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Informe  de Fuentes de 
Financiamiento, para la actualización del Portal de Transparencia  

correspondiente al período Abril a Junio de 2020,  en cumplimiento a  
La Ley de acceso a la información pública. 

 
I. UNIDAD DE GÉNERO 

 

A continuación las actividades desarrolladas en el Segundo trimestre de 2020: 
 

1.- Datos estadísticos  

 Procesos de sensibilización al personal de labora en PROESA, a través de la 

EFIS para adoptar el enfoque de Género en sus competencias y principios 

rectores.(Igualdad , Equidad y No Discriminación) Art 4 numeral 3 

Nombre de indicador 
Meta 2020 (valor del 

indicador) 

Alcance 
acumulado al 30 
de Junio de 2020 

% de avance 

No. de Procesos de 
sensibilización y/o 
formación en igualdad, 
equidad y no 
discriminación 
realizadas. 

3 0,2 7% 

 

 

3

0,2

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5

Meta 2020 (valor del indicador)

Alcance acumulado al 30 de Junio de 2020

No. de Procesos de sensibilización y/o 
formación en igualdad, equidad y no 

discriminación realizados.
Servidoras públicas (3- mujeres) 
PROESA, lograron finalizar curso 
completo del ABC de la igualdad 
sustantiva, en coordinacion con EFI-
UIG. 
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  Desarrollo de campañas educativas , preventivas efectivas al interior de PROESA en 

el marco del Desarrollo de pautas de socialización de mujeres y hombres basadas  

En el reconocimiento de la plena equivalencia humana.  Cumpliendo Art 4 numeral 

2 de la LIE. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Las campañas se han desarrollado internamente con el 100% del personal (40% 

hombres -60 % mujeres 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nombre de indicador 
Meta 2020 (valor del 

indicador) 

Alcance 
acumulado al 30 
de Junio de 2020 

% de avance 

Número de campañas 
educativas, preventivas y 
afectivas al interior de PROESA 
impulsadas.  

2 1 50% 

2

1

0 0,5 1 1,5 2 2,5

Meta 2020 (valor del indicador)

Alcance acumulado al 30 de Junio de 2020

Número de campañas educativas, preventivas y 
afectivas al interior de PROESA impulsadas. 
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2.- Cuadro de financiamiento y cooperación 

 

Retomando el Art.- 15 de la Ley de Igualdad, Equidad y Erradicación de la Discriminación 

contra las mujeres ( LIE) Y la Ley Especial Integral para una Vida Libre de Violencia para las 

Mujeres .En su cumplimiento, bajo  estrategia de trasnversalización Art 10.-    

 
FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO 
MONTO ASIGNADO 

ANUALMENTE  
INSTRUMENTO DE 

RESPALDO 
OBSERVACIONES 

GOES $5000.00 POA-PIIND Este monto se asigna para 
cumplir con indicadores 
previsto.  
La UIG-no cuenta con una 
linea financiera , este monto 
esta dentro de la linea de 
ejecusion administrativa. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


