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1 Visión: Es una imagen ideal de la institución que se desea tener en el futuro. Debe ser coherente con la misión y expresar un reto ambicioso, 

realista y estimulante para todo el cuerpo institucional. 
2 Misión: Debe expresar la razón de ser y el propósito principal de la institución, además debe comunicar la esencia, su significado último y la 

justificación de su existencia. 
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3 La Agenda Digital Nacional 2020 – 2030 está bajo la coordinación de la Secretaría de Innovación de la Presidencia y posee sus propios principios, ejes, 
compromisos y metas; a los cuales PROESA está comprometido a contribuir con proyectos específicos definidos en su Plan Estratégico Institucional 2020 – 2024 
modificado en el 2021. 
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4 Nuevas empresas exportando,  
5 ICE. Instituciones Contratantes del Estado. 
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6 La Agenda Digital Nacional 2020 – 2030 está bajo la coordinación de la Secretaría de Innovación de la Presidencia y posee 
sus propios principios, ejes, compromisos y metas; a los cuales PROESA está comprometido a contribuir con proyectos 
específicos definidos en el Plan Estratégico Institucional 2020 – 2024 modificado en 2021. 
7 Clasificación según Agenda Digital Nacional 2020 - 2030 
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Rubro Concepto GOES CEPA TOTAL %

51 Remuneraciones 2,268,222.00$       -$                    2,268,222.00$     70.1%

54 Bienes y Servicios 634,870.00$          227,190.00$      862,060.00$        26.6%

55 Gastos Financieros 62,100.00$            -$                    62,100.00$          1.9%

61 Activo Fijo 44,750.00$            -$                    44,750.00$          1.4%

3,009,942.00$       227,190.00$      3,237,132.00$     100.0%Total General
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8 Dirección de Inversiones 
9 Gerencia de Promoción de Inversiones   
10 Gerencia de Atención al  Inversionista 
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11 Servicios de Promoción y Venta: Se refiere a las asesorías que tienen un alto potencial para desarrollar la oferta exportable con enfoque de venta de 
exportación; además a los servicios específicos de Rueda de Negocios, oportunidades comerciales, participación en misión comercial y participación en feria 
internacional proporcionados a las empresas salvadoreñas exportadoras y aquellas en proceso de exportación. 
12 Dirección de Exportaciones 
13  Se considera caso de éxito lo siguiente: nueva empresa exportando, empresa exportando a un nuevo mercado, empresa exportando un nuevo 

producto/servicio. 
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14 Gerencia de Promoción Comercial 
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15 Gerencia Financiera APP 
16 Gerencia Legal de APP 
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Guía del Inversionista 
actualizada

1 Anual

Número de 
actualizaciones realizadas 
a la presentación país 
general

12 Mensual

Número de 
presentaciones 
sectoriales elaboradas

Mensual

Número de perfiles de 
oportunidades de 
inversión elaborados

5 Mensual

Número de ediciones del 
Boletín de seguridad 
elaborados

4 Trimestral

Número de monitoreos 
de clima de negocios 
realizados

12 Mensual

Informe anual de 
inversiones elaborado

1 Anual

Número de 
requerimientos de 
información atendidos

400 Mensual

Informe anual de 
comercio exterior 
elaborado

1 Anual

Monitoreo mensual de 
exportaciones elaborados

12 Mensual

 
17 Gerencia de Análisis de Política e Inteligencia de Mercados 
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Presentación de oferta 
exportable actualizada

1 Anual

 
18 Se refiere a proyectos de los  SALEX que han iniciado acciones para invertir en los municipios y a los cuales PROESA está apoyando en la tramitología 
correspondiente. 
19 Unidad de Género 
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20 El EMII es responsable de dar seguimiento a cada proyecto a ejecutar en el contexto de la agenda digital. Cada unidad organizativa es responsable de la 
ejecución de los proyectos a su cargo. 
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