
















4. ELEMENTOS BASICOS PARA EL DISEÑO DEL MANUAL DE

DESCRIPTOR DE CARGOS Y CATEGORIAS.

Son elementos básicos a considerar para el diseño del manual descriptor de cargos los 

siguientes: 

4.1.1 El diagnóstico acerca del estado de la estructura orgánica funcional y los cargos 

existentes en cada unidad de la municipalidad, explorando sus funciones, 

relaciones ínter-unidades e intra-unidades que ejercita, así como las habilidades, 

conocimientos y destrezas que requiere su desempeño. 

4.1.2 Los niveles funcionariales de dirección, técnicos, soporte administrativo y 

operativo, según lo establecido en la Ley de la Carrera Administrativa Municipal. 

4.1.3 Las categorías por puesto de trabajo, así como la identificación de aquellos puestos 

que no forman parte de la Carrera Administrativa Municipal. 
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