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FERIAS DE IDENTIDAD

1. IDENTIFICACION

Nombre del perfil de puesto:  Jefe del Departamento de los Servicios Méviles y Ferias de Identidad

Direccidn: Direccidn Ejecutiva

Unidad/Departamento: Departamento de los Servicios Mdviles y Ferias de ldentidad
Puesto superior inmediato: lefe de la Unidad DUl en el Exterior

Puestos que supervisa: Asistente Administrativo

Proposito del puesto de

Trabajo:

Coordinar con los Cdnsules o el Ministerio de Relaciones Exteriores los eventos
como consutados maviles, ferias de identidad, etc.; que permita la cercania al
ciudadano que requiera su DUI en las regiones demograficas donde habitan los

salvadorefios en el exterior.

2. UNIDADES Y ELEMENTOS DE COMPETENCIA

a)

b)

c)

e)
f)
g)

Organizar el despliegue operativo de las ferias de identidad, consulados maviles en atencién de oferta y
demanda destinando tos recursos necesarios para el logro de los objetivos.

Elaborar un plan de despliegue trimestral de las actividades en el exterior

Gestionar la informacidén de fas concentraciones poblacionales que permitan despliegue del personal al
Registro, Emisidn y entregar los DUI en el exterior.

Definir las metas que deben lograr diariamente los equipos mdviles en cada actividad en el exterior.
Gestionar los recursos necesarios para el despliegue del personal en las actividades en el exterior.
Gestionar el soporte y los mantenimientos necesarios para los equipos moviles en el exterior.

Elaborar el Plan Operativo Anual que corresponda a! drea de trabajo.
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3. PERFIL DEL PUESTO

Educacidn Formal:

Caracteristicas de
personalidad requeridas:

(verificar)

Habilidades técnicas del

puesto: (verificar)

Experiencia:

Graduado Universitario en Ciencias Juridicas, Administracion de Empresas,

Ingenierias o Carreras afines.

e Liderazgo,

e Facilidad de toma de decisiones.

e Responsable

» Facilidad de expresién oral y escrita.

» Proactivo e innovador.

e Trabajo en equipo.

* Crientacién al ciudadano.

» Etica Profesional.

s Conocimientos y habilidades de Ofimatica.
¢ Discrecidn en el manejo de la informacidn,

* Manejo de personal.

+ Conocimiento y aplicacién de Leyes Registrales, familiares y otras aplicables

al area del RNPN.

¢ (apacidad analitica y buen criterio para evaluar y solucionar problemas.

¢ Dinémico, con iniciativa y creatividad para la ejecucién de sus funcionesy

deberes.
e Capacidad de redaccién y sintests.
s Conocimientos intermedios del Idioma Ingles.

s Acostumbrado a trabajar bajo presion.

Dos afios de experiencia, como minimo, en el desempefio de puestos de

jefatura.
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Elaborado Revisado
Nombre Pablo Alberto Aguilar Hernandez Licda. Marlene Elizabeth Molina Mejia
Cargo Colaborador Juridico Jefedela Uﬁrﬂdad de Recursos Humanos

Firma
Fecha
Visto Bueno Revisado
Nombre Licda. Maria Elena Ponce Castillo Ing. José Ricardo Avendaiio Castaiieda
Coordinadora de la Unidad de Supervisién y
Cargo
Firma
Fecha
Revisado Autorizado
Nombre Licda. Haydee del Rosario Chavez de Lagos Lic. Fernando José Velasco Aguirre
Cargo Presidente Registrador Nacional
Firma
PoR ¢
Fecha
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