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OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES. Antiguo Cuscatlan, a las catorce horas del dia veintiséis de septiembre de dos mil
dieciséis.

Por recibida la solicitud de acceso a la informacién, por medio del Portal de Transparencia a

las catorce horas veintitrés minutos del dia siete de julio de dos mil dieciséis, por el Sefor -

I >o: medio de la cual requiere:

“1. Listado de Embajadores y Cénsules nombrados que se encuentran a la fecha, prestando servicio
publico representando a El Salvador en otros paises, detallando:

a) Nombre del funcionario

b) Pais donde presta sus servicios

c) Cargo que ostenta

d) Fecha de nombramiento

e) Curriculum profesional del funcionario
f) Funciones y atribuciones debido al cargo

g) Cantidad de servidores ptiblicos bajo su cargo

h) Correo electrénico oficial del funcionario

2. Detalles de los viajes realizados por los Embajadores y Cénsules nombrados, efectuados en el
periodo comprendido desde el 01 de junio de 2014 hasta el 30 de junio de 2016, que fueron pagados en
todo o en parte con fondos publicos, detallando:

a) Destino del viaje

b) Costo total del boleto

c) Fecha del viaje

d) Motivo del viaje

e) Otras remuneraciones, vidticos o emolumentos otorgados al funcionario durante el viaje
f) Cantidad personas y servidores que conformaron la misién oficial

g) Copia de la memoria o del Informe resultado de la misién oficial.”

TRAMITE DE LA SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION
I. Dada la imposibilidad de entregar una respuesta al ciudadano dentro del plazo ordinario

establecido en la LAIP, el Oficial de Informacidén, mediante resolucion de las catorce horas del dia



veinte de julio, resolvié ampliar el plazo de entrega de la informacion por cinco dias habiles mas,

contados a partir del dia veintiuno de julio de dos mil dieciséis.

FUNDAMENTACION DE LA RESPUESTA

IL. El derecho de acceso a la informacién surge como manifestacion del derecho a la libertad
de expresion, contemplado en el articulo 6 de la Constitucién, que comprende la libertad de buscar,
recibir y difundir informacién de toda indole, y especificamente, aquella que se derive de la gestion
gubernamental. Asimismo, la Ley de Acceso a la Informacidén Publica reconoce el principio de
maxima publicidad, y establece que la informacién en poder de los entes obligados es publica y su
difusion irrestricta, salvo las excepciones expresamente establecidas por la ley -Art. 4 letra a)

LAIP-.

En relacion con el deber de motivacion de las resoluciones administrativas, los articulos 65
y 72 LAIP, y los articulos 55 y 56 RLAIP, establecen que las decisiones de los entes obligados
respecto a las solicitudes de acceso a la informaciéon deben entregarse por escrito, haciendo
mencion en la resolucion de los fundamentos que la motivan, y ser notificada al solicitante en el

plazo establecido.

III. Teniendo en cuenta lo anterior, y previo a pronunciarse sobre la solicitud de acceso a la

informacidn, el suscrito Oficial de Informacién efecttia las consideraciones siguientes:

1.) Sobre el primer punto de la solicitud de acceso a la informacién referente al listado de
Embajadores y Cénsules con el nombre y pais adonde estd nombrado, fecha de nombramiento,
cargo, curriculum, cantidad de servidores a su cargo, funciones y correo electrénico, la Unidad de
Recursos Humanos Institucional remitié la informaciéon que da respuesta a lo solicitado por el

ciudadano en el detalle siguiente:

Anexo 1: Nombre del Funcionario; Cargo; Pais donde presta sus servicios; Fecha de
nombramiento; servidores a su cargo; correo electrénico.
Anexo 2: Funciones y atribuciones debido a su cargo. (Descriptores de Puesto)

Anexo 3: Curriculum Profesional del Funcionario en version Publica



En el segundo punto de la solicitud se requiere el detalle de los viajes realizados por los
Embajadores y Consules del 1 de junio de 2014 hasta el 30 de junio de 2016, costo de boleto,
motivo del viaje, otras remuneraciones o viaticos, cantidad de personas que conformaron la misién
oficial y copia de la memoria o informe resultado de la misién. Sobre ello, la Unidad de Recursos
Humanos Institucional manifest6 a esta oficina que aiin se encuentra en proceso de recopilacién y
clasificacién de la informacién por lo que se ha imposibilitado coleccionar toda la informacién
requerida en el tiempo estipulado, debido a factores sobrevinientes a la tramitacion de la solicitud
como la carga laboral excesiva, las limitantes del recurso humano y la naturaleza de la informacién
requerida en esta ocasién. Dicho lo anterior, la informacién referente al punto nimero dos de la

presente solicitud queda pendiente de entregarse posteriormente.

IV. En virtud de lo anterior, y con base en las disposiciones legales citadas, el suscrito Oficial

de Informacion RESUELVE:

1. Entréguese al ciudadano _ la informacién requerida en el

primer punto de la solicitud de acceso a la informacion, de acuerdo a lo manifestado en el Romano

I1I de la presente resolucion.

2. Hdgase saber al Seior _ que referente al segundo punto de

la solicitud, la Unidad de Recursos Humanos Institucional, atin se encuentra en el proceso de

recopilacion y clasificacion de la informacidn.

3. Notifiquese la presente resolucion al interesado en el medio y forma sefialados para tales

efectos.

----------- ILEGIBLE-----------PRONUNCIADA POR EL OFICIAL DE INFORMACION QUE LA SUSCRIBE.
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