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Ministerio de Relaciones Exteriores 
Unidad de Auditoria lnterna 

Ingeniero 
Hugo Roger Martinez Bonilla 
Ministro de Relaciones Exteriores de la Republica de El Salvador 
Presente. 

I. INTRODUCCI6N: 
La Unidad de Auditoria lnterna del Ministerio de Relaciones Exteriores, es independiente a las demas 
direcciones que conforman la Cancilleria. Su dependencia organizativa es exclusiva del senor canciller de la 
Republica, Dentro de sus atribuciones esta, el practicar evaluaciones independientes, profesionales, a la 
luz de las regulaciones aplicables y con base en las leyes, normas y tecnicas de auditoria; tanto a las 
unidades organizativas de la sede del Ministerio, como a las representaciones diplomaticas, consulares y 
misiones permanentes de El Salvador ubicadas alrededor del mundo. 

II. ANTECEDENTES DE LA REPRESENTACI6N. 
La Embajada tiene su sede en 29 Long Circular Rd., St. James, Puerto Espana, Trinidad, W.I., Trinidad y 
Tobago. Tiene concurrencia en : AEC, Barbados, CARICOM, Granada, Republica Cooperativa de Guyana, 
Santa Lucia, Republica de Suriname. 

Ill. OBJETIVOS DE LA REVISI6N 
Objetivo General del trabajo 
Verificar que la informacion remitida por la Representaci6n a la Direcci6n de Administracion Financiara, 
este completa, sea confiable, oportuna y que este de acuerdo con las actividades establecidas para la 
misma, asi como que este de acuerdo a las Normas Tecnicas de Control Interno Especificas del Ministerio y 
cumpla con los Instructivos de Ingreso, Egreso y Control de Bienes, emitidos por el Ministerio de Relaciones 
Exteriores, ademas del cumplimiento con otras regulaciones y aspectos legales aplicables, con el prop6sito 
de brindar recomendaciones para implementar mejoras en la administracion de la representacion. 

Objetivos Especificos 
1. Evaluar si la administraci6n de la Representaci6n esta cumpliendo con los lineamientos establecidos en 

los Instructivos: a) RREE N° 1 "Instrucciones para el manejo y el control de los ingresos del Servicio 
Exterior"; b) RREE N° 2 "lnstrucciones para el manejo y el control de los Egresos del Servicio Exterior''; y 
c) RREE N° 3 "Registro y Control de los Bienes del Servicio Exterior", emitidos por el Ministerio de 
Relaciones Exteriores. 

2. Verificar el cumplimiento y observancia de la Representaci6n al Reglamento de Normas Tecnicas de 
Control Interno Especificas del Ministerio de Relaciones Exteriores vigente. 

3. Conocer y analizar la estructura de control interno de la Representaci6n a traves de las aseveraciones de 
la administraci6n e informaci6n adjunta al cuestionario de control interno enviado previamente a la 
Representaci6n por correo electr6nico para obtener sus respuestas. 

4. Examinar la observancia a disposiciones internas, politicas institucionales y regulaciones legales 
aplicables a la Representaci6n. 

5. Presentar sugerencias a la administracion de la Representaci6n para implementar mejoras segun las 
deficiencias que se presenten. 

IV. ALCANCE DE LA AUDITORIA 
El examen comprendio, la revision de los Informes mensuales de Caja Colecturia y de Caja Pagaduria, e 
informes relacionados, que fueron remitidos por la Adrninistracion de la Representaci6n, a la Unidad 
Financiera Institucional (UFI). del Ministerio de Relaciones Exteriores por el periodo comprendido de 
noviembre de 2016 a abril de 2017; asi como otros aspectos relacionados con las operaciones desarrolladas 
durante el periodo mencionado. 

La revision se desarroll6 de conformidad con Normas de Auditoria Interna del Sector Gubemamental, 
emitidas por la Corte de Cuentas de la Republica; las cuales requieren que planifiquemos y ejecutemos 
nuestro trabajo sobre la base de pruebas selectivas a los procesos y procedimientos mas importantes de las 
areas evaluadas, en tal sentido, no se realiz6 una revision del cien por ciento de las actuaciones y 
operaciones registradas, durante el periodo examinado. Sobre la muestra seleccionada, se desarrollaron 
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procedimientos de conformidad al manual de la unidad de auditoria interna, tendientes a revisar los 
aspectos mencionados en el parrafo anterior. 

En el periodo bajo examen de la caja pagaduria, la representaci6n ejecut6 gastos de funcionamiento por un 
total de US$117,531.23, y por la colecturia reporto ingresos por servicios consulares por la cantidad de 
US$ 130.00. 

El prop6sito de esta auditoria, no es el de expresar una opimon sobre la razonabilidad de las cifras 
mostradas en los informes financieros presentados por la Representaci6n, por lo tanto no se expresa ta! 
opinion. 

V. RESUMEN DE PROCEDIMIENTOS APLICADOS 
Durante la revision se aplicaron varios procedimientos de auditoria, para verificar aspectos como los 
siguientes: 

a) Se verific6 la elaboraci6n de los informes de caja colecturia y pagaduria. 
b) Se revis6 el registro de las operaciones en los libros contables, 
c) Se verific6 que las conciliaciones bancarias se hayan elaborado adecuadamente. 
d) Se verific6 la elegibilidad y razonabilidad de los gastos informados. 
e) Se verific6 algunos aspectos operativos y de gesti6n. 

VI. FUNCIONARIOS RESPONSABLES 
Los funcionarios responsables de la administracion de la Representaci6n durante el periodo examinado 
son: 

1. 
2. 
3 

Ing. Raymundo Ernesto Rodriguez Diaz 
Lie. Cesar Edgardo Martinez Flores 
Sra. Daniela Mercedes Alvarado de Martinez. 

Embajador 
Consejero 
Asistente Administrativa EDAF /EDAC 

VII. RESULTADOS DE LA REVISION 
Conforme a la evaluaci6n realizada se identificaron ciertos aspectos que requmeron de atenci6n de la 
administracion de la embajada, los cuales fueron comunicados en los resultados preliminares, e Informe 
borrador, los cuales fueron superados durante el proceso normal de la auditoria, siendo estos los 
siguientes: 

,I' Incumplimiento a los lineamientos establecidos con respecto a la telefonia celular. 
,I' No se encontro evidencia de la recuperacion del dep6sito de la garantia de! contrato de la residencia 

oficial vigente hasta el 23 de marzo de 2017. 
,;" Adenda de! contrato de las oficinas de la embajada sin evidencia de firma por parte del embajador. 
,;" Copia certificada del contrato vigente de residencia oficial suscrito, sin evidencia de haberse remitido a 

la Direcci6n de Administraci6n Financiera (DAF) . 
.,- Nose tiene evidencia que se hayan elaborado las evaluaciones de! desempeno del ano 2016. 

Asimismo la adrninistracion de la embajada, ha presentado comentarios y evidencia de acciones tomadas, 
que demuestran que se han atendido los dos aspectos menores comunicados en el informe borrador. 

En consecuencia el presente informe final no contiene condiciones reportables. 

vm, SEGUIMIENTO A AUDITORIAS ANTERIORES 
De acuerdo a los registros que se tienen en la Unidad, la embajada de El Salvador en Trinidad y Tobago, no 
tiene recomendaciones pendientes de implementar derivado de evaluaciones efectuadas por la Unidad de 
Auditoria Interna de Cancilleria, ode la Corte de Cuentas de la Republica de El Salvador. 

IX. CONCLUSION 
Segun el objetivo de! examen y los resultados obtenidos al aplicar los procedimientos de auditoria a la 
muestra evaluada por el periodo comprendido de! 01 de noviembre de 2016 a abril de 2017; se concluye 
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que despues de finalizado el proceso de auditoria, en la Embajada de El Salvador en Trinidad y Tobago, no 
se reportan incumplimientos a los diferentes aspectos de control y normativos establecidos y aplicables 

X. PARRAFO ACLARATORIO 
El prop6sito de esta auditoria, no es el de expresar una opinion sabre la razonabilidad de las cifras 
mostradas en los informes financieros presentados por la administraci6n de la Embajada, par lo tanto, no 
se expresa tal opinion. 

XI. PROCESO DE COMUNICACION 
Este informe es para uso y conocimiento del Senor Ministro de Relaciones Exteriores, Comite de Control 
Interno y Auditoria, Viceministro de Relaciones Exteriores, Integraci6n y Promoci6n Econ6mica; Jefa de 
Gabinete, Coordinador General Administrativo Financiero, Directora General del Servicio Exterior y de los 
funcionarios actuantes durante el periodo evaluado en la Representaci6n. Adernas par mandato legal una 
copia sera remitida a la Corte de Cuentas de la Republica de El Salvador 

Antigua Cuscatlan, 18 de septiembre de 2017. 

RICIO PARADA DU 
� AUDITORIA INTERNA 
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