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CONVENIOS SUSCRITOS CON LA 

ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO (O.I.T.) 

 

1. No.12 CONVENIO RELATIVO A LA INDEMNIZACIÓN POR ACCIDENTES DE TRABAJO 

EN LA AGRICULTURA. 

D.O. No.150, DE FECHA 17 DE AGOSTO DE 1955. 

 

2. No.29 CONVENIO SOBRE EL TRABAJO FORZOSO, 1930. 

D.O. No.155, TOMO  No.324, DE FECHA 24 DE AGOSTO DE 1994. 

 

3. No.77 CONVENIO SOBRE EL EXAMEN MÉDICO DE LOS MENORES (INDUSTRIA), 1946. 

D.O. No.155, TOMO No.324, DE FECHA 24 DE AGOSTO DE 1994. 

 

4. No.78 CONVENIO SOBRE EL EXAMEN MÉDICO DE LOS MENORES (TRABAJOS NO 

INDUSTRIALES), 1946. 

D.O. No.156, TOMO No. 324, DE FECHA 25 DE AGOSTO DE 1994. 

 

5. No.81 CONVENIO SOBRE LA INSPECCIÓN DEL TRABAJO, 1947.  

D.O. No.156, TOMO No.324, DE FECHA 25 DE AGOSTO DE 1994. 

 

6. No.88 CONVENIO SOBRE EL SERVICIO DEL EMPLEO, 1948. 

D.O. No.157, TOMO No.324, DE FECHA 26 DE AGOSTO DE1994. 

 

7. No.99 CONVENIO SOBRE LOS METODOS PARA LA FIJACION DE SALARIOS MÍNIMOS 

(AGRICULTURA), 1951. 

D.O. No.157, TOMO No.324, DE FECHA 26 DE AGOSTO 1994. 

 

8. No.100  CONVENIO RELATIVO A LA IGUALDAD DE REMUNERACION ENTRE LA MANO 

DE OBRA MASCULINA Y LA MANO DE OBRA FEMENINA POR UN TRABAJO DE IGUAL 

VALOR.  

D.O. No.135, TOMO No.348, DE FECHA 19 DE JULIO DE 2000. 

 

9. No.104   CONVENIO RELATIVO A LA ABOLICIÓN DE LAS SANCIONES PENALES POR 

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO DE TRABAJO POR PARTE DE LOS TRABAJADORES 

INDIGENAS. 

D.O. No.184, DE FECHA 3 DE OCTUBRE DE 1958. 
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10. No.105  CONVENIO RELATIVO A LA ABOLICIÓN DEL TRABAJO FORZOSO.  

D.O. No.98, DE FECHA 29 DE MAYO DE 1958. 

 

11. No.107  CONVENIO RELATIVO A LA PROTECCIÓN E INTEGRACIÓN DE LAS 

POBLACIONES INDIGENAS Y DE OTRAS POBLACIONES TRIBALES Y SEMITRIBALES EN 

LOS PAISES INDEPENDIENTES. 

 D.O. No.183, TOMO No. 181, DE FECHA 2 DE OCTUBRE DE 1958. 

 

12. No.111. CONVENIO SOBRE LA DISCRIMINACIÓN (EMPLEO Y OCUPACIÓN), 1958. 

(FUNDAMENTAL) 

D.O. No.157, TOMO No. 324, DE FECHA 26 DE AGOSTO DE 1994. 

 

13. No.122 CONVENIO SOBRE LA POLÍTICA DEL EMPLEO, 1964. 

D.O. No.157, TOMO No.324, DE FECHA 26 DE AGOSTO DE 1994. 

 

14. No.129 CONVENIO SOBRE LA INSPECCIÓN DEL TRABAJO (AGRICULTURA) 1969. 

D.O. No.158, TOMO No.324, DE FECHA 29 DE AGOSTO DE 1994. 

 

15. No.131 CONVENIO SOBRE LA FIJACIÓN DE SALARIOS MINIMOS 1970 (Con especial 

referencia a los países en vías de desarrollo). 

D.O. No.158, TOMO No.324, DE FECHA 29 DE AGOSTO DE 1994. 

 

16. No.138  CONVENIO SOBRE LA EDAD MINIMA DE ADMISION AL EMPLEO.  

D.O. No.161, TOMO No. 324, DE FECHA 1 DE SEPTIEMBRE DE 1994. 

 

17. No.141 CONVENIO SOBRE LAS ORGANIZACIONES DE TRABAJO RURALES, 1975. 

D.O. No.169, TOMO No. 324, DE FECHA 13 DE SEPTIEMBRE DE 1994. 

 

18. No.142  CONVENIO SOBRE LA ORIENTACIÓN PROFESIONAL Y LA FORMACIÓN 

PROFESIONAL EN EL DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANOS. 

D.O. No.158, TOMO No.324, DE FECHA 29 DE AGOSTO DE 1994. 

 

19. No.144 CONVENIO SOBRE LA CONSULTA TRIPARTIDA (NORMAS INTERNACIONALES 

DEL TRABAJO, 1976). 

D.O. No.169, TOMO No.324, DE FECHA 13 DE SEPTIEMBRE DE 1994. 

 

20. No. 149 CONVENIO SOBRE PERSONAL DE ENFERMERÍA.  

D.O. No.224, TOMO No. 397 DE FECHA 29 DE NOVIEMBRE DE 2012.  
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21. No.150 CONVENIO SOBRE LA ADMINISTRACIÓN DEL TRABAJO: COMETIDO, 

FUNCIONES Y ORGANIZACIÓN. 

D.O. No.218, TOMO No.349, DE FECHA 21 DE NOVIEMBRE DE 2000. 

 

22. No.155  CONVENIO SOBRE SEGURIDAD Y SALUD DE LOS TRABAJADORES Y MEDIO 

AMBIENTE DE TRABAJO. 

D.O. No.135, TOMO No.348, DE FECHA 19 DE JULIO DE 2000. 

 

23. No.156  CONVENIO SOBRE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y DE TRATO ENTRE 

TRABAJADORES Y TRABAJADORAS: TRABAJADORES CON RESPONSABILIDADES 

FAMILIARES. 

D.O. No.135, TOMO No.348, DE FECHA 19 DE JULIO DE 2000. 

 

24. No.159  CONVENIO SOBRE LA READAPTACIÓN PROFESIONAL Y EMPLEO DE 

PERSONAS INVÁLIDAS. 

D.O. No.177, TOMO No.292, DE FECHA 25 DE SEPTIEMBRE DE 1986. 

 

25. No.160 CONVENIO SOBRE ESTADÍSTICAS DE TRABAJO. 

D.O. No.177, TOMO No. 292, DE FECHA 25 DE SEPTIEMBRE DE 1986. 

 

26. No.182  CONVENIO SOBRE LA PROHIBICIÓN DE LAS PEORES FORMAS DE TRABAJO 

INFANTIL Y LA ACCION INMEDIATA PARA SU ELIMINACION.  (FUNDAMENTAL) 

D.O. No.134, TOMO No.348, DE FECHA 18 DE JULIO DE 2000. 

 

27. PROTOCOLO DE 2002 DEL CONVENIO No. 155 SOBRE SEGURIDAD Y SALUD DE LOS 

TRABAJADORES, 1981, ADOPTADO EN GINEBRA EL 20 DE JUNIO DE 2002.  

D.O. No. 66, TOMO No.363, DE FECHA 13 DE ABRIL DE 2004. 

 

28. No.87 CONVENIO RELATIVO A LA LIBERTAD SINDICAL Y LA PROTECCION DEL 

DERECHO DE SINDICACION 1958.  (FUNDAMENTAL) 

D.O. NO. 159 TOMO NO. 372 D.L. 74 NO. FECHA 24 DE AGOSTO DE 2006 

 

29. No.98 CONVENIO RELATIVO AL DERECHO DE SINDICACION Y DE NEGOCIACION 

COLECTIVA 1949.  (FUNDAMENTAL) 

 D.O. NO. 159 TOMO NO. 372 D.L. 75NO. FECHA 24 DE AGOSTO DE 2006 

 

30. No.135 CONVENIO, SOBRE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES, 1971.  

 D.O. NO. 159 TOMO NO. 372 D.L. 76 NO. FECHA 24 DE AGOSTO DE 2006 
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31. No.151 CONVENIO RELATIVO A LA PROTECCIÓN DEL DERECHO DE SINDICACIÓN Y 

LOS PROCEDIMIENTOS PARA DETERMINAR LAS CONDICIONES DE EMPLEO EN LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.  

 D.O. NO. 159 TOMO NO. 372 D.L. NO.77 FECHA 24 DE AGOSTO DE 2006 

 

32. CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE EL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISIÓN 

SOCIAL DE EL SALVADOR Y LA ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL DEL TRABAJO. 

SUSCRITO EN SAN SALVADOR, EL 24 DE OCTUBRE DE 2011. 
 

33. MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE EL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISIÓN 

SOCIAL DE EL SALVADOR Y EL CENTRO INTERAMERICANO PARA EL DESARROLLO 

DEL CONOCIMIENTO EN LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE LA OIT-OIT/CINTERFOR 

SUSCRITO EL 2 DE MAYO DE 2012.  

 

34. CONVENIO DE COOPERACIÓN TÉCNICA ENTRE EL INSTITUTO SALVADOREÑO DEL 

SEGURO SOCIAL Y LA OFICINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO DE LA 

ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL DEL TRABAJO (OIT), PARA LA ASISTENCIA 

TÉCNICA EN LA ELABORACIÓN Y EJECUCIÓN DEL PROYECTO “VALUACIÓN 

ACTUARIAL DE LOS REGÍMENES DE SEGURO DE SALUD Y DE RIESGOS LABORALES EN 

EL ISSS – ELS/14/01/ELS”. 

SUSCRITO EL 8 DE ABRIL DE 2015 

 


