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INTRODUCCION

El Consejo Nacional para la Proteccidon y Desarrollo de la Persona Migrante y su Familia a
traves de la Ley Especial El para la Proteccion y Desarrollo de la Persona Migrante
Salvadorefia y su Familia, tiene por objeto garantizar el fiel cumplimiento de los derechos
humanos de la persona migrante salvadorefia y su familia; por medio del disefo,
formutacién, evaluacion y monitoreo de las politicas publicas integrales de proteccién y
desarrolio, mediante la coordinacion interinstitucional e intersectorial del estado vy ia
sociedad civil en los procesos de desarrollo nacional.

En e mundo entero, para el 2019 se estima que el ndmero de migrantes asciende a 272
millones’, en el caso particular de £l Salvador se encuentra dentro los paises de América
Latina y el Caribe con las mayores cifras de migrantes para el afo 2019 ya que por aifos ha
experimentado fuertes oleajes de migraciones, hacia los Estados Unidos, Como dato
importante £l Salvador es considerado el segundo corredor dentro de los 10 principales
corredores migratorios relacionado con otros paises de América Latina y el Caribe en
2019

s importante abordar el compiejo tema de la migracién para sentar las bases de la buena
gobernanza, desde la perspectiva de las buenas practicas con las gue cuentan otros paises,
la gobernanza a su vez permite a los estados contar con diversas herramientas y adecuarfas
a sus realidades. Durante el 2020 con el cierre parcial de fronteras aéreas, terrestres y
maritimas que vivio la poblacidon en El Salvador y algunas partes del mundo, se tomaron a
bien medidas como estas, consecuentemente limito el flujo de las migraciones de forma
irregular; a su vez freno el movimiento masivo de personas, denominado “caravanas”. “El
término "caravanas migrantes" surgio como una forma de describir a los grandes grupos de
personas gue se mueven por tierra a través de las fronteras internacionales™’, gue se

suscitaron en el 2018,

Es necesario trabajar en un escenario internacional donde a la migracidn internacional y las
politicas migratorias restrictivas, propicien una mirada de diferentes sectores, la cual se ha
complejizado, al grado que su gobernanza desafia a la comunidad internacional. En ese
sentido se convierte en materia de desarrollo y de derechos que obliga articular politicas
locales y centrales que generen la gobernanza desde una perspectiva nacional y regional

!Naciones Unidas, “Desafios Globales Migracidn”, Migracion | Naciones Unidas

*Organizacién Internacional para las Migraciones, “INFORME SOBRE LAS MIGRACIONES EN EL MUNDO
2020”, wmr_2020 es.pdf {iom.int)

*ONU Migracion, “Las Caravanas Migrantes explicadas”, Las caravanas migrantes explicadas | Cficina
Regional para Centroamérica, Norteamérica v ¢f Caribe (iom.int)
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que contribuyen a ampliar la liberacion de la movilidad, potencien externalidades positivas
y protejan los derechos humanos de toda la poblacidn migrante indistintamente de su
estatus migratorio regular o irregular.

Los desafios de El Salvador es contar con instituciones que velen y respeten el marco de los
pactos mundiales, reconocer el valor de las adhesidn a las normas internacionales y respeto
de los derechos de las personas migrantes, ya que en igual condiciones, el nimero de
salvadorefios y salvadorefias se ven en la necesidad de migrar de forma irregular, es decir
sin cumplir los requisitos de ingreso a otro pais, ese como lo vimos en el desarrollo es parte
de las politicas de seguridad de cada pais, sobre el tipo de restricciones que tienen con
algunas nacionalidades.

Es importante gque como pais desarrollemos las capacidades de las personas jdvenes o en
edad de migrar hacia otros pafses, como Estados Unidos, dehemos de hablar sobre los
riesgos gque se pueden enfrentar, asimismo el reto del Estado salvadorefio para crear
esfuerzos de garantizar apoyo humanitario y juridico en el proceso irregular de la
migracidn, no se deben de enfrentar con acciones humanitarios, sine con la voluntad
humana v politica de hacerlo a través de una politica nacional impulsada por e Ministerio
de Relaciones Exteriores a través de su red consular, fortaleciendo institucionalmente con
tecnologia y equipo adecuado, ademds del talento humano, y buscando la factibilidad de
proyectos en ia creacidn de nuevos consulados, considerando las nuevas rutas migratorias.

Secretaria Ejecutiva de CONMIGRANTES
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RESUMEN EJECUTIVO

El Consejo Nacional para la Proteccién y Desarrollo de la Persona Migrante y su Familia,
CONMIGRANTES, instituido por la Ley Especial para la Proteccién y Desarrollo de la Persona
Migrante Salvadorefia y su Familia, como un organismo interinstitucional con la
participacion de la sociedad civil y los migrantes y que tiene entre sus principales
atribuciones elaborar, proponer, canalizar y verificar e cumplimiento de las politicas
integrales de proteccion y desarrollo para la persona migrante salvadorefia y su familia
radicada en territorio nacional, ha desarrollado a través de su Secretarfa Ejecutiva una serie
de acciones estratégicas orientadas a garantizar los derechos de las personas salvadorefias
migrantes y sus familias en diferentes condiciones de movilidad tanto a nivel nacional como
en los paises de destino, siendo estas las siguientes:

.. Disefio e implementacion piloto de la “Estrategia para lo prestacién de servicios o
personas migrantes, retornadas y sus familias en municipios y asociaciones de
municipios de £l Salvador”.

L2 Estrategia aprobada por el Pleno del CONMIGRANTES, en Sesion extraordinaria del 11 de
julic del 2020 vy oficializada en su lanzamiento publico el 31 de agosto, cumple uno de los
grandes lineamientos del Plan Cuscatlan, especificamente, los objetivos estratégicos 3.1
Mejorar la capacidad y calidad de atencidn a [as personas migrantes salvadorefias y
objetivos estratégicos 3.2: Promover y garantizar la inclusion politica, econdmica, cultural y
social de la didspora en sus paises y comunidades.

Asi mismo se sujeta y tiene como fundamentos, otros instrumentos que guian el trabajo de
este Consejo, los cuales son:

1. ley Especial para la Proteccidn y Desarrollo de la Personas Salvadorefia Migrante y
su Familia, qgue mandata al Consejo a elaborar, proponer, canalizar y verificar el
cumplimiento de Pollticas integrales y demdas componentes de pollticas orientadas a
la proteccion y desarrolic de las personas salvadorefias migrantes, retornadas y sus
familias.

2. Politica Nacional para la Proteccidon y Desarrolic de la Persona Salvadorefia
Migrante y su Familia que data de 2017, cuyas lineas estratégicas estan orientadas
al abordaje integral de las cuatro etapas del proceso migratorio (origen, transito,
desting, retorno} y que deben ser implementadas con un enfoque de gobernanza
migratoria multinivel; es decir, en el exterior, a nivel central y local del Estado.
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la Estrategia tiene como objetivo central contribuir al de desarrollo local integral vy al
fortalecimiento del tejido comunitario, a fin de que la poblacidn encuentre en su territorio
un incentivo para quedarse, evitando la migracion irregular y propiciando la integracion de
las personas retornadas; este se espera lograr por medio:

1. Geperar y desarrollar capacidades en los gobiernos locales y asociaciones de
municipios para que ejerzan una gobernanza migratoria desde lo local, habilitando
servicios iddneos para dar respuestas diferenciadas acordes a los diferentes perfiles
de las personas migrantes, retornadas y sus familias.

2. Facilitar herramientas practicas a los gobiernos locales y asociaciones de municipias
para que puedan proveer servicios diferenciados a las personas retornas.

3. Involucrar la participacion de la poblacion saivadorefia en €l exterior en l0s procesos
de desarrollo local de sus pafses de origen.

4. Promover en los gobierros locales la generacion de programas de desarrollo local
sostenible para institucionalidad para prevenir la migracion irreguiar en sus
comunidades vy facilitar los procesos de reintegracion de personas retornadas.

Entre los principales elementos de orientacion que aporta, estan:

1. Integracién de redes locales que trabajardn de forma articulada con la oficina para
atender a!a poblacion migrante y su familia.

2. Formulacidn de un plan trabajo para la atencion de personas migrantes, retornadas
y sus familias, desde la oficina y con apoyo de las redes interinstitucionales y locales
que parte de !os hallazgos del diagndstico v bajo una metodologia participativa.

3. Creacion de una oficina municipal o regional de atencion a personas migrantes,
retornadas y sus familias.

4. Procedimiento para facilitar el acceso a servicios y seguimiento de casos.

Para su efectiva implementacion se han contemplado tres fases, las cuales se describen a
continuacion:

o Fase 1. Generacion de condiciones; en esta fase se realiza todo lo concerniente a la
toma de acuerdos municipales o de Juntas Directivas de las asociaciones de
municipios, en los que constan la designacion de un espacio fisico para el
funcionamiento de la oficina, designacion de personal que estard al frente de la

oficina y designacion de un monto presupuestario que permita el funcionamiento
de la oficina y garantice la continuidad del personal.
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En esta fase, también se realizan todos los procesos de formacidn de los equipos
municipales y otros actores locales. Asi mismo se impulsan la generacion vy
fortalecimiento de alianzas a nivel estratégico con instancias gubernamentales que
trabajan en el nivel departamental y nacional.

Para finalizar en esta fase, se desarrolla un diagnostico territorial que permite
identificar necesidades de atencién de ka poblacién objetivo, dreas de oportunidad
para el desarrollo integral, programas y proyectos con los que ya se cuentan a nivel
local en los que se pueden integrar a la poblacion.

o Fase 2: Formulacién del plan de trabajo: Establece los pasos que deben de seguirse

para realizar la identificacién de las personas migrantes, retornadas y sus familias
para procurar su reintegracion de forma sostenible.

En su contenido se organizan las acciones a implementar de acuerdo a los
diferentes @mbitos analizados y los servicios se clasificaran segun el tipo de
vulnerabilidad identificada. Esta informacion se obtiene del diagnostico realizado en
la FASE 1.

¢ Fase 3: Prestacidn de servicios a la poblacién; En esta fase se hace la apertura de la
oficina al publico, a fin de proveerle servicios propios que tiene a dispasicidn fa
municipalidad o bien derivarles a los provistos por las entidades que forman parte
de la red local.

Esta herramienta es el producto de pilotajes realizados con tres asociaciones de municipios
y tres municipios, en los cuales se identificaron factores de atraccién o de expulsion de
personas, fueran estas migrantes, retornadas o en condicion de desplazamiento interno,
esto le importa riqueza a esta herramienta pues se construye a partir de experiencias
locales en los que se ha realizado un esfuerzo por aplicar las teorias sobre migracion y
desarrollo local. Para la realizacidon de estos pilotajes se contd con el apoyo de la
Organizaciones las Migraciones, OIM vy con el Proyecto de USAID de Gobernabilidad
Municipal.

Proyecto “Respuestas Integrales sobre Migracion en Centroamérica- IRM”

Desde agosto del 2021 Secretaria Ejecutiva trabajara con de la Organizacién para las
Migraciones OIM, a través del proyecto Respuestas Integrales sobre Migracion en
Centroamérica (IRM por sus siglas en inglés), que cuenta con el financiamiento de ia
Agencia de los Estados Unidos para el Desarrolle Internacional {USAID), en el que uno de
sus objetivos fundamentales es Reducir la migracion irregular desde Centroamérica
promoviendo procesos migratorios seguros, ordenados, y regulares.
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Presentacion del proyecto IRM a Secretaria Ejecutiva de CONMIGRANTES, con el abjetivo
de establecer una coordinacidn de trabajo para las intervenciones territoriales.

Para el trabajo del proyecto se plantea actividades comao: trabajo de diagndstico, mapeo de
actores, articulacion de actores; esto para dar respuestas a necesidades individuales de las
personas. En el nivel comunitario se tiene planificado formar una red de acogida con el
fortalecimiento de liderazgos comunitarios, fomentar la cohesion social con la actividad
llamada “Reintegracion sobre Ruedas”, y estrategias como “Proyectos basados en la
comunidad”.

En el nivel estructural las apuestas son que cada municipio formule un plan municipal de
reintegracion, en conjunto con los esfuerzos de la politica nacional que se busca como pais,
principalmente para articular esfuerzos de los distintos actores; y como segunda apuesta la
creacion de areas de atencion especializada para el migrante y su familia en cada municipio
{oficina, departamento, o ventanilla). Se recalca la importancia de que CONMIGRANTES se
sume a estos esfuerzos, dado su liderazgo en el tema durante los ultimos afios, y que todo
esto Hlegue a un fin Gltimo de creacidn de politicas municipales de migracién, gque sentarian
un precedente muy positivo en el pais y la region centroamericana.

la poblacion beneficiaria son fas personas migrantes retornadas, desplazadas internas,
familias y comunidades, como resultados se esperan los mecanismos para garantizar las
sostenibilidad de la asistencia posterior ala llegada y los sistemas de derivacidn, ademas de
facilitar la integracidn vy reintegracion sostenible a nivel individual, comunitario vy
estructural, la duracion del proyecto IRM sera desde el 2020 hasta el 2025,

las acciones se realizaran desde un nivel individual, a nivel comunitario y a nivel
estructural, con el enfogue integrado de la reintegracion.

[os municipios priorizados en el Proyecto: llopango, Santa Ana, San Salvador, Nueva
Concepcion Quezaltepeque, Jiquilisco y San Pablo Tacachico. A nivel de region también se
estan trabajando procesos especificos con las Asociaciones de Municipios de Cayaguanca y
El Trifinio.

Para el logro de los objetivos, se iniciara con: acercamientos a los territorios y la firma de
cartas de acuerdo. Dentro de esta etapa también se encuentra la creacidn de un comité
coordinador, que es el punto medular en donde se solicita el apoyo de CONMIGRANTES
para designar un representante en estos comités, estos estardn integrados por un
representante de la alcaldia facultado para tomar decisiones, un representante de OIM, un
representante de CONMIGRANTES y un delegado de las instituciones locales que operen en
la zona.
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CONMIGRANTES, destaca el trabajo presentado, avala la creacidn de un comité
coordinador, y la seleccidn de municipios para que la cobertura sea nacional y estratégica,
manifestando su intencidn de que en el algin punto también se pueda sumar a los
esfuerzos trabajados con OiM.

Participacion en el primer taller de articulacion en la Region de los Nonualcos.

Establecer un primer acercamiento con instituciones gubernamentales y no
gubernamentales que tienen presencia en € territorio que conforman la Asociacidn de
Municipios Los Nonualcos, para coordinar acciones y esfuerzos orientados al
fortalecimiento de capacidades, a través de la creaciébn de una oficina de atencidn vy
planificacion regional y gestiones conjuntas.

Ante tal situacidn, se considerd prioritario iniciar con una reunidn de sensibilizacion y
fortalecimiento de capacidades técnicas a operadores locales de alcaldias municipales; para
posteriormente pensar en la creacién de un espacio de coordinacion interinstitucional para
€| abordaje integral de la migracién y desplazamiento forzado interno e incluso realizar
campafias de sensibilizacidn a nivel territorial.

Por lo que se refiere a la reunidn con alcaldes municipales, se incorporara la participacion
de OIM, CONMIGRANTES y ACNUR. Como resultado de ideas claves a facilitar en dicha
reunion, se encuentran: breve contextualizacién de la problemética, quehacer de OIM-
CONMIGRANTES-ACNUR vy su relacién con el trabajo de los gobiernos focales; siendo un
factor clave para la prevencidn, proteccion, atencidn y soluciones duraderas a la
problematica. Ademas, de socializar la formacién y compromiso que deberan asumir los/as
técnicos/as municipales en el proceso de capacitacion.

Il.  Generacion y fortalecimiento de capacidades técnicas para la gestidn de la migracién
a nivel local,

Con el objetivo de desarrollar capacidades técnicas que requiere la especialidad del tema
migratorio v la gobernanza de la movilidad humana en 10 local, desde la Secretaria Ejecutiva
de CONMIGRANTES se han coordinado actividades orientadas a la generacion y
actualizacidon de conocimiento del personal delegado por municipalidades y asociaciones
de municipios para atender a esta poblacidon en sus territorios, entre las gue destacan se
enuncian las siguientes:

a) Jornadas de capacitacion a referentes de las Oficinas de Asociaciones de Municipios

para la Atencidn a personas Migrantes, Retornadas y sus Familias
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Dirigida a los equipos municipales conformados a partir de la implementacion piloto de

fa Estrategia para la Prestacion de Servicios a Personas Migrantes, Retornadas y sus
Familias en Municipios y Asociaciones de Municipios.

Se disefid en coordinacion con el Proyecto de Gobernabilidad Municipal de USAID, una
guia metodoldgica, medianie la cual a partir de enero 2020 se desarrollé con un
proceso de formacidn presencial a referentes municipales de la Asociacidon de
Municipios Micro Regidn El Balsamo. Estas capacitaciones tuvieron una duracidn de 24
horas efectivas.

Es de resaltar, que segin cronograma de trabajo establecido los siguientes equipos
municipales a recibir estas capacitaciones eran Cayaguanca vy Trifinio, los cuales debido
ala emergencia originada por el COVID-19, debieron suspenderse por un mes mientras
se adecuaban las metodologias de formacion para ser implementadas por medio de
plataformas virtuales, ES asi como esta situacidn generd que se innovara en el proceso
formativo, contando ahora con metodologia de formacidn presencial y virtual.

En ese sentido durante el 2020 se desarrollaron capacitaciones virtuales a los equipos
municipales antes referidos, por medio de la plataforma Google Classroom en la que se
ha tenido la oportunidad de generar materiales audiovisuales, facilitar informacidn
bibliografica para ser analizada por medio de foros de discusidn, cubriendo asi un total
de 12 horas de sesiones virtuales y 12 horas de interaccion por medio de la plataforma
antes referida.

b) Curso especiglizado pora Ventanillas Informativas sobre Migracion

Este curso con una duracion de veinte horas, fue realizado en coordinacion con el
Programa Mesoamérica de la Organizacidn Internacional para la Migraciones. Debido a
la emergencia por COVID- 19 se acoplaron los mecanismos para impartirlo de manera
virtual, desarrollandose asi cuatro jornadas de tres horas cada una para la formacidn en
aula virtual v ademas se habilitaron tres moddulos de autoformacion por medio de la
plataforma htips://www.ecampus.iom.int/, lo cual permitic reforzar conocimientos
sobre las tematicas discutidas en el aula virtual.

Se beneficid a referentes de las municipales de Candelaria de la Frontera, Coldn, La
Reina, Metapan, Sacacoyo, San Jgnacio, San Juan Opico, pertenecientes de las
Asociaciones de Municipios Trifinio, Cayaguanca y El Balsamo.

También se contd con la participacion de los técnicos de las oficinas municipales de
atencion a personas migrantes y retornadas de Mejicanos, Zacatecoluca y de
municipalidades en guienes se ha promovido la integracidn del tema en sus lineas de

[ 2 }
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trabajo, como son Ahuachapan, Santa Rosa de Lima y Asociacidon de Municipios Los
Nonualcos.

De parte de la Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos, participaron
delegados departamentales, educadores vy juridicos, especialmente aguelios que
desempefian funciones en zonas fronterizas o estan vinculados al area de atencion a
poblaciones maviles.

c} Participacion _en Mesa Técnica para la Atencidn a Migrantes Retornados vy
Desplazados Internos de la Region Cayaguanca OMIRED

A través de la Secretaria Ejecutiva de CONMIGRANTES, se articula con los diferentes
Ministerios {MAG, SALUD, ETC) gue conforman el Consejo, para la realizacion de
actividades gue se generan desde los Municipios que conforman la Region Cayaguanca
sin perder de vista el enfoque al tema del migrante salvadorefio retornado.

Ademas de trabajar con las municipalidades miembros de la region de CAYAGUANCA,
en el departamento de Chalatenango, se coordina con los delegados de las otras
instancias cooperantes gque ayudan en €l territorio, como organizaciones de sociedad
civil y organizaciones de salvadorefios en el exterior, miembros de CONMIGRANTES,

d) Mesa Interinstitucional en_atencion a la Persona Migrante Retornada y su Familia,

del Municipio de La Reina, Chalatenango

Trabajo y participacion territorial de acompafiamiento para la atencién a la persona
retornada y su familia en el Municipio de la Reina en el departamento de Chaiatenango,
nuestra participacién se enfoca en coordinar y acercar la atencién de las instituciones
miembros del CONMIGRANTES.

e) Mesa Interinstitucional de Desarrollo Territorial y atencion a personas Retornadas
del Municipic de Tejutla

Participacion territorial y acompafiamiento en la atencién a la persona migrante
retornada y su familia en el Municipio de Tejutla en el departamento de Chalatenango,
priorizando la coordinacion con otras instituciones locales de atencion y enlaces de
gestiones ante las instituciones miembros del CONMIGRANTES, para el abordaje de las
necesidades de cada retornado en el municipic en coordinacién con el personal
municipal delegada territorial, para sumar esfuerzos y trabajo directo desde [a
participacién en la mesa municipal de atencion a migrantes, retornados y sus familias y
asi conocer las acciones gue debemos planificar como Mesa Interinstitucional de
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Desarrollo en el Municipio con la poblacién retornada, y demas Instituciones
representantes de la Mesa,

CONMIGRANTES: brinda Informacién sobre el trabajo que desempefian como
Institucidon de Gaobierno, a las persanas Migrantes y Retornadas, sobre los programas vy
proyectos a beneficio de este grupo de poblacidn, también nos expresa gue esta con fa
disponibilidad de sumarse al esfuerzo de esta Mesa, a participar en el trabajo de
territorio, y apoyarnos en diferentes actividades que se reafizan con retarnados en €l
Municipio agradeciendo fa participacion de CONMIGRANTES, en la Mesa, ya que
cantribuye a fortalecer el trabajo en ef territorio.

f) Diplomado Especializado para la Gobernanza de la Migracion Ordenada, Sequra y
Reqular desde las Municipalidades

Por parte de Secretaria Ejecutiva se apoyo a la OIM con las Panencias de Mddulo 111
Gobernanza y gobernabilidad de fa migracion a nive! local, en el marco def Programa

Regional sobre Migracian, el cual fa OIM ha venido imolementando desde ¢ aflo 2010
con fondos de la Oficina de Poblacién, Refugiades y Migracion (PRM), del
Departamento de Estado de los Estados Unidos de Ameérica, y que actualmente se
encuentra en su Xl Fase.

La implementacidn de! Diplomado Especializado para la Gobernanza de la Migracion
Ordenada, Segura y Regular desde las Municipalidades, tiene como finalidad fortalecer
las capacidades de las autoridades municipales para desarrofiar la construccion de
politicas publicas, programas o iniciativas locales que vinculen la migracion con €l
desarrollo local,

Dicho Diplomado esta dirigido a funcionarios/as de municipalidades de la zona oriental
y occidental y se lleva a cabo de forma presencial, mediante 12 jornadas de estudio,
durante las meses de junio a septiembre del corriente afio, con un horario de 800 a.m.

[ )
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a 3:00 p.m, para complementar el aprendizaje técnico y practico de 6 Moddulos de
estudio. Asimismo, las jornadas presenciales se realizan en las ciudades de Santa Ana y
San Miguel.

g} Diplomado en Migracion, Derechos Humanos y Gobernanza

Equipo técnico de la Secretaria Ejecutiva participa del Diplomado en Derechos
Humanos, Migracidn y Gobernanza se desarrolla de forma virtual, y tiene como objetivo
desarrollar en las y los parlicipantes las capacidades tedricas y practicas para
comprender [os principales aspectos de la migracion de los paises y municipios
fronterizos del norte de Centroamérica NCA. Asi como gestionar adecuadamente ia
migracion desde un enfoque de derechos humanos bajo una gobernanza democratica.
Promoviendo el desarrollo humanitario e integral de la poblacidn a través de fa
implementacion de programas y proyectos de docencia, investigacion cientifica y de
vinculacion universidad-sociedad y demds ambitos relacionados con la academia,
colaborando con el Estado en las politicas o estrategias publicas en materia de
desarrollo.

El diplomado se propone que 10s/las cursantes avancen hacia el logro de los objetivos
siguientes: 1) Desarrollar conocimientos tedricos-practicos sobre Jas migraciones en el
contexto mundial, regional v local que facilite la discusién formal y reflexiva sobre la
dindmica de flujos migratorios. 2} identificar los principales enfoques tedricos para el
estudio de las migraciones internacionales. 3) Comprender los procesos migratorios de
los paises del norte de Centroamérica y de sus municipios fronterizos en el contexto
actual. 4) Establecer los vinculos entre emigracién v desarrollo en el contexto de la
globalizacidn. 5} Identificar el enfoque de derechos humanos en el estudio de las
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migraciones internacionales y el desplazamiento interno. 6) Facilitar a los y las
participantes metodologias y herramientas para el disefio de politicas publicas,
programas y proyectos para trabajar con poblacion migrante. 7) Desarrollar una modelo
de gobernanza local democratica en la gestién migratoria.

fit.  Fase Il del Proyecto “Fortalecimiento de mecanismos de atencicn y proteccion a
personas migrantes en retorno, victimas de trata de personas y personas objeto de
tréfica ilicito de migrantes en los paises del triagngulo del norte de Centroamérica”

Este proyecto en su primera edicion, ejecutada desde febrero 2018 hasta abril 2019
permitio el fortalecimiento de capacidades de al menos 67 referentes de instancias como el
Registro Nacional de Personas Naturales; Direccion de Vinculacion de Cancilleria; Instituto
Salvadorefio para el Desarrollo de l@ Mujer; Universidad de Ei Salvador; Aicaldia de
Mejicanos; Ministerio de Economia; Procuraduria Generai de fa Republica; Oficina Local de
Atencion a Victimas; Ministerio de Agricultura y Ganaderia; Ministerio de Salud; Policia
Nacional Civil, Instituto Salvadorefio Para el Desarrollo Integral de la Nifiez v la Adolescencia
Direccion General de los Derechos Humanos, Consul General de El Salvador en Monterrey,
Nuevo Ledn; Consul General de El Salvador en Acayucan; Consul General de El Salvador en
Tapachula; Fiscalia General de la Republica; Consejo Nacional contra la Trata de Personas;
Juzgados Especializados de Nifiez y Adolescencia; Direccién General de Migracion vy
Extranjeria.
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A partir de las buenas gestiones realizadas en la Fase |, el Fondo de Cooperacién Chile-
México, tuvo a bien otorgar una segunda fase de implementacién, la cual previo a la
emergencia por COVID-19 estaba prevista a iniciarse a finales de marzo 2020, manteniendo
la linea de generacién y fortalecimiento de capacidades técnicas a instituciones estatales
que tienen entre competencias la atencion y proteccién de personas retornadas sea nifiez,
adolescencia o adultas.

Sin embargo, atendiendo a la situacién de emergencia mundial de salud, las Agencias
Administradoras del Fondo Chile — México, reformularon el esquema del proyecto a fin de
Que este responda a necesidades para fa atencién durante y post pandemia, enfatizando
que el enfoque siempre sera el fortalecimiento de a las instancias que atienden y protegen
a las poblaciones antes referidas; este fortalecimiento se realizard por medio de la
adquisicion y donacién de bienes especies que salvaguarden la salud de los equipos que
atienden a la poblacién, asi como también otros que coadyuven a la reintegracidn de
personas retornadas.

A partir de la iniciativa de cooperacién de parte del Fondo Chile ~ México, se ha trabajado
articuladamente entre las instituciones que integran el CONMIGRANTES, a fin de identificar
acciones gque permitan atender la actual emergencia asi como los efectos post pandemia;
teniendo como resultado la propuesta de siete instituciones, las cuales que permitiran
fortalecer la articulacién interinstitucional, garantizar la atencién inmediata de personas
retornadas, haciendo un enfoque diferenciado, segin su género, edad vy condicién de
vuinerabilidad; asi como también proporcionar insuMos que garanticen seguridad
alimentaria, acceso a la educacion y restitucion del derecho a la identidad; las cuales cabe
resaltar suman un presupuesto total de $189,980.24,

Las instituciones receptoras de la cooperacion fueron las siguientes:

Ministerio de Agricultura y Ganaderia:
Con el objetivo de contribuir al fortalecimiento de iniciativas agro-productivas desarrolladas
por personas retornadas a nivel nacional, recibe:

INsumos Cantidad
Alimento concentrado para gallinas 89
Alimento concentrado para pollos de engorde. 28
Alimento concentrado para engorde y cria de cerdo 87
Alimento concentrado para ganado bovino 194

Paquete tecnolégico silo bolsa para ganaderos {(maquina empacadora y 25
bolsas
Magquina picadora de zacate 2
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Maquina picadora de mediana capacidad

Tanque de enfriamiento de leche 2
Paquete agricola (Sulfato de amonio) 65
Maquinas criadoras de aves para 1000 aves 5
Méquinas incubadoras de huevos 4
Mascarillas KN95 500
Caretas 100
Galén de alcohol gel 18

Ministerio de Educacidn, Ciencia y Tecnologia:

Con el objetivo de equipar la sala de aplicaciones de pruebas virtuales a nifios, nifias,
adolescentes, jovenes y personas adultas retornadas, y asi propiciar su reintegracion al
sistema educativo formal, recibe:

INsumos Cantidad
Tablet-PC de gama alta 75
Estructura para instalacién de proyector en techo

Proyector 1
Pantalla para proyectar

Mascarilla KN95 375

INSTITUTO SALVADORENO PARA EL DESARROLLO DE LA MUJER:
Con €l objetivo de mantener un buen nivel de atencion psicosocial y legal a mujeres

migrantes retornadas que estén en situacion de violencia de género o que necesiten
asistencia humanitaria, recibe:

INsumos Cantidad
Giftcard de supermercado por un valor de $50 140
Proyector 1

Laptop de alta gama uso corporativo 4

Cajas de guantes de latex 10
Mascarilla KN95 579
Galdn de alcohol gel 25
Caretas 50

Consejo Nacional Contra la Trata de Personas:

Con el objetivo de garantizar la atencién integral a personas victimas de trata de personas y
victimas de desplazamiento forzado atendidas en las Oficinas Locales de Atencion a
Victimas y en el Centro de Recepcidn de Personas Retornadas, recibe:
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insUMos Cantidad
Aplicacion de pruebas PCR, a personal de la institucién que se encuentra 100

en primera linea y a personas victimas atendidas.

Mascarilla KN95 1000

Registro Nacjonal de las Personas Naturales:

Con el objetivo de resguardar la salud del personal que brinda atencion a la pablacidn
retornada en la Direccion General de Atencién al Migrante, Centros de Servicio, Oficinas
Centrales del RNPN vy Ferias de Identidad a nivel nacional; asi como de las personas usuarias
que realizan su trdmite de emisién de Documentos Unicas de [dentidad en los DUI centros,
recibe:

nsumos Cantidad
Mascarillas KNS5 ' ' 3,000
Caretas 120
Galén de alcohol gel 15
Sanitizante, galén ' 30
Guantes, caja 100 unidades 60
Pantalla protectora 1

Procuraduria General de la Republica:
Con el objetivo de brindar atencién a la nifiez, adolescencia, adultos y unidades familiares
retornadas, en tiempos de emergencia y post emergencia, recibe:

Insumos Cantidad
Giftcard de supermercado por un valor de $50 800
Mascarilla KN95 390
Galén de sanitizante ' 25

Galén de alcohol gel 25
Gabachones quirlrgicos | 200

Secretarfa Ejecutiva del CONMIGRANTES:
Con € objetivo de fortalecer los procesos de articulacion interinstitucional e intersectorial
multinivel para acercar servicios a las personas migrantes, retornadas y sus familias, recibe:

Insumaos Cantidad
Laptop de alta gama para uso corporativo 4
Mascarillas KNS5 7 850

P
(=Y
w

Nmapiins?



.
1y

. % - DNy

" S RATFEC TNy

fer TR AEINANY

PALF A
PEOAUAM R

Actualmente, se esta trabajando en una segunda entrega de bienes de cooperacion, en la

cual se beneficiard a INJUVE, DGME, MAG, MINED, INSAMI v a la Secretaria €jecutiva del
CONMIGRANTES,

Las acciones propuestas por las referidas instituciones estan orientadas a salvaguardar la
salud del personal que atienden a Ja poblacion retornada, asi como también el de ios
grunos de personas retornadas con perfiles de vulnerabilidad, como es el caso de los nifios
y 1as nifias y personas adultas con escasos recurses, pues se estd recihiendo insumos de
bioseguridad, medicamentos de uso cronica, pago de examenes de laboratorio por seis
meses e insumaos clinicas.

Por otra parte, también se estdn recibiendo equipo tecnologico, mobiliario de oficina y
maguinaria agropecuaria que facilitara los procesos de insercién econdmica, Jaboral y social
de personas jdvenes y adultas retornadas.

Los bienes a recibir en calidad de donacidn ascienden a un monto total de $ 58, 969.00:
estos seran distribuidos de la manera siguiente:

Instituto Nacional de la Juventud
Con el objetivo de facilitar el acceso de jovenes retornados en diversos talleres vy

capacitaciones, en el marco de 'a Academia Integral de Formacidn en Juventud (AIFJ), a fin
de ser un espacio donde se les proporcione formacidn y mentoria en temas relacionados
con su desarralio emprendedor, tengan acceso a la oferta de formaciéon permanente, en un
entorno seguro, accesible y enfocado en sus necesidades, recibe:
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Insumos
Computadora todo en uno
Bocinas de techo Crestron de 4"

Amplificador de audio StudioZ
Pantalla de proyeccion 86” Klip Xtreme

Cableado de video
Proyector Epson W39

UPS de 850VA/450W

Sillas secretariales

Headset

Escritorios para computadoras

Direccién General de Migracién y Extranjeria
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Con €| objetivo de garantizar la seguridad sanitaria, minimizando €l riesgo de contagio en el
marco de la pandemia por COVID-19, de personas retornadas salvadorefias provenientes,
en su mayoria, de EEUU y Meéxico, recibidas en vuelos federales, comerciales en
cumplimiento de una orden de deportacién y conducciones terrestres, entre las que se
destacan: hombres, mujeres, nifias, nifios, adolescentes no acompafiados y en grupos
familiares, extranjeros migrantes en condicidn irregular en resguardo en el Centro de
Atencién Integral para Personas Extranjeras Migrantes (CAIPEM), asi como el personal de la
DGME e instituciones inmersas en el proceso de recepcién que atiende a dicha poblacidn;

recibe:

Insumos

Cajas de 20 Mascarillas KN95 para adultos

Cajas de 50 mascarilla quirdrgica para adultos (3 capas
/ desechables)

Caja Guantes de latex de 100 unidades (50 cajas Talla S
/ 50 cajas Talla M / 100 cajas Talla 1}

Galones de alcohol gel

Galones de amonio cuaternario Sta generacién (puro)
Caretas Protectoras faciales con marco de lentes
integrados

Gabachones quirdrgicos

Bandeja de Bio Seguridad con alfombra (pediluvio

oy,

21

Cantidad
251
450

200
100
30

200

300
20

o
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sanitario)

Dispensador de pedestal para Alcohol Gel 30
Barreras de proteccién acrilicas para ventanillas de 107
atencién al cliente

Ministerio de Agricultura y Ganaderia

Con el objetivo de contribuir al fortalecimiento de emprendimientos agro productivos de
personas migrantes retornadas, para mejorar sus niveles de ingresos y mejorar asi sus
condiciones de vida, recibe:

INsSUMos Cantidad
Maquina empacadora de ensilaje 1
Quintales de concentrado ganado 15% 20
Quintales de concentrado fase 2 cerdos 10

Ministerio de Educacidn, Ciencia y Tecnologia

Con el objetivo de disminuir las probabilidades de contagios de COVID-19 en docentes,
personal administrativo de Direccion Nacional de Educacién de idvenes y Adultos vy
personas retornadas que se someten a la aplicacion de las Pruebas de Suficiencia, recibe:

INsumos Cantidad
Cajas de mascarilla KN95 100
Galén de alcohol gel 75

Instituto Salvadorefio del Migrante

Con el objetivo de garantizar el derecho de acceso a la salud de personas retornadas vy sus
familias, principaimente aquellas en condiciones de vulnerabilidad, mayoritariamente a
mujeres, nifios, nifias y adolescentes, recibe:

INsumos Cantidad
Rollos de Gasas 36

Libras de algoddn 15
Paquetes de 8 rollos de de papel toalla 10

Cajas de guantes talla M 12
Gabachones quirdrgicos 100
Botes de 500 mi de yodo 10

Cajas Mascarillas quirdrgica 50 unidades 20

Cajas Mascarillas KN95 20

Estetoscopio Cardiolic
Termdmetro laser 3



Oximetro

Galén de Alcohol 90

Galén Alcohol Gel

Galones de amonio cuaternario Sta generacion
Examen laboratorio clinico de Glucosa
Examen laboratorio clinico de Acido Urico
Examen laboratorio clinico Creatinina
Examen laboratorio clinico de Triglicéridos
Examen laboratorio clinico Colesterol total
Examen laboratorio clinico TGO

Examen laberatorio clinico TGP

Examen laboratorio clinico Hemograma completo
Examen laboratorio clinico E.G.H{EXAMEN GENERAL

DEHESES)

Examen laboratorio clinico E.G.O (EXAMES GENERAL

DE ORINA)

Examen de laboratorio clinico de tolerancia a la

glucosa

Cajas de Neurontin 300 mg

Cajas de Esomeprazol 40 mg

Cajas de Codofen Forte

Cajas de Muvett 200 mg

- Cajas de Alopurinol ratiopharm 300 mg
Cajas Ranitidina 150 mg MK

Cajas Sucrassyl 1GR X 30 SOBRES GRANULADOS
Caja Azitromicin MK 500MG

Caja Denvar 400MG X 5 CAPSULAS
Cajas de Paroxetina 20 mg x10

Caja de Meloxicam x 48

Cajas de Antifludex

Frascos de trimetose

Tubos DDF

Capsula de Orfenaflex

Caja de Eutirox SOmg

Frascos Novalin N

Cajas de Loratadina

12

150

90

Q0
48

48

150
150

150

48

30
30
30

10

40
25
25
20
20

15
15
150
15
20
30
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Secretaria ejecutiva del CONMIGRANTES:

Con el objetivo de facilitar el acceso de personas retornadas a servicios gue ayuden a su
reintegracién, por medio de proceso de articulacidn interinstitucional e intersectorial,
recibe:

INSUMOoS Cantidad
Paquete de 10 mascarillas KN95 180
Cajas de SO unidades de mascarillas quirtrgicas 30
Cajas de 20 unidades de mascarillas KN95 15
Galones de amonio cuaternaric 5ta generacién (puro} 10
Gabachones quirtrgicos 50
Caretas protectoras 25
Galdn alcohol gel 10
Galdn alcohol 90° 10
Bandeja de Bio Seguridad con alfombra (pediluvic 1
sanitario)

Computadoras de escritorio 2
Tablet 1
Escritorios 2
Impresor multifuncidn laser 1
Laptop 2
Archivero metalico con puertas 2
Silla ejecutiva sport (Color canela) 1
Disco duro externo de 2 Teras 1
Archiveros tipo robotito de tres gavetas 3
Proyector 1

V.  Asistencia humanitaria a personas retornadas y familias de personas migrantes

Durante la emergencia por COVID -19, la articulacién cor los enlaces territoriales delegados
por las Asociaciones de Municipios, asi como con las asociaciones de salvadorefios en el
exterior y organizaciones no gubernamentales miembros de CONMIGRANTES, permitio
identificar personas migrantes, retornadas y familias de migrantes gue se encuentran en
situacion de vuinerabiiidad y realizar gestiones a fin de proveer viveres y medicamentos de
uso cranico.

{ 24 }
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Desde &l inicio de la emergencia a la fecha se ha beneficiado a 250 salvadorefios en
Colorado; 20 salvadorefios en Madrid; 85 salvadorefios en Montreal y un total de 440
personas retornadas o familias de migrantes en los municipios de San Salvador, Santa Ana,
Metapan, Sacacoyo, Opico, Chiltiupan, San Ignacio, Candelaria de la Frontera, La Reina, La
Libertad, Zaragoza, Metalio; sumando un total de $33,159.40, el cual fue financiado a partir
de cooperacién de la Cdmara de Comercio Salvadorefia en Quebec, Montreal, Instituto
Salvadorefio del Migrante, Comité de Salvadorefios en Nebraska, la Voz de los
Salvadorefios en Espafia y la Asociacion de Salvadorefios en Colorado.

Atencion a Vuelas Humanitarios MEXICO Y EELIU

Secretaria Ejecutiva ha colaborado en la
atencion y entrega de equipo de
Bioseguridad, con el apoyo de Ia
cooperacién de los fondos de Chile-
Meéxico, en la recepcidn de los vuelos
procedentes de México, la principal
caracteristica es el retorno de nifios,
nifias v adolescentes solos y no
acompafiados, asimismo grupos
familiares, mujeres y hombres.

También se ha asistido vuelos federales
de la ICE. A continuacidn se aprecian los
datos de retornos presentados por la OIM*

Varlacion Porcentual por Pais de Repatrlacion (Enero -Agosto 2021)

-59.9% -74% -18%

ansden Tatal araon USA Yarantin WEx i#
00 3237 010 021 8503

00: 577 130 5304 WHE 1512

* Organizacion Internacional para las Migraciones, “Personas Migrantes Retornadas a El Salvador enero-
agosto 2021” https;//mic.iom.int/webntmi/el-salvador/
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PERSONAS RETORNADAS
POR DEPARTAMENTOQ DE DESTING
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Parsonas retornadas
Enero - Jutic 2021

Secretar{a Ejecutiva de CONMIGRANTES
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CAPITULO ESPECIAL

Ley Especial para la Proteccion y Desarrollo de la Persona Migrante
Salvadorefia y su Familia.

En el afio 2011 se aprobd la “Ley Especial para la Proteccion y Desarroilo de la
Persona Migrante Salvadorefia y su Familia”, la cual tiene por objeto, desarroilar los
principios constitucionales rectores garantes de los derechos de la persona migrante
salvadorefia y su familia, por medio del disefio, formulacion, evaluacion y monitoreo de
politicas publicas integrales de proteccion y desarrollo, mediante la coordinacion
interinstitucional e intersectorial del Estado y la sociedad civil, en los procesos de desarrollo
nacional.

Principios Rectores de la Ley Especial para la Proteccidn y Desarrollo de
la Persona Migrante Salvadorena y su Familia.

a) Respeto irrestricto de los derechos humanos: El respeto a los derechos humanos de la
persona migrante, independientemente de su condicidon migratoria, constituye una
prioridad para el Estado salvadorefio.

b) No discriminacién: Los beneficios establecidos en esta ley seran brindados a las personas
migrantes salvadorenas y su familia, sin distincién de raza, etnia, género, edad, creencias,
religion, pertenencia a determinado grupo social u opinién politica, o cualquier otra
condicion.

) Proteccidn extraterritorial: El Estado tiene la obligacion de proteger los derechos
humanos de las personas salvadorefias en el extranjero, independientermmente de su
condicién migratoria.

d) Proteccién especial a grupos vulnerables: Se brindard proteccion especial a grupos
vulnerables, tales como la nifiez y adolescencia, la mujer, el adulto mayor, personas con
discapacidad y atras personas migrantes en situacion vulnerable calificadas dentro de Ia
Ley.

€} Interés superior de la nifia, nifio y adolescente: se prestard primordial atencidn a las
niftas, nifios y adolescentes, promoviendo acciones que coadyuven a su desarrollo fisico,
psicologico, moral y social, para lograr el pleno y armonioso desenvolvimiento de su
personalidad y el efectivo cumplimiento y garantia de sus derechaos.

f) Codesarrollo; implica una manera positiva de vincular la migracion con el desarrollo,
reconociendo a los migrantes como agentes para el mismo, en e cual existe
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responsabilidad del pais de origen en la formulacion de politicas; y en la busqueda de
acuerdos con los paises de destino.

Plan Estratégico para la Proteccidon y Desarrollo de la Persona Migrante
Salvadorefia y su Familia.

Esta ley establece el mandato de la estructuracion de un Plan Estratégico para la
prateccion y desarrollo de la persona migrante vy su familia, el cual deberd tener un
enfoque de derechos humano. Ademas, establece los Programas permanentes siguientes:

1. Programa de Asistencia y Proteccion Humanitaria. Ei programa atendera los servicios
de asistencia y repatriacion a las personas en situaciones extremas tales como:
accidentes, enfermedades terminales o fallecimiento; facilitara la busqueda de
personas desaparecidas; asistird a las victimas o sobrevivientes de trata de personas
y su familia; dard asistencia a las personas retornadas, a las victimas de abuso y
explotacidn sexual; asistencia médica, psicoldgica, psiquitrica y de rehabilitacion.”

2. Programa de Migracion y Desarrolio. Tiene como objetivo principal, buscar fa
integracion y cooperacion productiva, econdmica, social y cultural; asi como,
garantizar la vigencia plena de los derechos economicos, sociales y culturales de la
persona migrante y su familia.®

Representantes de instituciones Publicas vy Qrganizaciones no
gubernamentales que conforman CONMIGRANTES:

Representantes Gubernamentales:

A} Ministerio de Relaciones Exteriores, a Traves del Viceministro de Didspora y Moviidad
Humana’

B) Ministerio de Trabajo y Prevision Social

C) Ministerig de Salud

D) Ministerio de Educacién

£} Ministerio de Economia

F) Ministerio de Agricultura Y Ganaderia

G) Ministerio de Turismo

H) Ministerio de Justicia Y Seguridad Publica, a Través De La Direccion General de Migracion
y Extranjeria

) Corporacion de Municipalidades de la Republica de El Salvador

* Articulo 27 de la Ley Especial para la Proteccién y Desarrollo de ia Persona Migrante y su familia, abril 2019.
® Articulo 31de la Ley Especial para la Proteccién y Desarrollo de la Persona Migrante y su familia, abril 2019.
’ piario Oficial nimero 90, tomo 431,https://www diariooficialgob sv/diarios /do-2021/05-mayo/13-05-
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J} Procuraduria General de la Republica

K) Registro Nacional de Personas Naturales

L) Consejo Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia
M) Consejo Nacional Contra la Trata de Personas

N) Instituto Salvadorefio Para el Desarrollo de la Mujer
N} Ministerio de Gobernacion y Desarrollo Territorial
O) Instituto Nacional de la Juventud

Representantes no Gubernamentales:
P) Representantes de las Asociaciones de los Salvadorefios Radicados
En el Exterior:
v' Comité Salvadorefio Nebraska
Salvadorenos Residiendo en Colorado- SARCO
Asociacion la Voz de Salvadorefios en Espafia
Red de Salvadorefios en y Amigos en Suecia
Asociacion El Salvador en Francia- AESEF

SR R

) Representantes de las Organizaciones No Gubernamentales debidamente Inscritas en El
Salvador, interesadas y relacionadas con la materia:
v Instituto Salvadorefio del Migrante — INSAMI
v' Comité de Familiares Migrantes Fallecidos y Desaparecidos de FEl Salvador-
COFAMIDE
R} Representantes de las Universidades Privadas
v" Universidad tecnoldgica de £l Salvador-UTEC
v" Universidad Luterana Salvadorefia
S} Un Representante de la Universidad de El Salvador
T) Un Representante de las Asociaciones de la Pequefia y Mediana Empresa

Acciones realizadas por CONMIGRANTES:

El aflo nueve marcd para CONMIGRANTES un trabajo de generacidn y desarrollo de
condiciones y capacidades de articulacion, ello por decisidn estratégica y por la limitante
asignacion presupuestaria, puesto que los fondos asignados se han destinado a coadyuvar
al tema de la pandemia.

Desarrollo de Sesiones:

Desde la instalacidn del Consejo se han llevado a cabo 136° Sesiones QOrdinarias.
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Conformacién de Comisiones Internas de Trabajo:

Las comisiones son integradas por personas representantes de las distintas instituciones
qgue confaorman el Consejo voluntariamente ¢ a solicitud. Analizan los temas y situaciones
que les nan sido encomendados, luego elaboran una propuesta concreta para ser
presentada al Pleno para que sea aprobada.

Comision sobre reforma a la Ley Especial

EL 22 de diciembre de 2020, a través de la Secretaria Ejecutiva, se Instaid ia Comisidn sobre
reforma a la Ley Especial presentada por el Diputado Reynaldo Cardoza {Ministerio de
Agricultura y Ganaderia, Ministerio de Relaciones Exteriores, Registro Nacional de las
Personas Naturales, Direccion General de Migracion y Extranjeria, Salvadorefios Residiendo
en Colarado, Instituto Salvadorefio del Migrante)

Metodologia de discusion y sistematizacion de insumos a la reforma de ley Especiat de
CONMIGRANTES, en el que se tomaron las cansideraciones siguientes:

1. Antecedentes

a. A manera de referencia cabe mencionar que el interés de reformar la Ley Especial del
CONMIGRANTE ha estado presente en las discusiones del Pleno del Consejo en ios uitimos
4 anos.

h. En 2017 se realizaron varias jornadas para identificar los articulos e Incisos que
necesitaban reformarse. Estas incluyeron un par de intercambios con algunas diputados.
Por favor ver documento adjunto sobre este tema.

¢. la ley Especial fue reformada en 2018 e integrd literalmente varias de los Insumos
generados en las discusiones del Consejo.

d. £l 5 de noviembre de 2020, esta Secretaria Ejecutiva tuva canocimiento de la propuesta
de reformas a la Ley Especial de Proteccidn y Desarrollo a la Persona Migrante y su Familia,
presentadas por ef Diputado Reynaldo Antonio Lopez Cardoza, de la fraccidn del Partido de
Concertacidn Nacional. Este documento fue enviado al Pleno del Consejo.

e. El 19 de noviembre de 2020, COMURES envid correspondencia a esta Secretaria
Ejecutiva, la gue entre otras cosas expresa que comparte con el diputado Lopez Cardoza
“va no mencionar y omitir en su texto a COMURES CUANDO se refiere a la especificacion de
los integrantes del pleno del Consejo como parte de las instituciones gubernamentaies”.

f. In Sesion Ordinaria realizada el 26 de noviembre de 2020 este Consejo acordd establecer
una comisién de trabajo para establecer la metodologia de discusion y puntualizar
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propuestas y sugerencias a las reformas de ley presentadas por el Diputado Lopez Cardoza.
Ademads, se acordd tomar en consideracion la propuesta de discusidén presentada por el
Instituto Salvadorefio del Migrante.

g B 14 de diciembre de2020, esta Secretaria Ejecutiva recibié correspondencia del
Diputado Reynaldo Antonio Lopez Cardoza en fa cual se solicitan observaciones puntuales
al proyecto de reformas.

2. Resumen sobre fas reformas de ley

a. El documento contiene alrededor de 27 reformas. Las que cubren las dreas de la
naturaleza, composicion y funciones del Consejo.

b. En el art6 se propone que el Consejo tenga autonomia técnica, administrativa y
financiera

¢. En el art.7 se propone que el Consejo tenga su linea presupuestaria en el Presupuesto
Nacional.

d. En el art.10 se propone que:
i. El Consejo pase a ser una entidad ejecutora
ii. Se promueva la creacién de los Consejos de Comunidades Salvadorefias en el Exterior

e. En el art. 12 se propone una reconfiguracién del pleno del Consejo.

i. Se propaone suprimir algunas instituciones publicas e incluir otras.

ii. Se propone incrementar la participacion de las asociaciones de salvadorefios en el
exterior y de los representantes de las asociaciones de la pequefia y mediana empresa.

f. Se adiciona el CAPITULO II-A, el cual se refiere a los Consejos de fas Comunidades
Salvadorefias en el Exterior

g En el art.21 se proponen varios criterios para la persona que estaria al frente de la
Secretaria Ejecutiva.

h. En el art.36 se propone que el menaje de casa este regulado por el art.146 de la Ley
Especial de Migracidn y de Extranjeria

3. Enfoques de I3 discusion
a. Sobre el objetivo de la Ley Especial

b. Sobre la naturaleza y atribuciones del Consejo para la Proteccion y de Desarrollo de la
Persana Migrante y su Familia, CONMIGRANTES
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c. Sobre la autonomia presupuestaria del Consejo

d. Sabre el desarroilo administrativo y programatico del Consejo

e. Sobre la integracion del Consejo

f Sobre los representantes no gubernamentaies en el Consejo

g. Sobre los Consejos de Comunidades Salvadorenas en el Exterior

h. Sobre el Titular de la Secretaria Ejecutiva

i. Sobre el menaje de casa

i, Sobre elaboracidn del presupuesto anual

4. Calendario de trabajo

a. Reuniones semanales de la comisién

b. Distribucién de secciones para preparar la discusidn y presentar propuestas
c. Sistematizar las propuestas y comentarios a las reformas de ley

d. Presentar propuestas de reformas al Pleno del Consejo

e. Presentar reformas a la Comision de Relaciones Exteriores de la Asamblea Legislativa

Comision Ad hoc proceso de seleccion del nuevo Secretario Ejecutivo de CONMIGRANTES
periodo 2021-2025

Conformacion de Comisién para eleccion del Secretario Ejecutivo de CONMIGRANTES
2021-2025 Comisidn estard integrada por una persona representante de cada uno de los
cuatro sectores que integran el Consejo.

El Pleno acordd conformar una comisidn en la que se cuente con la mayor participacién
posible a fin de garantizar un proceso transparente; la Comisidn estard integrada por:
INJUVE, MINGOBDT, MAG, CNCTP, ISDEMU, MAG, PGR, INSAMI, MRREE, MTPS,
MINEDUCYT, RNPN, UTEC, SARCO, COFAMIDE, Camara de Comercio de Canada.

Las funciones de la Camisidn seran:
A) Elaborar el perfit que se espera que cumpla la persona titular de la Secretaria Fjecutiva;

B) determinar la ponderacién que se le dard a cada uno de Ios requisitos que se
establezcan;

( 32 ]
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C) elaborar un cronograma para cumplir con el procedimiento de seleccidn.

Asimismo la Comisidn presento para aprobacion del Pleno, la propuesta de perfi, las
ponderaciones asignadas y ef cronograma. la coordinadora de la Comisidn fue la
representante del Ministerio de Agricultura.

Principales desafios de CONMIGRANTES para el afic 2022

® Elaboracién de planes de trabajo por cada uno de los ejes de accién;

» Disefio y puesta en ejecucion del modelo de gestidén nacional para la insercién de las
personas migrantes retornadas;

= Diseftar e implementar el proyecto de divulgacion de la “Campana de
Concientizacidn sobre los Riesgos de Migrar de Manera Indocumentada”. Esta
campafia tendrd como objetivo alertar a la poblacién salvadorefia sobre los riesgos
de la migracién indocumentada que conlleva un alto costo humano y genera
desintegracion familiar. Esta campafia sera ejecutada a través de diferentes medios
de comunicacion y actividades a nivel nacional.

= Dotar a la Secretaria Ejecutiva y a 1as instituciones miembros del Consejo, a través
del refuerzo presupuestario los recursos suficientes afos programas que crea la ley.

= Trabajar en la construccion, promocién e implementacién de una Politica Migratoria
Integral.

s Potenciar e institucionalizar mecanismos de articulacidon entre sociedad civil e
instituciones de Gobierno,

s Trabajar en fa disminucidn de los tiempos que transcurren entre la notificacion,
localizacidn de una persona que ha fallecido o ha sido victima de homicidio o
repatriacion.

s  Trabajar en la difusion de los derechos de las personas migrantes,
= Ampliar 1a red de proteccién Consular para que las familias conozcan donde acudir.

= Garantizar el acceso a la justicia y el derecho a la reparacidn de las personas
victimas y sus familias.
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ACCIONES DE LAS DIFERENTES INSTITUCIONES MIEMBROS DE
CONMIGRANTES:

El Consejo Naciona! para la Proteccion de la Persona Migrante y su Familia —
CONMIGRANTES, por medio de sus diferentes instituciones que lo integran, llevan a cabo
una serie de acciones permanentes y otras de caradcter temporal tanto fuera como dentro
del territorio salvadorefio.

Ministerio de Relaciones Exteriores

MINISTERIO

DE RELACIONES
o E EXTERIORES
GOBERNO NE
EL SALVADOR

1. ACTIVIDAD / PROYECTO: “Desarrollo econdmico y turistico para la reintegracion de
mujeres migrantes retornadas (transformando vidas)”.

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Generar desarrollo socioeconomico de las mujeres migrantes
retornadas, asi como turistico en los territorios a intervenir,

BENEFICIARIOS: 12 mujeres
RANGO DE EDAD: 18 en adeiante
TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 1 afio

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MRREE, MITUR - INSAFORP

2. ACTWIDAD / PROYECTO: Proyecto de Formacion de jovenes retornados en cocina
profesional {(PMA-PBFIV}

OBJETIVOS/ RESULTADQS: Garantizar la seguridad alimentaria y proteccion de las mujeres y
nombres jovenes por medio de la mejora de oportunidades de empleo, ingresos y el
empoderamiento através de la alimentacidn y la gastronomia.

BENEFICIARIOS: 75 jovenes {Femenino y masculino)

RANGO DE EDAD: De 18 a 29 afios
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TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 1 afio
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADQS: MRREE, MITUR, PMA- UFG

3. ACTIVIDAD / PROYECTO: Contribucién a la Reinserciéon de Mujeres, Nifias y Nifios
Migrantes Retornados, como Poblacidn Priorizada en el Plan Social de £l Salvador —
Fase Il

OBIETIVOS/ RESULTADOS: Facilitar el acceso de las mujeres migrantes retorpadas a
oportunidades de formacidn en &dreas no tradicionales o de fortalecimiento de sus
capacidades emprendedoras; y a las nifias y nifios retornados por medio de acceso a
oportunidades de formacién en habilidades para la vida por medio de programas
educativos y de arte y cultura, de acuerdo a sus planes de vida.

BENEFICIARIOS: 84 mujeres

RANGO DE EDAD: 18 afios en adefante

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 4 meses

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MRREE, AECID -TCA FEPADE
4. PROYECTO: Formacién y fortalecimiento de capacidades de las didsporas

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Desde una perspectiva integral, se promovido fa ejecucién de
iniciativas que favorezcan fa formacién de las personas salvadorefias en la didspora. Se han
desarrollado talleres de capacitacion y certificacion en género, liderazgo y comercio
electrénico.

BENEFICIARIOS: 400 personas

RANGO DE EDAD: 18 afios en adelante

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 6 meses
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MRREE

5. ACTIVIDAD / PROYECTO: Promover el desarrollo de las comunidades salvadorefias en
el exterior por medio del acercamiento de los servicios que ofrece el GOES

OBIETIVOS/ RESULTADOS: se han desarroltado ferias de identidad en 15 ciudades de
Estados Unidos.

BENEFICIARIOS: 3,470 personas
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RANGO DE EDAD: 18 afios en adelante

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 6 meses

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MRREE
6. ACTIVIDAD/ PROYECTO: Talento de Regreso a Casa

OBJETWOS/ RESULTADOS: lornadas de capacitaciéon e intercambio de conocimientos en
areas de comercio electronico y cinematografia.

BENEFICIARIOS: 300 personas

RANGO DE EDAD: 18 afios en adelante

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 6 meses
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS iINVOLUCRADOS: MRREE

7. ACTIVIDAD/ PROYECTO: Mapeo de emprendedores salvadorefios en el exterior y
publicacién de Directorios

QOBJETIVOS/ RESULTADOS: Se han identificado mas de 300 emprendedores salvadorefios
alrededor del mundo. Con esta iniciativa se busca reconocer y visibilizar sus esfuerzos e
identificar oportunidades de apoyo vy vinculacion,

BENEFICIARIOS: 300 personas

RANGO DE EDAD: 18 afios en adelante

TIEMPQ DE DURACION DEL PROYECTO: 6 meses

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MRREE
8 ACTIVIDAD/ PROYECTO: Servicios de pasaportes

OBJETIVOS/ RESULTADQOS: Emision de pasaportes en fas Representaciones Diplomaticas y
Consulares.

BENEFICIARIOS: 187,461 personas
RANGO DE EDAD: 18 afios en adelante
TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 6 meses

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MRREE
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9, ACTIVIDAD/ PROYECTO: Asentamientos
OBJETIVOS/ RESULTADOS: Asentamientos en &l registro del Estado Familiar.
BENEFICIARIOS: 3, 793 personas
RANGO DE EDAD: 18 afios en adelante
TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 6 meses
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MRREE —AMSS
10. ACTIVIDAD/ PROYECTO: Actuaciones notariales
OBJETIVOS/ RESULTADOS: Hechos vy actos notariales.
BENEFICIARIOS: 33,387 personas
RANGO DE EDAD: 18 afios en adelante
TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 6 meses
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MRREE

11. ACTIVIDAD/ PROYECTQ: Gestidn de tramites interinstitucionales

ONDER Y SAUEONAL PAga [
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OBJETIVOS/ RESULTADOS: Gestionar solvencias de antecedentes penales, certificaciones

policiales, documentaciones de Registro Estado Familiar, entre otros.
BENEFICIARIOS: 30,752 personas

RANGO DE EDAD: 18 afios en adelante

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 6 meses

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MRREE
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Direccién General de Migracion y Extranjeria

Migracion &
v/ Extranjeria

N° 1

ACTIVIDAD / PROYECTO: Readecuacién de las instalaciones para la atencién de las personas
retornadas en ia ruta de derivacidn interinstitucional.

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Reubicar en un soio espacio la ruta de derivacién a fin de que el
retornado acceda a servicios adicionales de acuerdo con las necesidades {CONNA, ISNA
PGR, ISDEMU, MRREE, MTPS, RNPN, OL AVMF).

BENEFICIARIOS y RANGO DE EDAD: Mujeres, hombres, nifiez y adolescencia migrante
retornada de todas las edades.

TIEMPO DE DURACICN DEL PROYECTO: de noviembre 2020 a enero 2021
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: DGME, ACNUR - WORLD VISION
N°®2

ACTIVIDAD/ PROYECTO: Gestidn e implementacién de equipo de bioseguridad en el Centro
de Recepcion de Retornados Salvadorefios (CRRS} de la Gerencia de Atencién al Migrante
(GAMI)

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Reubicar en un solo espacio la ruta de derivacion a fin de que el
retornado acceda a servicios adicionales de acuerdo a las necesidades (CONNA, (SNA PGR,
ISDEMU, MRREE, MTPS, RNPN, OLAVMF)

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Mujeres, hombres, nifiez y adolescencia migrante
retornada, de Todas las edades

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: noviembre 2020 a Enero 2021
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: DGME, ACNUR - WORLD VISION
N°3

ACTIVIDAD / PROYECTO: Fortalecimiento de capacidades del personal de la GAM! y Control
Migratorio
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OBJETIVOS/ RESULTADOS: Realizar de forma periodica talleres, capacitaciones, autocuido 2
todos los colaboradores de la GAMI y Control Migratorio, con el fin de actualizar,
retroalimentar conocimientos, capacidades y técnicas de atencion a la poblacion migrante
retornada salvadorefia.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Colaboradores y colaboradoras de la GAMI y Control
Migratorio, dirigido a la Poblacion adulta

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTQ: En continua retroalimentacion

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: DGME, OIM - ACNUR - UNICEF - CICR -
IRC - Embajada América

N° 4
ACTIVIDAD/ PROYECTO: Gestion de kit de alimentos, higiene y hidicos

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Beneficiar a la poblacion migrante retornada a través de Ia
asistencia humanitaria como parte del proceso de dignificar su regreso a casa.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Mujeres, hombres, nifiez y adolescencia migrante
retornada de Todas las edades

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTQ: En continua gestion

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: DGME, OIM - ACNUR - CICR - Plan
Internacional - EDUCO - GIZ - NCR

N°5

ACTIVIDAD / PROYECTO: Ampliacion de bafios y urinarios para poblacion masculina
retornada

QBJETIVOS/ RESULTADQS: Beneficiar a la poblacidn adulta masculina retornada, la cugl
refleja mayor indice de retornos en comparacion con la de mujeres y nifios (as)

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Poblacion masculina retornada, Adolescentes vy
mayores de 18 afios

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTOQ: noviembre 2020 a Enero 2021
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADQS: DGME, GIZ

N°6
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ACTIVIDAD/ PROYECTO: Actualizacién de entrevista e implementacién de biometria

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Registrar de forma integral los datos de las personas gue son
atendidas en fa GAMI a fin de resguardar la biometria de forma individual como respaldo
de |a identidad de la persona retornada.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Mujeres y hombres migrantes retornades, Mayores de
18 afios

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: Enero a iunio 2021
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: DGME (DIDT)
N°7

ACTIVIDAD/ PROYECTQ: Actualizacion de protocolos (Adultos/ Nifiez)

OBIETIVOS/ RESULTADOS: Revisar anuaimente 05 protocolos existentes para actualizar la
informacién pertinente de acuerdo 2 la dinamica del contexto migratorio.

BENEFICIARIOS ¥ RANGO DE EDAD: Mujeres, hombres, nifiez y adolescencia migrante
retornada, Todas las edades.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: octubre 2020 - Mayo del 2021
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: DGME, OIM
N°8

ACTIVIDAD / PROYECTO: Readecuacion de espacios para la entrega de ayuda econdmica y
humanitaria en Centro de Recepcion de Retornados Salvadorefios (CRRS) en la GAMI

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Contar con un espacio adecuado para entregar y resguardar el
apoyo econémico y ias donaciones a las personas retornadas.

BENEFICIARIOS ¥ RANGO DE EDAD: Mujeres, hombres, nifiez y adolescencia migrante
retornada, Todas las edades

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: noviembre 2020 a Enero 2021
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: DGME, ACNUR - WORLD VISION
N°9

ACTIVIDAD/ PROYECTO: Gestion e instalacion de canopis para predio en aeropuerto y para
pargueo principal en la GAMI.
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OBJETIVOS/ RESULTADOS: Resguardar de la intemperie a la poblacién migrante en espera
atencion por parte de fa DGME e instituciones de apoyo.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Servidores publicos, mujeres, hombres, nifiez vy
adolescencia migrante retornada, Todas las edades.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: Enero del 2021
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: DGME, OIM - CNR -ACNUR
N° 10

ACTIVIDAD / PROYECTO: Gestion de donacidn de equipo informatico para la ruta de
derivacién.

OBJETIVOS/ RESULTADOS; Proporcionar a las instituciones de apoyo el equipo tecnologico
para la incorporacién de datos en el mddulo de proteccidn dentro de la ficha unica
migratoria.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Instituciones de apoyo (CONNA, 1SNA PGR, ISDEMU,
MRREE, MTPS, RNPN, OLAVMF, PNC, MINSAL), Colaboradares técnicos de las instituciones.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: Abril del 2021
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: DGME, ACNUR
N° 11

ACTIVIDAD / PROYECTO:. Campafias de sensibilizacion sobre la Migracidn irregutar en
fronteras, sucursales de pasaporte y CRRS.

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Sensibilizar a la poblacion salvadorefia en general para conocer y
minimizar los riesgos de la migracidn irregular.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Poblacion salvadorefia, Todas las edades
TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: Septiembre 2020 a Septiembre 2021

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: DGME (Coordinacién de Trata de
personas y Tréfico ilicito de migrantes)

N°®12

ACTIVIDAD/ PROYECTO: Gestién de contrato de servicios de baflos portdtiles en aeropuerto
y estacion de espera GAMI.
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OBIETIVOS/ RESULTADOS: Brindar a la poblacién retornada el acceso a servicios sanitarios
limpios y cémodos mientras se encuentran en espera a ser atendidos.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Mujeres, hombres, nifiez y adolescencia migrante
retornada, Todas las edades

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: septiembre 2020 a Septiembre 2021
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: DGME, OIM
N° 13

ACTIVIDAD / PROYECTO: Participacidn de instituciones que atienden perfil con necesidades
de proteccidén en el proceso de retorno.

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Contar con una red de apoyo para dar respuestas a la poblacion
retornada con necesidades de proteccion a su llegada al pais.

BENEFICIARIOS Y RANGO Dt EDAD: Mujeres, hombres, nifiez y adolescencia migrante
retornada de Todas las edades.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: Enero a seotiembre 2021,

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: DGME, NCR - CICR - ACNUR - IRC
N°® 14

ACTIVIDAD/ PROYECTO: Activacion de red de apoyo para casos sin arraigo

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Contar con una red de apoyo para dar respuestas a la poblacion
retarnada referente a sus necesidades emergentes a su llegada al pais.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Mujeres y hombres migrantes retarnados, Mayores de
18 arios

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: Enero a septiembre 2021
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: DGME, NCR
N° 15

ACTIVIDAD/ PROYECTO: Gestion de aparatos telefonicos para brindar llamadas nacionales e
internacionales vy tarjetas para habilitacién de saldo.

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Brindar llamadas telefdnicas a los connacionales para gue se
comuniguen con sus familiares a fin de minimizar los niveles de ansiedad.
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BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Mujeres, hombres, nifiez y adolescencia migrante
retornada de todas las edades

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: Mayo a septiembre del 2021
INSTITUCIONES y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: DGME, NCR - CICR- Plan Internacional,
N° 16

ACTIVIDAD / PROYECTO: Gestidn de agua embotellada individual para hidratacién de la
poblacién retornada.

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Brindar agua embotellada como medida de salubridad para
minimizar ios riesgos de deshidratacion y contagio en el proceso de recepcion.

BENEFICIARIOS ¥ RANGO DE EDAD: Mujeres, hombres, nifiez y adolescencia migrante
retornada de Todas las edades.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: Febrero a septiembre 2021
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: DGME, CICR
N° 17

ACTIVIDAD/ PROYECTO: Rotulacién del Centro de Recepcién de Retornados Salvadorefios
(CRRS) en GAMI

OBJETIVOS/ RESULTADQS: Identificar las areas del CRRS, para una mejor comprension y
facilitacion de los servicios que se brindan en el proceso de atencidn y recepcién.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Mujeres, hombres, nifiez y adolescencia migrante
retornada de todas las edades.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTOQ: Enero del 2021
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: DGME, WORLD VISION
N° 18

ACTIVIDAD / PROYECTO: Gestién de insumos de limpieza (Lejia, desinfectante, detergente,
basureros, bolsas para basura, entre otros).

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Mantener las instalaciones limpias y ordenadas para atender y
contrarrestar la propagacion de virus o cualquier otra enfermedad.
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BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Servidores publicos, mujeres, hombres, nifiez vy
adolescencia migrante retornada de todas las edades.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: Enero a septiembre 2021
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS:; DGME, OIM
N° 19

ACTIVIDAD/ PROYECTO: Gestidn de cooperacion para la contratacién de equipo de atencidn
psicosocial.

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Brindar atencién psico-social en momentos de crisis a personas
retornadas identificadas en el proceso de recepcién.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Mujeres, hombres, nifiez y adolescencia migrante
retornada de todas las edades.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: Enero a Septiembre 2021

INSTITUCHONES Y/Q ORGANISMOS INVOLUCRADCS: DGME, ACNUR - RC

N°20

ACTIVIDAD/ PROYECTO: Participacidn en €l Consejo Nacional contra la Trata de Personas.

OBJETIVOS/ RESULTADQS: Coordinar acciones para la identificacion del delito de trata e
impulsar el plan de accidn interinstitucional.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Mujeres, hombres, nifiez y adolescencia migrante
retornada de todas las edades.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: septiembre 2020 a Septiembre 2021
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: DGME
N°® 21

ACTIVIDAD / PROYECTO: Deteccidon e incorporacidn de posibles casos de Trata al Sistema
Integrado de Gestidn Migratoria Mddulo Trata y Trafico de personas.

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Registrar los posibles casos para elaborar expedientes vy
resoluciones e informar a la Fiscalia General de la Republica y al Consejo Nacional contra la
Trata para el seguimiento pertinente,
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BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Poblacién salvadorefia, de todas las edades.
TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: septiembre 2020 a Septiembre 2021
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: DGME

N°22

ACTIVIDAD / PROYECTO: Remodelacidn y adecuacion del Centro de Atencién Integral para
Personas Extranjeras Migrantes (CAIPEM),

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Contar con un albergue para atender a la poblacion extranjera
en condicion irregular y para que puedan pernoctar las personas retornadas salvadorefias.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Mujeres, hombres, nifiez v adolescencia migrante
retornada salvadorefia y extranjera de todas las edades.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: septiembre 2020 a Septiembre 2021
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: DGME

N° 23

ACTIVIDAD/ PROYECTO: Instalacion de cdmaras de video vigilancia en GAMI y CAIPEM

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Mantener la seguridad del plantel e identificar perfiles de riesgo
para la poblacion migrante.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Servidores publicos, mujeres, hombres, nifiez v
adolescencia migrante retornada.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: junio a septiembre 2021

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: DGME, UNICEF
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Ministerio de Trabajo y Previsién Social
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N1
ACTIVIDAD/ PROVECTO: Intermediacién Laboral
OBJETIVOS/ RESULTADOS: Registro Personas reternadas en la Red nacional de empieo

BENEFICIARIOS ¥ RANGO DE EDAD: Personas que retornan al pais en calidad de
deportacion de Estados Unidos, reternados que no lograron llegar hasta Estados Unidos y
toda persona que retorne al pais de cualquier pais destino, en total 83 hombres y 48
mujeres entre 30 a €0 afios.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 1 afio

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MTPS, DGME, a través de la GAMI, con
la cual se tiene una articulacidn para implementacion de las diferentes acciones como es ia
ventanilla del MTPS en (as instalaciones.

N°2
ACTIVIDAD/ PROYECTO: Registro Personas retornadas

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Socializar perfiles con las empresas para colocacidon en un
empleo.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Personas Migrantes deportadas y retornadas, en total
83 hombres y 48 mujeres entre 30 a 60 afios.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 1 afic
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADQOS: MTPS
N°3

ACTIVIDAD/ PROYECTQ: Orientacion Laboral

OBRJETIVOS/ RESULTADQS: Dar a conocer herramientas para la bisgueda de un empleo,
entrevistas, preparacion de curriculos,
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BENEFICIARIOS Y RANGQO DE EDAD: Personas Migrantes deportadas y retornadas, en total
39 hombres y 21 mujeres entre 30 a 60 afios.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 1 afio

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MTPS

N°4

ACTIVIDAD/ PROYECTQ: Referidos para certificacién habilidades y competencias

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Que las personas Deportadas tengan como comprobar las
habilidades o competencias adquiridas fuera del pais.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Personas deportadas que residieron mas de 5 afios en
otro pais, en total 4 Hombres referidos para  certificacion competencias entre 30 a 60
afos.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 1 afio

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MTPS, SWISSCONTAC e INSAFORD
N°5

ACTIVIDAD/ PROYECTO: Colocacion en puestos de trabajo

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Insercidon laboral

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Personas Migrantes deportadas y retornadas, en total 9
hombres v 1 mujer, entre 30 a 60 afios.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 1 afio
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMQOS INVOLUCRADOS: MTPS
N°6

ACTIVIDAD/ PROYECTO: Servicio Pdblico de Empleo

OBJETIVOS/ RESULTADQS: Llevar a cabo acciones efectivas e integral en heneficio de las
personas retornadas para generar insercion productiva en un puesto de trabajo.

BENEFICIARIOS Y RANGQ DE EDAD: Personas Migrantes retornadas, entre 18 a 60 afios vy
mas, dirigido a mujeres y hombres,

TIEMPO DE DURACION DEL. PROYECTO: permanente
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INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MTRS
N°7
ACTIVIDAD/ PROYECTO: Encuentros Empresariales

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Sensibilizar a las empresas para faciitar la contratacion de
Personas retornadas, a través de los encuentros que nos permitan gue se pongan a
disposicidn oportunidades de empleo.

BENEFICIARIOS ¥ RANGO DE EDAD: Personas Migrante Retornadas y Empresas en
busqueda de recursos humano, entre 18 a 60 afios y mas, dirigido a mujeres y hombres.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: permanente

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MTPS en coordinacién con empresas
en busgueda de recursos humano.

Ministerio de Salud

: MINISTERIO
,owox DE SALUD
GOBIERNODE
EL SALVADOR

Durante el periodo informado los procesos de recepcion y atencidn a personas migrantes
retornadas se desarrollaron de manera irregulfar en cuanto al espacio fisico donde se
desarrolld. Por tanto, a este ministerio se le dificultd el registro estadistico de las
atenciones brindadas. Sin embargo, se informa que MINSAL dio cobertura al 100% de los
procesos de retorno recibidos, aportando personal médico para brindar atenciones
oportunas.

N1

ACTIVIDAD/ PROYECTO: Funcionamiento de una Red Técnica Institucional en el nivel rector
para la atencion a Poblaciones Migrantes.

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Coordinar las acclones técnicas-operativas en la atencion en
salud a la poblacion migrante.
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BENEFICIARIOS ¥ RANGO DE EDAD: Todas las pobiaciones Migrantes
TIEMPO DE DURACION: Actividad de caracter permanente
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MINSAL

N°2

ACTIVIDAD/ PROYECTQ: Atencion de personas migrantes retornadas en las en los procesos
de recepcion.

OBJETIVOS/ RESULTADQS: Contribuir a la garantia del derecho humano a la salud de las
poblaciones migrantes retornadas.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Personas migrantes retornadas, Durante este proceso
se atiente priorizadamente a mujeres embarazadas, nifias y nifilos menores de 5 afios.

TIEMPO DE DURACION: Actividad de cardcter permanente
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MINSAL
N°3

ACTIVIDAD/ PROYECTO: Vinculacion de personas migrantes con necesidades de atencion de
VIH y Tuberculosis.

OBJETIVOS/ RESULTADOQS: Facilitar la vinculacion a la atencion y tratamientos de pacientes
retornados con VIH y/o Tuberculosis.

BENEFICIARIOS ¥ RANGO DE EDAD: Personas migrantes retornadas identificadas con ViH
y/o Tuberculosis.

TIEMPO DE DURACION: Actividad de caracter permanente
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MINSAL
N°4

ACTIVIDAD/ PROYECTO: Tramitacion de casos de Migrantes con necesidades en salud que
requieren ser vinculados a los servicios de salud.

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Facilitar €l acceso a los servicios de salud de las personas
migrantes.

BENEFICIARIOS Y RANGC DE EDAD: Personas migrantes retornadas
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TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: Actividad de caracter permanente
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADQS: MINSAL
N°5

ACTIVIDAD/ PROYECTQ: Exoneracion del impuesto sanitario de repatriacidn de cadaveres de
personas migrantes fallecidas en el exterior.

OBJETWOS/ RESULTADQOS: Contribuir a minimizar costos econdmicos para la repatriacion
de cadaveres de personas migrantes fallecidas en el exterior,

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Familias de escasQs recursos de personas migrantes
fallecidas en el exterior,

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: Actividad de cardcter permanente

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MINSAL, MRREE

Ministerio de Turismo

MINISTERIO
DE TURISMO

GOBIERINODE
EL SALVADOR. -

N°1

ACTWIDAD/ PROYECTQ: Reuniones de acercamiento con el sector turismo con relacion ala
constryccion de un Codigo de conducta para el sector turismo.

OBIETIVOS/ RESULTADOS: Obtener insumos para la construccién de un Coédigo de
Conducta para prevenir la trata de personas particularmente de poblacion y nifiez
migrante.

BENEFICIARIOS ¥ RANGO DE EDAD: 38 representantes de instituciones nacionales
gubernamentales y no gubernamentales, entre 25 a 60 afos con un total de 20mujeres vy
18 hombres.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTQ: 6 meses
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INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: Ministerio de Turismo, Ministerio de
Justicia y Seguridad, Consejo Nacional Contra la Trata de Personas, Ministeric de Relaciones
Exteriores, Ministerio de Salud, Ministerio de Trabajo, CAPRES, CORSATUR, CONNA, PGR,
FGR, ISNA, ISDEMU.

N°2

ACTIVIDAD/ PROYECTO: Participacion en el curso especializado sobre atencidn a victimas del
delito de trata: Curso Especializado sobre atencién a victimas del delito de trata de personas.

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Fortalecer las capacidades institucionales de los participantes en
asistencia y victimas de trata de personas, respondiendo a contexto actual migratorio del
pais y de la region

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: 2 representantes de MITUR, edades de 30 a 40 afios,
participacién de 2 mujeres

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 1 mes

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MITUR, Instituciones integrantes del
Consejo Nacional Contra la Trata de Personas.

N°3

ACTIVIDAD/ PROYECTO: Participacion en el curso de Fortalecimiento de las capacidades de
las organizaciones de la didspora en Mesoamérica.

OBJETIVOS/ RESULTADQOS: Fortalecer las competencias y actitudes emprendedoras de
quienes lideran las organizaciones de las didsporas como emprendimientos sociales.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: 1 representante de MITUR, entre 25 y 60 afios.
TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 3 meses

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMQOS INVOLUCRADOS: MITUR, Organizaciones de la didspora
en el pais y en el exterior

N°® 4

ACTIVIDAD/ PROYECTO: Andlisis y aporte de observaciones a la Ley de CONMIGRANTES y de
la propuesta de reforma.

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Andlisis de la Ley efectuado y observaciones enviadas a fa
Secretaria de CONMIGRANTES
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BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: las instituciones de CONMIGRANTES, entre 25 y 60
afios.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 1 mes

INSTITUCIONES  Y/O  ORGANISMOS  INVOLUCRADOS:  MITUR, Instituciones de
CONMIGRANTES.

Ministerio de Agricultura y ganaderia

« o

%:ag MINISTERIO
' . DE AGRICULTURA

e Y GANADERIA
CRILIIANG Y
HOsAIY AR

N1
ACTIVIDAD: Entrega de incentivos para la produccion
Consiste en la entrega de alimento concentrado, holsas para silos y tres incubadoras.

OBJETIVO: Que los productores cuenten con herramientas y estrategias para su seguridad
alimentaria y sostenibilidad familiar.

RESULTADO: Productores capacitados en e manejo de incubadoras para produccién de
aves y en el manejo de cerdos.

BENEFICIARIOS ¥ RANGO DE EDAD: 4 hombres, entre 38 v 56 afios
TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 1 afio

INSTITUCIONES  Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MAG, AGCID Chile, AMEXCID,
CONMIGRANTES

N®2

PROYECTO: Proteccidn y Desarrollo de la Persona Migrante y su Familia. &l proyecto consiste
en el apoyo de equipo de acopio de leche cruda en las ganaderias ubicadas en los
departamentos de San Miguel, Sonsonate y Chalatenango.

(=)
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OBJETIVO: Dotar a las unidades productivas de equipo para la cadena de frio de leche cruda
fluida.

RESULTADOS: Acopio de 1,400 botellas de leche manejadas bajo la cadena de frio en cada
Jugar.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Hombres y mujeres mayores de edad de los municipios
y departamentos de San Miguel, Sonsonate y Chalatenango. 1 mujer de 35 afios y 2
hombres entre 40 y 47 afios.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 1 afio

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MAG, Ministerio de Relaciones
Exteriores

OBSERVACION:

a) Se desarrollaron 15 Visitas de Asistencia técnica en manejo de equipo de tanques de
enfriamiento de leche cruda de vaca,

b} Seguimiento a las unidades productivas en el buen uso de los equipos

Album fotogréfico de los tanques que estdn siendo utilizados por los Productores en sus
Ganaderias

Equipo de Enfriamiento Ubicado en San Equipo de Enfriamiento Ubicado en
Miguel.- Sonsonate.-

N°3
ACTIVIDAD: Asistencia técnica para el manejo de pequefias ganaderias bovinas.

OBJETIVO: Que los productores cuenten con asesoria técnica para que mejoren su
praduccion y garanticen su economia familiar.
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RESULTADQS: Productores atendidos en el manejo del ganado bovino.
BENEFICIARIOS Y RANG(O DE EDAD: 5 hombres entre 38 v 56 afios
TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 1 afio

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADQOS: MAG

N°4

ACTIVIDAD: Asistencia técnica para el manejo de crianza avicola

OBJETIVO: Que los productores cuentén con asesoria técnica para qué mejoren su
produccidn y garanticen su economia familiar.

RESULTADOS: Productores atendidos en el manejo en la crianza de aves de traspatio.
BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: 3 hombres, entre 38 y 56 afios

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 1 afio

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MAG

N°5

ACTIVIDAD: Se desarrollaron 15 visitas de asistencia técnica y seguimiento para la mejora de
capacidades a productores en el buen uso y manejo de equipo de acopio de leche, picadoras
de pasto, empacadoras y alimentacidn con concentrado.

OBJETIVO: Que los productores cuenten con la orientacién técnica con iniciativas de
bovinos para el buen uso de quipo para acopio de leche y la adopcidn de tecnologia de
ensilaje.

RESULTADQS: Mejorar la produccian.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Hombres y mujeres mayores de edad de los municipios
y departamentos de San Miguel, Sonsonate y Chalatenango, edades entre 35 y 47 afos.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 1 afio

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MAG, Ministerioc de Relaciones
Exteriores
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N°6

ACTIVIDAD/ PROYECTOQ: Asistencia técnica y capacitacién de ganaderos de pequefia escala
del Municipio de Nueva Concepcidn, Chalatenango.

OBJETIVO: Fortalecimiento de las capacidades en el manejo del hato ganadero.
RESULTADOS: Productores atendidos en el manejo del ganado bovino.
BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: 6 hombres, entre 40 y 50 afios

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 1 afio

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MAG

N°7

ACTIVIDAD: Asistencia técnica y capacitacion a productores de frutas en la Nueva
Concepcidn, Chalatenango.

OBJETIVOS: Fortalecimiento de las capacidades en el manejo v produccién de frutas.
RESULTADOS: Productores atendidos en el manejo y manejo de frutas.
BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: 3 hombres, entre 40 y 50 afios

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 1 afio

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MAG

N°8

ACTIVIDAD: Asistencia Técnica del cultivo de 100 manzanas de arroz en la Nueva
Concepcién, Chalatenango.

OBJETIVOS/ RESULTADOS: Fortalecimiento de las capacidades en el cultivo de arroz.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Productores atendidos en el cultivo de arroz. 1 hombre
de 47 afios

TIEMPQ DE DURACION DEL PROYECTO: 1 afio

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MAG
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N°1

ACTIVIDAD/ PROYECTO:

Pt NAL

+ Atencidn educativa a 48 personas migrantes salvadorefias, residiendo en el extranjero.
e 41 estudiantes residiendo en el extranjero, fueron atendidos por medio de modalidades

flexibles.
e 7 estudiantes atendidos por medio de la prueba de suficiencia.

Modaiidades Flexibles Suficiencia Total
AFRICA 0 1 0 1
BELGICA 2 2 0 2 2
COSTA DE MARFIL 0 0 1 1
COSTA RICA Q 1 1 2
ESPANA 1 1 2 3 5
ESTADOS UNIDOS 3 3 8 20 28
FILIPINAS 0 Q 1 1
GUATEMALA 0 0 2 2
IRLANDA 0 Q 1 1
ITALIA 0 1 2 3
NICARAGUA 1 1 0 1 1
SUECTA Q 0 1 1
i (o 7 T N T T O R e e A B A B R e T T
atencion de estudiantes en la modalidad virtual en o extranjero
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N°2
ACTIVIDAD/ PROYECTO:

s 751 estudiantes retornados al pais atendidos por medio de modalidad flexible y prueba
de suficiencia.

s 2 estudiantes retornados de diferentes lugares del mundo, atendidos por medio de
modalidad flexible.

e 749 estudiantes retornados, atendidos por medio de la prueba de suficiencia.

Modalidades
flexibles SUFICIENCIA Total
PAIS 2021 (Enero- 2020 (Septiembre- | 2021 (Enero-Septiembre

Septiembre 2021) Diciembre 2020) 2021)

H| M |[Totd| M| H| Totd | M| H Total 2020 | 2021 |Totd
AFGANISTAN 0 1 1 0 1 0 1
ARGENTINA 0 1|1 2 3 2 5 2 5 7
BELGICA 0 0 1 3 4 0 4 4
BELICE 0 411 5 11 19 5 19 pl
BOLIVIA 0 1 1 0 1 0 1
BRASIL 0 0 0 1 1 0 1 1
CANADA 0 0 2 1 3 0 3 3
COLOMBIA 0 0 2 6 0 6 6
COSTA DE
MARFIL 0 0 1 1 0 t !
COSTA RICA 0 2|11 3 24 | 17 41 3 41 44
CUBA 0 0 1 0 1 0 1 i
ECUADOR 0 0 1 1 2 0 2 2
EEUU 0 0 4 0 4 4
ESPARNA 0 1 1 12| 13 25 1 25 %
ESTADOS
UNIDOS 1 1 2 3113 16 53 | 111 164 16 166 | 182
FINLANDIA 0 0 1 1 0 1 1
GUATEMALA 0 |11} 9 20 75| 75 150 20 150 | 170
HONDURAS 0 1| o 1 38 | 40 78 1 78 pi
[TALIA 0 ol 1 1 11 | 3 34 1 34 35
MEXICO 0 1] 3 4 37| 28 65 4 65 9
NICARAGUA 0 2| 2 4 12| 7 19 4 19 pi]
PAESES BAIOS 0 0 2 2 0 2 2
PANAMA 0 3|0 3 13 | 26 39 3 39 42
PORTUGAL 0 0 3 0 3 3
REINO UNIDO 0 0 3 3 0 3 3
SUECIA 0 1] 2 3 5 2 7 3 7 10
VENEZUELA 0 0] 1 1 2 6 1 6 7
Total general 1 1 2 31| 35 66 3081 375 683 66 685 | 751
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Otras acciones que aportan a la prevencion de la migracién indocumentada.
Casos especificos atendidos:

e Dos adolescentes mujeres de 15 afios y 17 afios, ambas huérfanas de feminicidic de su
madre en México reciben cupo de estudio, laptops, tarjeta de datos de internet,
estipendio de $40.00 mensuales, programas sociales (alimentacién, acceso tecnologico
y paquete escolar). El apoyo sera permanente hasta obtener el bachillerato.

e 170 casos de vulneracién de derechos de nifias, nifios, adolescentes y personas adultas
atendidas.

e Disefio de una ruta de atencién de casos de vulneracidon de derechos en el sistema
educativo.

Marco Integral Regional para la Proteccién y Soluciones (MIRPS)

e Disefio de la “Guia de atencidn a nifiez, adolescencia, juventud y docentes en riesgo de
desplazamiento forzado”. la Guia esta dirigida al versonal técnico y cuerpo docente de
MINEDUCYT sobre la asistencia humanitaria y de proteccidn que deben ofrecer a nifias,
nifios, adolescentes y jdvenes.

e Nombramiento de referentes departamentales para e tema de migraciéon en los
departamentos de Santa Ana, Chalatenango, Ahuachapan, San Miguel, San Salvador, La
unién.

e Reparacion de 16 centros educativos en los que se atiende a poblacidon migrante y
desplazada, lo cual beneficia a 3,200 nifias y nifios de educacién parvularia, basica v
media.

Sistema de Informacién para la Gestidén Educativa Salvadorefia {SIGES).

e Funcionamiento del Mddulo de Alerta Temprana de Abandeno Escolar, el cual facilita el
monitoreo de 1,277.194 nifias, nifios, adolescentes, jdvenes y personas adultas inscritas
como estudiantes en &l sistema educativo.

Prevencién de riesgos y prevencién del abandono escolar

e 40,000 estudiantes participaron en acciones para uso positivoe del tiempo libre, por
medio de acciones deportivas, artisticas, culturales y de medio ambiente, orientadas al
uso positivo del tiempo liore, prevencién de violencia y abandono escolar, en mds de
500 centros educativos del pais.

(s )
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666 docentes capacitados en la metodologia SOY MUSICA, como una opcion de
prevencion y de apoyo a la convivencia escolar, lo que impacta en 15,292 estudiantes,
de 582 centros educativos.

Implementacidon de la guia para la atencion psicosocial en centros educativos en el
marco del Plan La Alegria de Regresar a la Escuela.

Implementacidon del Plan La Alegria de Regresar a la Escuela, como opcidn para la
activacion de las clases semipresenciales.

Normalizacién de Protocolos para la prevencion del COVID-19, por medio del
Crganismo Salvadorefio de Normalizacion.

Disefio de 7 protocolos para la prevencion de COVID-19, incluyendo la entrega de
diplomas vy titulos sin actos de graduacidn y la aplicacion de pruebas estandarizadas
bajo cumplimiento de normas de bioseguridad.

Formacion de personal de mds de 5,000 centros educativos oficiales y privados, por
medio de 3 webinar sobre la aplicacién de medidas de bioseguridad para la prevencion
de COVID-19 y el uso de la guia para la atencién psicosocial de estudiantes.

2,835 docentes orientados en autocuidado, acompafiamiento y apoyo psico emocional
a nifias y nifios.

Atencion a 1,124 nifias, nifios y adolescentes, por medio de 14 sedes de Consejeria
Escolar {atencion psicosocial y asesoria juridica). en la deteccidn, atencion, referencia y
seguimiento de casos de acoso, abuso y transgresion de derechos.

Desarrollo de procesos de Intervencion en crisis en centros educativos que funcionaron
como albergues, a partir de las diferentes emergencias suscitadas (tormentas Cristdbal,
Amanda, ETA, IOTA) y atenciones a partir del contexto de violencia.

Promocion de oportunidades de Becas, para poblaciones vulnerables.

Disefio de un diplomado y una guia para el desarrcllo del programa de educacidn
familiar, que orientes a madres, padres o referentes de familia, en la prevencion de
diferentes riesgos y apoyar el desarrollo de mejores métodos de crianza.

Actualizacion del curso para docentes presencial, semipresencial y virtual de la
educacion integral de la sexualidad en el sistema educativo, con enfoques de género y
derechos humanos para Primer ciclo, Segundo ciclo, Tercer ciclo de Educacion Bésica y
Educacidn media.

Atencion vy seguimiento de casos identificados por medio del Sistema de Alerta de
Violencia en Educacion (SALVE).

Actualizacion del protocolo de actuacion ante emergencias en el sistema educativo,
orientado a la proteccion de la comunidad educativa.
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N° 1
PROYECTO: “Fomento de las inversiones de la didspora salvadorefia en El Salvador”

OBJETIVO: Promover y faciiitar fa inversion, la inciusion financiera y ias donaciones de la
didspora salvadorefia hacia El Salvador.

RESULTADOS ESPERADOS: 1. Incremento en el acceso y uso de productos financieros en El
Salvador disefiados para ampliar fa inclusion financiera de la diaspora salvadorefia.

2. Incremento en el flujo del comercio y fa inversion de la didspora hacia El Saivador
3. Facilitar el ingreso de donaciones de la didspora hacia El Salvador
4. Mejorar la gobernanza institucional de apoyo a la didspora salvadorefia.

BENEFICIARIOS: El numero de beneficiados se estima en 1.5 millones de personas (asociado
con el nimero de salvadorefios que se son beneficiados por flujos de remesas familiares).

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 2020-2024

INSTITUCIONES Y/QO ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MINEC, Secretarfa de Comercio e
inversiones (SCI), Comisionado Presidencial de Proyectos Estratégicos (CPPE), Ministerio de
Relaciones Exteriores {MRREE), Organismo Promotor de Exportaciones e Inversiones
(PROESA), Banco de Desarroilo de Fl Saivador (BANDESAL) y Banco Central de Reserva
(BCR).

N°2

ACTIVIDAD: Elaboracion con CEPAL del estudio “Retos y oportunidades para atraer la
inversion de la didspora hacia iniciativas de desarrollo en El Salvador” {realizado).

OBJETIVO: Identificar oportunidades y desafios para canalizar el ahorro v la inversion de la
diaspora salvadorefia.
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BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Salvadorefios en el exterior 427 SALEX encuestados+
99 participantes en grupos de enfoque Ciudades: Los Angeles, Houston, New York,
Washington, mujeres y hombres mayores de 18 afios.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 2019- 2020
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MINEC, MRREE, CEPAL
N°3

ACTIVIDAD: Elaboracién de la ficha de proyecto para postulacién al Plan de Desarrollo
Integral (PDI) de Naciones Unidas con el apoyo de CEPAL.

Estatus a mayo 2021 {CEPALY}:
« £| tema de la didspora entré como prioridad del Gobierno de El Salvador
¢ E| documento completo aldn no esta publicado

¢ Actualmente se estd buscando espacio para realizar la presentacion oficial con los
presidentes de los 4 paises (El Salvador, Guatemala, Honduras y el Sur este de México)

¢ Pendiente las gestiones para concretar fondos

OBIETIVO: Gestionar fondos para promover y facilitar la inversidn, la inclusién financiera y
las donaciones de la didspora salvadorefia hacia El Salvador.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Salvadorefios en el exterior
TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTQ: 2020 (gestion)

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MINEC, MRREE, PROESA, BANDESAL,
BCR, SCI.

N°4

ACTIVIDAD: Acercamiento con la embajada de Colombia en El Salvador para conocer la
experiencia colombiana en la promocién de inversiones de la didspora en Proyectos de
Vivienda, para la formulacién de una iniciativa para El Salvador {realizado).

Exploracion y acercamientos institucionales para conocer el interés y las expectativas de la
banca privada y del Ministerio de Vivienda en el tema (realizado)

Estatus: pendiente definir préximos pasos
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OBJETIVO: Identificar mejores practicas y factores de éxito en el desarrollo de iniciativas de
promocion de inversiones de la didspora en Proyectos de Vivienda

Identificar el interés y las expectativas de la banca privada y del Ministerio de Vivienda en el
tema, posibles sinergias y apoyos del gobierno a este tema, para la formulacion de una
iniciativa de este tipo

BENEFICIARIOS ¥ RANGO DE EDAD: Salvadorefios en el exterior
TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: mayo-junio 2021

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MINEC, Embajada de Colombia en E
Salvador, MRREE, BANCO AGRICOLA, BANCO DAVIVIENDA, MIVI/FONAVIPO.

N°®S

ACTIVIDAD: Participacidn en la Mesa Técnica de Atraccidn de Inversiones con las Didspora,
convocada por la cancilleria, bajo el liderazgo de la Direccién de Inversiones y Negocios.

Estatus: En proceso y por definir vy validar el plan de trabajo de apoyo a la didspora
salvadorefia.

OBJETIVOS: - Identificar las acciones impulsadas por las instituciones del GOES en el apoyo
a la didspora salvadoredia.

- Elaborar un plan de trabajo de apoyo a la didspora salvadoredia.
BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Salvadorefios en el exterior
TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: Julio 2021-en adelante

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: MINEC, MRREE, PROESA, SCI
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Procuraduria General de la Repfiblica

Las siguientes actividades descritas por la Procuraduria General de la Republica, por su
mandato constitucional y funciones propias, son realizadas de forma permanente. —

N°1

ACTIVIDAD: Acompafiamiento, atencién, asesorfa y representacién legal a nifiez y
adolescencia migrante no acompaiiada o separada.

OBJETIVO: Brindar asistencia y representacion legal por mandato legal a nifez vy
adolescencia retornada cuyas causas de migracion son multiples.

RESULTADOS: Se garantiza la reintegracién de la nifiez y adolescencia con sus familiares
haciendo énfasis en ios riesgos de la migracion irregular y derivacién a diversas unidades de
acuerdo a las necesidades identificadas en retorno.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Nifiez y adolescencia no acompafiada y separados que
viajaron de forma irregular y fueron retornados por paises de transito o destino. Edades
entre Oa 11 afos y 12 a 18 afios.

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: PGR, Consejo Nacional de la Nifiez y
Adolescencia, Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y Adolescencia,
Ministerio de Salud, Direccidn General de Migraciéon y Extranjeria, Ministerio de Relaciones
Exteriores, Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer, Direccién de Atencion a
Victimas del Ministerio de Justicia y Policia Nacional Civil.

N° 2

ACTIVIDAD: Opinion favorable para emision, renovacion y reposicién de Pasaporte de NNA,
para acreditar la documentacidn necesaria para su retorno.

OBJETIVOS: Emitir opinion para emision, renovacion y reposicion de pasaportes a través de
las diferentes Procuradurias departamentales.




RESULTADOS: Se ha garantizado la documentacion del NNA para su retorno seguro al pals
de arigen.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Nifiez y adclescencia no acompafiada y separados que
viajaron de forma irregular y fueron retornados por paises de transito o destino. Edades
entre 0 a 12 afios y 12 a 18 afios.

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: Procuraduria General de la Republica,
Ministerio de Relaciones Exteriores y Direccion General de Migracion y Extraeria

N°3

ACTWIDAD: Asistencia humanitaria, asesoria legal y acompafiamiento para personas
miembros de unidades familiares retornadas con necesidades de proteccién.

OBJETIVO: Asistir a personas retornadas con necesidades de proteccion brindando atencion
multidisciplinaria para la busqueda de soluciones duraderas y prevencion de la migracion
irregular.

RESULTADOS: Prevencion de la migracion irregular, apoyando a las familias para crear
nuevos proyectos de vida.

BENEFICIARIOS ¥ RANGO DE EDAD: Nifiez y adolescencia, hombres y mujeres, personas
adultas mayores y comunidad LGTBIQ+, edades entre 0 a 12 afios, 12 a 18 afios, 18 a 60
afios, 60 a + afios, LGTBIQ+

INSTITUCIONES  Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: PGR, Consejo NoOruego para
Refugiados, Servicio Social Pasionista, Comite de Rescate internacional, Cruz Roja
Salvadorefia, Comité Internacional de la Cruz Roja, Plan Internacional, Save the Children,
Fundacion Misioneros de San Carlos Scalabrinianos, Grupo de Monitoreo Independiente de
£l Salvador, Caritas de E Salvador, Instituto de Derechos Humanos, Universidad
Centroamericana José Simean Cafas, Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Refugiados, Organizacién Internacional para las Migraciones y World Vision

N°4
ACTIVIDAD: Asistencia legal a la poblacion en las diferentes unidades de atencion

OBJETIVO: Brindar asistencia legal segun necesidades identificadas por las personas
retornadas o en riesgo de migrar Irregularmente a través de los serviCios |egales que
proporciona la institucion.
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RESULTADQ: A través de los mecanismos legales se ha garantizado fa solucion a las diversas
necesidades de indole jurfdica y humanitaria que son planteadas por la poblacion meta.
Contribuyendo a disminuir la migracién irregular.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Nifiez y adolescencia, hombres y mujeres, personas
adultas mayores y comunidad LGTBIQ+, edades entre 0 a 12 afios, 12 a 18 afios, 18 a 60
anos, 60 a + afos, LGTBIQ+

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRAPOS: Las 17 Procuradurias Auxiliares a Nivel
Nacional

N°5
ACTIVIDAD: Acciones de prevencidn y atencién como pals de origen.

OBJETIVO: Prevenir la migracién irregular a través de la organizacién comunitaria,
asistencia a familias en situacién de pobreza, promocién de la educacion formal, promocion
de emprendedurismo, para reducir la brecha de desigualdad social.

RESULTADO: Mejoramiento de la convivencia social y desarrollo del empoderamiento de la
familia.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Nifiez y adolescencia, hombres y mujeres, personas
adultas mayores y comunidad LGTBIQ+. Edades entre 0 a 12 afios, 12 a 18 afios, 18 a 60
ahos, 60 a+ afios, LGTRIQ+

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: PGR (través de la Unidad de Atencidn
Psicosocial, Unidad de Defensa de la Nifiez y Adolescencia y Coordinacion Nacional de la
Unidad de Desplazamiento Forzado Interno), Consejo Noruego para Refugiados, Servicio
Social Pasionista, Comité de Rescate internacional, Cruz Roja Salvadorefia, Comité
Internacional de la Cruz Roja, Plan Internacional, Save the Children, Fundacién Misioneros
de San Carlos Scalabrinianos, Grupo de Monitoreo Independiente de El Salvador, Céritas de
El Salvador, Instituto de Derechos Humanos, YUniversidad Centroamericana José Simedn
Cafas, Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados, Organizacién
Internacional para las Migraciones y World Vision.

N°6

ACTIVIDAD: Participacién e incidencia de PGR a nivel interinstitucional e intersectorial en
temas de poblacion migrante.

OBJETIVO: Identificar perfiles de la poblacién migrante y brindar atencion segun las
necesidades especificas que demanda y requiere esta poblacion.
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RESULTADQS: Creacion de Politicas relativas al tema, tanto a nivel nacional e Institucional,
Participacion en la creacion de protocolos o rutas de atencidn interinstitucional
garantizando con ¢ello la atencidn efectiva para a poblacién migrante y sus familias.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Nifiez y adolescencia, hombres y mujeres, personas
aduitas mayores y comunidad LGTBIQ+, edades entre 0 a 12 anos, 12 a 18 afios, 18 a 60
anos, 60 a+ afios, LGTBIC+

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: PGR, Consejo Nacional Contra la Trata
de Personas, Consejo Nacional de la Nifiez y Adolescencia, Consejo Nacional para la
Proteccion vy Desarrollo de la Persona Migrante y su Familia, Mesa Interinstitucional de
Proteccidén a la Nifiez Migrante Salvadorefia, Mesa de Atencidn a victimas de
Desplazamiento Forzado Interno y Alianzas estratégicas con organismos internacionales y
sociedad civil.

N® 7

ACTIVIDAD: Ferias de difusion de derechos a nivel pacional.

OBIJETIVO: Divuigar los derechos y riesgos de las personas migrantes en [os paises de
transito o destino.

RESULTADOS: Disminuir la migracién irreguiar y brindar opciones de atencion integral a
personas retornadas.

BENEFICIARIOS ¥ RANGO DE EDAD: Nifiez y adolescencia, hombres y mujeres, personas
adultas mayores y comunidad LGTBIO+. Edades entre 0 a 12 anos, 12 a 18 afios, 18 a 60
arfios, 60 a + afos, LGTBIQ+

INSTITUCIONES Y/Q ORGANISMOS INVOLUCRADOS: PGR (Centro de Farmacidn, Analisis e
Investigacién), Plan Internacional, Organizacidn Internacional para las Migraciones y

N° 8
ACTIVIDAD: Entrega de Gift Card

OBJETIVO: Contribuir con la atencion humanitaria en los primeros niveles de servicio a
poblacion retornada y con necesidades de proteccion.

RESULTADOS: Apoyo para garantizar el derecho a la alimentacion de las familias migrantes
retornadas y con necesidades de proteccidn.
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BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Nifiez y adolescencia, hombres y mujeres, personas
adultas mayores y comunidad LGTBIQ+. Edades entre 0 a 12 afios, 12 a 18 afios, 18 a 60
afios, 60 a + afios, LGTBIQ+

INSTITUCIONES  Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: PGR, Consejo Nacional para la
Proteccion y Desarrollo de la Persona Migrante y su Familia y Fondo de Cooperacion Chile
Meéxico.

REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS NATURALES

[RTN] Registro Nacional

P M de las Personas Naturales

N°1
TIEMPO OE
ACTIVIDAD/ RANGO DE DURACION INSTITUCIONES
RESULTADOS BENEFICIARIOS
PROYECTO EDAD SEXO DEL INVOLUCRADOS
PROYECTO

Septiernbre 2021:

418 casos de retornos atendidos por RNPN

Octubre 2021;

504 casos de retornos atendidos por RNPN

Noviembre 2021:

350 casos de retornos atendidos por RNPN

Diciembre 2021: No se cuenta

253 casos de retornos atendidos por ANPH Mo s cuenta con d dato

Enero 2021; Mujeres y con ese dato espacifico:

pecifico; no
Oficina de atencién 305 casos de retornos atendidos por RNPN hombres que esgecifico; no obstante, s * RNPN
del RNPN en b Febrero 2021: reto_rnan por obstante, se ha han atendido Es de * DGME
Gerencia de 176 casos de retornos atendidos por RNPN 23‘::“:: ;::;O: atendido a anifias, nifios, | cardcter * MRREE
Atencion d : i i i ¢ CONNA
" Marzo 2021 . Estados Unidos de poblaclén desde | adolescentes, | indefinido
grante, GAMI 201 casos de retornos atendidos por RNPN América v de los Oafiosde homhres, +  MTPS

Abril 2021: México ¥ edad a 45 afios mujeres,

207 casos de retornos atendidos por RNPN ' de edad. poblacién

Mayo 2021: LGBTL.

171 casos de retornos atendidos por RNPN

lunio 2021:
127 casos de retornos atendidos por RNPN

lulio 2021:
294 casos de retornos atendidos por RNPN

480 casos de retornos atendidos por ANPN

)
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RESULTADOS

- Feria de Identidad en
d exterior

Noviembre 2020:
Charlotte, N¢
Tramites de DU
307

Denison, b
Tramites de DUI:
188

Wichita, Ka
Tramites de DUL: 77

Nashville, Tn
Trémites de DUL
153

Laredo, Tx
Trémites de DUI: 44

San Antonio, Tx
Tramites de DUI:
150

Corpus Christi, Tx
Tramites de DU 33

Mcallen, Tk
Tramites de DUI:
103

Silver Spring, Md
Trémites de DU
710

Tucson, Az
Tramites de DUI:
146

3

[ EAEL IS P

AR RN

. . CROTIC O
LI AN Y N R AN T E R
PN ST
SUIR Y RO
""" - I - " TIEMPO OF DURAGION INSTITUCIGNES |
BENEFICIARIOS RANGO DE EDAD i SEXID nEL PRI o MOLEAAS
o e i vam Acmwmpee i
Noviembre 2020: Noviembre 2020:
Charlotte, Ne Charlotte, N¢
Trdmites de DUl Tramites de DUL:
18-29 afios: 51 Femenino:168
30-5% afios: 147 Masculino: 133
&0 afics en adelante:
109
Denison, la Denison, la
Tramites de DUI: Tramites ce DUl
18-29 afios: 19 Femeninu: 87
30-59 afios: 81 Masculino: 101
60 afios en adelante:
88
Wichita, Ka Wichita, Ka
Tramites de DUI: Tramites de DUI:
18-29 afios: 8 femenino: 38
30-59 afios: 40 Masculino: 39
60 afios en adelante:
2
Nashville, Tn Nashville, Th
Trdmites de DUk Tramites de DUl
18-29 afios: 35 Fernenino: 112
30-59 afios: 106 Masculino: &3
Ciudadanos S‘)aﬁm en adelante;
salvadorefios Laredo, Tx Laredo, Tx
::ius:ntran Tramites de DUE Trérmites de DU s de caracter
18-29 afios: 21 Fermnenino: 20 ) -
fuera de " ) indefinido,
nuestra 30—5? aflos: 20 Masculino: 24 prORFAMAcon sujeta a
territorio 60 afios er.1 adelante: . autorizacion de . RNPN
nacional y 3an Antonio, Tx san Antonio, T autoridades RNPN yde | e RREE

que necesitan
contar con e
DUl para
distintos
tramites en &l
exterior

Tramites de DUI:
18-29 afins: 29
30-59 afios: 83

60 afios en adelante:
78

Corpus Christi, Tx
Tramites de DUI:
18-29 afios: 5

30-59 afios: 12

60 afios en adelante:
16

McAllen, Tx
Tramites de DUI
18-29 afios: 15
30-59 afios: 3B

60 afios en adelante:
53

Sitver Spring, Md
Tramites de DUl
18-29 afios: 124
30-59 afios: 300

&) afios en adelante:

! 286
' Tucson,Az

. Tramites de DUI:
i 18-29 aftos: 16

| 3D-59 afios: 45

. San José, Costa Rica

6D afios en adelante:
8

Tramites de DUI:
Fermenino: 91
Masculino: 99

Corpus Christi, Tx
Tramites de DUl
Femenino: 9
Masculino: 84

Mcallen, T
Tramites de DUI:
Fermenino: S8
Masculino: 48

Sitver Spring, Md
Trdmites de DUI:
Femenino: 387
Masculino: 323

Tucson, Az
Tramites de DU
Fernenino: 75
Masculino: 70

| San José, Costa Rica

(@ )

coordinacién con RREE
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San José, Costa Rica

Tramites de DUI:

Tramites de DBUI:

Tramites de DU 18-29 afios: 23 Femenino: 58
123 30-59 anos: 40 Masculino: &
€0 afos en adelante:
61
Indiandpolis Indiandpolis Indiandpolis
Trémites de DUI: 97 Tramites de DUL: Trémites de DUk
18-29 aftos: 15 Femenino: 51
30-59 afios: 48 Masculino: 46
60 aiios en adelante:
34
TIEMPO DE DURACION INSTITUCICNES
ACTIVIDAD/ PROYECTO RESULTADOS BENEFICIARIOS RANGO DE EDAD SEXO DEL PROYECTO INVOLUCRADAS
Fetia de Identidad en | Diciembre 2020: Ciudadanas Diciernbre 2020: Diclembre 2020: Es de caracter . RNPN
ol exterior Columbus, Oh salvadorefios Columbus, Ch Columbus, Oh indefinida, . RREE
Tramites de DUI: que se Trdmites de DUI: Tramites de DUI: programacion sujeta a
291 encuentran 18-29 afios: 40 Femenino: 158 autorizacion de
fuera de 30-59 afios: 147 Masculino: 133 autoridades RNPN y de
nuestro 60 afhos en adelante: coordinacion con RREE
territorio 104
Marshall, Mo nacional y Marshall, Mo Marshall, Mo
Tramites de DUI: que necesitan | Trdmites de DUI: Tramites de DUI:
242 contar con e 18-29 anos: 47 Femenino: 132
DUl para 30-59 ahos: 965 Masculine: 110
distintos 60 afios en adelante:
tramitesen e | 100
Minneapolis, Mn exterior Minneapolis, Mn Minneapalis, Mn
Trimétes de DUL: Tramites de DU Trdmites de DUL:
340 18-29 afos: 47 Femenino: 132
30-59 afos: B Masculino: 110
60 afios en adelante:
100
Detroit, MI Detrolt, Mi Detroit, Mi
Tramites de DUI: Tramites de DU Tramites de DUL:
108 18-29 afos: 22 Femenino: 71
30-59 afos: 40 Masculino: 37
60 ahos en adelante:
46
TIEMPO DE DURACION INSTITUCIONES
ACTIVIDAD/ PROYECTO AESULTADOS BENEFICIARICS RANGC DE EDAD SEXO DEL PROYECTO INVOLUCRADAS
Marzo 2021: Ciudadanos Marzo 2021: Marzo 2021:
Elizabeth, Nj salvadorefios Elizabeth, Nj Elizabeth, N
Trémites de DUI: Trimites de BUK Tramites de DUI
245 ue = 18-29 afos: 77 Femenino 114 .
encuentran . X s de cardcter
fuera de 30-5? afios: 156 Masculino 130 indefinido,
. ) 60 afos en adelante: " .
Feria de [dentidad en nuestro 1 programacion sujeta a
R £ e s e e |+ o
Tramites de DUI: ) Trémites de DUk Tramites de DUI: N
251 que nece5|t;n 18.99 afios: 74 Femening 117 coordinacion con RREE
Tramites Notariales: cD?Jr:tar con 30-59 afios: 170 Masculino 134
251 distir?:;i 60 ahos en adelante: 7 | Tramites Notarfales:
Entrega de DUI: 44 tramites en o Trdmites Notariales: N/D
exterior N/D Entrega de DUI: N/D
Entrega de DUI: N/D
TIEMPO DE DURACION INSTITUCIONES
ACTIVIDAD/ PROYECTO RESLLTADOS BENEFICIARICS RANGC DE EDAD SEX0 DEL PROYECTO INVOLUCRADAS
Abril 2021: Ciudadanos Abril 2021 Abril 2021: Es de cardcter
Ferfa de ldentidad en | Woodbridge, Va salvadorefios Woodbridge, Va Woodbridge, Va indefinido,
o exterior Tramites de DU que se Trdmites de DUk Tramites de DUI: programacion sujetaa | e RNPN
632 encuentran 18-29 afios: 169 Femenino 325 autorizacion de . RREE
Tramites Notariales: | fuera de 30-59 afios: 439 Masculino 307 autoridades RNPN v de
9 nuestro €0 afos en adelante: Tramites Notariales: coordinacién con RREE

89
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Long Island, My
Tramites de DU
277

Tramites Notariales:
24

B Paso
Trémites de DUI: 41

Lincoln, Ne
Trimites e DUI: 87
Trdmites Notariales:
2

Ertrega de DUI: 67

territorio
nacional y
gue necesitan
contar con ¢
DUl para
distintos
trdmites en el
extericr

24

Tramites Notariales:
N/D

Long Island, Ny
Tramites de DUI
1829 aflos: /9
30-59 aftos: 186

60 afios en adelante:
12

Tramites Notariales:
N/D

| Paso

Tramites de DUI:
18-29 afios: 4

3059 afos: 9

60 afios en adelante: 8
Lincoln, Ne

Trdmites de DUI:
18-29 afios: 18
30-5% afios: 65

B0 afios en adelante: 4
Tramites Notariales:
N/D

Entrega de DUL: N/D

N/D

Long Island, Ny
Trémites de DUI:
Femenino 120
Masculing 157
Tramites Notariales:

N/O

El Paso

Tramites de DUI:
Femenino 21
Masculino 20

Lincoln, Ne
Tramites de DUI
Femening 37
Masculino 50
Tramites Notariales:
N/D

Entrega de DUL: N/O

! ACTIVIDAD; PROYECTO

* Feria de Identidad en
. d exterior

Minneapolis, Mn
Tramites de DUI:
140

Trimites Notariales:
[

Entrepa de DUL 191

Kentucky

Tramites de DUI; 98
Trémites Notariales:
9

Entrega de DUI: 10

Kansas City
Trdmites de DUI:
252

19
Entrega de DUI:

Seattle, Wa
Tramites de DUL 15
Tréimites Notariales:
4

Certificaciones de
DUl 1

Tramites Notariales:

Ciudada nos
salvador efios
aue se
encuentran
fuera de
nuestro
territorio
nacional y
que necesitan
contar con el
DU para
distintos
tramites en el
exterior

Notartales: N/D
Entrega de DUI: N/D
Minneapolis, Mn
Tramites de DUI: 18-
2 aios: 20

30-59 afins: 115

B0 aifos en adelante: 5
Trémites Notariales:
ND

Entrega de DUL: N/D
Kentucky

Trimites de DU%: 18-
29 afios: 19

30-59 afios: 76

60 afios en adelante: 3
Tramites Notariales:
N/D

Entrega de DU N/D
Kansas City

Tramites de DUI: 18
2 afios: 43

30-59 afios: 197

60 afies en adelante:
12

Tramites Notariales:

I N/D

Entregade DUL N/D
Seattle, Wa
Tramites de DUI: 18

29 aflos: 4

. 30-59 afios: 8

: 60 afos en adelante: 3
¢ Trémites Notariales:
~N/D

L)

N/D

Entrega de DUI: N/D
Minneapclis, Mn
Tramites de DUI: 140
Fermnenino b1
Masculino 79
Tramitas Notariates:
N/O

Entrega de DUI: N/D

Kentucky

Tramites de DUI: 98
Femenino 43
Masculine 55
Tramites Notariales:
N/D

Entrega de DUI: N/Q

Kansas City

Tramites de DUI: 252
Femenino 120
Masculino 132
Tramites Notariales:
N/D

Entrega de DU N/D

Seattle, Wa
Tramites de DUI: 15
Fernenino 8
Masculino 7
Tramites Notariales:

N/D

; Certific_a_n:_i_u_:n_c_e__s_ d_e__D_l_JI:

Es de cardcter
indefinido,
programacion sujeta a
autorizacién de
autoridades RNPN vy de
coordinacién con RREE

TIEMPO DE DURACION INSTITUCIONES
RESULTADCS BENEFICIARICS : RANGC DE EDAD SEXO DEL PROYECTO INVOLUCRADAS
| Mayo 2021; Mayo 2021 Mayo 2021:
Charlotte, Nc Charlotte, Ne Charlotte, Ne
Trimites e DU 92 Tramites de DUI: 18- Trdmites de DUI: 92
Tramites Notariales: 29 aftes: 31 Femenino 40
4 30-59 afos: 58 Masculino 52
Entrega de DUI: 56 60 afios en adelante: 3 | Trdmites Notariales:

RNPN
RREE

.
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Anchorage, Ak
Trdmites de DUk 45
Certificaciones de
pul: 14

Entrega de DUL 5
Cornelius, Or
Tramites de DUL: 4%
Tramites Notariales:
3

Certificaciones de
DuUi: 26

Entrega de DUk 24

Atlanta, Ga
Tramites de DUI:
344

Tramites Notariales:
&9

Certificaciones de
bul: 22

Entrega de DLJI: 4

Elizabeth, NI
Tramites de DUI:
252

Certificaciones de DUI:
N/D

Anchorage, Ak
Tramites de DU 18-
29 afios: 9

30-59 afios: 31

60 affios en adelante: 5
Certificacicnes de DUL
N/D

Entrega de DUk N/D
Cornelius, Or

Tramites de DUI: 18-
29 afios: 12

30-59 afios: 34

60 afios en adelante: 3
Trdmites Notariales:
N/O

Certificaciones de DU
NE

Entrega de DUI: N/D
Atlanta, Ga

Tramites de DUI: 18-
2 aftos: 105

30-59 afios: 233

&0 affos en adelante: 6
Tramites Notariates:
N/D

Certificacicnes de DUL:
ND

Entrega de DUI: N/D
Elizabeth, N

Tramites de DUL: 18
& afos: 67

30-59 afios: 181

60 aftos en adelante: 4

N/D

Anchorage, Ak
Trdmites de DUk 45
Femenino 18
Masculino 27

Certificaciones de DUI:

N/D

Entrega de DU N/D
Cornelius, Or
Tramites de DUL 42
Femenino 22
Masculino 27
Tramites Notariales:

N/D

Certificaciones de DUL:

N/D
Entrega de DU N/D

Atlanta, Ga

Tramites de DUL 344
Femenino 151
Masculino 193
Tramites Netariaies:
89

Certificaciones de DUL;

n
Entrega de DUL 4

Elizabeth, Nj
Tramites de DUL 252
Femeninc 119
Masculine £33

N°3

PROYECTO: Emisidn de DUI en el Exterior.

En cumplimiento a la Ley Especial para la Emisién del Documento Unico de !dentidad en el

Exterior, se emite el documento que por ley les sirve para identificarse en todo acto publico

y privado tanto en Territorio Nacional como en el extranjero cuando dichos actos surtan
efecto en € Pais.

OBJETIVO/RESULTADOS: Ciudadanos salvadorefios que se encuentran fuera de nuestro
territorio nacional y que necesitan contar con el DU! para distintos tramites en el exterior.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: Permanente

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: RNPN y RREE
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Instituto Nacional de la Juventud
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ACTIVIDAD: Implementacion de un aula virtual para la gestién de informacién a jévenes
retornados.

N°1

Descripcidn:

1. Promover el acceso universal y de calidad a los diversos cursos impartidos en la
Acadernia Integral de Formacion en Juventud (AlF)) por medio de una alianza estratégica
con ADEL Morazan, para propiciar un cambio de actitud y una participacidn activa de los
jovenes retornados en las nuevas estrategias de aprendizaje, y conseguir que los cursos se
conviertan en un soporte para el aprendizaje permanente y su insercién laboral.

2. Desarrollo de metodologia de trabajo {Disefio de talleres en Marketing Digital y Gestidn
Empresarial, impartidos por ADEL Morazan)

OBJETIVO/ RESULTADOS: Facilitar el acceso de jovenes retornados en diversos talleres vy
capacitaciones, en el marco del Centro de Formacion Juvenil.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: 31 jovenes Retornados de los Municipios de San
Francisco Gotera y municipios aledafios. 37 hombres y 13 mujeres, entre 15 a 29 afios.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTC: 1 afio

INSTITUCIONES  Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: ADEL Morazan {Asociacién de
Desarrollo Econdmico Local), Alcaldia de San Francisco Gotera y Secretaria Ejecutiva
CONMIGRANTES

73

gr—
L



*r*

Sade
% CUNATIENAL LNAL ARS A

. .

. . PROTECL N T R R e
* . IR TYRETINE

THISONYALNIY

Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer

NS T O SA LVADORERQ
PARA EL DESARROLLOY DE LA MUJER

N°1

ACTIVIDAD: Atencién a mujeres migrantes y poblacion LGTBI retornadas en la Gerencia de
Atencidn al Migrante.

El abordaje que se brinda en la primera atencién es psicoldgico a través de una profesional
en psicologia contratada por Save de Children y supervisada por ISDEMU, Ja atencion de
seguimiento se brinda por medio de equipos multidisciplinarios asignados en los centros
de atencidn a rivel nacional.

OBJETIVO/RESULTADOS: Brindar atencién integral de calidad y calidez a mujeres y
poblacién LGTBI retornada, a través de una atencién psicosocial, la cual brinda 2 las
mujeres y poblacién LGTB} un desahogo en sus emociones, por medio de atencion er crisis.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Mujeres, nifias y adolescentes que enfrentan violencia
por razon de género, en todo su ciclo de vida.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTQ: 1 afio

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOQS: ISDEMU, DGME (Gerencia de Atencion
al Migrante), ACNUR, Save the Children.

N°2
ACTIVIDAD: Casa de acogida para mujeres migrantes retornadas sus hijas e hijos.

OBJETIVO/RESULTADQS: Brindar proteccion temporal a mujeres retomadas sus hijas e
hijos, que se encuentran en riesgo en su integridad fisica, en un espacio libre de violencia.

Se brinda proteccidn integral, contando con equipos multidisciplinarios que trabajan junto
con las mujeres las herramientas que les permitan salir del ciclo de la violencia.

BENEFICIARIOS Y RANGC DE EDAD: Mujeres migrantes retornadas, sus hijas de toda edad,
sus hijos edades de meses hasta 12 afios.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: siete meses
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INSTITUCIONES Y/C ORGANISMOS INVOLUCRADQOS: ISDEMU, MRREE
N°3
ACTIVIDAD: Entrega de tarjetas (GIFCARD)

OBJETIVO/RESULTADOQS: Proporcionar a las mujeres y poblacion LGTBi+ apoyo humanitario
gue les permita subrogar necesidades de alimentacién de forma inmediata.

BENEFICIARIOS ¥ RANGO DE EDAD: Mujeres, adolescentes, mujeres y poblacion LGTBI+
migrante retornada, edades de 15 a 50 afios.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 1 afio

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: ISDEMU, Fondo de Cooperacion
Chile/México, CONMIGRANTES.

N°4
ACTIVIDAD: Atencién remota a mujeres y poblacion LGT8I.

OBJETIVO/RESULTADQOS: Acercar los servicios de atencidn a las mujeres y poblacién LGT8I
a traves de la plataforma 126 te orienta y el centro de ilamadas 126.

La atencidn se brinda a poblacion gue se encuentra dentro y fuera del pais.

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Mujeres, adolescentes, y poblacion LGTBI+ migrante
retornada, edades entre 13 y 65 afios.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: Esta actividad es parte del Plan Operativo anual,
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: ISDEMU, BID

N°5

ACTIVIDAD: Atencion presencial en centros de atencion departamental.

OBJETIVO/RESULTADOS:  Brindar  atencion  psicosocial a través de  equipos
multidisciplinarios, a mujeres y poblacion LGTBIQ+ retornadas, coadyuvando a su
empoderamiento y autonomia econdmica.

BENEFICIARIOS Y RANGQ DE EDAD: Mujeres, adolescentes, y poblacidon LGTBI+ migrante
retornada, entre 13 y 70 ahos.

TIEMPQO DE DURACION DEL PROYECTO: Esta actividad es parte del Plan Operativo anual.
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INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: ISDEMU

contra |0 Trata dec Poraonas
El Salvador

Acciones en materia de trata de personas en el salvador
N° 1

El Consejo Nacional contra 'a Trata de Personas de t Salvador en el marco de la ejecucion
de la Ley Especial contra la Trata de Personas, durante el afio 2020, pese a [as |imitaciones
gue se han afrontado por ia pandemia, es importante resaitar todos ios esfuerzos de las
instituciones que luchan en primera linea contra la trata de personas durante el COVID 19,
el roll de estas figuras se ha tornado ain mds importante, particularmente porque las
restricciones impuestas por la pandemia, convirtié gue su trabajo sea aun mas dificil,
detallando a continuacién algunas de ellas:

Eje de deteccion y prevencion

la deteccion de las victimas de Trata de Personas, en El Salvador desde la identificacidn del
tipo Penal, se ha buscado la forma de detectar a posibles victimas de trata desde las
diferentes entidades del Estado.

ISDEMU

PNC e e LS ..5”51:
MINECYT
PR L R s

Fuente de informacign Secretaria Ejecutiva CNCTP
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N° 2
Comité Técnico Acciones Implementadas Durante La Pandemia COVID- 19 Afio 2020
Atencién integral

En medio de las circunstancias de emergencia nacional, desde la Secretaria Ejecutiva del
Consejo Nacional contra la Trata de Personas se ha brindado apoyando a las victimas de
Trata de Personas y Trafico licito de Migrantes, a través de GIF CARD de supermercados,
en concepto de ayuda humanitaria.

La Unidad Fiscal Especializada de Trafico ilicito de Migrantes y Trata de Personas, la Unidad
Especializada de trata de Personas y Delitos Conexos de la Policia Nacional Civil y en
coordinacion del Albergue Regional para victimas de Trata de Personas del ISNA, las
victimas que se encontraban de manera ambulatoria, se ha gestionado y brindado
acompafiamiento psicosocial, para ser institucionalizadas, para garantizar proteccién
integral, todo esto ha sido realizado con la cooperacion interinstitucional.

En el contexto del COVID 19 el MINSAL ha realizado gestiones de atencién en salud a
posibles victimas de trata de personas, a la vez han recibido llamadas de posibles victimas
de trata de personas y se ha canalizado con la Policia Nacional Civil a través del 911 y
asimismo en coordinacion la Fiscalia General de la Repiblica.

Persecucién de delito:

En el contexto del COVID 19, al inicio de la pandemia la operatividad del delito de Trata de
Personas disminuyo, debido por las restricciones del confinamiento.

La Fiscalia General de la Republica, ha estado avanzando en el trabajo de analisis de casos
de trata de personas, realizando diligencias de investigacion (lo que se permite) debido a
que se vio afectada a nivel policial, ya que se encontraban en cumplimiento de la
emergencia a nivel nacional.

No obstante, en los casos de trata de personas, la comision del delito no ha disminuido, se
ha estado dando seguimiento por medio de diligencias de investigacién en coordinacién de
la Fiscalia General de la Republica y la Policia Nacional Civil, ya que los tratantes estan
utilizando otros medios de cometimiento del delito, a la vez un constante monitoreo a las
redes sociales.

En el caso del trédfico ilicito de Migrantes, la actividad delictiva se ha postergado, debido al
control transfronterizo.
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Cooperacion internacional:

Se gestiond desde la Secretaria Ejecutiva, con Abogados Sin frontera Canada, insumos de
bioseguridad, proporcionandose a las 14 instituciones del Comité Técnico del CNCTP, que
se encuentra en la primera linea contra la trata de personas durante el COVID 19, € roll de
estas figuras se ha tornado alin Mas importante, particularmente porque as restricciones
impuestas por la pandemia han hecho gue su trabajo sea ain mas dificil.

La FGR gestiond apoyo econdmico a USCRI para cubrir necesidades de victimas de trata de
personas.

Capacitacion

Actualmente frente al nuevo escenario que impone la pandemia generada por € COVID 19,
la Secretaria Ejecutiva en coordinacién con OIM brindo diplomado de manera virtual en
dura para el fortalecimiento de capacidades técnicas de identificacion diferenciada y
mecanismo de proteccién de victimas de trata de personas y delitos conexos al trafico
iicito de migrantes, este orientado a operadores de primer contacto con victimas de
viglencia.

Deteccion

la Procuraduria General de fa Republica, a través de la Unidad Especializada de la Nifiez,
Adolescencia, Familia y Fondos de Terceros dio aviso de publicaciones detectadas en redes
sociales, identificando una modalidad de trata de personas que reflere [a Ley, éste aviso se
realizd través de la SEC del CNCT®, siendo derivada la informacién a la FGR en coordinacion
con la DCI de la PNC para que sea rastreada.

Conmemoracion contra la trata de personas

El 30 de julio se conmemord el Dia Mundial contra la Trata de Personas, en |as instalaciones
del ingreso del MISP, se impuso el pin a todo el personal de la cartera de Estado por parte
de la Secretaria Ejecutiva del CNCTP.

Los pines de la campafia internacional Corazén Azul, que representa la tristeza de guienes
sufren la trata, v a la vez al tiempo que nos recuerda la insensibilidad de aquellos que
compran y venden a atros seres humanos.

Este evento tuvo la finalidad para hacerle conciencia que las personas no estan a la venta,
ademas sensibilizarlos y no permitir ningun tipo de trata.
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Este afio se reconocen los esfuerzos del personal que lucha en primera linea contra la trata
de personas, gente que trabajan en diferentes aspectos: identificar, apoyar, asesorar y
buscar justicia para las victimas de la trata, y desafiar la impunidad de los traficantes.

N°3

Investigaciones de Trata de Personas realizadas en cooperacién con gobiernos de otros
paises:

Durante el afio dos mil diecinueve la Fiscalia General de la Replblica de El Salvador, a
través de la Unidad Especializada Delitos Trafico llegal y Trata de Personas, ha impulsado
investigaciones regjonales de TRAFICO ILEGAL DE PERSONAS con los pafses de Guatemala,
Honduras y Costa Rica. Investigaciones que se encuentran en desarrollo.

(i} Actualizacién de Poiitica Nacional contra la Trata de Personas y Plan de Accidn,
€l documento en mencién ha sido construido por el comité técnico de dicho
Consejo, éste con la finalidad de darle cumplimiento a lo que refiere la Ley
Especial contra la Trata de Personas de El Salvador y a los compromisos
internacionates asumidos por el Estado Salvadorefio. El estatus de este
instrumento se encuentra validado en la reunidn ordinaria del comité técnico,
para poder realizar la difusién, seguimiento, coordinacién y evaluacion de la
Poiitica Nacional Contra la Trata de Personas, asi como elaborar e impulsar el
respectivo Plan Nacional posterior a la aprobacidn por los titulares del CNCTP.

{ii} Curso especializado sobre trata de persoNas para oficiales migratorios en
primera linea y actores clave vinculados a la respuesta institucional contra la
trata de personas y el trifico ilegal de personas- PNC, FGR Y DGME-ASFC

Memaoria fotografica

CURSO
ESPECIALIZA
ODE TRATAL
PERSCONASE

MODALIDAL
VIRTUAL

GRU#D |

{iij) Instalacién de comité técnico CNCTP En las instalaciones del Hotel Sheraton
Presidente, se reinstalé el Comité técnico del Consejo Nacional contra la Trata
de Personas, teniendo comao objetivo (i) Presentacidon de estado situacional del
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PCA 2020-2021 para compartir como ha sido @l roll desde cada institucion en
materia de trata de personas en el contexto de la pandemia CQVID 19, En dicha
reunin, se tuvo participacion de las siguientes instituciones y organizaciones de
la sociedad civil que convergen en el tema:

* Procuraduria General de la Republica

¢ Policia Naciona! Civil

¢ Direccién General de Migracion y Extranjeria

» Ministerio de Trabajo y Prevision Social

* Ministerio de Relaciones Exteriores

* Ministerio de Gobernacion y Desarrollo Territorial

* Instituto Salvadorefio Para el Desarrollo Integral de la Nifiez v la Adolescencia

» Ministerio de Justicia y Seguridad Publica

» Consejo Nacional de la Nifiez y Adolescencia

¢ Ministerio de Turismo

e [SDEMU

e Fiscalia General de la Republica

* Abogados Sin frontera Canada

Capacitaciones virtuales de la ley especial contra la trata de personas CIM

En el marco del fortalecimiento de capacidades a los funcignarios de primer
contacto de las Oficinas Locales de Atencion a Victimas y Migracion Forzada, se
realizd el primer curso especializado de migracion, trata y trafico ilicito de
personas en modalidad virtua!, con una duracién de 7 jornadas.

Webinario en el marco de 3 conmemoracidn contra la trata de personas”
Esfuerzos regionales Se coording el desarrollo de una actividad virtual enfocada
en los Esfuerzos Regionales en la lucha contra la trata de personas de la
CORETT, El Salvador participando como pais miembro y a la vez realizando
funciones de Secretaria Técnica de la Coalicidon Regional, realizado el dia treinta
y uno de julio del afio dos mil diecinueve, en el marco de la conmemoracién al
dia internacional contra la trata de personas, ios paises miembros participaron
para compartir las acciones realizadas en el contexto de COVID 19 en los ejes de
atencidn, proteccidn, persecucién y desafios afrontados.

Memoria fotografica
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{vi) Imposiciones de pines de corazon azul a empleados de MISP En el marco de la
conmemoracién internacional contra la trata de personas, la Secretaria
Ejecutiva del CNCTP, realizé la imposicién de pines de corazén azul a todo el
personal del Ministerio de Justicia y Seguridad Publica, explicando la
representacion del pin vy a la vez brindando charla de sensibilizacién.

{vii)  Participacidn activa en las sesiones del CONMIGRANTES Durante el contexto de
la pandemia COVID 19 se participd de manera activa en las sesiones virtuales del
Consejo Nacional para la Proteccion y Desarrollo de la Persona Salvadorefia
Migrante y su Familia (CONMIGRANTES), entidad auténoma y rectora en
materia migratoria, conformada por 22 instituciones estatales, académicas y de
la sociedad civil, con el objetivo de ejecutar acciones con las instancias rectoras
en €l tema, y construir sinergias en torno a las necesidades de la poblacidn
migrante, retornados, Victimas de trata de personas.

(viii)  Coordinacién y participacion de la reunién regional virtual en el marco de la
Coalicion Regional contra la Trata de Personas y Tréafico llicito Migrantes CORETT
En las instalaciones del Ministerio de Justicia y Seguridad Piblica, en la sala de
reuniones de |a Direccidon de Logistica, Reunidn plenaria de ta CORETT, en
modalidad virtual coordinada por Secretaria Técnica, se realizé durante los dias
del veintitrés al veinticinco de noviembre del dos mil veinte, cada sesién con
duracion de tres horas. La que tuvo como objetivo compartir cada pais e estado
situacional, estadisticas, acciones, funcionamiento de cada pais en el contexto
del COVID 19, revisé y validé la.propuesta del Plan de Accidn de la Estrategia de
Acompafiamiento a Victimas Trata de Personas y las votaciones para eleccién de
Presidencia y Secretaria Técnica para los préximos periodos.

N°4
Acciones ejecutadas en materia de trata de personas durante el afio 2021

A) La representacion de E| Salvador a través de la Secretaria Ejecutiva del Consejo Nacional
contra la Trata de Personas el once de enero del afio en curso, participé en el foro virtual
“Unidos contra la trata de personas”, en conjunto con autoridades de los paises Honduras y
Guatemala para visibilizar las acciones desarrolladas y reafirmando compromisos de
prevencion, atencidon y persecucidn.

B) Instalacidn de comité técnico CNCTP En las instalaciones del Hotel Terraza, el veintiocho
del mes de enero del presente afio, se reinstald el Comité técnico del Consejo Nacional
contra |a Trata de Personas, teniendo como objetivo (i} revisidn, construccidn v validacisn
del POA 2021-2022 En dicha reunion, se tuvo participacion de las siguientes instituciones y
organizaciones de la sociedad civil que convergen en el tema:
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* Procuraduria General de la Republica

* Policfa Nacional Civil

+ Direccion General de Migracion y Extranjeria

* Ministerio de Trabajo y Previsidn Social

» Ministerio de Relacicnes Exteriores

* Ministerio de Gobernacion y Desarroflo Territorial
e Instituto Salvadorefio Para el Desarrollo Integral de la Niflez y la Adolescencia
» Ministerio de Justicia y Seguridad Publica

» Consejo Nacicnal de la Nifiez y Adolescencia
Ministerio de Turismo

ISDEMU

Ministeric de Justicia y Seguridad Publica

Fiscalia General de la Republica

Abogadas Sin frontera Canada

C) La Secretaria Ejecutiva del CNCTP en coardinacion con la OIM, con el objetivo de
promover la prevencion, realizé un praceso de sensibilizacion durante el mes de abril y
mayo del presente afio denominada “Curso Especializado Nifez y Juventud Migrante”
dirigido a talento humano destacado de la Policia Nacional Civil, que tendran a cargo los
Centraos Urbanos de Bienestar y Oportunidades (CUBO).

D) En guince de abril del afio en curso, en las instalaciones dei Ministerio de Turisma, se
instald la reunidn extraordinaria del comité técnico del CNCTP, en la que se tuvo como
unico punto la presentacion de la iniciativa de Condigo de Conducta de Turismo. En el
marco de la adhesion dei MITUR al Grupo de Accidn Regional de las Américas para la
Prevencion de la Explotacion Sexual a Niflas, Niflos y Adolescentes en Viajes y Turismo
(GARA), recientemente ha sido presentado por el GARA, el cual este ha sido desarrollado
par ECPAT Internacional en colabaracion con GARA, con el objetivo de apayar a los Estados,
sector privado y organizaciones de la sociedad civil en su compromiso de proteger a los
nifios, niflas y adolescentes contra las formas de explotacion sexual producidas en
contextos de viaje y turismo.

E) Como parte de fas acciones de prevencidn en coordinacion con la secretaria ejecutiva y
el comité técnico y el sector turismao, el veintisiete de abril del afic en curso, se tomo a bien
en la iniciativa de disefio y construccion de un cddigo de conducta nacional, a través de un
levantamienio de informacion con los actores claves de turismo, se desarrolld una reunion
de primer acercamiento para la elaboracion de un diagndstico del conocimiento de cadigo
de conducta y el delito de la trata de personas.
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F) Fortalecimiento de las Respuestas Nacionales en contra de la ESNNA entre Guatemala,
Honduras y El Salvador, se suscribi¢ el pasado 01 de julio del presente afio “CONVENIO DE
COOPERACION ENTRE EL CONSEJO NACIONAL CONTRA LA TRATA DE PERSONAS DE EL
SALVADOR -CNCTP-, LA SECRETARIA CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL, EXPLOTACION Y
TRATA DE PERSONAS -SVETDE GUATEMALA, LA COMISION INTERINSTITUCIONAL CONTRA
LA EXPLOTACION SEXUAL COMERCIAL Y TRATA DE PERSONAS DE HONDURAS - CICEST- Y EL
INTERNACIONAL CENTER FOR MISSING AND EXPLOITED CHILDREN- ICMEC.

Dicho convenio tiene por objeto establecer acciones conjuntas entre las partes para el
fortalecimiento de las capacidades de los paises en materias relacionadas al abuso sexual y
explotacion de nifios, nifias y adolescentes, pornografia infantil, trata de personas y
explotacién, incluyendo la comisidn de estos delitos utilizando el internet.

G} La OIM a través del Programa Regional sobre Migracién, en conjunto con la Secretaria
Técnica del Consejo Nacional contra la Trata de Personas ejecutd un proceso formativo
para los miembros del Comité Técnico del Consejo y el Equipo de Respuesta Inmediata
sobre atencion a victimas del delito de trata de personas a en el mes de junio y julio.

Universidad Tecnologia de El Salvador
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N°1
ACTIVIDAD: Investigacidn: Migracidn y Desarrollo Territorial
OBJETIVOS/RESULTADOS:

- Realizar un estado del arte de los programas y proyectos sobre migracion, remesas y
desarrollo territorial.

- Clasificar los resultados de los proyectos y programas, y obtener los programas y
proyectos que se han desarrollado gracias a las remesas colectivas.

- Seleccionar las mejores buenas précticas

- Obtener lecciones aprendidas
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BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Comunidades con personas migrantes y retornadas
forzadamente.

- OSC, academia y organismos del Estado que trabajen en el tema

-Aplica para todas las edades

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: Un afio (enero a diciembre de 2021)
INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: UTEC {trabajo con fondos propios).
N°2

ACTIVIDAD: XVl Semana del Migrante

OBRJETIVO: Informar, compartir, sensibilizar, concientizar y hacer incidencia, sobre el tema
de nacidn del fenémeno social de las migraciones.

RESULTADOS: Se obtuvo una audiencia arriba de las mil personas, pues el evento fue virtual
y se transmitio a través del canal de YouTube de la Direccién de Investigaciones de la Utec,
por Facebook live.

Se logrd vincular a OSC de El Salvador y de Estados Unidos, alianzas estratégicas con la
Alcaldia de Colorado y con la Universidad Estatal de California, Northridge.

BENEFICIARIOS ¥ RANGO DE EDAD: Alumnos, docentes, investigadores, OSC, publico en
general, los rangos de edad oscilaron entre los 17 a mas de 60 afios de edad.

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: Seis dias habiles (30 agosto al 6 de septiembre
2021)

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: UTEC

N°3

ACTIVIDAD: Campafia Piénsalo dos veces (OIM)

Objetivo: Prevenir la trata de personas entre jévenes de 15 a 25 afios de edad.

Se participd en el proceso de validacién de la campaiia, desde la dptica académica.

RESULTADOS: La evaluacion esta pendiente, la realiza la OIM. Por el momento, la camparia
esta siendo difundida a través de las redes sociales de la UTEC [Facebook, Twitter, Canal de
YouTube de la Direccidn de Investigaciones

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Javenes de 15 a 25 afios de edad
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TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: septiembre 2021 (en adelante)

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADQOS: Programa Mescamerica de OIM, UTEC
(Cétedra de Migraciones, Direccidn de Comunicacidn Institucional)

N°4

ACTIVIDAD: Realizar los cursos virtuales sobre migraciones de la Plataforma e-campus de la
oM

RESULTADOS: Mas de 300 estudiantes han realizado dichos cursos, aproximadamente se
han realizado mil cursos, entre los que destacan, la trata de personas, mujer y migracion,
jdvenes y migracién.

BENEFICIARICS Y RANGO DE EDAD: De los 17 a los 40 afios de edad
TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: Permanente

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: Catedra de Migraciones de la UTEC y el
Programa Mesoameérica de la OIM.

Comité de Salvadoreiios en Nebraska
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N°1
ACTIVIDAD: Colaborar en Consulados Méviles.

OBJETIVO/RESULTADQS: Coadyuvar al trabajo desarrollado por el RNPN y MRREE

BENEFICIARIOS Y RANGC DE EDAD: 600 Salvadorefios residentes en Omaha be, Gran Island
ne

TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 4 dias
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INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: Comité de Salvadorefios en Nebraska,
RNPN y MRREE

N°2
ACTIVIDAD: Servicios a la Comunidad

OBJETIVO/RESULTADQOS: Tramitar citas para personas salvadorefias en Estados Unidos para
el DUI y Pasaporte, en Colorado

BENEFICIARIQS Y RANGO DE EDAD: Salvadorenios en el exterior

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADOS: Comité de Salvadorefios en Nebraska,
RNPN, MRREE

N°3
ACTIVIDAD: Celebracidn de Fiestas Patrias Salvadorefios en el exterior

OBJETIVO/RESULTADQS: Coordinar la celebracion del dia del saivadorefio en Omaha vy
Lincoln ne, Estados Unidos

BENEFICIARIOS Y RANGO DE EDAD: Salvadorefios en el exterior
TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO: 1 dia

INSTITUCIONES Y/O ORGANISMOS INVOLUCRADQS: Comité de Salvadorefios en Nebraska,
Fiestas Patrias Omaha Nebraska y Centro de las Américas Lincoln Nebraska.
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Refuerzo Presupuestario a CONMIGRANTES

Desde el 2019 se ha trabajo por definir el mecanismo para el desembolso, ejecucion,
monitoreo y reporte de la linea presupuestaria de CONMIGRANTES sustentada por el dolar
designado de la tasa de salida de pasajeros via aérea, regulado en el Art. 326 de la Ley
Especial de Migracion y de Extranjeria.

Es imperante contar con los rubros programaticos aprobados para ser ejecutados con el
presupuesto 2022 y contar con el financiamiento para el Plan Estratégico del Consejo
Nacional para la Proteccion y Desarrollo de la Persona Migrante y su Familia, asimismo los
Programas y proyectos de la Ley Especial de CONMIGRANTES, como aguellas acciones que
coadyuvan en las diferentes aristas del fendmeno de la migracién en cualquiera de sus
etapas ya que El Salvador tiene la particularidad de ser un pais de Origen, destino, transito
y retorno.

Por lo anterior a continuacion se describe el Proceso para realizar el refuerzo
presupuestario del Consejo Nacional de CONMIGRANTES:

. "Certificécic')n de rmonto trimestral por DGME y MISP

Min. Haclenda Prepara el proyecto de refuerze presupuestario y

envia a CAPRES

" Min, de-Hacienda remite el proyecto de refuerzo presupuestario a la Asamblea Legislativa

Certificaciones enviada a Min, Hacienda vy MRREE

&l Plenc de }a Asamblea Legislativa emite dictamen sobre &

W

refuerzo presupuestario B dictamen aprobado es publicado en & Diario Oficial

“Min. de Haciend ansfiere los fondos del refuerzo presupuestario a MRREE

Secretaria Ejecutiva de CONMIGRANTESverifica los convenios
con cada instancia miembro def Consejo sobre los proyectos a
financiar

Los Proyectos deben de cumplir la normativa del MRREE, a
traves de la UFE y la UACI
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