
ACTA NUMERO NUEVE. – Sesión Plural en el salón de Sesiones de la Alcaldía 

Municipal de San Juan Opico a las nueve horas del día veintinueve de junio del dos 

mil dieciocho, siendo estos el lugar, día y hora señalados en la convocatoria 

respectiva, para celebrar Sesión Ordinaria por el Concejo Municipal de San Juan 

Opico, fue convocada por la señora Alcaldesa Municipal a través de la Secretaria 

Municipal, se inicia con la asistencia de la Señora Alcaldesa Dra. Carmen Abigail Girón 

Canales, Síndica Municipal Licda. Berta Luz Aquino Canales y los miembros del 

Concejo Señores:  Regidores propietarios: Sr. Héctor Julio Coto Alvarado, Sr. Álvaro 

Mauricio Castaneda, Sra. Gely Veralicé Rivas Argueta, Profa. Marta Alicia Mejía de 

Herrera, Sr. Paul Dalí Trejo Flores, Sr José Adán Lemus Juárez, Sr. Hugo Arnulfo 

López Acosta, Sr. Orlando Atilio Ávila Montoya; Regidores Suplentes:  Sr. Juan 

Esteban Ayala Cornejo, Srita. Yesenia Lisseth Constanza Calderón, Sr. José Efraín 

Henríquez Majano. Se hace efectivo lo del Articulo cuarenta y uno del código municipal 

que en ausencia del propietario lo sustituirá un suplente por lo que se queda con voz 

y voto el Sr. Juan Esteban Ayala Cornejo, sustituyendo a la Licda. Areli Elizabeth 

Guardado Gallegos y el Sr. José Efraín Henríquez Majano, sustituyendo a el Lic. 

Roberto Enrique Aquino Figueroa. Está presente la secretaria Municipal Claudia 

Beatriz Vásquez. Establecido el quórum, la señora alcaldesa declaró abierta la Sesión 

y se procede a desarrollar la agenda aprobada por unanimidad: 

1.- Lectura de acta anterior. - 

Se procedió a dar lectura al acta anterior, siendo Aprobada por Unanimidad.  

2.- Pago de Planilla de Cuadrilla. -  

El Concejo Municipal CONSIDERANDO: 

I. Las facultades legales que le concede el Código Municipal en el artículo cuatro 

numerales uno y tres en cuanto a la ejecución de planes de desarrollo local y 

ornato público. 

II. Vista la solicitud de Cantón Las Delicias, Cantón Jabalincito, Caserío Areneras 

del Cantón Las Delicias, Caserío San Antonio del Cantón Chanmico, Caserío 

Sitio de Roma del Cantón Talcualhuya, Caserío Loma del Frío del Cantón San 

Antonio, Colonia Argentina calle a San Pascacio, Caserío Valle Nuevo del 

Cantón Las Delicias, todos de la Ciudad de San Juan Opico; Mantenimiento y 

Limpieza de la Ciudad y limpieza en Desvió de San Juan Opico y calles 

principales.    



Se solicita: 

1. Aprobar la planilla de Mantenimiento de calles de Cantón Las Delicias, San 

Juan Opico, integrada por once personas para un periodo comprendido del 

dieciocho al treinta de junio del presente año y el pago de la misma por un 

monto de MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS 

UNIDOS DE AMERICA;  

2. Aprobar Planilla de Limpieza de calles vecinales de Cantón Jabalincito, de la 

Ciudad de San Juan Opico, integrada por siete personas para un periodo 

comprendido del dieciocho al veintinueve de junio del presente año y el pago 

de la misma por un monto de SETECIENTOS TREINTA Y CINCO DOLARES 

DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA;  

3. Aprobar Planilla de Limpieza de calles vecinales de Caserío Areneras del 

Cantón Las Delicias, de la Ciudad de San Juan Opico, integrada por ocho 

personas para un periodo comprendido del dieciocho al treinta de junio del 

presente año y el pago de la misma por un monto de SETECIENTOS VEINTE 

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA;  

4. Aprobar Planilla de Limpieza de calles y chapoda de cercos de Caserío San 

Antonio del Cantón Chanmico, de la Ciudad de San Juan Opico, integrada por 

siete personas para un periodo comprendido del dieciocho de junio al primero 

de julio del presente año y el pago de la misma por un monto de 

SETECIENTOS TREINTA Y CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS 

DE AMÉRICA;  

5. Aprobar Planilla de Limpieza de calles Caserío Sitio de Roma del Cantón 

Talcualhuya, de la Ciudad de San Juan Opico, integrada por siete personas 

para un periodo comprendido del dieciocho al treinta de junio del presente año 

y el pago de la misma por un monto de SEISCIENTOS TREINTA DOLARES 

DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA; 

6. Aprobar Planilla de Limpieza de calles, descombrado y cuneteado Caserío 

Loma del Frío del Cantón San Antonio, de la Ciudad de San Juan Opico, 

integrada por diez personas para un periodo comprendido del dieciocho al 

treinta de junio del presente año y el pago de la misma por un monto de 

NOVECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA; 



7. Aprobar Planilla de Limpieza y mantenimiento de calles, Colonia Argentina 

calle a San Pascacio, de la Ciudad de San Juan Opico, integrada por ocho 

personas para un periodo comprendido del dieciocho al treinta de junio del 

presente año y el pago de la misma por un monto de OCHOCIENTOS 

CUARENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA; 

8. Aprobar Planilla de Limpieza de calles vecinales de Caserío Valle Nuevo del 

Cantón Las Delicias, de la Ciudad de San Juan Opico, integrada por siete 

personas para un periodo comprendido del dieciocho al veintinueve de junio 

del presente año y el pago de la misma por un monto de QUINIENTOS 

CUARENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA; 

9. Aprobar Planilla de Mantenimiento y Limpieza de la Ciudad de San Juan Opico, 

integrada por diecinueve personas para un periodo comprendido del 

veinticinco de junio al ocho de julio del presente año y el pago de la misma por 

un monto de DOS MIL CIENTOS CUARENTA Y CINCO DOLARES DE LOS 

ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA; 

10. Aprobar Planilla de Limpieza en Desvío de Opico y calles principales de la 

Ciudad de San Juan Opico, integrada por diez personas para un periodo 

comprendido del dieciocho al treinta de junio del presente año y el pago de la 

misma por un monto de OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO DOLARES 

DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA; 

11. Aprobar Planilla de Reparación de caminos vecinales de Cantón Tehuicho, de 

la Ciudad de San Juan Opico, integrada por ocho personas para un periodo 

comprendido del dieciocho al treinta de junio del presente año y el pago de la 

misma por un monto de SETECIENTOS VEINTE DOLARES DE LOS 

ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA; 

12. Erogar las cantidades correspondientes a cada planilla que haciende a un total 

de NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO DOLARES DE LOS 

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA.  

13. Autorizar al Tesorero Municipal, para que cancele la mismas, a favor del 

personal de mantenimiento y limpieza de dichas planillas de cuadrillas 

eventuales, debiendo emitir los cheques correspondientes por el monto según 

lo informado. 

Sometiéndose a votación siendo aprobado por unanimidad.  



3.- Cuadro UACI. - 

El Concejo Municipal Considerando: 

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en el 

artículo doscientos tres se determina la autonomía de las Municipalidades para 

el Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo.  

II. Que es competencia de la municipalidad la promoción del deporte y la 

recreación. 

III. Que viendo la obligación de la municipalidad contemplada en el artículo treinta 

y uno numeral cinco del código municipal de Constituir las obras necesarias 

para el mejoramiento y progreso de la comunidad y la prestación de servicios 

públicos locales en forma eficiente y económica. 

IV. Que tomando en consideración las obligaciones del concejo municipal en el 

numeral segundo del artículo treinta y uno de proteger y conservar los bienes 

del municipio. 

V. Que teniendo a la vista memorándum de la unidad de adquisiciones y 

contrataciones institucional UACI en el que se remite cuadro de gastos para su 

respectiva aprobación y en vista de sus facultades. 

Por lo tanto, solicita: 

1. Autorizar los gastos relacionados en el cuadro de UACI remitido por medio de 

memorándum de fecha veintinueve de junio del presenta año que se detalla a 

continuación. 

 CANT  DESCRIPCIÓN 
COSTO 

UNITARIO 
 TOTAL   UNIDAD SOLICITANTE  

PARA SER UTILIZADOS 

EN  

TIPO DE 

FONDO  

1 1 
BATERÍA DE 120 

AMP 
$126.55 $126.55 MAQUINARIA  

PICK UP INSTITUCIONAL 

NISSAN PLACA 7800 

FONDO 

FODES 75% 

2 

2 CIERRAS  $1.00 $2.00 

MAQUINARIA  
RODO COMPACTADOR 

INSTITUCIONAL 

FONDO 

FODES 75% 12 
DISCOS DE PULIR 

DE 9" 
$5.95 $71.40 

3 5 
GRUESAS DE 

COHETES DE VARA 
$156.00 $780.00 CONCEJO 

ACTIVIDADES 

MUNICIPALES Y 

COMUNALES  

FONDO 

COMÚN 



4 2 
SERVICIO DE 

TRANSPORTE  
$150.00 $300.00 DEPORTES 

ESCUELA MUNICIPAL DE 

FUTBOL A SAN PEDRO 

PERULAPIA 12 DE MAYO 

2018  

FONDO 

FODES 75% 

5 

1 
BOTELLA DE 3 

TIEMPO  
$725.00 $725.00 

TALLER DE 

MAQUINARIA  

INTER CAMION DE 

VOLTEO PLACA 3921 

FONDO FODES 

75% 

1 
BOTELLA  

HIDRAULICA  
$425.00 $425.00 VEHICULO PLACA  N8490 

1 MASA HIDRAULICA  $300.00 $300.00 
VEHICULO INTER PLACA 

N15261 

1 

BOTELLA 

HIDRAULICA DE 

PRESION PEQUEÑA  

$250.00 $250.00 
RODO COMPACTADOR 

INSTITUCIONAL  

6 

1 
PINTURA LATEX 

ACRILICO BLANCO  
$30.25 $30.25 

CAM 

ELABORACION DE 

ROTULOS (HOMBRES 

TRABAJANDO ALCALDIA 

MUNICIPAL DE SAN JUAN 

OPICO) 

FONDO 

COMÚN 

6 

PIEZAS DE 

COSTANERA DE 5 

VARAS  

$4.00 $24.00 

5 

PIEZAS DE TABLA 

RUSTICA DE 4 

VARAS  

$8.00 $40.00 

3 
LIBRAS DE CLAVOS 

DE 4" 
$0.55 $1.65 

3 
LIBRAS DE CLAVOS 

DE 3" 
$0.55 $1.65 

7 1 
CAMIONADA DE 

GRAMA  
$400.00 $400.00 

MANTENIMIENTO DE 

COMPLEJO 

MUNICIPAL  

ENGRAMADO DE 

CANCHA DE FUTBOL DEL 

COMPLEJO DEPORTIVO 

MUNICIPAL  

FONDO 

COMÚN 

8 

15 
DISCOS DE PULIR 

DE 9" 
$3.32 $49.80 

MAQUINARIA  TALLER DE MAQUINARIA  
FONDO FODES 

75% 

132 

UNIDADES  DE 

ELECTRODO 

ESTRUCTURAL 1/8  

$1.00 $132.00 

132 

UNIDADES  DE 

ELECTRODO 

ESTRUCTURAL 3/32 

$1.00 $132.00 

10 
VARILLAS DE 

BRONCE 
$10.92 $109.20 

55 

UNIDADES DE 

ELECTRODO ACERO 

INOXIDABLE  1/8  

$7.28 $400.40 

176 

UNIDADES DE 

ELECTRODO 

ESTRUCTURAL  E70 

18 1/8 

$1.16 $204.16 



12 
DISCO DE 

ESMERILAR METAL  
$5.64 $67.68 

9 

12 
BOLSAS DE 

CEMENTO  
$8.50 $102.00 

CAM 

PLAN BACHEO 1° AV. SUR 

Y 4° CALLE PONIENTE, 

SAN JUAN OPICO 

FONDO 

COMÚN  

6 MTS. DE ARENA  $15.83 $94.98 

 1/2 YDA. DE ZARANDA  $1.45 $0.73 

1 LIB. CLAVO 2 1/2 $0.55 $0.55 

1 
CARRETILLA DE 

MANO 
$42.50 $42.50 

1 
REGLA PACHA DE 4 

VARAS  
$2.60 $2.60 

6 
MTS DE TIERRA 

BLANCA  
$14.16 $84.96 

10 

1 
TALADRO 

PERCUTOR DE 1/2" 
$77.35 $77.35 

MAQUINARIA  TALLER DE MAQUINARIA  
FONDO FODES 

75% 

1 
TRONZADORA DE 

14" 
$263.90 $263.90 

1 
REMACHADORA 

CABEZA FLEXIBLE  
$24.16 $24.16 

1 
CARETA PARA 

SOLDAR  
$45.73 $45.73 

3 
PARES DE 

GUANTES  
$7.14 $21.42 

2 
ESCUADRAS 

PROFECIONALES  
$14.79 $29.58 

11 1 

MOTOR 

COMPLETO Y 

ACCESORIOS  

$2,500.00 $2,500.00 MAQUINARIA  

PICK UP INSTITUCIONAL   

MARACA KIA PLACA 

N6082 

FONDO 

FODES75% 

12 

1 
RECTIFICADO DE 

VOLANTE  

$350.00 $350.00 MAQUINARIA  

CAMION INSTITUCIONAL 

MERCEDEZ BENZ DE 

VOLTEO PLACA N 5877 

 FONDEO 

FODES75% 

1 
RECTIFICADO DE 

PRENSA  

1 
CAMBIO DE CAJA 

COLLARIN  

1 
EMPASTILLADO DE 

DISCO  

13 1 
LONA PARA 

CANOPI 5X6 MTS  
$350.00 $350.00 UNIJUVE INIJUVE 

FONDO 

COMÚN 

14 24 
ESCOBAS 

METALICAS  
$7.95 $190.80 CAM   

FONDO 

COMÚN 

15 
2 ARCOS CON SIERRA  $9.95 $19.90 

MANTENIMIENTO DE 

BIENES MUNICIPALES 

FONDO 

COMÚN 4 ALICATES  $3.25 $13.00 



4 TENAZAS  $9.50 $38.00 COMPLEJO 

DEPORTIVO 

MANTENIMIENTO DE 

BIENES MUNICIPALES 

COMPLEJO DEPORTIVO 

6 AZADONES  $9.95 $59.70 

6 PALAS  $7.50 $45.00 

7 PIOCHAS  $13.75 $96.25 

12 CUMAS  $6.25 $75.00 

2 CAJAS DE LIMAS  $12.00 $24.00 

6 CORVOS  $5.25 $31.50 

24 BROCHAS DE 4" $2.95 $70.80 

4 

DOCENAS DE 

ESCOBAS 

PLASTICAS  

$21.00 $84.00 

4 

DOCENAS DE 

RASTRILLOS DE 

METAL 

$79.20 $316.80 

1 DOCENA DE LAZOS  $2.50 $2.50 

2 
DOCENAS DE 

GRIFOS DE 1/2" 
$3.95 $7.90 

24 

UNIDADES  DE 

CODOS DE METAL 

DE 1/2 " 

$0.40 $9.60 

2 
CAMISAS DE 

METAL DE 1/2" 
$0.80 $1.60 

5 CARRETILLAS  $42.50 $212.50 

16 200 
CHALECOS 

REFLECTIVOS 
$7.50 $1500.00 

DESPACHO 

MUNICIPAL  

CUADRILLAS DE 

MANTENIMIENTO 

FONDO 

COMÚN 

      TOTAL  11,362.05       

2. Hacer del conocimiento de la UACI la autorización y aprobación del cuadro para 

que se sigan los procesos correspondientes. 

3. Hacer del conocimiento del Tesorero Municipal para erogar las cantidades 

antes mencionadas. 

Se somete a votación obteniéndose por unanimidad su aprobación. 

4.- Aporte a CDA La Libertad. -  

El Concejo Municipal CONSIDERANDO:  

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en el 

artículo doscientos tres se determina la autonomía de las Municipalidades para 

el Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo.  



II. Que teniendo la facultad el Concejo Municipal de emitir acuerdos de 

cooperación con otros municipios o instituciones y la obligación de llevar 

buenas relaciones con las instituciones públicas nacionales, regionales o 

departamentales, y cooperar con ellos para el mejor cumplimiento de los fines 

de los mismos en virtud del artículo treinta numeral once y artículo treinta y uno 

número ocho del Código Municipal. 

III. Que tomando en consideración el artículo cinco de la Ley de Creación del 

Fondo para el desarrollo económico y social de los municipios en base a la 

autonomía municipal de poder aportar al CDA La Libertad para funcionamiento 

una cuota que puede ser descontada del veinticinco por ciento del FODES. 

IV. Que vista la correspondencia enviada el día veintiuno de junio del presente año 

por el presidente del CDA en la que manifiesta que la sostenibilidad de la oficina 

Técnica del CDA La Libertad es a través de las aportaciones de las 

municipalidades, por lo que se solicita la aportación mensual de cien dólares 

de los Estado Unidos de América. 

Se solicita: 

1. Autorizar el aporte para funcionamiento y sostenibilidad del CDA La Libertad a 

partir del mes de mayo hasta diciembre del presente año por la cantidad 

mensual de CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. 

2. Autorizar al Instituto Salvadoreño de Desarrollo Municipal para aplicar el 

descuento respectivo a favor del CDA La Libertad por la cantidad de CIEN 

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA del veinticinco por 

ciento FODES. 

3. Hacer del conocimiento del tesorero municipal para llevar el control respectivo 

de dichos descuentos. 

Sometiéndose a votación, siendo aprobado por unanimidad. 

5.- Correspondencia ISDEM. – 

Se recibe correspondencia emitida por la Gerente Financiera Interina del Instituto 

Salvadoreño de Desarrollo Municipal en cuanto a los Descuentos aplicados al FODES, 

informa que los acuerdos municipales que autoricen descuentos al fondo deben 

cumplir con los siguientes requisitos: 



1. El acuerdo debe de autorizar expresamente al Instituto Salvadoreño de 

Desarrollo Municipal para aplicar el descuento. 

2. El plazo para los descuentos no debe superar el año fiscal vigente. 

3. No se puede autorizar descuentos del setenta y cinco por ciento para 

asociaciones y CDA. 

4. Los montos a descontar deben expresar únicamente en valor numérico o 

porcentajes que no superen el límite legal. 

5. Los descuentos se aplicarán únicamente si cumple los requisitos descritos 

anteriormente por medio de certificación de acuerdos municipales presentados 

al ISDEM. 

6.- Aprobación de Bases de Licitación. - 

El Concejo Municipal Considerando: 

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en el 

artículo doscientos tres se determina la autonomía de las Municipalidades para 

el Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo.  

II. Que teniendo en consideración las facultades del Concejo Municipal 

contempladas en el Artículo 30 del Código Municipal.  

III. Que vistas y analizadas las bases de licitación Pública LPN N° 01-

NA/2018/AMSJO “ENTECHADO DE LAS CANCHAS DE BASQUETBOL DEL 

PARQUE EL CALVARIO DE LA CIUDAD DE SAN JUAN OPICO, 

DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, Código 342040. 

Solicita: 

1. Aprobar las Bases variables de licitación Pública y Bases fijas de licitación 

pública LPN N° 01-NA/2018/AMSJO “ENTECHADO DE LAS CANCHAS DE 

BASQUETBOL DEL PARQUE EL CALVARIO DE LA CIUDAD DE SAN JUAN 

OPICO, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, Código 342040.  

2. Girar instrucciones al jefe de la UACI para que realice todos los trámites 

correspondientes. 

Sometiéndose a votación siendo aprobado por unanimidad. 

7.- Comisión de recepción y apertura de ofertas. - 

El Concejo Municipal, Considerando: 



I. Que en el artículo diez de la LACAP en las atribuciones del jefe de la UACI esta 

Realizar la recepción y apertura de ofertas y levantar el acta respectiva. 

II. Que con la finalidad de llevar un proceso de licitación transparente en el 

proyecto LPN N° 01-NA/2018/AMSJO “ENTECHADO DE LAS CANCHAS DE 

BASQUETBOL DEL PARQUE EL CALVARIO DE LA CIUDAD DE SAN JUAN 

OPICO, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, se ve la necesidad de crear la 

Comisión de Recepción y apertura de Oferta. 

Se solicita: 

1. Autorizar la comisión de recepción y apertura de ofertas para el proyecto LPN 

N° 01-NA/2018/AMSJO “ENTECHADO DE LAS CANCHAS DE BASQUETBOL 

DEL PARQUE EL CALVARIO DE LA CIUDAD DE SAN JUAN OPICO, 

DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, Código 342040. 

2. Aprobar la comisión de recepción y apertura de oferta integrada por: jefe de 

UACI Lic. Mauricio Rolando Rivera Henríquez, Auxiliar Jurídico Lic. Esperanza 

Escobar Castillo, por el concejo Municipal la Alcaldesa Dra. Carmen Abigail 

Girón Canales y Asesor delegado del FISDL. 

Se propone también que se incluya en esta comisión al Sr. Orlando Atilio Ávila 

Montoya, pero no fue aceptada dicha propuesta ya que manifiesta la señora alcaldesa 

que esta licitación es nueva y quiere que no haya nadie de la comisión anterior de 

adjudicación para que sea todo transparente. Y también el concejal Sr. Hugo Arnulfo 

López Acosta propuso que se tenga representación de cada fracción de partidos. 

Sometiéndose a aprobación, siendo aprobado por unanimidad la propuesta inicial. 

8.- Comisión de Evaluación de Oferta. - 

El Concejo Municipal, Considerando: 

I. Que en el artículo veinte de la LACAP regula la creación de la comisión de 

evaluación de Oferta y estipula por quien estará constituida.  

II. Que con la finalidad de llevar un proceso de licitación transparente y 

cumpliendo con la ley en el proyecto LPN N° 01-NA/2018/AMSJO 

“ENTECHADO DE LAS CANCHAS DE BASQUETBOL DEL PARQUE EL 

CALVARIO DE LA CIUDAD DE SAN JUAN OPICO, DEPARTAMENTO DE LA 

LIBERTAD”, se tiene que crear la Comisión de Evaluación de Oferta. 

Por lo tanto, se solicita: 



1. Autorizar la comisión de Evaluación de Oferta para el proyecto LPN N° 01-

NA/2018/AMSJO “ENTECHADO DE LAS CANCHAS DE BASQUETBOL DEL 

PARQUE EL CALVARIO DE LA CIUDAD DE SAN JUAN OPICO, 

DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, Código 342040. 

2. Aprobar la comisión de Evaluación de Oferta integrada por: jefe de UACI Lic. 

Mauricio Rolando Rivera Henríquez, Tesorero Municipal Alex Romeo Ramírez 

Herrera, Unidad de Proyectos Ing. Miguel Felipe Balcaceres Sandoval y por el 

concejo Municipal la Alcaldesa Dra. Carmen Abigail Girón Canales. 

Se propone también que se incluya en esta comisión al Sr. Orlando Atilio Ávila 

Montoya, pero no fue aceptada dicha propuesta ya que manifiesta la señora alcaldesa 

que esta licitación es nueva y quiere que no haya nadie de la comisión anterior de 

adjudicación para que sea todo transparente. Y también el concejal Sr. Hugo Arnulfo 

López Acosta propuso que se tenga representación de cada fracción de partidos. 

Sometiéndose a aprobación, siendo aprobado por unanimidad la propuesta inicial. 

Se retira la Regidora Propietaria Prof. Marta Alicia Mejía de Herrera y Se hace efectivo 

lo del Articulo cuarenta y uno del código municipal que en ausencia del propietario lo 

sustituirá un suplente por lo que se queda con voz y voto el Srita. Yesenia Lisseth 

Constanza Calderón.  

9.- Fondo circulante de maquinaria. – 

El Concejo Municipal, Considerando:  

I. Que el articulo noventa y tres del C.M. permite que para gastos de menor 

cuantía o de carácter urgente se pondrán crear fondos circulantes en esta 

municipalidad 

II. Que viendo la necesidad de una caja chica en el Área de Maquinaria para 

solventar eventualidades con la maquinaria o vehículos institucionales en 

gastos urgentes de menor cuantía. 

Se solicita: 

1. Autorizar la erogación del Fondo Municipal la cantidad de mil dólares de los 

estados unidos de américa para la formación del Fondo Circulante del área de 

maquinaria a partir de esta fecha.  

2. Se nombre como encargado del fondo circulante del área de maquinaria de 

esta Alcaldía Municipal al señor Luis Antonio Payes Aguilar; el nombrado 



rendirá fianza de fidelidad a favor de esta municipalidad.  Y autorizara la 

secretaria municipal. 

3. Autorizar al Tesorero Municipal para entregar dicho fondo previa presentación 

del comprobante de egreso debidamente legalizado.  

4. Que dicho fondo sirva para atender gastos de menor cuantía hasta un monto 

de cincuenta dólares de los estados unidos de américa.   

Sometiéndose a votación obteniendo aprobación por unanimidad.   

10.- Rescisión de Contratos Individuales. - 

El Concejo Municipal, Considerando:  

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en los 

Art. 203 y 204 se determina la autonomía de las Municipalidades para el 

Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo, los cuales se rige por 

el Código Municipal y otras leyes secundarias bajo principios generales en la 

organización, funcionamiento, interpretación y ejercicio de sus facultades 

autónomas.  

II. Que, visto los expedientes e informes proporcionados por la Unidad de 

Recursos Humanos de esta Municipalidad, de los señores ADA PATRICIA 

CASTRO HERNANDEZ, JORGE SANTOS MELARA PORTILLO, FRANCISCO 

ARTURO MARTINEZ DIAZ, HISVELIA CAROLINA MARCOS MUNGUIA; 

quienes se encuentran bajo el Régimen de Contrato Individual de Trabajo, y 

visto el Informe del Instituto Salvadoreño de Desarrollo Municipal, no se 

encuentran dentro de la Ley de la Carrera Administrativa Municipal. -  

III. En atención a los considerandos antes relacionados y de conformidad a los 

Art.203 Cn., Art. 30 N° 4, 8, y 14 del Código Municipal, la Municipalidad ha 

considerado y tomado la decisión de rescindir los Contratos Individuales de 

Trabajo de los señores ADA PATRICIA CASTRO HERNANDEZ, JORGE 

SANTOS MELARA PORTILLO, FRANCISCO ARTURO MARTINEZ DIAZ, 

HISVELIA CAROLINA MARCOS MUNGUIA; ante tempus de conformidad al 

Art. 59. del Código de Trabajo, relación laboral que se dará por finalizada a 

partir del día seis de julio del año dos mil dieciocho. -   

Por tanto, se solicita: 



1. Rescindir los Contratos Individuales de Trabajo de los señores ADA 

PATRICIA CASTRO HERNANDEZ, JORGE SANTOS MELARA PORTILLO, 

FRANCISCO ARTURO MARTINEZ DIAZ, HISVELIA CAROLINA MARCOS 

MUNGUIA.     

2. Suprimir del Presupuesto Municipal Vigente, a partir del día seis de julio del 

año 2018, los Contratos Individuales de Trabajo de los señores ADA 

PATRICIA CASTRO HERNANDEZ, JORGE SANTOS MELARA PORTILLO, 

FRANCISCO ARTURO MARTINEZ DIAZ, HISVELIA CAROLINA MARCOS 

MUNGUIA.    

3. Autorícese al Área de Presupuesto, aplicar la correspondiente reforma 

presupuestaria, tomando en cuenta los recursos financieros de las 

economías que se generen por la no renovación de los contratos individuales 

de los señores ADA PATRICIA CASTRO HERNANDEZ, JORGE SANTOS 

MELARA PORTILLO, FRANCISCO ARTURO MARTINEZ DIAZ, HISVELIA 

CAROLINA MARCOS MUNGUIA, a partir del día seis de julio del año dos mil 

dieciocho. 

4. Autorizar a la Unidad de Recursos Humanos para que emita realizar el 

cálculo indemnizatorio si en caso correspondiere debiendo fundamentarlo y 

razonarlo conforme a la Ley o Reglamento Interno Municipal, debiendo la 

indemnización encontrarse bajo el principio in dubio pro-operario y apegado 

a la Ley 

5. Autorícese al Tesorero Municipal, para que oportunamente al contar con el 

informe de la Unidad de Recursos Humanos y de corresponder 

indemnización, así como aguinaldo proporcional se cancelen la mismas, a 

favor de los señores ADA PATRICIA CASTRO HERNANDEZ, JORGE 

SANTOS MELARA PORTILLO, FRANCISCO ARTURO MARTINEZ DIAZ, 

HISVELIA CAROLINA MARCOS MUNGUIA; debiendo emitir el o los 

cheques por el monto según informe a favor de la antes relacionada.  

6. Autorizar a la Gerencia General, para que realice los cambios respectivos a 

nivel de refrenda y planilla.  

7. Notifíquese al Empleado. 

Sometiéndose a votación siendo aprobado por ocho votos a favor y cuatro votos en 

contra por parte de los concejales, Sr. Paul Dalí Trejo Flores, Sr José Adán Lemus 



Juárez, Sr. Orlando Atilio Ávila Montoya y Srita. Yesenia Lisseth Constanza Calderón, 

y salvan su voto en virtud del artículo cuarenta y cinco del Código Municipal ya que no 

se establece seguridad laboral para las personas. 

11.- Rescisión de contratos de Servicios Profesionales. - 

El Concejo Municipal, Considerando: 

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en los 

Art. 203 y 204 se determina la autonomía de las Municipalidades para el 

Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo, los cuales se rige por 

el Código Municipal y otras leyes secundarias bajo principios generales en la 

organización, funcionamiento, interpretación y ejercicio de sus facultades 

autónomas.  

II. Que, visto los expedientes e informes proporcionados por la Unidad de 

Recursos Humanos de esta Municipalidad, de los señores CARLOS 

OSEGUEDA RODRIGUEZ, ROBERTO DANIEL LOBOS SANCHEZ, JOSE 

DANIEL VASQUEZ LOPEZ, RENE ALONSO MANCIA MANCIA, MARIA 

ERMINDA AGUILAR HENRIQUEZ DE AYALA, CELINA DEL CARMEN 

MARTINEZ SANCHEZ; quienes se encuentran bajo el Régimen de Contrato de 

Prestación de Servicios Profesionales.  

III. En atención a los considerandos antes relacionados y de conformidad a los Art. 

203 Cn., Art. 30 N° 4, 8, y 14 del Código Municipal, la Municipalidad ha 

considerado y tomado la decisión de rescindir los Contratos de Prestación de 

Servicios Profesionales antes del Tiempo de los señores CARLOS 

OSEGUEDA RODRIGUEZ, ROBERTO DANIEL LOBOS SANCHEZ, JOSE 

DANIEL VASQUEZ LOPEZ, RENE ALONSO MANCIA MANCIA, MARIA 

ERMINDA AGUILAR HENRIQUEZ DE AYALA, CELINA DEL CARMEN 

MARTINEZ SANCHEZ y visto dicho contrato suscrito entre la Municipalidad y 

el Contratista en el romano IX DECLARACION ESPECIAL.- relaciona que “El 

contratista expresamente declara que por la naturaleza civil del presente 

contrato, no existe ningún vínculo laboral con la contratante, por lo que no le 

son aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en el Código 

de Trabajo ni en otras leyes laborales vigentes, especialmente aquellas que se 

refieran al pago de indemnizaciones y prestaciones sociales. - No es 

procedente la indemnización de Ley. - 

Por tanto, se solicita:  



1. Rescindir los Contratos de Prestación de Servicios Profesionales de los 

señores CARLOS OSEGUEDA RODRIGUEZ, ROBERTO DANIEL LOBOS 

SANCHEZ, JOSE DANIEL VASQUEZ LOPEZ, RENE ALONSO MANCIA 

MANCIA, MARIA ERMINDA AGUILAR HENRIQUEZ DE AYALA, CELINA 

DEL CARMEN MARTINEZ SANCHEZ. 

2. Suprimir del Presupuesto Municipal Vigente, a partir del día cuarto de julio 

del año 2018, los Contratos de Prestación de Servicios Profesionales de los 

señores CARLOS OSEGUEDA RODRIGUEZ, ROBERTO DANIEL LOBOS 

SANCHEZ, JOSE DANIEL VASQUEZ LOPEZ, RENE ALONSO MANCIA 

MANCIA, MARIA ERMINDA AGUILAR HENRIQUEZ DE AYALA, CELINA 

DEL CARMEN MARTINEZ SANCHEZ. 

3. Autorícese al Área de Presupuesto, aplicar la correspondiente reforma 

presupuestaria, tomando en cuenta los recursos financieros de las 

economías que se generen por la no renovación de los contratos individuales 

de los señores CARLOS OSEGUEDA RODRIGUEZ, ROBERTO DANIEL 

LOBOS SANCHEZ, JOSE DANIEL VASQUEZ LOPEZ, RENE ALONSO 

MANCIA MANCIA, MARIA ERMINDA AGUILAR HENRIQUEZ DE AYALA, 

CELINA DEL CARMEN MARTINEZ SANCHEZ antes relacionados, a partir 

del día cuatro de junio del año dos mil dieciocho. 

4. Autorizar a la Unidad de Recursos Humanos para que emita realizar el 

cálculo indemnizatorio si en caso correspondiere en base al Contrato de 

Prestación de Servicios Profesionales.  

5. Autorícese al Tesorero Municipal, para que oportunamente al contar con el 

informe de la Unidad de Recursos Humanos y de corresponder 

indemnización o se cancelen los días laborados hasta antes de la notificación 

del presente acuerdo, a favor de los señores CARLOS OSEGUEDA 

RODRIGUEZ, ROBERTO DANIEL LOBOS SANCHEZ, JOSE DANIEL 

VASQUEZ LOPEZ, RENE ALONSO MANCIA MANCIA, MARIA ERMINDA 

AGUILAR HENRIQUEZ DE AYALA, CELINA DEL CARMEN MARTINEZ 

SANCHEZ; debiendo emitir el o los cheques por el monto según informe a 

favor de la antes relacionada. - 

6. Autorizar a la Gerencia General, para que realice los cambios respectivos a 

nivel de refrenda y planilla.  

7. Notifíquese al Empleado.  



Sometiéndose a votación siendo aprobado por ocho votos a favor y cuatro votos en 

contra por parte de los concejales, Sr. Paul Dalí Trejo Flores, Sr José Adán Lemus 

Juárez, Sr. Orlando Atilio Ávila Montoya y Srita. Yesenia Lisseth Constanza Calderón, 

y salvan su voto en virtud del artículo cuarenta y cinco del Código Municipal ya que no 

se establece seguridad laboral para las personas. 

OTROS. - 

1.- Solicitud de Comunidad El Milagro Tubos. – 

El Concejo Municipal, Considerando:  

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en el 

artículo doscientos tres se determina la autonomía de las Municipalidades para 

el Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo.  

II. Que es competencia de la municipalidad la promoción de la educación y la 

recreación en virtud del artículo cuatro del Código Municipal.  

III. Que teniendo a la vista la solicitud del Centro Escolar Caserío Colonia El 

Milagro, de esta jurisdicción de fecha doce de junio del corriente año en el que 

se solicita el apoyo de sesenta bolsas de cemento y una camionada de arena 

para dar por terminado el proyecto de la creación de una cancha de múltiples 

deportes.  

Se solicita: 

1. Aprobar la compra de cuarenta bolsas de cemento y una camionada de arena 

en apoyo a la educación y recreación de los alumnos Centro Escolar Caserío 

Colonia El Milagro. 

2. Hacer del conocimiento de la UACI para seguir los trámites correspondientes. 

3. Autorizar al Tesorero erogar el monto total. 

Sometiéndose a votación siendo aprobado por unanimidad. 

2.- Ayuda de gastos fúnebres. 

El Concejo Municipal CONSIDERANDO: 

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en el 

artículo doscientos tres se determina la autonomía de las Municipalidades para 

el Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo.  

II. Que vista la solicitud presentada por el señor Mardoqueo Roldan Flores en 

cuanto a la colaboración de gasto fúnebres de la madre Rosa Flores de Roldán 



que son de escasos recursos de la colonia Nuevo Sitio del Niño de esta 

jurisdicción.  

solicita:  

1. Autorizar la colaboración de CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE 

AMERICA para gastos fúnebres de la señora Rosa Flores de Roldán a la familia 

ya que son de escasos recursos de la colonia Nuevo Sitio del Niño de esta 

jurisdicción.  

2. Autorizar al tesorero municipal para erogar y cancelar la cantidad antes 

mencionada a favor del señor Mardoqueo Roldan Flores.  

Sometiéndose a votación siendo aprobadas por unanimidad. 

3.- Pago de comida para sesiones de Concejo. – 

El Concejo Municipal Considerando: 

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en el 

artículo doscientos tres se determina la autonomía de las Municipalidades para 

el Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo.  

II. Que las sesiones de concejo se realizaran una vez cada semana los días 

viernes de nueve de la mañana en adelante, según el acuerdo número uno 

acuerdo número veinte de fecha tres de mayo del presente año.  

Por lo tanto, solicita: 

1. Autorizar los gastos de suministro de alimentos para reuniones de Concejo 

Municipal por el monto de cientos ochenta y siete dólares con cincuenta y seis 

centavos de dólar de los estados unidos de américa. 

2. Hacer del conocimiento de la UACI para que se sigan los procesos 

correspondientes.  

3. Hacer del conocimiento del Tesorero Municipal para erogar la cantidad antes 

relacionada y emitir cheque a nombre de Xiomara Beatriz Ávila Canales. 

Se somete a votación obteniéndose por unanimidad su aprobación. 

4.- Espacio a Director de la Unidad de Salud de San Juan Opico. – 

Se le cede espacio al Dr. Rene Chacón Director de la Unidad de Salud de San Juan 

Opico, en el que manifiesta tres puntos puntuales. El primero que existe un pick up 

propiedad de la Unidad de Salud que esta en el Plantel de donde se guarda la 



maquinaria propiedad de la municipalidad, que se le han quitado algunas piezas sin 

autorización por la administración anterior, y que solicita si se le puede colaborar con 

arreglarlo para poder tener una ambulancia por parte de la municipalidad y que la 

inversión anda por los dos mil dólares aproximadamente. 

A lo que la Dra. Carmen Abigail le solicita le pueda proporcionar un informe de como 

vino el vehículo al plantel para deducir responsabilidades y ver la posibilidad de ayudar 

en pro de la salud de los ciudadanos de San Juan Opico.  Segundo punto, que en la 

Unidad de Salud hay dos empleadas pagadas por la municipalidad pero que prestan 

los servicios en la Unidad de salud, pero están contratadas como empleadas 

municipales, solicita se pueda seguir pagando dichas empleadas. A lo que se 

responde que no se puede ya que no existe convenio o carta de entendimiento entre 

la municipalidad y la unidad de salud o ministerio de salud, y por lo tanto esa erogación 

de fondos es observada por la Corte de Cuentas. Y el tercer punto es en cuanto al 

apoyo de transporte a los promotores de la unidad de salud a algunos centros 

escolares esto en el Marco de el Plan de Opico Seguro, este punto con gusto se dará 

el apoyo en beneficio de la prevención de la violencia solo se solicita coordinar con la 

Secretaria Municipal Claudia Beatriz Vásquez para poder suministrar el apoyo. 

A continuación, se emitieron los acuerdos siguientes:  

ACUERDO NUMERO UNO. - El Concejo Municipal CONSIDERANDO: 

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en el 

artículo doscientos tres se determina la autonomía de las Municipalidades para 

el Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo.  

II. Que vista la solicitud presentada por el señor Mardoqueo Roldan Flores en 

cuanto a la colaboración de gasto fúnebres de la madre Rosa Flores de Roldán 

que son de escasos recursos de la colonia Nuevo Sitio del Niño de esta 

jurisdicción.  

ACUERDA:  

1. Autorizar la colaboración de CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE 

AMERICA para gastos fúnebres de la señora Rosa Flores de Roldán a la familia 

ya que son de escasos recursos de la colonia Nuevo Sitio del Niño de esta 

jurisdicción. 



2. Autorizar al tesorero municipal para erogar y cancelar la cantidad antes 

mencionada a favor del señor Mardoqueo Roldan Flores. NOTIFIQUESE. – 

ACUERDO NUMERO DOS. –  El Concejo Municipal Considerando: 

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en el 

artículo doscientos tres se determina la autonomía de las Municipalidades para 

el Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo.  

II. Que las sesiones de concejo se realizaran una vez cada semana los días 

viernes de nueve de la mañana en adelante, según el acuerdo número uno 

acuerdo número veinte de fecha tres de mayo del presente año.  

Por lo tanto, ACUERDA: 

1. Autorizar los gastos de suministro de alimentos para reuniones de Concejo 

Municipal por el monto de cientos ochenta y siete dólares con cincuenta y seis 

centavos de dólar de los estados unidos de américa. 

2. Hacer del conocimiento de la UACI para que se sigan los procesos 

correspondientes. 

3. Hacer del conocimiento del Tesorero Municipal para erogar la cantidad antes 

relacionada y emitir cheque a nombre de Xiomara Beatriz Ávila Canales. 

NOTIFIQUESE. - 

ACUERDO NUMERO TRES. – El Concejo Municipal Considerando: 

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en el 

artículo doscientos tres se determina la autonomía de las Municipalidades para 

el Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo.  

II. Que es competencia de la municipalidad la promoción del deporte y la 

recreación. 

III. Que viendo la obligación de la municipalidad contemplada en el artículo treinta 

y uno numeral cinco del código municipal de Constituir las obras necesarias 

para el mejoramiento y progreso de la comunidad y la prestación de servicios 

públicos locales en forma eficiente y económica. 

IV. Que tomando en consideración las obligaciones del concejo municipal en el 

numeral segundo del artículo treinta y uno de proteger y conservar los bienes 

del municipio. 



V. Que teniendo a la vista memorándum de la unidad de adquisiciones y 

contrataciones institucional UACI en el que se remite cuadro de gastos para su 

respectiva aprobación y en vista de sus facultades. 

Por lo tanto, ACUERDA: 

1. Autorizar los gastos relacionados en el cuadro de UACI remitido por medio de 

memorándum de fecha veintinueve de junio del presenta año que se detalla a 

continuación. 

 CANT  DESCRIPCIÓN 
COSTO 

UNITARIO 
 TOTAL   UNIDAD SOLICITANTE  

PARA SER UTILIZADOS 

EN  

TIPO DE 

FONDO  

1 1 
BATERÍA DE 120 

AMP 
$126.55 $126.55 MAQUINARIA  

PICK UP INSTITUCIONAL 

NISSAN PLACA 7800 

FONDO 

FODES 75% 

2 

2 CIERRAS  $1.00 $2.00 

MAQUINARIA  
RODO COMPACTADOR 

INSTITUCIONAL 

FONDO 

FODES 75% 12 
DISCOS DE PULIR 

DE 9" 
$5.95 $71.40 

3 5 
GRUESAS DE 

COHETES DE VARA 
$156.00 $780.00 CONCEJO 

ACTIVIDADES 

MUNICIPALES Y 

COMUNALES  

FONDO 

COMÚN 

4 2 
SERVICIO DE 

TRANSPORTE  
$150.00 $300.00 DEPORTES 

ESCUELA MUNICIPAL DE 

FUTBOL A SAN PEDRO 

PERULAPIA 12 DE MAYO 

2018  

FONDO 

FODES 75% 

5 

1 
BOTELLA DE 3 

TIEMPO  
$725.00 $725.00 

TALLER DE 

MAQUINARIA  

INTER CAMION DE 

VOLTEO PLACA 3921 

FONDO FODES 

75% 

1 
BOTELLA  

HIDRAULICA  
$425.00 $425.00 VEHICULO PLACA  N8490 

1 MASA HIDRAULICA  $300.00 $300.00 
VEHICULO INTER PLACA 

N15261 

1 

BOTELLA 

HIDRAULICA DE 

PRESION PEQUEÑA  

$250.00 $250.00 
RODO COMPACTADOR 

INSTITUCIONAL  

6 

1 
PINTURA LATEX 

ACRILICO BLANCO  
$30.25 $30.25 

CAM 

ELABORACION DE 

ROTULOS (HOMBRES 

TRABAJANDO ALCALDIA 

MUNICIPAL DE SAN JUAN 

OPICO) 

FONDO 

COMÚN 

6 

PIEZAS DE 

COSTANERA DE 5 

VARAS  

$4.00 $24.00 

5 

PIEZAS DE TABLA 

RUSTICA DE 4 

VARAS  

$8.00 $40.00 



3 
LIBRAS DE CLAVOS 

DE 4" 
$0.55 $1.65 

3 
LIBRAS DE CLAVOS 

DE 3" 
$0.55 $1.65 

7 1 
CAMIONADA DE 

GRAMA  
$400.00 $400.00 

MANTENIMIENTO DE 

COMPLEJO 

MUNICIPAL  

ENGRAMADO DE 

CANCHA DE FUTBOL DEL 

COMPLEJO DEPORTIVO 

MUNICIPAL  

FONDO 

COMÚN 

8 

15 
DISCOS DE PULIR 

DE 9" 
$3.32 $49.80 

MAQUINARIA  TALLER DE MAQUINARIA  
FONDO FODES 

75% 

132 

UNIDADES  DE 

ELECTRODO 

ESTRUCTURAL 1/8  

$1.00 $132.00 

132 

UNIDADES  DE 

ELECTRODO 

ESTRUCTURAL 3/32 

$1.00 $132.00 

10 
VARILLAS DE 

BRONCE 
$10.92 $109.20 

55 

UNIDADES DE 

ELECTRODO ACERO 

INOXIDABLE  1/8  

$7.28 $400.40 

176 

UNIDADES DE 

ELECTRODO 

ESTRUCTURAL  E70 

18 1/8 

$1.16 $204.16 

12 
DISCO DE 

ESMERILAR METAL  
$5.64 $67.68 

9 

12 
BOLSAS DE 

CEMENTO  
$8.50 $102.00 

CAM 

PLAN BACHEO 1° AV. SUR 

Y 4° CALLE PONIENTE, 

SAN JUAN OPICO 

FONDO 

COMÚN  

6 MTS. DE ARENA  $15.83 $94.98 

 1/2 YDA. DE ZARANDA  $1.45 $0.73 

1 LIB. CLAVO 2 1/2 $0.55 $0.55 

1 
CARRETILLA DE 

MANO 
$42.50 $42.50 

1 
REGLA PACHA DE 4 

VARAS  
$2.60 $2.60 

6 
MTS DE TIERRA 

BLANCA  
$14.16 $84.96 

10 

1 
TALADRO 

PERCUTOR DE 1/2" 
$77.35 $77.35 

MAQUINARIA  TALLER DE MAQUINARIA  
FONDO FODES 

75% 
1 

TRONZADORA DE 

14" 
$263.90 $263.90 

1 
REMACHADORA 

CABEZA FLEXIBLE  
$24.16 $24.16 



1 
CARETA PARA 

SOLDAR  
$45.73 $45.73 

3 
PARES DE 

GUANTES  
$7.14 $21.42 

2 
ESCUADRAS 

PROFECIONALES  
$14.79 $29.58 

11 1 

MOTOR 

COMPLETO Y 

ACCESORIOS  

$2,500.00 $2,500.00 MAQUINARIA  

PICK UP INSTITUCIONAL   

MARACA KIA PLACA 

N6082 

FONDO 

FODES75% 

12 

1 
RECTIFICADO DE 

VOLANTE  

$350.00 $350.00 MAQUINARIA  

CAMION INSTITUCIONAL 

MERCEDEZ BENZ DE 

VOLTEO PLACA N 5877 

 FONDEO 

FODES75% 

1 
RECTIFICADO DE 

PRENSA  

1 
CAMBIO DE CAJA 

COLLARIN  

1 
EMPASTILLADO DE 

DISCO  

13 1 
LONA PARA 

CANOPI 5X6 MTS  
$350.00 $350.00 UNIJUVE INIJUVE 

FONDO 

COMÚN 

14 24 
ESCOBAS 

METALICAS  
$7.95 $190.80 CAM   

FONDO 

COMÚN 

15 

2 ARCOS CON SIERRA  $9.95 $19.90 

MANTENIMIENTO DE 

BIENES MUNICIPALES 

COMPLEJO 

DEPORTIVO 

MANTENIMIENTO DE 

BIENES MUNICIPALES 

COMPLEJO DEPORTIVO 

FONDO 

COMÚN 

4 ALICATES  $3.25 $13.00 

4 TENAZAS  $9.50 $38.00 

6 AZADONES  $9.95 $59.70 

6 PALAS  $7.50 $45.00 

7 PIOCHAS  $13.75 $96.25 

12 CUMAS  $6.25 $75.00 

2 CAJAS DE LIMAS  $12.00 $24.00 

6 CORVOS  $5.25 $31.50 

24 BROCHAS DE 4" $2.95 $70.80 

4 

DOCENAS DE 

ESCOBAS 

PLASTICAS  

$21.00 $84.00 

4 

DOCENAS DE 

RASTRILLOS DE 

METAL 

$79.20 $316.80 

1 DOCENA DE LAZOS  $2.50 $2.50 

2 
DOCENAS DE 

GRIFOS DE 1/2" 
$3.95 $7.90 



24 

UNIDADES  DE 

CODOS DE METAL 

DE 1/2 " 

$0.40 $9.60 

2 
CAMISAS DE 

METAL DE 1/2" 
$0.80 $1.60 

5 CARRETILLAS  $42.50 $212.50 

16 200 
CHALECOS 

REFLECTIVOS 
$7.50 $1500.00 

DESPACHO 

MUNICIPAL  

CUADRILLAS DE 

MANTENIMIENTO 

FONDO 

COMÚN 

      TOTAL  11,362.05       

2. Hacer del conocimiento de la UACI la autorización y aprobación del cuadro para 

que se sigan los procesos correspondientes. 

3. Hacer del conocimiento del Tesorero Municipal para erogar las cantidades 

antes mencionadas. NOTIFIQUESE. - 

ACUERDO NUMERO CUATRO. – El Concejo Municipal CONSIDERANDO:  

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en el 

artículo doscientos tres se determina la autonomía de las Municipalidades para 

el Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo.  

II. Que teniendo la facultad el Concejo Municipal de emitir acuerdos de 

cooperación con otros municipios o instituciones y la obligación de llevar 

buenas relaciones con las instituciones públicas nacionales, regionales o 

departamentales, y cooperar con ellos para el mejor cumplimiento de los fines 

de los mismos en virtud del artículo treinta numeral once y artículo treinta y uno 

número ocho del Código Municipal. 

III. Que tomando en consideración el artículo cinco de la Ley de Creación del 

Fondo para el desarrollo económico y social de los municipios en base a la 

autonomía municipal de poder aportar al CDA La Libertad para funcionamiento 

una cuota que puede ser descontada del veinticinco por ciento del FODES. 

IV. Que vista la correspondencia enviada el día veintiuno de junio del presente año 

por el presidente del CDA en la que manifiesta que la sostenibilidad de la oficina 

Técnica del CDA La Libertad es a través de las aportaciones de las 

municipalidades, por lo que se solicita la aportación mensual de cien dólares 

de los Estado Unidos de América. 

ACUERDA: 



1. Autorizar el aporte para funcionamiento y sostenibilidad del CDA La Libertad a 

partir del mes de mayo hasta diciembre del presente año por la cantidad 

mensual de CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. 

2. Autorizar al Instituto Salvadoreño de Desarrollo Municipal para aplicar el 

descuento respectivo a favor del CDA La Libertad por la cantidad de CIEN 

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA del veinticinco por 

ciento FODES. 

3. Hacer del conocimiento del tesorero municipal para llevar el control respectivo 

de dichos descuentos. NOTIFIQUESE. - 

ACUERDO NUMERO CINCO. – El Concejo Municipal CONSIDERANDO: 

I. Las facultades legales que le concede el Código Municipal en el artículo cuatro 

numerales uno y tres en cuanto a la ejecución de planes de desarrollo local y 

ornato público. 

II. Vista la solicitud de Cantón Las Delicias, Cantón Jabalincito, Caserío Areneras 

del Cantón Las Delicias, Caserío San Antonio del Cantón Chanmico, Caserío 

Sitio de Roma del Cantón Talcualhuya, Caserío Loma del Frío del Cantón San 

Antonio, Colonia Argentina calle a San Pascacio, Caserío Valle Nuevo del 

Cantón Las Delicias, todos de la Ciudad de San Juan Opico; Mantenimiento y 

Limpieza de la Ciudad y limpieza en Desvió de San Juan Opico y calles 

principales.    

ACUERDA: 

1. Aprobar la planilla de Mantenimiento de calles de Cantón Las Delicias, San 

Juan Opico, integrada por once personas para un periodo comprendido del 

dieciocho al treinta de junio del presente año y el pago de la misma por un 

monto de MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS 

UNIDOS DE AMERICA;  

2. Aprobar Planilla de Limpieza de calles vecinales de Cantón Jabalincito, de la 

Ciudad de San Juan Opico, integrada por siete personas para un periodo 

comprendido del dieciocho al veintinueve de junio del presente año y el pago 

de la misma por un monto de SETECIENTOS TREINTA Y CINCO DOLARES 

DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA;  



3. Aprobar Planilla de Limpieza de calles vecinales de Caserío Areneras del 

Cantón Las Delicias, de la Ciudad de San Juan Opico, integrada por ocho 

personas para un periodo comprendido del dieciocho al treinta de junio del 

presente año y el pago de la misma por un monto de SETECIENTOS VEINTE 

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA;  

4. Aprobar Planilla de Limpieza de calles y chapoda de cercos de Caserío San 

Antonio del Cantón Chanmico, de la Ciudad de San Juan Opico, integrada por 

siete personas para un periodo comprendido del dieciocho de junio al primero 

de julio del presente año y el pago de la misma por un monto de 

SETECIENTOS TREINTA Y CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS 

DE AMÉRICA;  

5. Aprobar Planilla de Limpieza de calles Caserío Sitio de Roma del Cantón 

Talcualhuya, de la Ciudad de San Juan Opico, integrada por siete personas 

para un periodo comprendido del dieciocho al treinta de junio del presente año 

y el pago de la misma por un monto de SEISCIENTOS TREINTA DOLARES 

DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA; 

6. Aprobar Planilla de Limpieza de calles, descombrado y cuneteado Caserío 

Loma del Frío del Cantón San Antonio, de la Ciudad de San Juan Opico, 

integrada por diez personas para un periodo comprendido del dieciocho al 

treinta de junio del presente año y el pago de la misma por un monto de 

NOVECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA; 

7. Aprobar Planilla de Limpieza y mantenimiento de calles, Colonia Argentina 

calle a San Pascacio, de la Ciudad de San Juan Opico, integrada por ocho 

personas para un periodo comprendido del dieciocho al treinta de junio del 

presente año y el pago de la misma por un monto de OCHOCIENTOS 

CUARENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA; 

8. Aprobar Planilla de Limpieza de calles vecinales de Caserío Valle Nuevo del 

Cantón Las Delicias, de la Ciudad de San Juan Opico, integrada por siete 

personas para un periodo comprendido del dieciocho al veintinueve de junio 

del presente año y el pago de la misma por un monto de QUINIENTOS 

CUARENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA; 

9. Aprobar Planilla de Mantenimiento y Limpieza de la Ciudad de San Juan Opico, 

integrada por diecinueve personas para un periodo comprendido del 

veinticinco de junio al ocho de julio del presente año y el pago de la misma por 



un monto de DOS MIL CIENTOS CUARENTA Y CINCO DOLARES DE LOS 

ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA; 

10. Aprobar Planilla de Limpieza en Desvío de Opico y calles principales de la 

Ciudad de San Juan Opico, integrada por diez personas para un periodo 

comprendido del dieciocho al treinta de junio del presente año y el pago de la 

misma por un monto de OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO DOLARES 

DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA; 

11. Aprobar Planilla de Reparación de caminos vecinales de Cantón Tehuicho, de 

la Ciudad de San Juan Opico, integrada por ocho personas para un periodo 

comprendido del dieciocho al treinta de junio del presente año y el pago de la 

misma por un monto de SETECIENTOS VEINTE DOLARES DE LOS 

ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA; 

12. Erogar las cantidades correspondientes a cada planilla que haciende a un total 

de NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO DOLARES DE LOS 

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA.  

13. Autorizar al Tesorero Municipal, para que cancele la mismas, a favor del 

personal de mantenimiento y limpieza de dichas planillas de cuadrillas 

eventuales, debiendo emitir los cheques correspondientes por el monto según 

lo informado. NOTIFIQUESE. –  

ACUERDO NUMERO SEIS. –  El Concejo Municipal Considerando: 

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en el 

artículo doscientos tres se determina la autonomía de las Municipalidades para 

el Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo.  

II. Que teniendo en consideración las facultades del Concejo Municipal 

contempladas en el Artículo 30 del Código Municipal.  

III. Que vistas y analizadas las bases de licitación Pública LPN N° 01-

NA/2018/AMSJO “ENTECHADO DE LAS CANCHAS DE BASQUETBOL DEL 

PARQUE EL CALVARIO DE LA CIUDAD DE SAN JUAN OPICO, 

DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, Código 342040. 

ACUERDA: 

1. Aprobar las Bases variables de licitación Pública y Bases fijas de licitación 

pública LPN N° 01-NA/2018/AMSJO “ENTECHADO DE LAS CANCHAS DE 



BASQUETBOL DEL PARQUE EL CALVARIO DE LA CIUDAD DE SAN JUAN 

OPICO, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, Código 342040.  

2. Girar instrucciones al jefe de la UACI para que realice todos los trámites 

correspondientes. NOTIFIQUESE. - 

ACUERDO NUMERO SIETE. – El Concejo Municipal, Considerando: 

I. Que en el artículo diez de la LACAP en las atribuciones del jefe de la UACI esta 

Realizar la recepción y apertura de ofertas y levantar el acta respectiva. 

II. Que con la finalidad de llevar un proceso de licitación transparente en el 

proyecto LPN N° 01-NA/2018/AMSJO “ENTECHADO DE LAS CANCHAS DE 

BASQUETBOL DEL PARQUE EL CALVARIO DE LA CIUDAD DE SAN JUAN 

OPICO, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, se ve la necesidad de crear la 

Comisión de Recepción y apertura de Oferta. 

ACUERDA: 

1. Autorizar la comisión de recepción y apertura de ofertas para el proyecto LPN 

N° 01-NA/2018/AMSJO “ENTECHADO DE LAS CANCHAS DE BASQUETBOL 

DEL PARQUE EL CALVARIO DE LA CIUDAD DE SAN JUAN OPICO, 

DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, Código 342040. 

2. Aprobar la comisión de recepción y apertura de oferta integrada por: jefe de 

UACI Lic. Mauricio Rolando Rivera Henríquez, Auxiliar Jurídico Lic. Esperanza 

Escobar Castillo, por el concejo Municipal la Alcaldesa Dra. Carmen Abigail 

Girón Canales y Asesor delegado del FISDL. NOTIFIQUESE. - 

ACUERDO NUMERO OCHO. –  El Concejo Municipal, Considerando: 

I. Que en el artículo veinte de la LACAP regula la creación de la comisión de 

evaluación de Oferta y estipula por quien estará constituida.  

II. Que con la finalidad de llevar un proceso de licitación transparente y 

cumpliendo con la ley en el proyecto LPN N° 01-NA/2018/AMSJO 

“ENTECHADO DE LAS CANCHAS DE BASQUETBOL DEL PARQUE EL 

CALVARIO DE LA CIUDAD DE SAN JUAN OPICO, DEPARTAMENTO DE LA 

LIBERTAD”, se tiene que crear la Comisión de Evaluación de Oferta. 

Por lo tanto, ACUERDA: 



1. Autorizar la comisión de Evaluación de Oferta para el proyecto LPN N° 01-

NA/2018/AMSJO “ENTECHADO DE LAS CANCHAS DE BASQUETBOL DEL 

PARQUE EL CALVARIO DE LA CIUDAD DE SAN JUAN OPICO, 

DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, Código 342040. 

2. Aprobar la comisión de Evaluación de Oferta integrada por: jefe de UACI Lic. 

Mauricio Rolando Rivera Henríquez, Tesorero Municipal Alex Romeo Ramírez 

Herrera, Unidad de Proyectos Ing. Miguel Felipe Balcaceres Sandoval y por el 

concejo Municipal la Alcaldesa Dra. Carmen Abigail Girón Canales. 

NOTIFIQUESE. - 

ACUERDO NUMERO NUEVE. – El Concejo Municipal, Considerando:  

I. Que el articulo noventa y tres del C.M. permite que para gastos de menor 

cuantía o de carácter urgente se pondrán crear fondos circulantes en esta 

municipalidad 

II. Que viendo la necesidad de una caja chica en el Área de Maquinaria para 

solventar eventualidades con la maquinaria o vehículos institucionales en 

gastos urgentes de menor cuantía. 

ACUERDA: 

1. Autorizar la erogación del Fondo Municipal la cantidad de mil dólares de los 

estados unidos de américa para la formación del Fondo Circulante del área de 

maquinaria a partir de esta fecha.  

2. Se nombre como encargado del fondo circulante del área de maquinaria de 

esta Alcaldía Municipal al señor Luis Antonio Payes Aguilar; el nombrado 

rendirá fianza de fidelidad a favor de esta municipalidad.  Y autorizara la 

secretaria municipal. 

3. Autorizar al Tesorero Municipal para entregar dicho fondo previa presentación 

del comprobante de egreso debidamente legalizado.  

4. Que dicho fondo sirva para atender gastos de menor cuantía hasta un monto 

de cincuenta dólares de los estados unidos de américa.  NOTIFIQUESE. - 

ACUERDO NUMERO DIEZ. – El Concejo Municipal, Considerando: 

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en los 

Art. 203 y 204 se determina la autonomía de las Municipalidades para el 

Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo, los cuales se rige por 



el Código Municipal y otras leyes secundarias bajo principios generales en la 

organización, funcionamiento, interpretación y ejercicio de sus facultades 

autónomas.  

II. Que visto el expediente e informe proporcionado por la Unidad de Recursos 

Humanos de esta Municipalidad, la señora ADA PATRICIA CASTRO 

HERNANDEZ, se desempeña como Ordenanza, devengando un salario de 

TRESCIENTOS CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE 

AMERICA ($350.00); quien se encuentra bajo el Régimen de Contrato 

Individual de Trabajo, el cual fue suscrito el día ocho de febrero de dos mil 

dieciséis para un periodo de un año; y visto el Informe del Instituto Salvadoreño 

de Desarrollo Municipal, no se encuentra dentro de la Ley de la Carrera 

Administrativa Municipal.-  

III. En atención a los considerandos antes relacionados y de conformidad a los 

Art.203 Cn., Art. 30 N° 4, 8, y 14 del Código Municipal, la Municipalidad ha 

considerado y tomado la decisión de rescindir el Contrato Individual de Trabajo 

de la señora ADA PATRICIA CASTRO HERNANDEZ ante tempus de 

conformidad al Art. 59. del Código de Trabajo, relación laboral que se dará por 

finalizada a partir del día seis de julio del año dos mil dieciocho. -   

POR TANTO, SE ACUERDA: 

1. Rescindir el Contrato Individual de Trabajo de la señora ADA PATRICIA 

CASTRO HERNANDEZ; quien realizaba las funciones de Ordenanza, 

devengaba el salario de TRESCIENTOS CINCUENTA DOLARES DE LOS 

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($350.00); 

2. Suprimir del Presupuesto Municipal Vigente, a partir del día seis de julio del 

año 2018, el Contrato Individual de Trabajo de la señora ADA PATRICIA 

CASTRO HERNANDEZ; quien realizaba las funciones de Ordenanza, 

devengaba el salario de TRESCIENTOS CINCUENTA DOLARES DE LOS 

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($350.00);  

3. Autorícese al Área de Presupuesto, aplicar la correspondiente reforma 

presupuestaria, tomando en cuenta los recursos financieros de las 

economías que se generen por la no renovación del contrato individual de la 

señora ADA PATRICIA CASTRO HERNANDEZ; quien realizaba las 

funciones de Ordenanza, devengaba el salario de TRESCIENTOS 



CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 

($350.00), a partir del día seis de julio del año dos mil dieciocho. 

4. Autorizar a la Unidad de Recursos Humanos para que emita realizar el 

cálculo indemnizatorio si en caso correspondiere debiendo fundamentarlo y 

razonarlo conforme a la Ley o Reglamento Interno Municipal, debiendo la 

indemnización encontrarse bajo el principio in dubio pro-operario y apegado 

a la Ley 

5. Autorícese al Tesorero Municipal, para que oportunamente al contar con el 

informe de la Unidad de Recursos Humanos y de corresponder 

indemnización, así como aguinaldo proporcional se cancelen la mismas, a 

favor de la señora ADA PATRICIA CASTRO HERNANDEZ, debiendo emitir 

el o los cheques por el monto según informe a favor de la antes relacionada.  

6. Autorizar a la Gerencia General, para que realice los cambios respectivos a 

nivel de refrenda y planilla.  

7. Notifíquese al Empleado. COMUNIQUESE. 

ACUERDO NUMERO ONCE. – El Concejo Municipal, Considerando: 

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en los 

Art. 203 y 204 se determina la autonomía de las Municipalidades para el 

Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo, los cuales se rige por 

el Código Municipal y otras leyes secundarias bajo principios generales en la 

organización, funcionamiento, interpretación y ejercicio de sus facultades 

autónomas.  

II. Que visto el expediente e informe proporcionado por la Unidad de Recursos 

Humanos de esta Municipalidad, el señor JORGE SANTOS MELARA 

PORTILLO , se desempeña como Motorista, devengando un salario de 

CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 

($400.00); quien se encuentra bajo el Régimen de Contrato Individual de 

Trabajo, el cual fue suscrito el día primero de agosto de dos mil quince para un 

periodo de un año; y visto el Informe del Instituto Salvadoreño de Desarrollo 

Municipal, no se encuentra dentro de la Carrera Administrativa Municipal.-  

III. En atención a los considerandos antes relacionados y de conformidad a los 

Art.203 Cn., Art. 30 N° 4, 8, y 14 del Código Municipal, la Municipalidad ha 

considerado y tomado la decisión de rescindir el Contrato Individual de Trabajo 



del señor JORGE SANTOS MELARA PORTILLO   ante tempus de conformidad 

al Art. 59. del Código de Trabajo, relación laboral que se dará por finalizada a 

partir del día seis de julio del año dos mil dieciocho. -   

POR TANTO, SE ACUERDA: 

1. Rescindir el Contrato Individual de Trabajo del señor JORGE SANTOS 

MELARA PORTILLO; quien realizaba las funciones de Motorista, devengaba 

el salario de CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE 

AMERICA ($400.00); 

2. Suprimir del Presupuesto Municipal Vigente, a partir del día seis de julio del 

año 2018, el Contrato Individual de Trabajo del señor JORGE SANTOS 

MELARA PORTILLO; quien realizaba las funciones de Motorista, devengaba 

el salario de CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE 

AMERICA ($400.00);  

3. Autorícese al Área de Presupuesto, aplicar la correspondiente reforma 

presupuestaria, tomando en cuenta los recursos financieros de las 

economías que se generen por la no renovación del contrato individual del 

señor JORGE SANTOS MELARA PORTILLO; quien realizaba las funciones 

de Motorista, devengaba el salario de CUATROCIENTOS DOLARES DE 

LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($400.00), a partir del día seis de 

julio del año dos mil dieciocho. 

4. Autorizar a la Unidad de Recursos Humanos para que emita realizar el 

cálculo indemnizatorio si en caso correspondiere debiendo fundamentarlo y 

razonarlo conforme a la Ley o Reglamento Interno Municipal, debiendo la 

indemnización encontrarse bajo el principio in dubio pro-operario y apegado 

a la Ley 

5. Autorícese al Tesorero Municipal, para que oportunamente al contar con el 

informe de la Unidad de Recursos Humanos y de corresponder 

indemnización alguna se cancelen la mismas, a favor del señor JORGE 

SANTOS MELARA PORTILLO, debiendo emitir el o los cheques por el monto 

según informe a favor de la antes relacionada. - 

6. Autorizar a la Gerencia General, para que realice los cambios respectivos a 

nivel de refrenda y planilla.  

7. Notifíquese al Empleado. COMUNIQUESE. 



ACUERDO NUMERO DOCE. – El Concejo Municipal, Considerando: 

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en los 

Art. 203 y 204 se determina la autonomía de las Municipalidades para el 

Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo, los cuales se rige por 

el Código Municipal y otras leyes secundarias bajo principios generales en la 

organización, funcionamiento, interpretación y ejercicio de sus facultades 

autónomas.  

II. Que visto el expediente e informe proporcionado por la Unidad de Recursos 

Humanos de esta Municipalidad, el señor FRANCISCO ARTURO MARTINEZ 

DIAZ , se desempeña como Encargado de Mercado, devengando un salario de 

QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 

($500.00); quien se encuentra bajo el Régimen de Contrato Individual de 

Trabajo, el cual fue suscrito el día tres de agosto de dos mil quince para un 

periodo de un año; y visto el Informe del Instituto Salvadoreño de Desarrollo 

Municipal, no se encuentra dentro de la Carrera Administrativa Municipal.-  

III. En atención a los considerandos antes relacionados y de conformidad a los 

Art.203 Cn., Art. 30 N° 4, 8, y 14 del Código Municipal, la Municipalidad ha 

considerado y tomado la decisión de rescindir el Contrato Individual de Trabajo 

del señor FRANCISCO ARTURO MARTINEZ DIAZ   ante tempus de 

conformidad al Art. 59. Del Código de Trabajo, relación laboral que se dará por 

finalizada a partir del día seis de julio del año dos mil dieciocho. -   

POR TANTO, SE ACUERDA: 

1. Rescindir el Contrato Individual de Trabajo del señor FRANCISCO ARTURO 

MARTINEZ DIAZ; quien realizaba las funciones de Encargado de Mercado, 

devengaba el salario de QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS 

UNIDOS DE AMERICA ($500.00); 

2. Suprimir del Presupuesto Municipal Vigente, a partir del día seis de julio del 

año 2018, el Contrato Individual de Trabajo del señor FRANCISCO ARTURO 

MARTINEZ DIAZ; quien realizaba las funciones de Encargado de Mercado, 

devengaba el salario de QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS 

UNIDOS DE AMERICA ($500.00);  

3. Autorícese al Área de Presupuesto, aplicar la correspondiente reforma 

presupuestaria, tomando en cuenta los recursos financieros de las 



economías que se generen por la no renovación del contrato individual del 

señor FRANCISCO ARTURO MARTINEZ DIAZ; quien realizaba las 

funciones de Encargado de Mercado, devengaba el salario de QUINIENTOS 

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($500.00), a partir del 

día seis de julio del año dos mil dieciocho. 

4. Autorizar a la Unidad de Recursos Humanos para que emita realizar el 

cálculo indemnizatorio si en caso correspondiere debiendo fundamentarlo y 

razonarlo conforme a la Ley o Reglamento Interno Municipal, debiendo la 

indemnización encontrarse bajo el principio in dubio pro-operario y apegado 

a la Ley 

5. Autorícese al Tesorero Municipal, para que oportunamente al contar con el 

informe de la Unidad de Recursos Humanos y de corresponder 

indemnización alguna se cancelen la mismas, a favor del señor FRANCISCO 

ARTURO MARTINEZ DIAZ, debiendo emitir el o los cheques por el monto 

según informe a favor de la antes relacionada. - 

6. Autorizar a la Gerencia General, para que realice los cambios respectivos a 

nivel de refrenda y planilla.  

7. Notifíquese al Empleado. COMUNIQUESE. 

ACUERDO NUMERO TRECE. – El Concejo Municipal, Considerando: 

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en los 

Art. 203 y 204 se determina la autonomía de las Municipalidades para el 

Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo, los cuales se rige por 

el Código Municipal y otras leyes secundarias bajo principios generales en la 

organización, funcionamiento, interpretación y ejercicio de sus facultades 

autónomas.  

II. Que visto el expediente e informe proporcionado por la Unidad de Recursos 

Humanos de esta Municipalidad, la señora HISVELIA CAROLINA MARCOS 

MUNGUIA, se desempeña como Auxiliar De Mercado, devengando un salario 

de QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 

($500.00); quien se encuentra bajo el Régimen de Contrato Individual de 

Trabajo, el cual fue suscrito el día primero de agosto de dos mil quince para un 

periodo de un año; y visto el Informe del Instituto Salvadoreño de Desarrollo 

Municipal, no se encuentra dentro de la Carrera Administrativa Municipal.-  



III. En atención a los considerandos antes relacionados y de conformidad a los 

Art.203 Cn., Art. 30 N° 4, 8,y 14 del Código Municipal, la Municipalidad ha 

considerado y tomado la decisión de rescindir el Contrato Individual de Trabajo 

de la señora HISVELIA CAROLINA MARCOS MUNGUIA  ante tempus de 

conformidad al Art. 59. del Código de Trabajo, relación laboral que se dará por 

finalizada a partir del día seis de julio del año dos mil dieciocho. -   

POR TANTO, SE ACUERDA: 

1. Rescindir el Contrato Individual de Trabajo de la señora HISVELIA 

CAROLINA MARCOS MUNGUIA; quien realizaba las funciones de Auxiliar 

De Mercado, devengaba el salario de QUINIENTOS DOLARES DE LOS 

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($500.00); 

2. Suprimir del Presupuesto Municipal Vigente, a partir del día seis de julio del 

año 2018, el Contrato Individual de Trabajo de la señora HISVELIA 

CAROLINA MARCOS MUNGUIA; quien realizaba las funciones de Auxiliar 

De Mercado, devengaba el salario de QUINIENTOS DOLARES DE LOS 

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($500.00);  

3. Autorícese al Área de Presupuesto, aplicar la correspondiente reforma 

presupuestaria, tomando en cuenta los recursos financieros de las 

economías que se generen por la no renovación del contrato individual de la 

señora HISVELIA CAROLINA MARCOS MUNGUIA; quien realizaba las 

funciones de Auxiliar De Mercado, devengaba el salario de QUINIENTOS 

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($500.00), a partir del 

día seis de julio del año dos mil dieciocho. 

4. Autorizar a la Unidad de Recursos Humanos para que emita realizar el 

cálculo indemnizatorio si en caso correspondiere debiendo fundamentarlo y 

razonarlo conforme a la Ley o Reglamento Interno Municipal, debiendo la 

indemnización encontrarse bajo el principio in dubio pro-operario y apegado 

a la Ley 

5. Autorícese al Tesorero Municipal, para que oportunamente al contar con el 

informe de la Unidad de Recursos Humanos y de corresponder 

indemnización alguna se cancelen la mismas, a favor de la señora HISVELIA 

CAROLINA MARCOS MUNGUIA, debiendo emitir el o los cheques por el 

monto según informe a favor de la antes relacionada. - 



6. Autorizar a la Gerencia General, para que realice los cambios respectivos a 

nivel de refrenda y planilla.  

7. Notifíquese al Empleado. COMUNIQUESE. 

ACUERDO NUMERO CATORCE. – El Concejo Municipal, Considerando: 

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en los 

Art. 203 y 204 se determina la autonomía de las Municipalidades para el 

Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo, los cuales se rige por 

el Código Municipal y otras leyes secundarias bajo principios generales en la 

organización, funcionamiento, interpretación y ejercicio de sus facultades 

autónomas.  

II. Que, visto el expediente e informe proporcionado por la Unidad de Recursos 

Humanos de esta Municipalidad, el señor CARLOS OSEGUEDA RODRIGUEZ, 

se desempeña como Instructor de Deportes, devengando los honorarios de 

TRESCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 

($300.00); quien se encuentra bajo el Régimen de Contrato de Prestación de 

Servicios Profesionales, el cual fue suscrito el día tres de enero de dos mil 

dieciocho para un periodo de doce meses.  

III. En atención a los considerandos antes relacionados y de conformidad a los Art. 

203 Cn., Art. 30 N° 4, 8, y 14 del Código Municipal, la Municipalidad ha 

considerado y tomado la decisión de rescindir el Contrato de Prestación de 

Servicios Profesionales antes del Tiempo del señor CARLOS OSEGUEDA 

RODRIGUEZ y visto dicho contrato suscrito entre la Municipalidad y el 

Contratista en el romano IX DECLARACION ESPECIAL.- relaciona que “El 

contratista expresamente declara que por la naturaleza civil del presente 

contrato, no existe ningún vínculo laboral con la contratante, por lo que no le 

son aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en el Código 

de Trabajo ni en otras leyes laborales vigentes, especialmente aquellas que se 

refieran al pago de indemnizaciones y prestaciones sociales. - No es 

procedente la indemnización de Ley.  

Por tanto, SE ACUERDA:  

1. Rescindir el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales del señor 

CARLOS OSEGUEDA RODRIGUEZ; quien realizaba las funciones de 



Instructor de Deportes, devengaba los honorarios de TRESCIENTOS 

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($300.00). 

2. Suprimir del Presupuesto Municipal Vigente, a partir del día cuarto de julio 

del año 2018, el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales del señor 

CARLOS OSEGUEDA RODRIGUEZ quien realizaba las funciones Instructor 

de Deportes, devengaba los honorarios de TRESCIENTOS DOLARES DE 

LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($300.00). 

3. Autorícese al Área de Presupuesto, aplicar la correspondiente reforma 

presupuestaria, tomando en cuenta los recursos financieros de las 

economías que se generen por la no renovación del contrato individual del 

señor CARLOS OSEGUEDA RODRIGUEZ antes relacionada, a partir del día 

cuatro de junio del año dos mil dieciocho. 

4. Autorizar a la Unidad de Recursos Humanos para que emita realizar el 

cálculo indemnizatorio si en caso correspondiere en base al Contrato de 

Prestación de Servicios Profesionales.  

5. Autorícese al Tesorero Municipal, para que oportunamente al contar con el 

informe de la Unidad de Recursos Humanos y de corresponder 

indemnización o se cancelen los días laborados hasta antes de la notificación 

del presente acuerdo, a favor del señor CARLOS OSEGUEDA RODRIGUEZ, 

debiendo emitir el o los cheques por el monto según informe a favor de la 

antes relacionada. - 

6. Autorizar a la Gerencia General, para que realice los cambios respectivos a 

nivel de refrenda y planilla.  

7. Notifíquese al Empleado. COMUNIQUESE. 

ACUERDO NUMERO QUINCE. – El Concejo Municipal, Considerando: 

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en los 

Art. 203 y 204 se determina la autonomía de las Municipalidades para el 

Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo, los cuales se rige por 

el Código Municipal y otras leyes secundarias bajo principios generales en la 

organización, funcionamiento, interpretación y ejercicio de sus facultades 

autónomas.  

II. Que, visto el expediente e informe proporcionado por la Unidad de Recursos 

Humanos de esta Municipalidad, el señor ROBERTO DANIEL LOBOS 



SANCHEZ, se desempeña como Instructor de Danza, devengando los 

honorarios de DOSCIENTOS CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS 

UNIDOS DE AMERICA ($250.00); quien se encuentra bajo el Régimen de 

Contrato de Prestación de Servicios Profesionales, el cual fue suscrito el día 

tres de enero de dos mil dieciocho para un periodo de doce meses.  

III. En atención a los considerandos antes relacionados y de conformidad a los 

Art.203 Cn., Art. 30 N° 4, 8, y 14 del Código Municipal, la Municipalidad ha 

considerado y tomado la decisión de rescindir el Contrato de Prestación de 

Servicios Profesionales antes del Tiempo del señor ROBERTO DANIEL 

LOBOS SANCHEZ y visto dicho contrato suscrito entre la Municipalidad y el 

Contratista en el romano IX DECLARACION ESPECIAL.- relaciona que “El 

contratista expresamente declara que por la naturaleza civil del presente 

contrato, no existe ningún vínculo laboral con la contratante, por lo que no le 

son aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en el Código 

de Trabajo ni en otras leyes laborales vigentes, especialmente aquellas que se 

refieran al pago de indemnizaciones y prestaciones sociales. -  “ 

Por tanto, SE ACUERDA:  

1. Rescindir el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales del señor 

ROBERTO DANIEL LOBOS SANCHEZ; quien realizaba las funciones 

Instructor de Danza, devengaba los honorarios de DOSCIENTOS 

CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 

($250.00); 

2. Suprimir del Presupuesto Municipal Vigente, a partir del día cuatro de julio 

del año 2018, el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales del señor 

ROBERTO DANIEL LOBOS SANCHEZ quien realizaba las funciones 

Instructor de Danza, devengaba los honorarios de DOSCIENTOS 

CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 

($250.00);  

3. Autorícese al Área de Presupuesto, aplicar la correspondiente reforma 

presupuestaria, tomando en cuenta los recursos financieros de las 

economías que se generen por la no renovación del contrato individual del 

señor ROBERTO DANIEL LOBOS SANCHEZ antes relacionada, a partir del 

día cuatro de junio del año dos mil dieciocho. 



4. Autorizar a la Unidad de Recursos Humanos para que emita realizar el 

cálculo indemnizatorio si en caso correspondiere en base al Contrato de 

Prestación de Servicios Profesionales.  

5. Autorícese al Tesorero Municipal, para que oportunamente al contar con el 

informe de la Unidad de Recursos Humanos y de corresponder 

indemnización o se cancelen los días laborados hasta antes de la notificación 

del presente acuerdo, a favor del señor ROBERTO DANIEL LOBOS 

SANCHEZ, debiendo emitir el o los cheques por el monto según informe a 

favor de la antes relacionada. - 

6. Autorizar a la Gerencia General, para que realice los cambios respectivos a 

nivel de refrenda y planilla.  

7. Notifíquese al Empleado. COMUNIQUESE. 

ACUERDO NUMERO DIECISEIS. – El Concejo Municipal, Considerando: 

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en los 

Art. 203 y 204 se determina la autonomía de las Municipalidades para el 

Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo, los cuales se rige por 

el Código Municipal y otras leyes secundarias bajo principios generales en la 

organización, funcionamiento, interpretación y ejercicio de sus facultades 

autónomas.  

II. Que, visto el expediente e informe proporcionado por la Unidad de Recursos 

Humanos de esta Municipalidad, el señor JOSE DANIEL VASQUEZ LOPEZ, 

se desempeña como Promotor Juvenil, devengando los honorarios de 

TRESCIENTOS CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE 

AMERICA ($350.00); quien se encuentra bajo el Régimen de Contrato de 

Prestación de Servicios Profesionales, el cual fue suscrito el día tres de enero 

de dos mil dieciocho para un periodo de doce meses.  

III. En atención a los considerandos antes relacionados y de conformidad a los 

Art.203 Cn., Art. 30 N° 4, 8, y 14 del Código Municipal, la Municipalidad ha 

considerado y tomado la decisión de rescindir el Contrato de Prestación de 

Servicios Profesionales antes del Tiempo del señor JOSE DANIEL VASQUEZ 

LOPEZ y visto dicho contrato suscrito entre la Municipalidad y el Contratista en 

el romano IX DECLARACION ESPECIAL.- relaciona que “El contratista 

expresamente declara que por la naturaleza civil del presente contrato, no 



existe ningún vínculo laboral con la contratante, por lo que no le son aplicables 

al presente contrato las disposiciones contenidas en el Código de Trabajo ni en 

otras leyes laborales vigentes, especialmente aquellas que se refieran al pago 

de indemnizaciones y prestaciones sociales. - No es procedente la 

indemnización de Ley. - 

Por tanto, SE ACUERDA:  

1. Rescindir el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales del señor 

JOSE DANIEL VASQUEZ LOPEZ; quien realizaba las funciones Promotor 

Juvenil, devengaba los honorarios de TRESCIENTOS CINCUENTA 

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($350.00). 

2. Suprimir del Presupuesto Municipal Vigente, a partir del día cuatro de julio 

del año 2018, el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales del señor 

JOSE DANIEL VASQUEZ LOPEZ quien realizaba las funciones Promotor 

Juvenil, devengaba los honorarios de TRESCIENTOS CINCUENTA 

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($350.00). 

3. Autorícese al Área de Presupuesto, aplicar la correspondiente reforma 

presupuestaria, tomando en cuenta los recursos financieros de las 

economías que se generen por la no renovación del contrato individual del 

señor JOSE DANIEL VASQUEZ LOPEZ antes relacionada, a partir del día 

cuatro de junio del año dos mil dieciocho. 

4. Autorizar a la Unidad de Recursos Humanos para que emita realizar el 

cálculo indemnizatorio si en caso correspondiere en base al Contrato de 

Prestación de Servicios Profesionales.  

5. Autorícese al Tesorero Municipal, para que oportunamente al contar con el 

informe de la Unidad de Recursos Humanos y de corresponder 

indemnización o se cancelen los días laborados hasta antes de la notificación 

del presente acuerdo, a favor del señor JOSE DANIEL VASQUEZ LOPEZ, 

debiendo emitir el o los cheques por el monto según informe a favor de la 

antes relacionada. - 

6. Autorizar a la Gerencia General, para que realice los cambios respectivos a 

nivel de refrenda y planilla.  

7. Notifíquese al Empleado. COMUNIQUESE. 

ACUERDO NUMERO DIECISIETE. – El Concejo Municipal, Considerando: 



I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en los 

Art. 203 y 204 se determina la autonomía de las Municipalidades para el 

Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo, los cuales se rige por 

el Código Municipal y otras leyes secundarias bajo principios generales en la 

organización, funcionamiento, interpretación y ejercicio de sus facultades 

autónomas.  

II. Que, visto el expediente e informe proporcionado por la Unidad de Recursos 

Humanos de esta Municipalidad el señor RENE ALONSO MANCIA MANCIA, 

se desempeña como De Maestro de Ajedrez y Pin Pon, devengando los 

honorarios de CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE 

AMERICA ($400.00); quien se encuentra bajo el Régimen de Contrato de 

Prestación de Servicios Profesionales, el cual fue suscrito el día tres de enero 

de dos mil dieciocho para un periodo de doce meses.  

III. En atención a los considerandos antes relacionados y de conformidad a los 

Art.203 Cn., Art. 30 N° 4, 8, y 14 del Código Municipal, la Municipalidad ha 

considerado y tomado la decisión de rescindir el Contrato de Prestación de 

Servicios Profesionales antes del Tiempo el señor  RENE ALONSO MANCIA 

MANCIA y visto dicho contrato suscrito entre la Municipalidad y el Contratista 

en el romano IX DECLARACION ESPECIAL.- relaciona que “El contratista 

expresamente declara que por la naturaleza civil del presente contrato, no 

existe ningún vínculo laboral con la contratante, por lo que no le son aplicables 

al presente contrato las disposiciones contenidas en el Código de Trabajo ni en 

otras leyes laborales vigentes, especialmente aquellas que se refieran al pago 

de indemnizaciones y prestaciones sociales. - No es procedente la 

indemnización de Ley. - 

Por tanto, SE ACUERDA:  

1. Rescindir el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales el señor 

RENE ALONSO MANCIA MANCIA; quien realizaba las funciones De 

Maestro de Ajedrez y Pin Pon, devengaba los honorarios de 

CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 

($400.00). 

2. Suprimir del Presupuesto Municipal Vigente, a partir del día cuatro de julio 

del año 2018, el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales el señor 



RENE ALONSO MANCIA MANCIA quien realizaba las funciones De Maestro 

de Ajedrez y Pin Pon, devengaba los honorarios de CUATROCIENTOS 

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($400.00). 

3. Autorícese al Área de Presupuesto, aplicar la correspondiente reforma 

presupuestaria, tomando en cuenta los recursos financieros de las 

economías que se generen por la no renovación del contrato individual el 

señor RENE ALONSO MANCIA MANCIA antes relacionada, a partir del día 

cuatro de junio del año dos mil dieciocho. 

4. Autorizar a la Unidad de Recursos Humanos para que emita realizar el 

cálculo indemnizatorio si en caso correspondiere en base al Contrato de 

Prestación de Servicios Profesionales.  

5. Autorícese al Tesorero Municipal, para que oportunamente al contar con el 

informe de la Unidad de Recursos Humanos y de corresponder 

indemnización o se cancelen los días laborados hasta antes de la notificación 

del presente acuerdo, a favor del señor RENE ALONSO MANCIA MANCIA, 

debiendo emitir el o los cheques por el monto según informe a favor de la 

antes relacionada. - 

6. Autorizar a la Gerencia General, para que realice los cambios respectivos a 

nivel de refrenda y planilla.  

7. Notifíquese al Empleado. COMUNIQUESE. 

ACUERDO NUMERO DIECIOCHO. – El Concejo Municipal, Considerando: 

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en los 

Art. 203 y 204 se determina la autonomía de las Municipalidades para el 

Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo, los cuales se rige por 

el Código Municipal y otras leyes secundarias bajo principios generales en la 

organización, funcionamiento, interpretación y ejercicio de sus facultades 

autónomas.  

II. Que, visto el expediente e informe proporcionado por la Unidad de Recursos 

Humanos de esta Municipalidad la señora MARIA ERMINDA AGUILAR 

HENRIQUEZ DE AYALA, se desempeña como Ordenanza de la Clínica 

Municipal, devengando los honorarios de TRESCIENTOS CINCUENTA 

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($350.00); quien se 

encuentra bajo el Régimen de Contrato de Prestación de Servicios 



Profesionales el cual fue suscrito el día tres de enero de dos mil dieciocho para 

un periodo de doce meses.  

III. En atención a los considerandos antes relacionados y de conformidad a los 

Art.203 Cn., Art. 30 N° 4, 8, y 14 del Código Municipal, la Municipalidad ha 

considerado y tomado la decisión de rescindir el Contrato de Prestación de 

Servicios Profesionales antes del Tiempo la señora MARIA ERMINDA 

AGUILAR HENRIQUEZ DE AYALA y visto dicho contrato suscrito entre la 

Municipalidad y el Contratista en el romano IX DECLARACION ESPECIAL.- 

relaciona que “El contratista expresamente declara que por la naturaleza civil 

del presente contrato, no existe ningún vínculo laboral con la contratante, por 

lo que no le son aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en 

el Código de Trabajo ni en otras leyes laborales vigentes, especialmente 

aquellas que se refieran al pago de indemnizaciones y prestaciones sociales. - 

No es procedente la indemnización de Ley. - 

Por tanto, SE ACUERDA:  

1. Rescindir el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales de la señora 

MARIA ERMINDA AGUILAR HENRIQUEZ DE AYALA; quien realizaba las 

funciones de Ordenanza de la Clínica Municipal, devengaba los honorarios 

de TRESCIENTOS CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS 

DE AMERICA ($350.00). 

2. Suprimir del Presupuesto Municipal Vigente, a partir del día cuatro de julio 

del año 2018, el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales de la 

señora MARIA ERMINDA AGUILAR HENRIQUEZ DE AYALA quien 

realizaba las funciones Ordenanza de la Clínica Municipal, devengaba los 

honorarios de TRESCIENTOS CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS 

UNIDOS DE AMERICA ($350.00). 

3. Autorícese al Área de Presupuesto, aplicar la correspondiente reforma 

presupuestaria, tomando en cuenta los recursos financieros de las 

economías que se generen por la no renovación del contrato individual de la 

señora MARIA ERMINDA AGUILAR HENRIQUEZ DE AYALA antes 

relacionada, a partir del día cuatro de junio del año dos mil dieciocho. 



4. Autorizar a la Unidad de Recursos Humanos para que emita realizar el 

cálculo indemnizatorio si en caso correspondiere en base al Contrato de 

Prestación de Servicios Profesionales.  

5. Autorícese al Tesorero Municipal, para que oportunamente al contar con el 

informe de la Unidad de Recursos Humanos y de corresponder 

indemnización o se cancelen los días laborados hasta antes de la notificación 

del presente acuerdo, a favor de la señora MARIA ERMINDA AGUILAR 

HENRIQUEZ DE AYALA, debiendo emitir el o los cheques por el monto 

según informe a favor de la antes relacionada. - 

6. Autorizar a la Gerencia General, para que realice los cambios respectivos a 

nivel de refrenda y planilla.  

7. Notifíquese al Empleado. COMUNIQUESE. 

ACUERDO NUMERO DIECINUEVE. – El Concejo Municipal, Considerando: 

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en los 

Art. 203 y 204 se determina la autonomía de las Municipalidades para el 

Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo, los cuales se rige por 

el Código Municipal y otras leyes secundarias bajo principios generales en la 

organización, funcionamiento, interpretación y ejercicio de sus facultades 

autónomas.  

II. Que, visto el expediente e informe proporcionado por la Unidad de Recursos 

Humanos de esta Municipalidad la señora CELINA DEL CARMEN MARTINEZ 

SANCHEZ, se desempeña como Promotora Juvenil, devengando los 

honorarios de DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO DOLARES DE LOS 

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($275.00); quien se encuentra bajo el 

Régimen de Contrato de Prestación de Servicios Profesionales el cual fue 

suscrito el día tres de enero de dos mil dieciocho para un periodo de doce 

meses.  

III. En atención a los considerandos antes relacionados y de conformidad a los 

Art.203 Cn., Art. 30 N° 4, 8, y 14 del Código Municipal, la Municipalidad ha 

considerado y tomado la decisión de rescindir el Contrato de Prestación de 

Servicios Profesionales antes del Tiempo la señora CELINA DEL CARMEN 

MARTINEZ SANCHEZ y visto dicho contrato suscrito entre la Municipalidad y 

el Contratista en el romano IX DECLARACION ESPECIAL.- relaciona que “El 



contratista expresamente declara que por la naturaleza civil del presente 

contrato, no existe ningún vínculo laboral con la contratante, por lo que no le 

son aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en el Código 

de Trabajo ni en otras leyes laborales vigentes, especialmente aquellas que se 

refieran al pago de indemnizaciones y prestaciones sociales. - No es 

procedente la indemnización de Ley. - 

Por tanto, SE ACUERDA:  

1. Rescindir el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales de la señora 

CELINA DEL CARMEN MARTINEZ SANCHEZ; quien realizaba las funciones 

de Promotora Juvenil, devengaba los honorarios de DOSCIENTOS 

SETENTA Y CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 

($275.00). 

2. Suprimir del Presupuesto Municipal Vigente, a partir del día seis de julio del 

año 2018, el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales de la señora 

CELINA DEL CARMEN MARTINEZ SANCHEZ quien realizaba las funciones 

Promotora Juvenil, devengaba los honorarios de DOSCIENTOS SETENTA 

Y CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($275.00). 

3. Autorícese al Área de Presupuesto, aplicar la correspondiente reforma 

presupuestaria, tomando en cuenta los recursos financieros de las 

economías que se generen por la no renovación del contrato individual de la 

señora CELINA DEL CARMEN MARTINEZ SANCHEZ antes relacionada, a 

partir del día seis de junio del año dos mil dieciocho. 

4. Autorizar a la Unidad de Recursos Humanos para que emita realizar el 

cálculo indemnizatorio si en caso correspondiere en base al Contrato de 

Prestación de Servicios Profesionales.  

5. Autorícese al Tesorero Municipal, para que oportunamente al contar con el 

informe de la Unidad de Recursos Humanos y de corresponder 

indemnización o se cancelen los días laborados hasta antes de la notificación 

del presente acuerdo, a favor de la señora CELINA DEL CARMEN 

MARTINEZ SANCHEZ, debiendo emitir el o los cheques por el monto según 

informe a favor de la antes relacionada. - 

6. Autorizar a la Gerencia General, para que realice los cambios respectivos a 

nivel de refrenda y planilla.  



7. Notifíquese al Empleado. COMUNIQUESE. 

ACUERDO NUMERO VEINTE. – El Concejo Municipal, Considerando:  

I. Que, de conformidad a la Constitución de la República de El Salvador, en el 

artículo doscientos tres se determina la autonomía de las Municipalidades para 

el Gobierno Local en lo económico, técnico y administrativo.  

II. Que es competencia de la municipalidad la promoción de la educación y la 

recreación en virtud del artículo cuatro del Código Municipal.  

III. Que teniendo a la vista la solicitud del Centro Escolar Caserío Colonia El 

Milagro, de esta jurisdicción de fecha doce de junio del corriente año en el que 

se solicita el apoyo de sesenta bolsas de cemento y una camionada de arena 

para dar por terminado el proyecto de la creación de una cancha de múltiples 

deportes.  

ACUERDA: 

1. Aprobar la compra de cuarenta bolsas de cemento y una camionada de arena 

en apoyo a la educación y recreación de los alumnos Centro Escolar Caserío 

Colonia El Milagro. 

2. Hacer del conocimiento de la UACI para seguir los trámites correspondientes. 

3. Autorizar al Tesorero erogar el monto total. NOTIFIQUESE. - 

Y no habiendo más que hacer constar se cierra la presente que firmamos. – 
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 Noveno Regidor 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sr. Álvaro Mauricio Castaneda 

 Tercer Regidor 

 

 

 

 

 

Profa. Marta Alicia Mejía de Herrera   

Sexta Regidora 

 

 

 

 

 

Sr. José Adán Lemus Juárez 

 Octavo Regidor 

 

 

 

                                     

 

Sr. Orlando Atilio Ávila Montoya                        

 Décimo Regidor 

 

 

      

 

 

Sr. Juan Esteban Ayala Cornejo   Srita.  Yesenia Lisseth Constanza Calderón 

Primer Suplente     Segunda Suplente 

 

 



                                        

                            

 

 

Sr. José Efraín Henríquez Majano   Licda. Claudia Beatriz Vásquez 

Tercer Suplente     Secretaria Municipal 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 



 

 

 

 

 

 




