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SUPER冊TENDEト」CIA GENERAL D巨

ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES

La Infrascrita Directora Secretaria de la Jしmta de Directores de la SしIPerintendencia General de

Electricidad y TelecomしInicaciones, CERTIFICA‥ Que en el Libro de Actas de Sesiones de la Jしmta de

Directores, Se enCし一entra el pしmtO n。mero CENCO de la Sesi6n Ordinaria n血ero MIL DOScIENTOS

D皿CIS血S, Celebrada por la J皿ta de Directores de esta Instituci6n el d千a veintid6s de febrero de dos

mil diecis6is, que literalmente dice:・““冊負““負質`雄`偉く寝生母`負信雄生白気短`生気“`高短く寝気質負`負`“負負`宮は=`寝付`高点存在寝“““““““““`“

二三CENCO:臆Est可しmta_de Directores p工・OCede a recibir la recomendaci6n efec加ada por la Comisi6n de

Evaluaci6n de Ofertas deda Licitaci6n Pdblica No. LP Ol-2016 sIGET召SERVICIOs D亘
SEGURIDÅD

pARA LAS ENSTALAC工ONES DE SIGET, ANo 2016”, quien somete a consideraci6n de la Junta de

Directores de esta Superintendencia la evaluaci6n y recomendaci6n en la cual expresan lo siguiente:

l. EMPRESAS QUE ADQU取IERON BASES: COSASE’S.A. de C.V-; Grし千PO Altesa’S.A. de C.V.;

Meverick Seguridad, S.A. de C.V"; SecしIrity Milenium, S.A. de C-V.; Compa卸a de Asesorfa y

servicios de Seguridad, S.A. de C.V.; General Security (EI Salvador), S.A. de C.V.; Seguridad de EI

salvador y Limpieza, S.A. de C.V.; COSAENAPS, S-A・ de C.V-; y Protecci6n M餌ma・ S.A. de C.V.

2. EMPRESAS QUE PRESENTARON OFERTAS: Protecci6n M征ma, S.A- de C.V.; SegしIridad de

EI Salvador y Limpieza, S.A" de C-V.; y’COSASE’S.A. de C.V.

FACTORES DE EVALUACI6N

sexta D6cima Ca"e Poniente y 37 Av. S町NO 2001′ Co上目o「 Blancal San Saivador′ Ei Salvado「, C・Aっ
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EVALUACI6N貫)E OFERTAS

2.l_ETAPA I. EVALUACI6N班GAL Y耶NANC肥RA.

A) CAPACⅢ)AD LEGAL

Los oferentes presentaron la documentaci6n solicitada; POr lo que de confomidad con lo establecido en las

Bases de Licitaci6n, Se detemin6 que eran elegibles para continuar con el proceso de evaluaci6n financiera.

B) CAPACⅡ)AD FINANCIERA

Considerando que el puntaje obtenido por los oferentes PROTECCI6N MAXIMA, S.A. de C.V・; COSASE,

S.A. DE C.V.; y, SEGURIDAD DE EL SALVADOR Y LIMP肥ZA, S.A. de C.Vっes supel●ior al minimo

requel“ido en las Bases de Licitaci6n, Se declaran ELEG肥LES para colltinual“ COn el proceso de evaluaci6n.

2.2 ETAPA II VER卿ICAC丈6N DE AD班ESI6N A PLⅢGO DE COMPROM耳SOS.

Se verific6 que los oferentes se han adherido en su totalidad al pliego de compromisos, POr lo qLle Se declaran

ELEGIBLES para colltinuar con e工proceso de Evalし1aCi6n Tecnica.

2.3　ETAPA HI EVALUACION TECNICA

A)　班VEしDE EXPER量取NC工A D曙L O骨E取甘ANTE (30匹置ltO5)

鯛USAし′S,A.D巨C.V- � 

Laexpe脚ClaSeeVaharitonbasealapresentad6n �FONAVIPO �冊D巨5 �DI5A,5.A. 

COnStandasorefe「encia5(Anexo2).Paraefectosdeasignaci6n 

dep両aje,losrequisitosqueseverifica血encadaconstancia ���D巨C.∨. 

Ser紬ossigujentes: 

叫ue「申d引「5eWi。o5高言話enIo5C両(う)轟 �Sl �5I �5l 

anterioresalafechadepre5entad6ndeofe雨s, 

2.Fechadeinidoyfindehontrato. �Sl �51 �引 

う・Mo[tOSCOntratadosmayoresai25,000.00 �Si �Sl �5I 

4’Lac描caci6ndelserv直ocomomuybuenooexce加te′ �51 �Sl �Sl 

串仰ay5e肌航mi50「. �51 �Sl �Sl 

丁O丁A」　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　30 �� 
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SIG巨‾「

SUPER冊TENDENCIA GENERAL DE

ELECTR】C萱DAD Y TELECOMUMCACIONES

PROMAX,S.A.DEC.V.　　　　　　　　　　　　l 

Laexpe「ienciaseevaIuar言conbaseaIapresentaci6∩ �lNSINCA,S.A. �SOCIEDAD �PROCAFE 

constan⊂iasoreferencia5(Anexo2).Paraefectosdeasignaci6n ��COOPERATiVADE CAFETALEROS 

depuntaje,losrequis圧osqueseverificarきnencadaconstancia �D巨C.∨. �LOSAUSOLESDE 

5e売nI055iguiente5: ��尺.」. 

1■Que.respaIdenserviciosrea陀adosen丁oscinco(5)a呑os �51 �Si �Sl 

ante「ioresalafechadepresentaci6ndeofertas. 

2∴Fechade‾面cioyfin‾delcont「ato.二ニ　ー　‾‾‾二一一一一一一一一一一　一二二 �‾‾“‾　　Si二.‾ �‾　Si‾‾‾‾‾‾‾‾ �二二二二二S上二二 

3.Monto5COntratadosmayoresa*5,O〇〇・OO �5i �Sl �NO 

4.Laca=fjcad6ndelserviciocomomuybuenooexceIente. �Si �SI �Sl 

5.臼「mayse11odelemisor. �Sl �51 �5i 

TOTAL　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　20 �� 

COSASE,S.A・DE⊂・V・ � 

LaexperienciaseevaIuaraconbasealapresentacj6n �MINIS丁ERIO D巨 EDUCACION �ANDA �CNR 

cons亡ancIasoreferencias(Anexo2)Paraefectosde 

asignacj6ndepuntaje,losrequisitosqueseverifica「in 

encadaconstanciaser轟lossiguientes: 

1.QuerespaIdenserviciosrea=zadosenIosc了nco(5) �SI �Si �Sl 

afiosan亡e「io「esalafechadep「esentaci6ndeofertas. 

2.Fechade面doyfindelcontrat〇・ �SI �SI �Sl 

’3.Montoscontratadosmayoresa;25,○○O.OO �S】 �S! �Si 

4.La　ca旧caci6ndelserviciocomomuybueno　o �Sl �SI �5i 

excelente. 

5.Firmaysellodelemjso「・ �S上 �Sl �51 

TO丁AL　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　30 �� 

B)　PERSONALD且VIGILANCIA (30 puntos)

La calificaci6n del equipo de vigilantes, Ser各el cociente de la sumatoria del pun両e obtenido por cada uno de

los vigilantes, entre el n血ero de personal propues亡o.

EI oferen亡e cuya ca距caci6n global del personal de vigilancia, nO Obtengaしm minimo de 25 puntos’Ser各

declarado no elegible.
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S巨GUSAしS.A・DEC.V・ 

Criterfo �DocumentOaVerif子car ��Puntaje �丁O丁Aし 

Portaci6nyman∈jodearmas �Copiac∈r描cadadepermiso ��CumpleINocumple �Cumpに 

Capa⊂itaci6ndelaAcademiaNacional �Copiac∈rtificadadipl �omade �Cumpie/Nocumple �Cumple 

deSeguridadPl〕b=。a-ANSP-. �ap「obaci6ndecurso 

Capacidadparaelmanejodelarma �DipIoma,aC「edi[ac decIaraci6nju「adas �6no 叩pie, �Cumpie/NocumpIe �Cumple 

害　... 

距‾.““ �rendidaporcadaelem∈ntO �� � 

2.5Pun七OSPO「CadaaFiodeexperiencia �日ojade>ida ��1う �工与、00 

hastaunmまximode15PUntOS 

Formaci6nacadc5micaoescolaridad �CopiacertiFicadodeescolaridad (m仙monoveno官「ado) ��1う �13,93 

丁otaI ���ぅ0　　　上　28.93 

C「iter千〇 �Documen(oave「ificar �PuntaIe �TOTAL 

Po「taci(5nymanejodearmas �Copiacertificadadepe「mjso �Cump】e/Nocumple �Cumple 

Capacita⊂i6ndeIaAcademiaNacional �Copiacerti“fi⊂adadipIomade �Cumple!Nocumpie �Cu爪ple 

deSeguridadPl]b=⊂a-ANSP-. �aprobaci6ndecurso 

Capa⊂idadparaelmanejodeIarma �Dipioma,aCreditaci6no declaraci6njuradasimpIe, rendidaporcada∴e)emento �Cumple/NocumpIe �CumpIe 

a与ignada- 

ユ・ラPUnt0与PO「Cadaa百〇deexpe「i色白⊂iさ �日oj己de>ida �1う �14.8之 

hastaunmさximodelうPUntOS 

Copiace「tificadodee5CO厄「idad (mrnimonovenog「ado) �1う �1与.00 

丁oしろl ��う0 �之9.82 

C占terio �Documentoaverificar �Pu巾aie �丁O丁Aし 

Portaci(5nymanejod∈armaS �Copiacertificadadepermiso �CumpIe/Nocumple �Cumple 

Capacitaci6ndelaAcademfaNadonaI �CopiacertificadadipIomacle �Cumple/No⊂UmPle �Cump!e 

deSeguridadPし1biica-ANSP-. �ap「obaci(5nde⊂u「SO 

Capacidad　araelmanejodeIa「ma �DipIoma,aCredita⊂i6no de⊂iaraci6nju「adasimp)e, rendidaporcadaelemento �CumplelNo⊂umPIe �Cumple 

a与ignad己・ 

2.うPUntOSPOrCadaaFiodeexpe「iencia �日ojad∈Vida �1う �14.82 

hastaunmaximode15PU∩tOS 

Fo「maCi(5nacad∈micaoescoiaridad �Copiace「tificadodeescolaridad (m「nimonovenog「ado) �1う �1与.00 

丁ot尋I ��う0 �Z9.82 
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S!G巨丁

§upER閃TENDENCIA GENERAL DE

E」ECTRICIDAD Y TELECOMUNICAClONES

C)　SUPERVISI6N (30 puntos)

Pueden proponerse mds de una persona de supervisi6n, en CuyO CaSO la ca聞caci6n de experiencia y de

fomaci6n acad5mica, Ser各el coc王ente de la sumatoria del pしm珂e obtenido por cada皿o de los supervisores,

enire el nhmero de personal propuesto-

EI oferente cしIya Ca皿caci6n global del personal de sし一PerVisi6n’nO Obtengaしm minimo de 25 pししntOS, Sera

ーーー一一二一‾‾‾‾‾‾二declarado no elegible二一一

Criterio � �Puntale �丁O丁A」 

UnpuntoPO「CadaaF‘Odeexperiencほ �Hojade>ld己 �8 �7_33 

hastaunm孟xlmode8puntos 

CapacItaci`5ndeIaAcademiaNacional �Copiace「tIficadadipiomade �CumplelN〇・ �Cu’mpIe 

deSegu「idadPし1blica-ANSP一 �ap「Obacほnde⊂u「与O �CumpIe 

Constanciasdevisitasdesuper>iston �⊂artacompromIsc) �8 �8.○○ 

>isitasdesupervisi6nnorutinarias �Plande三upe「>蘭6ndiu「nay 　　noc亡u「na �8 �8_○○ 

Formaci(5nacad∈micaoescoIa「idad �Copiace「tifにada・detrt山ode 　　　ba⊂h用e「 �6 �4_○○ 

丁otal ��う0 �之7.33 

PROMAX,.S.ADE⊂・>・ 　　C「i亡e「?○ �Documen亡°毒Ve「ifi⊂a「 �puntaJe �'　TOTAL 

Unpun亡。POrCadaaFiodeexperien⊂ia �HoIade>1da �8 �8.○○ 

hastaunm左ximode8PuntOS 

Capa⊂itaci6ndeIaACademiaNactonal �⊂oPiace「tificadadipIomade �CumpIe/No �CumpIe 

deSegu「idadPdbIica-ANSP- �ap「obaci(うnde⊂U「50 �Cumple 

Constancia5devisitasdesuper>isi(5∩ �CartacompromiSO �8 �音　　8.○○ 

「e尋lIzada5 

>Isitasdesupe「>1si6nnorutinarias �Plande三upe「>了5i{うnd了u「nay 　　noctu「na �8 �8.○○ 

Formacl(5na⊂adきmi⊂aOeS⊂OIaridad �Copiace「tlficadadet「tlJIode 　　　b尋⊂h用e「 �6 �之.○○ 

丁otaI ��三〇 �之6 

P純血agde8



Cr7t∈rio � �Puntaie �丁O丁Aし 

Unpuntopo「Cadさるf千〇deieXP∈「ien⊂ia �ト10jade>id己 �8 �6_○○ 

hastaunmこうximode8puntos 

Capacitaci6ndeIaAcader|niaNacional �Copiace「tificacJadipIomade �Cump【e/No �Cumple 

deSegu「idadPし]b=ca-ANSP〇・ �ap「Obaci(うndecu「50 �CumpIe 

ーCon5tanCia三二de一>与ita三〇de-与Uロe「>i5iくれ臆臆臆 � � � 

Cartacomp「omiso �8 �8.○○ 
「e己i∫zada与 

>isitasdesupe「>isi(5nno「utina「ias �PIandeSupe「visi6ndiu「nay 　　noctu「na �8 �8.○○ 

Copiacertificadadetrtutode 　　ba。hilie「 �6 � 

丁otai ��う0 �之之 

COSASE, S.A. de C.Ⅴ., nO alcanza el pしmtdye mfnimo de 25 puntos para continuar en el proceso de

evaluaci6n por lo que se declara NO ELEGIBLE pal“a COntimar en el proceso de evaluaci6n・

砂)　CR押丑RIOS SOCIAL凪S (10匹冒ltOS)

Crjte「io �Punt05 �SEGUSAL,S.A. 　DEC.V. �PROMAX,S.A. D巨C.∨. 

SeincluyeaImenosaunamujerdentrodefan6minade �う �与 �与 

V蘭lentesparajomadadiu「na. 

EIofe「ente　otorga∴∴a∴∴SuS　emPieados　beneficios　y �う �与 �与 

P「eStaCionesadicionalesaIasdeley. 

丁otal �10 �10 �10 

Prestadones SEGUSAL, S.A。 de C.Ⅴ.

- Seguro de vidacolectivo pol- USD $6,302.50 con ASESUISA o SEGUROS DEL PACfF工CO.

- Canasta Bdsica,.

- Unifome gratis todos los a屯os.

- Bono por presentaci6n completa de documelltaCi6n al momento de contratar personaL

Prestaciones PROMAX, S.A. de C.V.

一Financiamiento de curso ANSP, POl・ m Valor de $50・00

- Seguro de vida colectivo por USD $6,292.50.

○ ○torgamiento de pl七stanos de emergencla, ante neCeSidad compl・Obada, Sin ning血intel.5s.

P毎正a6de8



鎖G萱丁
‘′suF藍R親T削。削CIA G刺ERAL DE

軋ECTR圃DAD Y TELECO棚UNICACiONES

RESUMEN DE EVALUACI(5N T豆cNICA

(●

SEGUSAL, ��PROMAX, �C05A与亡, 

S.A.DEC.V. � �S.A.DEC.V. �SA　DECV 

EXPER惟NCIA PERSONALDEV帖lしANCIA PERSONALDESUPERV!Si6N CR汀的OSSOC帆巨5臆〇十臆臆」 TOTALl PONDERADOA70% �30 ��� 
20 �30 

28.93 ��29.82 �29.82 

27.33 ��26 �2之 

・-臆　10 ��一一一10 � 

96.26 ��8与,82 � 

67-38 � �60,07与 �0 

TAPA IV I EVALUACI(緬ECON(5MICA

ECONOMICA亡し∪!NUM!しA　　　　　　　　　　30% 

S巨GUSA」, �PROMAX,S.A, 

王.A.DEC.V. �DEC.V. 

MONTOOFERTADO �与与6,9与2.00 �与　70,240.80 

PUNTA」EAL30% �30些) �24.32 

RESUMEN DE EVALUACI6N ETAPAS m Y IV

NOMBRED引_PARTICIPANTE �EVAしUACI6N �EVALUAC!ON �TOTAL 

TEcNl⊂A �巨CONO購iCA �王VA」UACjdN 

SegurIdad　de　EISaIva.dor　y �67,う8 �う〇・〇〇 �97.う8 

Limieza,S.A.deC.∨. 

Protecci6nM訪ma,S,A.de⊂.∨. �60.08 �ヱ4・う之 �84・40 

Con base al criterio de a担caci6n establecido en Ios T6minos de Referenc王a y en los artfculos 55 y 56

de Ia Ley. de AdqしIis王ciones y Contrataciones de la Administraci6n P皿ca y 56 de sしI Reglamento, Ia

Comisi6n de EvalしIaCi6n de Ofertas, reCOm王enda a la Jし血a de Directores de la SししPerintendencia General

de Electricidad y Telecomし1nicaciones’qしIe Se ad蘭que la Licitaci6n P。blica No. LP Ol-2016 S工GET

“SERVICIOS DE SEGURTDAD PARA LAS ENSTALACIONES DE SIGET, Afro 20 16’判a sociedad

SEGURIDAD DE EL SALVADOR Y LIMPIEZA’S.A. DE C.V., POrし1n mOntO de CENCUENTA Y

SEIS MIL NOVECIENTOS CENCunNTA Y DOS OO/100 D6LARES DE LOS ESTADOS UN皿OS

DE AM亘RICA ($56’952-00) can亡idad qし1e inclし1ye el ImpししeStO a la Transfdencia de Bienes MしIebles y a

Ia Prestaci6n de Servicios mas conocido como IVA’Para el periodo comprendido delしInO de marzo al

P徳山a7de8



treinta y uno de agosto de dos mil diecis6is. La Gel・enCia Financiera de la SIGET propone cOmO

Administrador del Contrato al Sefror Salvador Antonio G珂va Sermefior Por tanto, reCibido el informe

y analizado que fue por este cuelpO COlegiado el expediente correspondiente, en uSO de sus faoultades

legales, eSta Junta de Directores’ACU脚A: A) Adyrdicar la Licitaci6n Pdblica No. LP Ol-2016

sIGET “SERV珊OS耽S田GUR皿AD PA腿. LAS ENS皿ACroNES DE SIG珊, Afro 2016" a

la sociedad SEGLRNDAD DE EL SALVADOR Y LIMPIEZA, SOC工EDAD AN6N工MA DE CAPITAL

vARIABLE por la cantidad de CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS CrNCUENTA Y DOS

oo/100 D6LARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AM如cA ($56’952.00) cantidad que incluye el

工mpuesto a軒ranSferencia de Bienes Muebles y a la Prestaci6n de Servicios直S COnOCido como IVA;

臆-}臆喜一臆「臆臆-臆臆-　臆喜　一臆-　臆「丁「喜一　臆　臆「　喜一臆‾‾‾‾‾

para el periodo comprendido del uno de marzo al treinta y uno de agosto de dos mil diecis6is; B)

Nombrar como Admi11istrador del Co血ato al sefior Salvador Antonio Grijalva Semefio’debiendo

cumplir con las responsabilidades contenidas en el art王culo 82 bis de la Ley de A担icaciones y

contrataciones de fa Administraci6n P皿ca, ademas de todas aquellas otras comprendidas en el

referido cuerpo nomativo y su Reglamento; C) Fac血a la Superintendenta para que SuSCriba el

contrato correspondiente; y, 。) Hagase del conocimiento del Jefe de la Unidad de Adquisiciones y

contrataciones Institucional (UACI) para los efectos consiguientes.”

Y para ser entregada a la UNIDAD珊ÅDQU耳SICIORES Y CONTRATACIONES

ENSⅢUC工ONAL (UACD de la Superintendencia General de Electricidad y Telecom皿icaciones -

s工GET-, Se eXtiende la presente en San Salvador, a los ve融d6s dfas del mes de febrero del afro dos mil

dieciseis.

・、-二へ千二==二二二薄`“‾i-へこ

露悪ま霊誓naCIO de Basagoltla
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