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GERENCIA GERENCIA FINANCIERA FECHA DE PRESENTACION 27/06/2017 Lic. Miguel Pleitez W

Dirigir, coordinar, integrar y supervisar las actividades de presupuesto, tesoreria y contabilidad gubernamental, W
OBJETIVO r(.elam:)nadas con la gestién financiera institucional, velando por el cumplimiento de las disipaciones legales y técnicas PRESONA RESPONSABLE i
vigentes

UNIDAD INDICADOR DE LA TIPO DE | META FISICA PROGRAMACION DE METAS POR MES YACUMULADD TRIMESTRAL

cODIGO ACCIONES INSTITUCIONALES 2018 LIDER ACCION MEDICION | A DIC. 2018 _| RECURsoOs s 2018

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONAL

cuentas por cobrar las erogaciones

Documento de
necesidad oportuna de 1
las erogaciones

Elaboracién de documento que establezca los criterios y
GF-06-4.3.3.1 |procedimientos para determinar la necesidad oportuna de las

Informe sobre manejo
GF-01- 4.3.1.1 |Manejo de los recursos econémicos obtenidos de los recursos . 4 1
obtenidos '
Propuesta de Anteproyecto de modificacion a las Leyes de Prosusstady
Telecomunicaciones y de Electricidad, en lo relativo a las Anteproyecto de
GF-02-4.3.1.2 Ny , i A 1
tasas, contribuciones, conseciones, transferencias al modificaicon de la
Ministerio de Hacienda y FINET Loy do Bleckeipdag -
o]
GF-03-4.3.2.1 |Fortalecimiento del Area de cuentas por cobrar Personal contratado E 1
Atunlizacid jors il 1 aplicacion. fufenitics do 1 i A
GF-04-4.3.9.9 |Actualizacién y mejora de la aplicacién informatica as msasidadl apo e B g i

GERENCIA FINANCIERA

erogaciones
Seguimiento 1 mplimiento de los criterios Infarne solreiel
GF-07-4882 [P0 s Wi ¥ cumplimiento de las 4
procedimientos para las erogaciones erosaiones
GF-08-4.3.3.3 |Elaboracién de informe trimestral de los ahorros obtenidos Informe trimestral 4 il
ACCIONES OPERATIVAS INSTITUCIONAL
Dirigir, coordinar, integrar supervisar las actividades Informe; sobes  la
GF-11-18 25 y A i 8 gestion financiera 4 1
concernientes a la gestién financiera institucional T
Coordinar el proceso de formulaciébn presupuestaria DYy ecu da
GF-12-18 | .., . presupuesto 1
institucional é Speeastadl
5 2
Controlar la ejecucion seguimiento evaluaciéon  al E Informes subro el e
GF-13-18 W e 1 L y control, seguimiento E 12 1 il 1
presupuesto institucional E - =
= y evaluacion o
| ==}
% Informe sobre
GF-14-18 Ejecutar los procesos de percepciéon de ingresos y pago de a percepcion de 12 1 1 1
obligaciones institucionales = ingresos y pago de
O |obligaciones
. % Informe sobre cobro y
GF-15-18 Gestionar los procesos de cobro y recuperacion de las cuentas A 12 1 1 1

por cobrar institucionales ;
realizados




GF-16-18 Registrar las transacciones financieras y elaborar los estados Estados financieros 12
financieros institucionales realizados
GF-17-18 |Elaboracién de conciliaciones bancarias ioarﬁzig:;ones 108
A — Conciliaciones
(GF-18-18  |Realizacién de conciliaciones de cuentas por cobrar erliaadis 2
e - . s . Conciliaciones
GF-19-18  |Realizaci6n de conciliaciones de existencias (inventarios) - 2
T S i ; ; Conciliaciones
GF-20-18 |Realizacién de conciliaciones de activos fijos é realizadas 1
A =}
2] &
GF-21-18 Capacitacién sobre estructura presupuestaria por programas 5 Capacitaciones = 1
con enfoque a resultados E realizadas %
P Q
S o=
Presentacién de matriz de seguimiento mensual de POA 2018 % Matrices de
(GF-22-18 |con su respectivo Informe Sustantivo de Ejecucion Mensual § seguimiento mensual 12
de POA 2018 = presentadas
4]
GF-23-17 Presentacién de plan de compra de la Gerencia Financiera Blan deompis 1
2018
GF-24-18  |Presentacion del POA 2019 a la Unidad de Planificacién POA 2019 il
GF-25-18 Entrega de Medios de Verificacion a la Unidad de Documentacion ~ de 1
Planificacién anual de Ejecucién de POA 2017 Respaldo
GF-96-18 Entrega de Medios de Verificacibn a la Unidad de Documentaciéon  de 9
Planificacién semestralmente de Ejecucién de POA 2018 reslpado
Nota: Las acciones que reflejan $0.00 recursos financieros, utilizaran recursos Tetal ds Aadonesa seslisn 200

humanos y materiales propios de la Unidad de Asesoria Juridica

i 1 1

9 9 9

1 1 1
Total

ESTRATEGIAS A IMPLEMENTAR PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS: + Establecer nuevos sistemas de informacion que permitan una mejor comunicacién interna. ) )
« Implementar Estandarizacion, significa que la Gerencia utilizara hardware, software, aplicaciones y metadologias esténdares en la institucion, a objeto de mejorar la negociacion con proveedores, mantener recursos humanos formados y con conocimien

« Utilizar nuevos programas de capacitacién con el fin de aumentar las competencias del personal.

» Formulacion de pol
* Gestionar y consol

liticas institucionales y procesos internas sobre TICS.
idar recursos para la ejecucion de las tareas.

to de esas tecnologias.
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