
Superintendencia General de Electricidad y 

Telecomunicaciones 


A. MARCO INSTITUCIONAL 
l. Política 
Promover lo parlidpadón dentro del sector eléctrico yde telecomunirnciones e informar oportunainenle a lo autoridad competente de walquier práclirn que qlenle 

contro la libre compefencio. ­

Continuar desarrol!m1do el marco regulotorio en molería energética yde lelecomunicociones. 

Mantener yfornen far los re lodones con instituciones yorganismos exlranjeros que se vinculan ron el sedar eléctrico yde telernmunimdones en beneficio de lo poblarión 
solvadoreiía yel desorrollo económico. 

2. Prioridades en lo Asignación de Recursos 
Proporcionar el soporte direclivo, admlnislraíivo y financiero, necesario para que la instilación cumpla con los ob¡etivos y pefmifo que los diferentes unidades orga11izalivm 
brinden un servicio eficiente yeficaz. 

Velar por lo prolección de los derechos de los usuarios yde t~dos 1.os enlidades que desarrollan actividades en las sectores bajo su regulación. 

Aplicar el morco legal vigenle, referido a los sectores boio su regulación. 

Revisar los términos, condiciones yprecios máximos de los pliegos lorifarios del sector eléctrico aplicables al usuario final, así como las tarifas máximas parri los servidos 
felefónicos. 

Posibili!ar un mercado competitivo en los sectores de electricidad ytelecomunkaciones, velando porque no se píoduzcan prácticas monopólicos en dichos sedores. 

Oesarro!lor el Registro de Eleclricidad yTelecomunicociones ycrear e! sjstema adminislrafivo ilecesario para que cumpla con su misión informativa, fÜcililm1do el acceso a la 
información del mismo a lodos los interesados de conformidad a lo establecido en los leyes yreglamentos. que se aplican en ambos seriares. 

3. Objetivos 
Promover lo apertura ycompetencia entre los sectores de eledricidad ytelecomunicaciones, goranlizando el derecho de interconexión de redes de operadores, la regulación y 
odminislradón del espectro rodioeléclrico, el libre acceso a los recursos esenciales yla adminislradón del pion de numeración incluyendo lo asignación de claves de acceso al 
sistema muhiportodor, fomentar el suministro de energía eléctrico ytelecomunicociones priro fado la población medianfe la aplicación yobservancia de las leyes vigentes. 

B. INGRESOS 

Ingresos Corrienles 15,873,330 
12 Tasas yDerechos 

121Tasas 
12199 Tasas Diversos / 

122 Derechos 
12207 Por Palenfes, Morcas de Fábrica yOtros 

15 Ingresos Financieros yOtros 
151 Rendimienlos de Títulos yValores 

11,519,255 

3,500,000 

15,019,255 

054,075 

15105 Rentabilidad de Depósifos a Plazos 
157 Otros Ingresos no Clo~ifrcodos 

430,640 

15703 Rentabilidad de (uenlas Bancarios 52,860 
15799 Ingresos Diversos 

Financiamiento 
321 Saldos Iniciales de Caja yBanco 

32102 Soldo Inicial de Banco 

370,575 
5,774,465 
5,774,465 

5,774,465 
Total 21,647,795 
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C. ASIGNACION DE RECURSOS 

1. Destino del Gasto por Fuente de Finandomienlo 

Código Unidad Presupuestario Responsable Recursos Propios 

1 Regulación ySupervisión de Artivldndes de Electricidad yTelecomunicaciones Superinlende11fe 21,647,795 
. 

2. Clasifimlión Económica lnstitudonol por Área de Gestión 
Apoyool 

Desarrollo 
faonómico 

Gustos Corrientes 

Gastos de Consumo oGeslión Operativa 

Remuneraciones 1 

Bienes yServicios 

Gastos Fino11cieros yOtros 

lmpueslos, Tasas yDerechos 

Seguros, Comisiones yGastos Banrnrios 

Otros Gastos no Closificadni 

Tronsferencios Corrientes 

Transferencias CorrienteS al Sector Público 

19,169,475 

16,365,335 

10,276,615 

6,088,720 

888,650 

27,450 

661,200 

200,000 

1,915,490 

1,730,000 

Tronsferencios Corrientes al Sector Privado 5,040 

Tronsferencias Corrientes al Sector Exierno 180,450 

Gastos de Capital 2,478,320 

Inversiones en Aclivos Fijos 

Bienes Muebles 

Intangibles 

lnfraesfruílura 

2,478,320 

. 2,142,705 

239,115 

96,500 

Total 21,647,795 

3. Relación Propósitos con Rewrsos Asignados 
Unidad Presupuestario ylfneo de Trobojo Prnpósito Costo 

01 Regulación ySupelVisión de Actividades de Electritidod y 
Te!elQrnunimciam1s · 21,647,795 

Dirigir la gBs!ión inslihicionol, coordinando y· administrando en lormo 
efirnz y eficienle los recursos asignados, füÍ como también proporcionar01 Dirección yAdmi11íslrnción losli!uciono! 
el apoyo odministrolivo-firmnciero requerido, a las distintas unidades de 
lo organización. 11,213,445 
Normar !os actividades de generadón, !ransmisión, distribución, y. 
comercialización de energía eléctrirn, así como lo oplicariól! de sus 
disposicicmes o todos las enfidodes que desarrollan los actividades 
mencionadai; asimismo normor- los 11ctivid11des del secfor de02 Marco Regu!alario de Electricidad yTelecomunimciones 
fe!ecomunicodones espedalmente la reguluCión del servicio de lel~fonía, 
111 explotación del espectro radioeléctrico, el otceso 11 1.os recursos 
esenciales yel plan de numeración, incluyendo la asignación de claves al 
sistema mulliportodor. 9,946,060 

Tener un rnnfrol sislemúfüo yactualizado de lodos los elementos su¡etos 

03 Registro de Electricidad yTelecomunicacianes 
 o inscripción, a lravés de una base de datos manual y digilal, que 

proporcione la cer!eza jurídico ygaranfice los derechos freate a ferceros. 480,290 
Toral 21,647,795 
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4. Asignación Presupuestario por Rubro de Agrupación, Fuente de Finonciumienlo yDestino Económico 

51 54 55 56 61 
Unidad Presupuestori_o yCifrado 

Presupuestario Línea de Tmhujo Remuneraciones Adquisiciones 
de Bienes y 

Goslos 
Finomierosy 

Transleremios 
Corrien!es 

lnversionei: en 
Activos fijos 

Goslos 
Corrienles 

Gosfoi:do 
Copi/ol To!ol 

Servicios Otros 

01 Regulación ySuperviilón deAclividodes 
de E!ettrJcidod yTe!ecomuniooclones 10,276,615 . 6,088,720 888,650 l,915,490 2,478,320 19,169,475 2,478,320 21,647,795 
2020-4109-4-01-01-21-2 Recursos Propios Dire{dón y 

Administración 
lmtltu<ionol 5,204,190 3,067,760 888,650 1,735,040 10,895,640 10,895,640 

22-2 Recursos Propios 317,805 317,805 317,805 
02-21·2 Recursos Propios Morco Regulo torio 

de Elecl1icidod y 
Telernmunicodones 4,144,990 2,913,870 180,450 7,039,310 7,839,310 

22-2 Recursos Propios 2,106,750 2,106,750 2,106,750 
03-21-2 Recursos Propios Regillro de 

Electricidad y 
Tele{omunirndones 327,435 107,090 434,525 434,525 

22-2 Recursos Propios 53,765 53,765 53,765 
Total 10,276,615 6,088,720 888,650 1,915,490 2,478,320 19,169,475 2,478,320 21,647,795 

D. CLASIFICACION DE PLAZAS 
1. Estrotificución de Plazos oTiempo Completo 
Ranga Salarial Con Ira tos 

Plazos Monto 

701.00" 750.99 9 78,820 

751.00" 800.99 28,800 

801.00" 850.99 3 29,980 

851.00" 900.99 6 63,445 

901.00" 950.99 4 45,100 

951.00" l,000.99 2 23,800 

l,001.00" 1,100.99 8 101,210 

1,101.00" 1,200.99 12 167,955 

1,201.00- 1,300.99 13 195,780 

l,301.00" 1,400.99 9 145~60 

1,401.00" 1,500.99 . 21 373,945 

1,501.00" 1,600.99 11 205,740 

l,601.00" 1,700.99 159,755 

.¡,701.00" 1,800.99 29 612,520 

1,801.00- l,900.99 11 244,670 

1,901.00-2,000.99 . 14 328,095 

2,001.00" 2,100.99 6 148,130 

2,101.00 "2,200.99 5 129,960 

2,201.00 "2,300.99 10 268,070 

2,301.00 En Adelante 96 4,110,345 

Total 280 7,461,400 
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2 CIOSI"f"ICGCI ersono por Acf 'd d T' e 11'ónde1P 1v1 o a iempo omp eo 
Clasificación Conlratos Monto 

Personal de Gobierna 

Personal Ejecutivo 

Personal Térnico 

Personal Administrativo 

Personal de Servicio 

1 

5 

192 

60 

22 

82,035 

292,260 

5,155,280 

1,681,745 

250,160 

Totol 280 7,461,480 


