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Diseñar e implementar prog ramas o proyectos estrategicos para la Insti t ución. de forma eficaz y de manera dinamica, que 
lng. Pablo Espinoza ~ lng.Fulvio Orrego 

permitan dar soluc io nes eficientes a la gestion de modernizaciOn de SIGET. y que beneficien a las diferentes areas o ~ 

departamentos de Siget; asi como al personal y nuestro publico final. ~, 
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ACCIONES ESTRATÉGICAS INSTITUCIONALES 2020 

Ejecucion de tas mejoras en la distribución y 
Grado de 

UPI -2020-01 remodelacibn en los Centros de atención al usuario, CPI 
cumplimiento del Plan 

100% 100% 100% 100% 0% 
en especifico CAU SS 
Implementación para la ejecución de traslado y 

Grado de 
UPl-2020-02 mejoraras en la d1stnbuci6n de oficina CAU Santa CPI 

cumplimiento del Plan 
100% 100% 0% 

Ana 

ACCIONES OPERATIVAS INSTITUCIONALES 2020 

Proyecto para mejorar la distribución del area de 
Grado de 

UPl-2020-03 recepcion y atención al usuario en oficina de CPI 
cumphmiento del Plan 

0% 100% 100% l00% 100% 100% 100% 
electricidad 

U PI -2020-04 Proyecto de actua tizac1on en protocolos de servicio CPI 
Grado de 

0% 0% 100% 100% 
cumplimiento del Plan 

UPI -2020-05 
Gestión para ta implementación de proyecto Plan 

CPI 
Grado de 

0% 0% 50% 
Bienestar Integral SIGET cumpli miento del Plan 
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RESULTADOS 

0% 100% 

0% 100% 

0% 100% 

100% 100% 100% 

50% 100% 

RECIBIDO 
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