
MATRIZ DE PRESENTACIÓN DEL PLAN OPERATIVO ANUAL PARA EL A~O 2022 
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Dirigir. coordinar, integrar y supervisar las actividades <Je presupuesto, tesorerla y con tabilidad oubemament1l rel,cionadas con la gestiotl 
financiera institucic n.aL velando por el cumplimiento de las disposiciones teg¡¡les y ttcnic.s \ligentes. 
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cobro. 

f acturgeión eleccron,ca para el cobro 

ConJuntamerne con !a Unidad de 
Plctn11'1C;)C10ft, !r'lteia( el c rocesc oe 
implementación y desarrollo del 
P,esupuesto por Programas con En fcqve 
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Conc111~06nde datos 

Conc1ba-ciOn ae aaros 

lníorme. 

Informe 

lng,Manuel_ E1r l" i Agu"{', V 
Superil\te1 bl!I te \ 

[xclusivo p.:Jta aprObJC.t , dt-- Oirección Supenor 

l 

SIGE 

! JOCO% 

o )O,: 1oc.;;o,: 

000" l iOCO" 

L 3 l l l '; 1 : 

O.JO% 000-. 

L00.00¾ 

lOC JC,% 100.00% 

JOOl; 10 C OC¾ iOO 004. 100.00 ¾ 

100 .00% 

l l l l s 12.00 

!Cü.Jo,~ 1()()001; ooo·. L00.00% 

ID rr ""' . -
- s e; 

. ., 
~r1 .. ,.,~--.::,.. 1 e °'t º·ºº" 

O 5 JUL. 2021 
¿') 

Cxctvs1vo ~ra I.J Unidad de PlaniticaCiórl 

Este documento es una versión pública del original, debido a la omisión de datos personales, conforme a la obligación de resguardo establecido en el Art. 30 y 33 de la LAIP



DE GFINANCIERA 

FECHA 25/Jun/2021 

Formular presupuestos equilibrados 
p¿¡r¿¡ mantener t¿¡ sanidad financiera 

GflN_0L2022 institueional, de acuerdo a 
proyecciones de ingresos y gastos 
racionales 

Optima administración de tos 
GFIN_02_2022 recursos y obligaciones financieras 

institucionales 

Mediante un Informe Financiero Trimestral (Informe Financiero 
se refleja la óptima ctdmínistración de los Trimestral/ Informe 
recursos y obligacio~es financieras. Se Financiero uimestral en 
expresa en forma porcentual.. anaLisis)•LO0 

GFIN_
03

_
2022 

lmplementac1én de eficientes 
estrategías de cobro 

Mediante la preparación de un Documento. 
se estableceran las mejores estrategias que 
permitirán mayor eficiencia en el cobro de 
Tasas y Derechos Se expresa en forma 
porcentual 

(Documento de E.strategias 
del Trimestre/Nümero de 
Tnmestres de 
lmplementación)"100 

A traves de un Proceso de coord1naoón con (Proyecto de 
las entidades finanoeras {bancas}. se Implementación de 

GFIN_04-2022 Facturaaón electrónica para el cobro. ~~~e;!~~=~a; 
1
::~~~~;:ento de 

institucionales. Se expresa en forma 
porcentual. 

Facturación 
E:Ktr6r.ica/rnlm¿.rc de 
TrimestJ'es de 
lmplementac,an) .. 100 

GFIN_05_2022 

Conjuntamente con ta Urndad óe 
Pk1nificaeión, Iniciar et oroceso de 
implementación y desarrollo del 
Presucuesto por Programas con 
Enfoque de Resultados Qve está 
lider Jndo el Mtfliste:io de Hacienda a 
traves de la D1recc1ón General del 
Presupuesto. 

Controlar la ejecución. seguimiento y Mediante un Informe Financiero Trimestral 
GFIN_06_2022 eva!vación al presupuesto se refleJa la ópuma adm,rustradón de tos 

{lnfcrme Finaociero 
Tnmestralllnforme 
Financiero tnmestral en 
análisis)•100 

GFIN_Q7 _2022 

GFIN_08_2022 

GFIN_09_2022 

GFIN_10_2022 

institucional rec:ursos y otiUgaciones financieras. 

Ejecutar los procesos de percepetón M':'diame un lnform~ ~nanciero mensual. se {Informe Financiero 
d de obl.' . evidencia la percepc1on de ingresos y pago Mensual/Informe Finanetero 
in:ti

1
~~~~e[ pago igaciones de ~ Ligaciones in5tltucionale5. Se expresa Menwal en aná!isís)'"lOO 

en ronna percemual. 

Ge$tionar los procesos de cobro Y M~ian~e un Informe fi~anciero mensual se (Informe Financiero 
recupetación de las cuentas por evtdencia la re~uperadon de las cuentas par Mensual/Informe Financiero 
cobrar Institucionales ~:~:~~::~•tuoonales, Se e)(presa en fOfma Mensual en anat1S!Sl*lO0 

A través de los Estados financieros que se 
presentan at Ministerio de Hacienda. en 

R istrar las transacciones financieras ate~ión al Art 11~ de la Ley AFI, se refleja el (Estados Financieros 
~laborar Los estados financieros reg1str? de ~a t~t¿¡ll.dad de las 1ransa~~1ones Mensuales/Est<'ldos 

~nsütuc,cnales financieras 1nstItuC10f\ales. su situacton Financieros del mes en 

ElaOOl'ación 
bancarias 

de 

financiera, resultados. ejecución curso)AlQ0 
presvpuestaria y flujos de fondos. Se expresa 
en forma porcentual. 

A tJ'av!!'s de las Conc1Liaci6n de datos t!ntre 

conci6aci011es ~~~t~t~~~-s s~ª~;r~~:s l~~~~s:~I~ :::aa de 

fondos que SIGET pose en las Instituciones 
banc.-:irias. Se expresa en forma porcenwal. 

{W Conciliación Bancarias 
Ejecutadas/N- de 
ConciUaclones Bancarias 
Programadas/*100 

UNIDAD DE Pl.ANIFICACION Y GESTION DE CALIDAD 

Plan Operativo Anual 2022 
Detalle de Indicadores a reportar para las Actividades de 

100¾ 

100¾ +/·S¾ 

100¾ 

100% +/-S¾ 

100¾ +/-5¾ 

100'¼ +1-5¾ 

100% +/·S¼ 

100¾ 
>•95¾y <•105¾ 

!00¾ +/ -5¾ >::95¾ y <::105¼ 

100¾ +/-5¾ 

Opción de lista etegut 

Se Mantiene 

Se Mantiene 

Se Mantiene 

Se Mantiene 

Se Mantiene 

Se Manuene 

Se Mantiene 

Creciente 

Se Mantiene 

lng. f ul\lio Orrego 
Jefe de Untdad de Planificación 

Durante e l 2021. y por mandato legal segun Art 33 de la ley AFI. deberá elabOfarse el 
Presupuesto de la institución correspondiente al e¡erc1cio financiero fiscal del 2022. Dicho 
Presupuesto debe ser enviado al Ministerio de Hacienda a mas tardar en el mes de agosto 
2021 Se ha d1stribu1do ~ 100¾ de manera eQU1tativa entre los 4 meses que mctuye la 
re.-:i ltzac1ón de este proceso 

Al final de cadc1 trimestre se prepara un Informe financiero para D1recc16n Supenor. en el que 
se muestra !a situación finanaera, los resultados del Penodo, ta ejecución presupuesta na de 
Ingresos y egresos y el estado de flu¡o de fondos a la fecha. 

Se pretende establecer meJOres estrategias que permitan una me¡or gestión en la cobranza 
de los momos por Tasas y Derechos 

$e cooraInara con tas 1nstItuc1one.s financieras {ti.-:incos/. con e! oc¡eto de consolIdar el 

procedimiento de la factura electrónica. de tal manera que tos deudores In.stltuclonales 
puedan pagar sus recibos por cwtquiera de los mecarnsmos de pago digital 

A fin de estar en armenia con la ,mplemetación del Presupuesto por Programas con 
Enfoque en Resultados impu'.sado por el Ministerio de Hacienda, se pre~ende durante el ario 
2021. realizar dos capacitaciones en este tema dirigido al personal directamente involucrado 
en ta preparacion del presupu-esto institucional 

Al final de cada tflmestre se prepara un Informe financiero petra Dirección Suoernx. en el que 
se muestr.-:i la situación financiera. los resultados del periodo. la ejecución presupuesta na de 
ingresos y egresos y el estado de tlu¡o de fondos a la fecha. 

Al final ~ cada mes se prepara un Informe financiero en el que se muestra la recaudación 
de ingresos y el pago de las obligaciones institucionales del periodo reportado , 

Al final de cada me5 se prepara un lnrorme financiero en~ que .se muestra la recuperacron 
de Las cuentas por cobrar lnstitucionates 

A través oe la prep.-iradón mensual de estados financieros. presupuestarios y comaotes. que 
son enviados a la Direcci0n General de Contabilidad Gubernamental det Ministeoo de 
Hacienda. de conformidad con lo est3bleck1o en el Art. 111 de la ley AFI, se refleja l<'l 
Situación financiera. sus resultados. su ejeCLJCión presupuestaria de ingresos y ¿gresos 'J el 
estado de flujo de los fondos institucionales 

La conciliación de datos mensual entre los Estados Bancarios y los Registros Contables. 
permite verificar tas dtspon1btbdad de f.ondos que SIGET pose en las instituciones bancarias 

Este documento es una versión pública del original, debido a la omisión de datos personales, conforme a la obligación de resguardo establecido en el Art. 30 y 33 de la LAIP



CFINJ!..2022 
Reall:aa ón de cor,o !tcc.ones 
<:uentas por coorar 

Por rneoiO(le !.,SCCYICibaCIOr'IC'! d3tOS en.tre (Co,·:01,aacnde Cuentas 
de el Area de Cumt~s. ;;ot Cobra, y tos r~isuos ~ r Cobrar 

contables se Yertf.Cll oue efecwarrenle el Ejea.;tad.as/Conc1tiaclón ce 
COl\lrOl interno d e laS cuentas oct cobrar es C1J1e11tas por Ccbrar 
eft:cti,vo Se~x¡:xesa en foima~orcentual Prog-amadas!.~00 

MeOl;inte t.:J CoodUa.clbn de dalos enve el 

CFIN_it..zo:it Ae,atlzaciCo lle ccnctlii.cicl'les de ::~C:;s~ eE:~:~i~:! :~'~:~:terno 
existeno;;s 6n-.-ema,iosl de las e;ottenc1as de consumo es er~tf'l(I 

Se e,,tp,esa ieJ1 roana pcrce<1tuat 

(Ccndlraa on de Ex,steneiu 
EjecuradasJConcdiaaón de 
E»stencias 
?rograrnadas)-iOO 

GFIN_13_2022 

GRN_14..2022 

Realitaoén efe conc;fiac,ones 
activos 6Jos 

M«ii.ante 13 ConoliaC'OI\ de ddtos entre el (Cordiacior, ce ,1,ctfvos 
de- Ar~ ~ A<;tivo F110 y IQs ~e91suos cont;,t:1..es. Fl!05 . . 
~ ~1:ic.; ~ve el tori~ct ;r.temc dst to-s €Jeo.itac!as/Concdiac16nde 
JctNO~ r~cs e-s ere-ctivo. se t ¡c,pr(:Sa en form a A,ctvos Fi;os 
poreá'ltual Prcgramadas:1•100 

A. tr.\vés de Informe 'ie pre.senui a la Unida a 

GFIN_15_2022 :'~~~~:~ed; 1:~i~:~~1
eSQo 2021 : :,:;;~:~~~~~ g:1~ 1~ en las 

(lr,fOf'rne ce Mapa de 
Rle~o/tnretme (1~ Mapa. (le 
Riesgo en anaJisisi""100 

F~at1r.ie1a Se C"li;tesa en fcrma oorc,miual. 

100% Se "'4.anbene 

100¾ 

100¾ º" 100% Se Mantiene 

100¾ 100-X Se Mlll'lt,iéne 

L~ conciliación de dar:os semestral entte las Neas de Cuentas por Cobrar '/ loS Ae9Wos 
C<:nt.lbles. o,c1m1te venticar la eíici'CflOa ,m el s1stcm3 de control interno de 13:. cuentas cor 
cobrar inrt1tl.:c10Nt.es 

!.a cor.c.Jliao on de d:otos same.v_r-at antr~ et Almacer, da Existencias y !es Registros 
C0mantes, permite \,erltica.t fa er-::le,ncia el"I e! sistema de oonvol lnre-no de !as elU$ter.cias 
de coosumo 1nstituciCY1ates. 

u conc1~ac1ón de cato'! seme~t.Jal entre d. J.tc➔ dt- A.c1wo fiio y tos R~1sf101 contabte-s. 
p!rmit~ ..,en&ar (a efici~nc..:. ef'l· et ~:stef'T"a dt COl'Hr.OI lr,ier f',C. de :vs actr;os ftJC.S 
in!.ti.tuciona!es. 

Se e n--lara por medio de t.n In form e M ensual a la Unidad d e PiaN6ca,:1on, e t segum1ento de 
~s pnnopates accior.es estratégicas y operanvas. corrc sixiOOientes a !a Ge1~n::m Finan::1en 

o··5 JUL . 2021 
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