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MATRIZ DE PRESENTACI6N DEL PLAN OPERATIVO ANUAL PARA EL AfiO 2023
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Asesorar y trabajar con el Superintendente, Gerencias y Unidades en lo referente a las relaciones internacionales. A la vez
mantener y procurar fomentar los lazos de cooperacibn e intercambio relacionados con los sectores regulados, de acuerdo a
las funciones de la Unidad.

DRA. LILY ESCOBARMARTHA VIDES- SAENZ
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ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES 2023 RESULTADOS

Porcentaje de ejecucibn del
procedimiento/ inicia en 2022 pero

debiera finalizar en 2023
Implementar un procedimiento de logistica
y seguimiento de misiones oficiales. 0 00% 30 00%2 10 00%10 00% 10.00%5.00% 0 00% 5 00%0 00% 5 00% 5 00% 10 00%UOML_01_2023 O

0 00%
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Porcentaje de documentos
procesados y entregados

Gestibn de solicitudes y anaiisis de
documentos de indole mternacional

100 00% 100.00%100 00% 100% 100% 100%100% 100% 100%100 00% 100% 100 00%100% 100% 100%100% 100%UOML_02_2023 o

Seguimiento de Misiones Oficiales,
Pasantias y Capacitaciones. 100 00%100% 100 00%100% 100 00%100 00%100 00% 100%100%Informes elaboradosUOML_03_2023 §

—jGestibn de Participacibn en eventos
internacionales

100 00% 100.00%100 00% 100% 100% 100%100 00% 100% 100%. 100%100% 100%100 00% 100%100% 100% 100%Gestiones finalizadasUOML_04_2023 o

Seguimiento de invitaciones
recibidas

Gestibn de invitaciones para reuniones,
eventos y capacitaciones. 100 00% 100.00%100 00% 100% 100%L00% 100% 100%100% 100 00% 100%100 00% 100% 100%100% 100% 100%UOML_05_2023 o

—iParticipacibn en Reuniones de indole
internacional

100 00% 100.00%100 00% 100% 100% 100%100 00% 100% 100% 100%100% 100% 100%100% 100% 100 00%100%Porcentaje de Reuniones EfectivasUOML_06_2023 o

(Informes elaborados/semanas
laborales del mes) *100

Elaboracibn de documento semanal sobre
reuniones/eventos atendidos .

100 00% 100.00%100% 100% 100%100% 100% 100% 100 00%100% 100% 100 00%100% 100 00% 100%100% 100%UOML_07_2023 o

Presentacion de Matriz de seguimiento
POA (Mensual) a la unidad de planificacibn

100 00% 10000%100 00%100 00% 1 1 L 1100 00% 1 1 11 11 1 1Informe entregadoUOML_08_2023 §

Porcentaje de Participaciones
efectivas

100 00% 100.00%100 00% 100% 100%100 00% 100% 100% 100% 100%100% 100%100% 100 00% 100%100% 100%Participacibn en CAJ de COMTELCAUOML_09_2023 o

«rc 5 W i 13 o0 00%0 00%0 00%

78.' 0.00%Notas Observaciones o notas explicativas que desee incluir
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UNIDAD DE ORGANISMOS MULTILATERALES
Plan Operativo Anual 2023

Detalle de Indicadores a reportar para las Actividades de la UOML
DE Martha Vides Dra. Lily Escobar

Jefe de Unidad de Organismos Multiiaterales
FECHA 3/Jun/2022
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El 100% de este ano emplica la realizacion del
30% del proyecto, que inicio en el 2022 y
finaliza en el 2023 La variabilidad toma en
cuenta la:, actividades que tequieren el
involucramiento de otras dependencias de
SIGET

Implementar un
procedimiento de logistics
y seguimiento de misiones
oficiales

Porcentaje que representa el
avance del proyecto hasta
completarse

(Actividades realizadas/
Actividades

programadas) * 100
+ / -UOMI—01_2023 100% 3%25% >-75% y <-125%

Ei proceniaje mensual representa las
solicitudes realizadas a la Unidad relacionadas
con el trabajo de la misma con las evacuadas
en un mes calendario La variabilidad toma en
cuenta aquellas solicitudes que ingresaron en
un mes determinado pero cuyo tramite se
extiende en varios meses o las que ingresan a
finales de un mes determinado

Porcentaje que representa las
solicitudes irigresadas
relacionadas a las funcione:de
la Unidad vs Solicitudes
evacuadas en un mes

Gestidn de solicitudes y
analisis de
documentos de indole
internacional

(Solicitudes evacuadas/
solicitudes ingresadas)

'100

+ / -UOMI 02_2023 25%100%
20% >-85% y <-115%

Se enviara una acualizacion cada trimestre
para consideracion de la jefatura de la
Unidad, en donde se colocaran la
informacion sobre el seguimiento en dicho
periodo en el ano calendario que
corresponde El 100% corresponde a la
entrega de un informe trimestral,
promediando 100% al ano

Correos electronicos enviados
trimestratmente del estatus de
entrega de informes del ano en
curso

Seguimiento de Misiones
Oficiales, Pasantias y
Capacitaciones

(informes elaborados/
informes programados)

'100

+ / -UOMI 03_2023 3%100% 25% >-75% y <-125%

El procentaje mensual representa las
solicitudes de gestion de participacion
realizadas a la Unidad en la que OM pueda/
deba realizar la gestion, en un mes
calendario La variabilidad toma en cuenta
aquellas solicitudes que ingresaron en un
mes determinado pero cuyo tramite finaliza
el siguiente mes

Porcentaje que representa las
gestiones ejecutadas
correspondientes a la Unidad vs
Las solicitadas en un mes

Gestidn de Participacion en
eventos internacionates

(Gestiones ejecutadas /
gestiones solicitadas)

+ / -UOMI—04_2023 3%100% 15% >-85% y <=115%

El procentaje mensual representa las
invitaciones socializadas por la Unidad
relacionadas con el trabajo de SIGET en un
mes calendario La variabilidad toma en
cuenta aquellas invitaciones que ingresaron
en un mes determinado pero la reunion se
realiza varios meses despues (se envian
seguimientos/ recordatorios) o las que
ingresan a finales de un mes determinado

Invitacion a reumones y eventos
socializados relacionados a las
funciones de la SIGET vs
Reumones y eventos que se
reciben en los que se mvita a
participar relacionados a las
funciones de SIGET en un mes

T

(Invitaciones a reumones
o eventos socializados/
reumones o eventos de

los que se recibe
invitacion) * 100

Gestion de invitaciones para
reumones, eventos y
capacitaciones

4 / -UOMI 05_2023 100% 20%
20% >=80% y <-120%

Invitacion a reumones y eventos
atendidos relacionados a las
funciones de la Unidad vs
Reumones y eventos que se
reciben relacionados a las
funciones de la unidad en los
que se requiere participacion

(Eventos atendidos/
eventos programados

que requiere
participacion de la

Umdad)'100.

El porcentaje mensual representa la totalidad
de las reumones aiendidas que fueron
programadas en el mes para la Unidad Se
espera disminuyan en la medida en que se
realicen nuevamente reumones presenciales

Participacion en Reumones
de indole internacional

4 / -UOML_06_2023 100% 26%
15% >-85% y <-115%

El porcentaje mensual representa la totalidad
de los informes enviados a la jefatura de la
Unidad en el mes para ser socializados. en
relacidn con las semanas de trabajo en dichc
mes Si una semana mcia en un mes y finaliza
en otro, se tomara como parte del mes en el
cual la semana ha mciado para efectos de
medicidn

Elaboracion de documento
semanai sobre
reumones/eventos
atendidos para compartir
con Gerencias de SIGET

El porcentaje representa los
informes enviados en las
semanas laborales de un mes

(Informes elaborados/
semanas laborales del

mes)*100

4 / -UOML_07_2023 100% 5%15% >-85% y <-115%

El numero repersehta la sumatoria de
informes de seguimiento presentados en un
aho calendario, considerarrdo un
seguimiento por mes en la forma establecida
para su entrega por la UP Si por algun motivo
el m^todo de entrega presentara fallas . se
realizara la misma por correo electromco a la

El numero representa la
cantidad de informes de

seguimiento entregados a la UP
en el mes

Presentacion de Matriz de
seguimiento POA (Mensual)
a la unidad de plamficacion

Numero de informes de
seguimiento entregados

4 / -UOMI 08_2023 12 5%>-11 y <-131

UP

E porcentaje mensual representa la totalidad
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(Participaciones
solicitadas/

participaciones
realizadas) 100

oEl porcentaje representa las
participaciones solicitadas vs Las

realizadas en un mes

Participacion en CAJ
COMTELCA

4 / -UOMI 09_2023 100% 10%15% >-85% y <-115%
atendidas. .
recibidos e

100%
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