_++ udminislracion del espedro radiceléclrich, el libre acceso a los recursas esencioles y I6 cdminisiracion del plen de numerdtién induyendo Ja asignadién de daves de orceso ol

© D.INGRESOS SR e

“e 7", 14199 Vento da Blenes Diversos

R R COAL It dprar B 1C v 4t
ﬂ:’ it i

. . .
. . . . .

- Superintendencia General de Electricidad 9
© . Telecomunicaciones -
©AMARCOINSTTUCIONAL ~ - - - - =
. LPolficd - ' - ' '

Promover ln parlidpuddn den!
libre competenia. .

ro del seclor”eléclrico y de Telecomunicuciones e informar oporiunamenle a Ju avloridad compefente de walquier pradica que alenle wnlag -

. Continvar desarrollando el marco regulatario en materia energélica ¥ de leletomunicaciones,”

Hantener y foriientar las reladones con instiludones y organismos exlfonjeros que se ¥inclan"con el sedor elédrico y de Telecomunicaiones 2n benelldo g [q pﬁblu(fén.;

salvodoreia y el desarvolla écondmico. . .
2. Prioridudes en lo Asignucion de Recorsos .~ -~ . 7 . 7 T
Frupor(iorjnr el soporie diredlivo, adminisiraliyo y linandero, necesarie pora que lu Ingliludén cumpla con Jos abjelivos y permita‘qua los dilerentes unidades organizalives
brinden un servido elidiente y ellort -, Lo . S . . t A
. .o ' ' v S
Velur por I proleccidn de los derechos ds los usuarlos y e fedus los enlidades que descrrollan ddividodes en los sectores hujo su reguladdn, » . . "
. Aplicar el marco Jegal vigente, r;[eriduu Jos seclores bujo su reguludién. * . o . .
Revisor los térninos, condiciones y precios méximos de los pliegos tarilorios del seclor elédirico aplicables ol wsuorio finul, asf come los tarilas méximas para los x;ﬁi(ld}: :
lelefénicos, = . e . . v . S,
. Pésibilitar vn mercado-compelilivo en los seclores de eledricidnd ¥ telecomunicaciones, velando porque no se produzcan prédicas munupélk.us en dichos sedores, ;
s - * ‘ Y ‘ - .
., Desarrollar ¢! Regisiro de Elecirididad y Telecomuntcadiones y rear el sislema odminislralivo netesaio para que cumple con'su misién informolive, [adlilando el nceso alg |*
informocién del mismo n odos los nferesados de conformidad o lo establécido en los leyes y reglamentos que se aglican en.ombos sectores, * o+ " - ST
T 3.0bjetives -~ . - ' : ) . .

* Promover Jo operfura y rompelenic enire los sadares de e[ed_rltidud ¥ lelecomunicaciones, guranlizando ef derecho de interconexién de rides da operadores, le reguladdny |

sislema multiporlader, fomenlar el suminjsico de energlo elédrica y lelecomunicaciones para foda la poblacidn medionte [n aplicadn y observandia de los leyes vigentes.”
) .

A3 . she 0 . . -

10386235 -
386700

Ingtesos Corrlenles ) . L ]
12Tosos y Derschos - . . . .. .. - S
o120 Tasms : ' ’ : ’ . : :
1299 Tosos Divessas + o . - . .

122 Derechos ' ’ —

12207 Por Polentes, Morcos de Fabrica ¥ Olros . . ]
12299.Derechos Diversos . o ! : . . . E

889,10

"L 302250 "
706,460 O

.+ 14 Yenta da Blanes y Servlclos
.o+ WiVYenladeBlepes -, L.
, C oo,
. - 1421ngreso} por Prestacion de Servidios Piblicos . -
14299 Servldos Diversos, - " . :

51,500

. ISIng;meHnundemy_Olr:n' : .
151 Rendimienlas de Titulasvalores ’ o . ) t to. T
- 15105 Renlabifidad de Depsiior a Plozos : .o S 7,040
* 157 Qiros Ingresos no Clasificadys . . .. S . L o
L 15703 Rentabilidad de Cuentos Bancarlos | . L. 49,025 s
15799 Ingresos Diversos : . . ’ e 110,450
" Flnonciomiento : :
32 Soldos de Afos Anterfores ™+ o
321,Saldos Inidales de Cojn y Bunto . : . S .
321902 Solda Iniciol en Banca .

.

3,9351535.-,
A

-

3,938,665°
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C ASIGNACION DE RECURSOS .

~ 1. Destino del Gusto por Fuente de Financiamiento

.-"..A..‘mt.‘i.x_.

Cédigo . Unidad Presupuesiaria Responsable Recursos Propios
o1 | Reguladén y Supervision de Adividades de Fledriddad y Telecomunicadlones . Superinlendents 14,324,900
7. (lasificacion Econémica Institucional por-Area de Geslién 7
Apoyodl .
Desarrolle
Econdmico
+ Gastos Corrienles _ 13,281,730
Gaslos de Consumo o Geglidn Operaliva ' 9,097,495
. Remuperadones . K 6,266,655
".. Bienésy Servicios 2,830,840
Gastos Finenderosy ADlrox 489,450
Impuestos, Tasas y Derethos . : 14,200
Seguros, Comisiones y Guslos Bencarios ) . - 475,250
Transferencias Corrientes ” K 3,694,785
Tronsferendas Corrientes ol Sedior Péblico . ot , 3,500,000
Transferendas Corrientes of Sedlor Privado - 24,000
.  Transferepdas Coriientes of Seclor Externe 170,785
Gastos de Capltal e . . 1043470
Inversiones en Adivos Fljos n Lo ’ 1,043,170
Bienes Muebles , - & 848,470
Intangibles . g 196,700
Tolal 14,324,900
3. Relacién Propésitos con Recursos Asignados
Unidod Presupuesloria y Linea de Trabojo Propésia Cosfo .
01 Regulacién y Supervisién de Actividades de Electricidad y ’ "
Telecomunicaclonas . . ] 14324900
01 Direccién y Adminisirocidn Institucional Diigir la gestién insliludonal, cwordinando y adminisirando en forma
efitaz y eliciente los recursos asignados, osf como también proporcionar el ‘
, apoye adminisiralivo-finandero requendo, a lus dishnlnx vnidades ds la
nrgnmmnnn 9573175
02 Marco Regulalorfo de Eledridda y Telecomunicacienes Hormar fos ocividedes de generocién, fransmisidn, dlrlnbuclon, ¥y :
mr_narflallmdnn de energfo eléclrica, asi como la aplicadion de sus
disposidones a fodos Jus enfidodes que desorrollon, los odividades
mendonadas; asimismo * normar los . adividodes del sedor de
le[emmummuonex, especialmente la regulpdon del servido de elefona,
la exploladién del especiio radioelédrico, el Geceso a fos retursos esencinles
y &l plan “de numeracidn; lncluyendn la asignacion de daves ol sistema '
. muliiportador. i - . 4,577,295
03 Regisire de Eleciriddad y Telecomunicaciones . Tener un control sistemético y odualizodo de todos lox elemenlos suwtnx ] ,
- : . msmpdon, o frovés de upd bose de datos manual y digital, que
praportione Ja cerleza {urfdicd'y yoraatice los derechos frenls a ferceros. L 174,430

ﬂﬂl ) 1

-

14,324,900

-
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4.-Asignacion Presupuestario
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- 4109 Supermrendencm General de Efetrntldu

vﬁw‘:

nor Rubro de Agrupuuon, Fuenle de quncmmlenro Y

'{"'"“‘p«.’ﬁ' L
0

1‘3| Rl

Destino Fconémico

elemmummtlon &1

y . si 5 .55 55" 5 . e
Unldad Presupuedoday Gilrado ine dchbn[n Remunerodones | Adquisidones | Gastos - Tronglerendas | Inverslones | » Goslas ~ | Gostosde | - 7.pr
. Presupuesiario : v | deBlenesy [ Flnanderas | Corrienles * [ enAdivos | Cordlenles Caplte] o
’ . ' Senidos * | yOtros Filos B
: 0 R:gulndﬁn)'Supmhféndu\m'ﬂdndu . ’ ‘ . . —\‘
de Eledriddod y Teletomunlcodones 6,286,655 2,830,840 489,450 3694785 | 1,043,170 | 13,281,730° | 1,043,170 14'31"%’3'
2015-4109-4-01-01-2)-2 Recursos Proplos | Blrewddny Administrodién | . . \w'\
. . A o Tnsilludonel . 3,561,910 1,738,575 IE A4§9,45D . 1,524,000 9,333,935 . ’:333333'.
122 Recitsas Proplos . e el - U | g
- Re(unqxl"mplo_x Horca Regulatorio de . . [
: : Hearddod p . 1 B o I
. Telecomunleodones 2,536,370 1,067,960 170785 | ? 35S | . TN
222 Retwrsos Proplos N . 802,180 - 802,00 | 028
» 03-21-2 Recursos Proglos | Reglslca de Eleddddady | . N " I S
L. Tel:mmunlmuunes ’ 148375 24305 - 172,880 V71
. 22-2 Retutsos Proplos D ) 1,750 : 175 | 1'75'6.
. Tolol : 6,266,655 2,835,3.40 489,450 3494785 | 1,043,170 13,261,730 ' [ 1,043,170 14,324,500
D’ CLASIFICACION DE PLAZAS L : .. ‘
1. Estrotificacién de Plazas a Tiempo Completo .
: ' - : : : . Conla
Rango Solarial o o
: . ‘ | Plass Mnnlo
-.851.00 - 700. 99, ", . ' | mls
70] 00 750, 99' , ’ ‘ 4 -2 ]77]5
75100 80099 o . 7| 19]60
851.00 - 900.99 ) ! i 9 95,5(]0
951,00 - 1,000.99 ' s 59,500
1,001.00- 1,009 : 51 65315’
. 1101.00-1,20099 ‘ : : ) . 9l k30
1,201.00-1,300.99 ) ‘ ‘ , 8| " nygm
1,301.00 - 1,400.99 ’ co | s
1,401.00-1,500.39 10 78K
15000041, 60099 , . . 6 110785
1600001, 1003 ’ : ;s
17010010099 o s
1,801.00-1,900.99 - BRI
1,901 UU 2,000 99 [ 14[]945
2,001.00 - 2,160. 99 3 . g 75,600
g,|a|.00-2,200.99 C- ) n 20,55
2,301.00 En Adelate ' . 67 276000
Tolel - 182 4,681,555
o 2 - B
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2, Clusificacidn del Personal por Adividad a Tiempo Completo

Closilicacion ' : -
' : - : Conlralos Monto
persanol de Gobierno -
i ‘ - : . -] 74400
Pessonal Ejecutivo . . , .
, Co 4 204,000
personal Téenito . '
) . ' 123 3134330
. Personal Adminisralive . . .
' : . 40 176400
Personal de Servicio . : .
) n 92,425
Toll .~ - ) - -
: . Lo 4,681,555
l‘t "



