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ACTA N.°17-2021
FECHA: 12 DE MARZO DEL 2021

LUGAR: TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL

ACTA N.° 17. TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL. En la sede del Tribunal de
Etica Gubernamental, a las catorce horas y quince minutos del dia doce de marzo de
dos mil veintiuno. Reunidos los miembros del Pleno del Tribunal: doctor José Néstor
Mauricio Castaneda Soto, licenciada Laura del Carmen Hurtado Cuellar, licenciado Félix
Rubén Gdémez Arévalo, licenciada Fidelina del Rosario Anaya de Barillas y licenciado
Higinio Osmin Marroquin Merino, asi como la licenciada Adda Mercedes Serarols de
Sumner, en calidad de Secretaria General, oportunamente convocados para celebrar
sesion extraordinaria. PUNTO UNO. ESTABLECIMIENTO DEL QUORUM. El sefior
Presidente procede a verificar la asistencia y se constata que existe el quérum necesario
para la celebracion de esta sesion y la toma de acuerdos, de conformidad con el articulo
18 de la Ley de Etica Gubernamental. PUNTO DOS. LECTURA Y APROBACION DE
LA AGENDA. El sefior Presidente somete a consideracion la agenda a desarrollar, la
cual es aprobada por unanimidad, asi: Punto uno. Establecimiento del quérum. Punto
dos. Lectura y aprobacion de la agenda. Punto tres. Autorizacion del auto de inicio
del procedimiento administrativo sancionador disciplinario con referencia 03-DI-
2021. PUNTO TRES. AUTORIZACION DEL AUTO DE INICIO DEL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO SANCIONADOR DISCIPLINARIO CON REFERENCIA 03-DI-2021.
El senor Presidente informa que con fecha doce de marzo del presente afno, recibio

memorando 90-AJ-2021, mediante el cual la Asesora Juridica remite para consideracion
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del Pleno, en virtud del cumplimiento a instruccion del Pleno en la sesién ordinaria N°

14-2021, celebrada el dia tres de marzo del presente ano, el proyecto de auto de inicio

del procedimiento administrativo sancionador disciplinario con referencia 03-DI-2021,

seguido en contra del licenciado Salvador Ernesto Quintanilla Espinoza, jefe de la
Unidad de Informatica. Por atribuirsele la supuesta comisién de la infraccion contenida
en el articulo 31 letra b de la Ley del Servicio Civil (LSC), en virtud de la cual puede ser
objeto de una suspension sin goce de sueldo de hasta de un mes, segun lo establecido
en el art. 41 letra d en relacidén con el articulo 45 inciso 1° de la Ley del Servicio Civil, lo
anterior por atribuirsele la no realizacién de la evaluaciéon de desempefio de personal a
su cargo en el ano 2020. Adjunta proyecto de auto de inicio del procedimiento
administrativo disciplinario interno con referencia 03-DI-2021. Una vez revisada la
documentacion presentada, los miembros del Pleno manifiestan su conformidad con el
contenido del mismo; por lo cual, con base en las disposiciones legales antes
relacionadas y arts. 11y 18 de la Ley de Etica Gubernamental, los miembros del Pleno,
con tres votos, exceptuando a los licenciados Laura del Carmen Hurtado Cuéllar y Félix
Rubén Gémez Arévalo, ACUERDAN: Autorizase el auto de inicio del procedimiento
administrativo disciplinario con referencia 03-DI-2021, seguido en contra del
licenciado Salvador Ernesto Quintanilla Espinoza, jefe de la Unidad de Informatica.
Comuniquese este acuerdo a la Asesora Juridica y a la Secretaria General, para que a
su vez lo comunique al jefe de la Unidad de Informatica, para los efectos consiguientes.
Se hace constar que el acuerdo contenido en el punto tres del acta fue acordado con
tres votos de los miembros del Pleno, sin los votos de los licenciados Laura del Carmen

Hurtado Cuéllar y Félix Rubén Gomez Arévalo; y asi concluida la agenda, el sefor
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Presidente da por finalizada la sesion, a las dieciséis horas y veintisiete minutos de eéi’e?;_, _

mismo dia. No habiendo mas que hacer constar se levanta el acta y firmamos.






