
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZARAGOZA

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (UAIP)
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DE LIE/19020

PARA: Ricardo Starlin Flores Cisneros-Secretario Municipal

De: Trinidad Guardado- Oficial de [nformacién

Fecha: 25 de febrero de 2019

Asunto: solicitud de informacién.

A través del presente memorandum se le hace requerimiento de informacién para

dar respuesta a solicitud con referencia UAIP—AOM-AMZ-AMZ-2019, consistente

en:

1. Plan estratégico Insfitucional de los anos 2012 y 2015.

2. Planes operatives anuales desde 2012 a 2015.

Teniendo como fecha limite de enfrega el dia miércoles 28 de febrero de 2019

Sin nada mas que agregar, agradezco de antemano su gentil apoyo.

Atentamente,
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Trinidad Cuardader

Oficial de Informacién

Raglamenh do In Loy dc Acocao a la Informacién Pubflca
A11. B.- Lu Unldldcn da Accuo a la Informaclén Pabllcl undrin un- mlnch‘m direct: con coda: In: Unldadu

Admlnhmflvu del Enh Obllgndo, can al objefivo do eumpllr can lo utipuludo en la Loy.
Lan Unldndoa Admlnlutralivu col-bararén entrcchamenta can In Unldnd da Acccao n In ln’ormacién Pablica para

cumpllr con el ablative do cuff-gar la lnformacibn a Ion nollcitantes.



ALCALDIA MUNICIPAL DE ZARAGOZA

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (UAIP)
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PARA: Ricardo Starlin Flores Cisneros—Secretario Municipal

De: Trinidad Guardado- Oficial de Informacién

Fecha: 01 de marzo de 2019

Asunto: solicitud de informacibn.

A través del presente memorandum le recuerdo que el dia 27 de febrero emiti un

requerimiento de informacibn con el objetivo de dar respuesta a solicitud de

informacién con numero de referencia asignado UAIP—A004-AMZ-AMZ-2019, y

que a la fecha no he recibido respuesta por tanto soliciio se entregue la

informacién a la mayor brevedad posible a esta oficialia, la cua] se detalla a

continuacién:

1. Planes estralégicos instiiucional de los afios 2012 y 2015.

2. Planes operatives anuales desde 2012 al 2015. (formato fisico y digital)

Sin nada mas que agregar, agradezco de antemano su gentil apoyo.

Atentamente,
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Trinidad Guardado 1," E“
Oficial de lnformacién
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Roglamonw do In Loy do Aces-o - In Informacién Publlca
Art. B.- La. Unldndu d- Accnu - Ia Inform-clan Pabllu hndrfin Am: nlacIOn directs con tad» In Unldadn

Admlnlctraflvn do! Eula Obligado. can cl objeuvn do cumpflr con lo aslipulado en la Ley‘
La: Unldades Admini-h‘afivu colnborarén oshchnmante can In Unldad do Acme :- In Inbrmaciéu Pliblica pm

cumpflr con el objefivo do enirogar Ia informncién a In. Idicflanbn.



ALCALDIA MUNICIPAL DE ZARAGOZA

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (um)
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PARA: Cesar Cuzmén— Jefe de Recursos Humanos

De: Trinidad Guardado— Oficial de lnformacibn

Fecha: 01 de mmo de 2019

Asunto: solicirud de informacién.

A través del presente memorandum se le remite requerimiento de informacion

con el obietivo de dar respuesta a solicitud de informacibn con numero de

referencia asignado UAlP-AOMAMZ-AMZ-ZOI‘), la cual se detalla a

continuadbn:

1. Planes estratégicos institucional de los arms 2012 y 2015.

2. Planes operatives anuales desde 2012 al 2015. (formato fisico y digital)

Teniendo como fecha limite de entrega el dia martes 5 de mane de 2019.

Sin nada mas que agregar, agradezco de mtema no su gentil apoyo.

Atenlamente,
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Tfinidad Guardado’
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Oficja] de lnformacién
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Reglamenfo do la Lay do Ace-Io a In lnfurmaclén Public-

Art 1- Lnu Unldnd-u dc Ace-Io a In lnformnnh‘m Pnbflu hndrfin una rslncién dlmcu can Rodin In Unldad-c

Admini-huvas del Enla Obligado. con el objativo dc cumplir con la ampulndo en la Lay.

La: Unldades Adminiltmfivaa calaborarén enhchamants con la Unid-d do Accent: I In lnformacibn Pfibllcn para

cumpllr con ol objcflvo do anti-agar Ia inlunnlclén a los lolic'rmmu.



ALCALDlA MUNICIPAL DE ZARAGOZA

Zaragoza, 05 de marzo de 2019

LIC. Trinidad Guardado

ENCARGADA DE ACCESO A LA INFORMACIOCN

PRESENTE:

En cumplimiento a requerimiento de informacibn recibido, por parte de su persona,

con referencia UAIP-AOO4-AMZ—AMZ-2019, por con siguiente se hace de su

conocimiento que en los archives del Departamento de Recursos Humanos no

existe la documentacién requerida por su departamento el cual era lo que a

continuacién le detallo:

1. Planes estratégicos insfltuclonal de Ios ahos 201 2 y 201 5

2. Planes operatlvos anuales desde 2012 al 2015. (requerido en formato fisico

y digital)

u.

Nota no se entrega Io requerido ya que en ese periodo no existla el departamento
de Recursos Humanos.
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Atentamente

Cesar Edgardo Lépez Guzman

Encargado de Recursos Humanos
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ALCALDIA MUNICIPAL DE ZARAGOZA

PARA: TRINIDAD GUARDADO

OFICIAL DE ACCESO A LA INFORMACION

DE: RICARDO STARLIN FLORES CISNEROS

SECRETARIO MUNICIPAL

ASUNTO: RESPUESTA DE MEMORANDUM UAlP-AOM-AMZ-ZOZIS

FECHA: CUATRO DE MARZO DE 2019.-

Por este medio me permito saludarle y desearIe éxitos en sus labores.

El motivo del presente es con referencia al memorandum presentado a esta secretaria

Municipal por requerimiento de informacién; habléndose verificado en los archives

institucionales de esta Secretaria Municipal, no consta el Plan Estratégico Institucional de

los afios 2012 y 2015, tanto fisico, como digital, asl mismo se ha verificado con relacién a

los Planes Operativos AnuaIes de la Municipalidad en los afios comprendiendo desde el

2012 hasta el 2015, obteniendo el mismo resultado puesto que no se tienen Planes

Operatives, en fisico ni en digital para los afios antes sefialados y solicitados por la Unidad

de Acceso a la lnformacién. Alcaldia Municipal de Zaragoza, a las catorce horas con

veinticinco minutes del dla cuatro de marzo de dos mil diecinueve.

Atentamente. “
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“RICARDO srA'R
‘

N FLORES CISNEROS

SECRETARIO MUNICIPAL.—

RECIBIDO: TRINIDAD GUARDADO

OFICIAL DE ACCESO A LA INFORMACION
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ALCALDIA MUNICIPAL DE ZARAGOZA

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (UAIP)

TELEFONO: 2349-0900

REE: UAIP-AOOILAMZ—2019
Resolucién Motivada

EN LA UNI'DAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LAMUN! CIPALIDAD DE ZARAGOZA DEL DEPARTAMENTO LA LIBERTAD, a lasdieciséis horas con quince minutes del dia ocho de max-7.0 dcl aim dos mildietinuevc.

El Oficial de Informacién CONSIDERANDO QUE:

1. A Ias ocho horas mn diez minutes del dia veinticinco de febrero del afio dos mildiecinueve, se recibio Ia solicitud de informacibn de parte del ciudadano
. identificéndose con su Documento Unico de ldentidad (DUI). requiriendola sigulenta lnformaclén:

I) 1. Plan Estratégtco lnstitucional de lo: altos 2012 y 2015.
2. Planes operatives anualu dude 2012 a 2015

2‘ El articulo 70 de la Ley de Acceso a la informacibn Plibiica, que en adeiante se entenderécomo LAIP, establece que el Oficiai de InforrnaciOn transmitiré la solicitud de infon'naciOna la Unidad Administrative que tenga 0 pueda poseer la informaclén, con ei objeto queésta la Iocalice, ventique su clasificacibn y, en su caso, Ie comuniqué la manera en quese encuentra disponible. en virtud de lo anten'or, se remitié LA SOLICITUD lNTERNA DElNFORMAClON con referencia UAlP-A0004—AMZ-2019 y fechadas 25 febrero y 1marzoa la unidad administrative competente, que para el caso especifioo se dirigio eimemorandum a Secretaria Municipal y Recursos Humanos, qulen responde a estaOficialia lo siguiente: (w)
_1- Que habiéndose ven‘ticado en los archives institucionales de esta Secretarla

Municipal, NO Consta de plan estratégico institucional de Ios afios 2012 y 2015, tantofisico como en digital asl misrno se ha verifidado con los planes operatives Anualesde la municipalidad 2012 hasta el 2015 obteniendo el mismo resultado.
2- Recursos Humanos manifesto Io sigulente: que no entrega lo requerido por an ass

periodo no exislia el departamento de recursos humanos.
3. El articulo 73 de la LAIP, establece que en el caso que la informacibn no exista, el Oficialde lnfonnacién anatizara el caso y tomara' las rnedidas pertinentes para localizar lainfonnacién

4. ‘ En este sentido se pudo verlficar que en el siflo webin :Iaacdem . v/ hocadownloadl lanifcacionlmc CM%202ara ou%2
bre%202012%20Final.mfl est: publicado un Plan de In Municipalidad Denominado
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ALCALDIA MUNICIPAL DE ZARAGOZA

UNlDAD DE ACCESO A LA lNFORMAClON PlJBLlCA (UAIP)

TELEFONO: 2349—0900

Plan de Competitividad Municipal de 0ctubre de 2012 a 2016. Que conm de 124
pag. y no se pudo localizar un ejemplar del mlsmo en la municipalldad.
Y en caso de no encontrarla, expedira una resolucién que confirme Ia inexislencia de la
mlsma.

POR TANTO. de conformldad a los aniculos 65, 66, 69, 70, 71, 72 y 73 de la LAIP, el
Oficial de lnformaclbn RESUELVE: I) Confirmar la lnexistencia de Plan Estratégico
lnstituclonal de los anus 2012 y2015 y Planes operatlvos anuales desde 2012 a 2015
de acuerdo a la infonnacibn roclbida por las unldades de Secretarial Municipal y
Recursos Humanos. II) INFORMESE al solicilante que le asisle el derecho de interponer
el recurso de apelacibn ante el lnsfitulo de Acceso a la informaclbn Publica (IAIP), en caso
de no haber recibldo lo que fue solicilado, lll) NOTIFlQUESE la presente resolucién a la
peticionaria y déjese constancia en el expedienle respective.
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Oficial de Informacién


