UIMIPSALG/OB-2036/HBAY

MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOGIAL:
LNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATAGIONES INSTITUCICNAL
SanSalvador; Bl Salvader, C..A,

LIBRE 6ESTION L& MTPS 08-2016
"SUMINISTRO DE POLIZAS DE SEGUROS DE AUTOMOTORES Y FLANZAS DE FIDELIDAD'

Mosotras: SANDRA EDIBEL GUEVARA PEREZ de cincuenta y dos afios-de’ edad, Emp_i.eada, del domicilio de San

Salvador, Departamento de San Salvador, con Documento Unico de Tdentidad nimero )

de Trdbajs'y Previsidn Social, institucién con Nimero de Identificacion Tributaria. A

.en mi calidad de Ministra de Trabajo y Previsién Social, lo que compruebo coni-a)

L e

Certificacién del Acuerdo Ejecutiva niimero ocho, emitido por la Presidencia de la Repiiblica de E| Salvader con fecha
uho de junio de dos mil catorce, mediante el cual el Presidente de la Repliblica me riombrd, a partir del dia uno de junio
de ese afio como Ministra de’ Trabajo y Previsién Social; y b} Certificacidn del Acta de Juramentacién de Funcionaries
Pablicos que lleva la Presidencia-de la Repiblica, extendida por el Licenciade Francisco Rubén Alvarado Fuentes,
Secretario para Asuntos Legisiativos y Juridicos de {a Presidencia.de la Repiblica de-El Salvador, el dia uno de junio de
dos mil-catorce, deJa'que consta gue a folio cuatro vuelto, se encuenira ¢l Acta de Juratmentacién a través de lacual el
seRorPresidente de la Repiblica tomé pr'ﬁ-‘h'gsfa constitucional .a mi persona como Ministra de Trabajo y: Previsidn
Social; y en nombre y representacién del MINISTERIO DE TRABATO Y PREVISION SOCIAL DE LA REPUBLICA
BE EL SALVADOR, guign en. este instruimento me derominaré "Le Ins¥itucién Contratrante”, e IVETTE YAZMIN
KOCH BE MAGANA, conocida tributariamente por IVETTE YAZMIN KOCH CORDERO, de freinta y un afios de
edad, Licenciada en Ecdnomia ¥ Negacios, del domicilio de Antiguo Cuscatldn, Departamento de La Libertad, con

Documento Unico de Identided nimero gug y Nimero de Identificacidn

Tributaric B
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SOCIEDAD ANONIMA®, que puede abreviarse “SEGUROS E INVERSIONES, $.A."y "5.1..8.A.", del domicilio

de Santa Tecla, Departamento de La Libertad, con Nimero de Identificacién Tributario | .

e [

T —— calidad que comprugbo mediante: Testimonio de Escritura Piblica-de Poder
General AdminiS}r"dﬁvo, otorgado en ld Ciudad de Santa Tecla, Departamento de La Libertad, ¢ las nueve horas y
quince minutos del dia veintiséis de septiembre de dos.mil catorce, ante. los oficios de la'Notario Any Cristy Argimedo
Campos, por el Licenciado José Eduardo Montenegro Palamo en.su calidad de Director Presidente vy Representante
Legal de SEGURDS E INVERSIONES, S.A., e inscrito en el Registro de Comercio bajo. el nimero CUARENTA Y
CINCO, del libro, UN MIL SEISCIENTOS SESENTA ¥ UNO, de Otrés ..C'bﬁ‘rr-a_‘m‘s Mercantiles, en fecha treintd de
septiembre de dos mil catorce, a mi favor y de otros, en el cual me encuentro. facultada para otorgar actos como el
presente; ‘en diche poder se encuentra acreditada la existencia de la Seciedad. poderdante vy la personerfa de su
Representante Legal; quien en este instrumento me denominaré "La Sociedad Contratista’, en los c‘diid_ddés antes
expresadas MANIFESTAMOS: ‘Que hemos acordado otorgar y en efecto otorgamos proveniente del procesc-de-Libre
Gestion rdmere L& MTPS CERO OCHO - DUS MIL 'DI-ECISéIS, d:enoi’niﬂctd_b "SUMINEISTRO DE POLIZAS DE
SEGUROS DE AUTOMOTORES Y FIANZAS DE FIDELIDAD" el presente confrato de "SUMINISTRO DE
POLIZAS DE SEGUROS DE AUTOMOTORES Y FIANZAS DE FIDELIDAD", de conformidad a la Ley de
Adguisiciones y Contrataciones de la Administracién Plblica, que eri adelante se denominard LACAR, su Reglamento que
en adelante se denominard RELACAP, y a-las cldusulds que se detalion a continuacién: I.- OBJETO: DEL CONTRATO:
El objeto del presente Contrato es que “La Sociedad Contratista” brinde &l Suminisiro de Pdlizas de Seguros de
Automotores y. Fianzos-de Fidelidad a “La Instituciéh Contratante” las cuales se detallan-a continuacidn: SEGURD DE

AUTOMOTORES. o) RIESGOS CUBIERTOS: Vehiculos Aségurades: Se adjunta listado de vehicules en oferta

presentada por la Contratista, reflejande sus caracteristicas y Sumas Aseguradas para el Riesgo 1) Dafios a los
vehiculos, detallades en los Térmings de Referencia. Riesgos Cubiertes: ™ Dafios al vehiculo aseguradoe, sus gteesorios o
partes a consecuencia de choques, colisidn.o vueleo, incendio y/o rayo, asl como el robo o hurto del vehicula o de sus

2



UNMTPS/LG/08-2014/HB/3
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partes, herramientas y. llanta de repuesto u ofros dccesorios de uso normal én el fhismo, a todas los vehiculps
incliyendo pick ups. * Responsabilidad Civil por dafios «a terceros en sus bienes: Hasta por la suma de SEIS MIL.

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($ 6,000.00) para cada V_ehfculo.-Rgsmnsdbilidﬂd' €ivil por dafos

a feréeres en sus peérsonds: * Para una persona, hasta por la suma de TRES MIL BOLARES DE LOS ESTADOS

UNIDOS BE AMERICA ($ 3,000.00). * Para varias personas, hasta por o suma de SEIS MIL DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($ 6,000.00) por cada vehicuto. Gastos Médicos para los ocupantes del vehiculo
gseguragda; * Para un'q'ipersona,_hasmf por la suma de UNMIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERI‘C‘A_@"
1,000.00). * Para varias personcs, hasta por la sume de TRES MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE-
AMERICA ($ 3,000.00), por cada vehiculo dsegurado. * Riesgos Catastréficos, huelgas, paros, disturbios de cardcter
obrero, motines, tumultos o alborotos populares. (Excluyendo actos de guerra.y terrerisme} Sin cobro de prima. b).
CLAUSULAS ESPECIALES: * Cobertura para el drea Centroamericana; incluyendo Belice y Panamd. * En caso de robo
v/o hurto total o parcial del vehiculo o de sus parfes el asegurado participara con el DTEZ POR CIENTO (10 %) sobre
la suma a indemnizar, siendo la compufila resporisable por el NOVENTA POR CIENTO (80%) restante, después de
descontar el deducible correspondiente, * Gastos por asistencia legal, hasta por fa suma de UN MIL QUINIENTOS
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (§ 1500.00). * Gastos por proteccidn al vehiculo. asegurado y
gria, hasta per UN MIL QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($ 1500.00). * No
Depreciacién, * Reinstalacidn automdtica de suma ns_.egumda, sin cobre de prima. * Descuento Especial por buena

experiencia del SESENTA Y CINCO POR CIENTO (65%); * Cobertura para Distintives Institucionales. * El'seguro se
extiende a CL;br‘i]“ pérdidas: ocasionadas cuando los v_ehéicu.fbs sean conducides por personas menores de veintitin afios
y/o que posean licencias con mencs de. itn dfio de haber sido extendida. Sin cobro de prima, * Seivicio de Atencién en el
lugar del evento para todos los vehiculos asequrados. * Segure de accidentes pérsahdles para el coriductor del vehiiculo

asegurado, sin Cobro de prima adicional, hasta por la suma:-de DOS MIL QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA {$ 2,500.00) y.para los pasajeres de los buses del MTPS. como. limite tnico y combinade por
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"UNIDAD ‘DE ADGUISICIONES Y CONTRATACIONES. INSTITUCIONAL
“$ar Satvader, El-Salvador, &AL

evenrto y en el acumulado durante la vigencia del seguro, hasta por la suma de TRETINTA MIL DOLARES DE LOS.
ESTADOS UNIDOS DE AMERTCA ($ 30,000.00). * Responsobilidad civil cruzada, se extiende a cubrir la
responsabilidad. ¢ivil entre los vehiculos aseg.ur*ados, al grado que esta coberfurd hubiese sido efectivd de haberse.
emitido pdlizas separadas, entre los vehiculos asegurados, * Equipo especial debidamente instdledo, previe inspeccion
de:la-compaffa. * Calda de cualquier cuerpo fijo y/o mévil. * Cobertura por-dafios materiales a los. vehiculos propios a
consecuencia de transitar en malos c-aminos-.f-*.Responsabiiidad Givil en exceso por vehictle asegurade, como fitnite drico
y combinado- en forma global para toda la flota de vehiculos para bienes y personas por evento y en ¢l acumulade
durante ia vigencia del segure.-Sin Cobro de pritna hasta por la'suma de TREINTA MIL DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA ($ 30.000.00). * Coberfura automdtica para nuevos vehiculos. * Sih recargo’ por afio de
fabricacién del vehiculo. * Se informa. que como una. toncesidn especial para el Ministerio de Trabajo y Seguridad:
Piblica; ko instalacién de un dispositivo de seguridad ro es de cardeter obligaterio, * Arexo de Exclusidn de Glierray
Actos de Terrorismo. ¢) DEDUCIBLE: 1. Reduccidn del CIEN POR CIENTO (100%)- def deducible: siempre que: la
inspeccin se haya realizado en el lugar y mothento del eventa, que los vehiculos sean llevados a cualquiera de los:
centros VIP o Tdlleres de-Red ‘que se encuentren vigentes a la fecha y en fodos aquelles reclamos cuyo. vaisr final-
ajustado seamayor a CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERTCA ($ 100.00). LENTROS VIP: Gevesa,

DE RED (NO AGENCIAS). Alfasal, Central Automotriz, Taller Universal,

Grupo @; Star Motors y Rensico. TALLERES
Atito Servicio Migli, Cars Pinten y Grupo Rayo. 2. Reduccidn del CINCUENTA. POR CIENTO (507%): Siempre que la
‘inspeccién se haya realizado en el ugary t;nomem‘o del evento y que los vehiculos sean llevados.a cualquiera de la lista
de tilleres de agensids; vigente a la fecha y en todas aquellos reclamos cuyo valor final ajustado sea mayor-a CTEN
DOLARES BE LOS ESTABOS UNIBOS DE AMERICA ($ 100.00). TALLERES DE AGENCIA: PINTEN. NOTA: SISA
se reseiva el derecho "d:e. modificar o lista de agencidas, no agencias y. falleres VIP antes detalladas, 3. En ¢ago de no.
utilizar lo Red de Agencias y No dgencias antes detalladas el Ministerie de Trabajo y Previsién Social pagard. un
deducible mdximo de CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($ 100.00) fijos por evenrto para
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cada una de los vehiculos aseguradoes. * Para fos vehiculos que no posean placas salvadorefas, se descontard de la
indemnizacién en caso de pérdida tatal por siniestro. cubierto, los costos de introduccidn del vehiculo ol pals;
entendiéndose por costos de introduceidn fos-impuestos que deberia pagar el vehicuto y demds gasfos de acuerdo a la
sitha asegurade. ™ Los vehfculos versish americana que sean asegurados y que presenten:reciamo darante la vigencia,
deberdn presentar presupuesto. de reparacién pora determinar el monto a indemnizar, el cual serd el valor del
presupieste ajustado (incluyendo TVAY, ‘Es decir, la compefife procederd exclusivamente a efectuar un-pagoe directo al
asegurado’ por dicko valor, sin proceder la orden de trabajo al taller. El finiquito- que entregard da Gerencia de
Sinfestros deberd hacer constar que el cliente se obliga a presentar el vehiculo a fa compafiia para realizar nueva
inspeccidn, la.ciial permitird la dplicacidn de la reinstalacién de suma asegurada, *En.caso de accidente, robo y/o:hurto
total, la compafifa se encargard de sustituir y comprar el bien (con un vehiculo andloge) en.base al total de [a suma a
indemnizar, después de haber aplicado el deducible, participacidn y dépreciac’:ién correspondiente mds gastos legales de
traspaso. Ef Ministerio de Trabajo y Previsidn Social, se encargard de. proporcionor a la compafiia, todos los documentos
legales requeridos incluyends. la c6tizacién del bien a reponer para el traspaso respectivo. d) CONDICIONES
ESPECTALES: * Toda obligacién derivada de este seguro serd pagadera, en. caso de volverse exigible, dnica y
exclusivamente por y en SEGUROS E INVERSIONES, SOCIEDAD ANONIMA, sujeto a las leyes, y bajo la jurisdiccién
exclusiva de los Tribunales de la-Repiblica de El Salvador, De ninguria- manera se podrd hacer responsable a cuslquier
entidad afiliada o vinculada ¢ SEGUROS E INVERSTONES, SOCIEDAD ANONIMA, o vinculada a Citigroup .y sus

entidades:afiliadas 6 vinculadas,
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. NUNBTERICY DE TRABAIC Y PREVISION SOCIAL )
UNIDAD DE'ADQUISICIONES ¥ CONTRATACKONES NSTITUCIONAL
SanSalvader, Bl Salvador, €, A

SEGUROS DE FIDELIDAD. Personas o ofignzarse: De acuerdo a listado adjunto-en los Términos de Referencia: a)
RIES608 A CUBRIR: * Actos fraudulentos, deshonestos o negligentes de los funcionarios'y empleados piblicos ol
servicio-del afiarzade; en el desempefio de los carges para los cuales estén fiados en la péliza, aun cuande tales
acto$ los comefiere el empleado en connivencia con terceras personas. * Errores u omisiones cometides por los
empleades inscritos por.si o en connivencia con terceras personas; que recanden, custodien, adiministren, autoricen,
refrenden, avalen, distribuyan, registren, liquiden o que reciban anticipos, bienes u otras recursos, propiedad de la
institucién afianzada; sin exceder del limite contratado para cade empleade y reflejado en el certificado. .b)
CLAUSULAS ESPECTALES * Cobertura dutomdtica de hosta SESENTA (60) dias para nuevos empleados.*
Reinstalacién automdtica de. la suma asegurada. SIN COBRO DE PRIMA, Mdximo DOS (2) reinstalaciones durante la
vigencid de Ja péliza. * Sin deducible ni participacion, * En cnso sucedieren las situaciones sefialadas-a continuacidn
‘se le informard y enviard o Jo Compafifa Aseguradora lo siguiente: reporte de los movimientos por ddicipnes;.
sustituciones; o cancelaciones durante la vigencia de laPéliza, ¢) CONDICIONES ESPECIALES: * La péliza se
manejard er forma colectiva y come corcesidn especial no serd necesario completar pagaré pana los afiqn"zadbs coh
suma ofianzada hasta QUINCE MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($ .15.2,-000.00)-,
{ricamente serd necesarie firmar formularios de selicitud. Asimismo, adjuntar copia-de DUT vigente y NIT. * La
institucién deberd informar af final de cada mes cualquier cambio en el pers'andl afianzado. * Se emitird un
certificado-por cadd empleado asegurade. * La institucién deberd informar dentro de los primeros TREINTA (30)
dias de:su vigencia, cualquier informacion a los instructives, reglamentos o cambios en el control ititerno que-emita
fa Uridad. de: Control Financiero, los cuales se considerardn enexos a la péliza. * El MTPS podrd hacer sustituciones
y extensiones del seguro-a nuevos funcionarios y empleados. * Las inclusiones s hardr con €l pago de prima
correspondienite. * E} MTPS podrd aumentar el nimero de cargos o asegurar mediahte una modificativa y con el
pago de prima correspondiente a las inclusiones. ™ Anexo de Exclusidn de Guerra y Actos de Terrorismo. d)
DURACION DE LA RESPONSABILIDAD DE LA COMPANEA: Si durante la vigendia de la pdliza se descubriesen
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MIMISTERIC DE TRABAJQ Y PREVISION SOCIAL
UNIDAD DE ADQUISICIONES ¥ CONTRATACIONES INSTITUCIONAL
San Satvador, EF Salvador, O A,

IIMTPS/UG08-20147HB 1

hechos defictuosos cometidos por un fmisma responsable bajo la cobertura de a péliza, Ia Compaifia solo indemnizard

hasta la suma asegurada. v €) CONDICIONES ESPECIALES: Toda obligacién derivada de este seguro serd

pagadera, en caso de volverse exigible, nica y exclusivamente por y en SEGUROS E INVERSIONES, SOCTEDAD

ANONIMA, sujeto-afas leyes, y bajo la jurisdiccién exclusiva de fos Tribunales de la Repiblica de £l Salvadar. De

ningune manera se podrd hacer responsable a cualquier entidad afiliada o vinculada a SEBUROS E INVERSIONES,

SOCTIEDAD ANONIMA, o vinculada & Citigroup y sus entidades afiliadas o vinculadas.

LISTADO DE EMPLEADOS QUE RENDIRAN FIANZAS DE FIDELIDAD COLECTIVA

SUMA ASEGURADA
1| Directora Administrativa $ 3,000.00
Directora Administrativa - custedia y firma de vales de
4 _ % 3,08000
combustibles
3 | Sub-director Administrative $ 200000
4[Tefe de Oficina Regional de San Migue] 5 200000
5 Jefe de Oficina Regional Paraceniral La Paz 3§ 200000
6| Tefa d_e Oficina Regignal de Santa Ana $ 2.000.00
7 | Jefe de Oficina Departamental de Sonsonate $ 2.000.00
BT éfa-dé Oficina Departamental .Ahtachapdr $ T 2,000;00
-9‘ Jefe de Oficing Departamental de Usulutén $ 2,00000
'10_ ‘Jefe d:z. Ofi.éind Dehar"{'amenfcl de Morazdn $ 2,000;00
111S Tefe de oficina bepd.r"ramér'w:c_:l.d-e.-l;_.a'-l;}n_iéh 3 2,000.00
12 | Jefa de Oficina Departamental de San Vicente, $ 2.000:00
13| Jefe de-Oficina -5é'pdffcmenfai‘de Cabafias $  2,00000
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UNIDAD DE ADGUISICIONES Y EONTRATACIONES INSTITUCIONAL
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17

18

27

32

Jefa de Oficina Departamental de Cuscailén $ Z,ODO;OO..'
.J e’f& de Oficina beparv-’rciﬁ:\éﬂﬁl deLq-:LiBér"Tad $ | 2,000.00
Tefe de Oficina Deparfbmeﬁ‘ml de Chalatenango $ 2:000.00
J efe:déibapqr-'l‘amenm de Servicios Generales % _5,00(]3;(]0
J e_fé‘-de.:Un:idad_ﬂFindnciéPG Tnstitucional ] B ,_GOO.'GO
Pagador ins"ri'l'ucional. $ 2500000
‘Encargadd del:Fondo Circulante d_e: Morito Fijo $ 3,000.00
| Refrendaric de la Cuenta Corriente de Embargos B
$ 2.000:00

Judiciales
Eefrendaria de la Cuenta Bienesy Servicios $ 6_,OG0.00
Refrendario de la Cuenta Ca'r"r"i.anfe:de:Rehu'neracioﬁes $ 2.000.00
'Réfﬁend&r*io de la Cuenta Corriente de Fondo Circulante,

1% 1,000.00
de Monto Fijo-
R_efr‘e.n&ar*ia- de Cuenfas de:-Embdr‘goé Judiciales $ 2,000.00
‘Refrendario de Cuentas de Bienes y Servicios - % 6.,000.00
F&'zifrandarié de Cuentas He Remuhgr&ciqnes % 2,00000
Refrendario Pagaduria General Auxiliar 3 200000
Refrendario de Fondo Girculante de Monto Fijo $ 100000
Jefa de la Unidad de Adquisiciones y-Cdn‘rm?‘dciones $ 6.,'000.00
_ie%a.SecciE'n de: Compra $ 300000
Jefe de Bodega Institucional $ B5.000.00
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36

37

38
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40
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Jefe.de Activo Fijo

500000

Administradora Cenire de Recreacion Constitucion 1950

2/000.00

| Administrador del Centro de Recreacién Dr. Miguel Félix

jiChartaix

2,000.00

_.Adﬁinis"rrador del .-C_e.n'_rr}d de Recreacién Dr. Humberto |

Remero Alvergue

2.000.00

| Zamera Rivas:

“Administrador del Centro de Recreacisn Dr. Mario |

200000

| Encargado de Caja Centro: de Recreacién a Trabajadores |

"Constitucidn 1950

2,000.00

Encargado de Cajc_n'dé Centro de Reereacién el Tamarindo

2.600:00

Encargado de Caja de Centro de Recreacion Conchaiio

2,000.00

 Encargado .de' Cﬁ:j:a' .Centro de Recreaéiﬁﬁ'.b'r:.. M..cxrio

Famera Rivas

Z,000.00

' Encargado de Caja Centro Recreacidn Oficina Central

2,00000 |

-’_Ehéqﬁgado de Caja Chica de la Oficina Regional de San

Miguel

56600

.E'ﬁcqrg&:do de Caja Chica de la Gficing Regioﬁa.i' de

Occidente

8500.00

Enmﬂgﬁdﬁ.&@13@&3@@%@a‘el ia'.OT;i'c'iﬁa'. Paracentral La Paz

500.00

- Auxifian

Refrendario de la Cuenta Corriente Pagaduria General |

2,000.00
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MINISTERIODE TRABAIO ¥ PREVISION. SOCIAL B
UNBAD DE ADQUISICIONES ¥ CONTRATACIONES INSTITUCIONAL
" Sani Salvadar, El $avador, C. A.

II.- DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Formarn parte integral del contrato lus siguientes documentos: la
Garantia de Cumplimiento de Contrato, los términos de referencia, la oferta técnica y econdmica presentada por
"La Sociedad Contratista®, €l cuadro de adjudicacién de fecha dieciocho de diciembre de dog mil quince, nota de
adjudicacién de fecha veintiuno de diciembre de des mil quince y otros documentos que .emanen-del ‘presente
contrato, os cuales son complementarios entre si y serdninterpretados en forma conjunta, en caso dediscrepancia
entre algune de los docutientos contractuales y este cotitrato, prevaleciendo el Contrato, TXL.- FUENTE DE LOS
RECURS0OS, PRECIC Y FORMA DE PAG0: Las obligaciones emanadus del presente. instrumento serdn cubiertas
con térgo de fondos GOES pard lo cual se ha verificado la correspondiente asignacién presupuestaria dos mil
.dieciséis. "La. Tnstitucién Contratante" se compromete o cdncelar a "La Sociedad Contretista” en 'u'n sélo page- la
cantidad: de VEINTICUATRO MIL SELSCIENTOS TREINTA Y TRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA CON-VEINTIUN CENTAVOS DE DOLAR ($24,633.21) IVA incluide, delos cuales VEINTITRES
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
OCHENTA ¥ CUATRO CENTAVOS DE DOLAR ($23,234.84), correspondeh o la péliza de "Seguro de
Automotores”, y Ja canfidad de UN  MIL TRESCIENTOS MNOVENTA Y OCHO DOLARES DE  LOs
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON TREINTA Y SIETE ‘CENTAVOS DE DOLAR ($1,398.37),
‘corresponden a la péliza de "Fianzas de Fidelidad” dicho pago se realizard mediante la presentacién de la factura a
fa UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL (UFI) y reporte; siempre y cuando la documentacidn presentada
esté de acuerdo a los requerimientos de ‘La Tnstitucidn Contratante™ segln términos de- referencia vy
estipulaciones contractuales, dichos montos incluyen el trece por ciento (13%) correspondiente al Impuesto « g
Transferencia-dé Bienes Muebles y a laPrestacidn de Servicios, y "La Institucién Contratante” retendrd el uno por
ciento (1%) sobre el monto de fo facturade, de conformidad a la Resolucidh de la Direceidn Generdl de Tmpuestos
Tntertios del Ministerio de Hacienda nimero dode mil trescientos uno guién NEX guidn dos mil ciento noventa y
siete guidn dos mil siete, de fecha cuatro de diciembre de dos mil siete, mediante la cual se desigha al Ministerio de

14
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MINSTERIO DE TRABAIOY PREVISION SCCIAL
UNIDAD DEADQUISICIONES Y. CONTRATACIONES INSTITUCIONAL
San Salvador, B Satvador, C. A,

Trabaje y Prevision Social como Agenfe de Refencidn. Los montos antes menciohodo en calidad de pago se

depasitardn por parte de la Direccidn General de Tesorerfa: del Ministerio de Hacienda a faver de la Socieded

Salvador, 5:A., en los plazes y términos estipulados en esta misma cldusula. IV.- PLAZC DE CONTRATO ¥

VIGENCEA: Ef plazo de. ejecucion de las obligaciones emanadas del presente Contrats s de un-afo confado a
partir de los cero horas con un minute del dia uno de enero de dos mil dieciséis hasta las veinticuatro horas del dia
freinta y:une de diciembre de dos mil dieciséis, pudiendo prorrogarse de conformidad a lo establecido en la Ley de
Adquidiciones y Contrataciones de la Adininistracidh Plblica si las condiciones son favarables. pare “La Institucidn
Contratante”, V.- GARANTIAS: Para garontizar el cumplimiente de las nﬁligﬁciones derivadas del presente
Contrato "l Sociedad Contratista® otorgard a favor del Estado y Gobierno de El Salvador en el Ramo
especificamente del Ministerio de Trabajo y Previsién Social, Garanffa de Cumplitiento de Contrate, de
conformidad al articilo treinta y cinco de laLACAP, equivalente al DIEZ por ciehto del valor contratade, es decir-la
cantidad dé DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS. DE
AMERICA CON TREINTA Y BOS CENTAVOS DE DOLAR ($2,463.32); la-tual tendrd la misma vigencia del
presente contrato y.deberd entregarse a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional del Ministerio
de Trabajo v Prevision Social, dertro de los CINCO dias hdbiles, después de la formalizacién del Contrato. VI.-
ADMINISTRACION. DEL CONTRATO: El seguitiento al cumplimiento de las obligacioties contractuales estard a
cargo de Jos Administradores de Contrato, Licenciada Issa Maria Funes Corpefio, quien se desempefia como Jefa del
Departemento de Recursos Huitmarios, e Ingeniero Alvaro Ernesto Mejia Mira, qien se desempefid como Jefe de
Departamento ‘de Servicios Generales, de conformidad af Acuerde Ministerial nimero ochenta de feche de
veintitrés de d:iciembr"e- de.dos mil quince. Teniendo como atribuciones las establecidas ¢ los articulos ochenta y

dos bis, ciento veilitidés de la LACAP, cuarenfa y dos inciso tercero, setenfa y cuatro, setenta y cinco incise
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. MINSTERKY DETRABAIO Y PREVISION SOCIAL
UNIDAD: DE ADQUISICIONES ¥ CONTRATACIONES INSTITUCIONAL
Sart Sabeador, El Salvador, C. A

segundo, setenta y siete, ochentay ochenta y urio:del RELACAP v las establecidas en el referido acuerds. Actuando
de marera separada dichos Administradores de Confratos antes mencionados. VIIL.- ACTA DE RECEPCION:
Corresponderd o }o‘s administradores del Contrato en coordinacidn eor “La Sociedad Contratista’; la:-elaboracién y
firma-de-las actas de recepcién definitivas, las cuales. contendrdn como minime lo que establece el articufo setenta
y siete del RELACAP, Dichos administradores de contrato actuardn de mariera separada, VIII - MODIFICACION:
El presente contrato podrd ser modificado o ampliado en sus ploZos y vigencia antes del vencimienta de su plazo, de.
coriformidad a lo esteblecido en los articulos ochenta 'y fres A y B .de la LACAP, debiendo emitir "La Institucién
Contratante” la correspondiente. resolucién modificativa, debiendo “La Sociedad Contratista” en caso de ser
necesario modificar o ampliar fos ‘plazos y montos de fas Garantias de Cumplimiento de Contrate, segin lo indigue
“La Institucidn Contratante® y formard parte integral de ese contrate. Asfl mismo, estas deberdn ser par mirfuo
acuerde de fas partes, medianfe comunicacién escrita, con al menas treinta dias de anticipacion, siempre y cuande’
conelrrd una de las situaciones -_sigju-ig'n?es: o) cuantle existan auevas recesidades, siempre vinculadas ol objeto
contractual: y b) cuando surjen cousas imprevistas. En tales casos "La Institucién Contratante” emitivd la
correspondiente resolucién de Modificacién del Contrato, la cual serd firmada por la Titular, y retificada a"la
Socie&‘ad Contratista” en el ligar sefialado para recibir nofificaciones por las partes, ségin cldusula XX de este
Contrate, “La Sociedad Contratista® deberd mostrer su-conformidad por escrite y hofificarfo a "La Enstitucidn
Contratante®, Los mishos efectos que lo anferior, tendrd, la posterior emisisn de la Resslucién, y lo firma de los
documentos contractuales correspondientes. IX.~ PRORROGA: Previo al vencimiento del plaze pactado, el
priesente contrata podré sefprorrogado de conformidad a lo establecido en el articulo ochenta y tres de:la LACAP
y setenta.y cinco del RELACAP; en tal caso, se deberd modificar-o-ampliar los plazas y montos de la-Garantfa de
Cimplimiento. de. Contrate, debiendo emitir "La Institucién Contratante” la correspaondiente resolu_cié_n_:de prérroga:
X~ CESION: Salvo autorizacidn éxpresa del Ministerio de Trabajo y Previsién Social “La Sociedad Contratista” no
podrd transferir o ceder a ninglin titulo, los derechos y obligaciones que emanan del presente contrate. Lo
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MIMKTERIZ DE TRADAIO ¥ PREVISION SOCIAL
UNIDAD DEADQUISACIONES ¥ CONTRATACIONES INSTITUCIONAL
3an Salvador, El-Sakeador, <, A,

transferencia o cesién efectuada sin la autorizacidn antes referida dard lugar a la caducidad del contrate,
procediéndose ademds a-hacer efectiva la garantia de cumplimiento de Contrato. XE.= CONFIDENCIALIDAD: "La
Sociedad Contratista” se compromete a guardar lo confidencialidad. de toda. informdcidn revelada por “La
Institucién Contratante’, independientemente del medio empleado para transmitirla, ya sea en Fforma verbal o
escrita’ y e campromete a no revelar dicha informacidn & ferceres personas, salve que “La Institugién
Contratante”, lo autorice en forma escrita. "La Sociedad Confratista™ se compromete a hacer del conocimiento
dnicamente la informacidn'que sea estrictamente indispensable para Ja-ejeducié_n encomendaday manejar ta reserva
de fa misma, estableciendo las medidas necesarias para asegurar que la informacidn revelada por “La Institucién
Centratante” se mantenga con cardeter confidencial y: que: no se-utilice para ningdn otro fin. XIL.- SANCIONES:
En caso de incumplimiento de las obligaciones cantractuales *La Sociedad Contratista” se somete a las sanciones
que emanaren de la LACAP ya sea imposicidn de multa per mora, inhabilitaciéh, extincién, las que serdn impuestas
siguiendo el debido procesa por “La.Institucidn Contratante”, a éuya compeféncia se somete para efectos de su
imposicién. XIII.- INCUMPLIMIENTO: En caso de mora en el cumplimiento por parte de “La .Saciedaa
Contratista” de las obligaciones-emdradas del presente.Contrato, se upii‘cardn las multas establecidas éniel articulo
ochenta y cinco de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracidn Plblica (LACAP). XEV.-
EXTINCION: Serdr causds de extincién del presente Contrato las establecidas en-el articulo noventd y-tres dela
Ley de Adquisiciones y Contfrataciones .de-la Administra‘cién Plﬁbtim {LACAP), y en otras leyes vigentes. XV.-
OTRAS CAUSALES DE EXTINCION CONTRACT UAL Sin pe,rjuac%m de. lo establecido en la LACAP y el RELACAP

gl presente contrato podré extinguirse por fuerzcz mqyor caso -er'furro Resciliacién. XVI.- TERMINACION

‘BILATERAL: Las partes contratantes padrin .chrdar": I;é:"ex?-m'cndn da:xlas obligaciones confractuales en cudlquier
momenta, sizmpre y cuando ho concurra otra causa de Ter'min.uci'é»;l. ;r.f;putable a "La Sociedad Contratista” y que por
rizories de interés pdblico hagan innecesario o inconveniente la vigencia del contrato; sin mds responsabilidad-que la
que carresponda a lo recibido, XVII, - SOLUCION DE CONFLICTOS: Para resolver las diferencias o cunﬂ'if:qu
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que surgieren durante la ejecucién dei presente Contrato, se esterd a lo dispuesto en el Titulo VIIT, Capitulo T de
la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Piblica (LACAP) y previa aceptacién de ambas partes
pedrdn dirimir el conflicto por medio de un Arbitraje Ad-Hoc el cual serd de Derecho o Técnico, segdn fa
naturaleza de la controversia y se someterdn a las disposiciones de la Ley de Mediacidn, Conciliacién y Arbitraje.
XVIII) INTERPRETACION DEL CONTRATO: El Ministerio de Trabajo y Previsidn Social, se reserva la facultad
de interpretfar el presente contrato, de conformidad a la Constitucién de la Republica, la EACAP, el RELACAP,
demds: legislacidn aplicable, v los Principios @enerales del Derecho Administrative y de la forma que mds convenga a
los intereses del Ministerio de Trabajo y Previsién Secial, con respecto a la prestasién objeto del presente
instrumento, pudiendo en tal caso girar las instrucciones por escrito que al respecte considere convehientes. "La
Sociedad Contratista’ expresamenfe acepta tal disposicién y se obliga a dar estricte cumplimiento a las
instrucciones que al respecto dicte el Ministerio de Trabajo y Previsidn Social. XIX.~ MARCO LEGAL: El presente
contrato queda sometida en todo a la LACAP, RELACAP, la Constitucién de la Repiblica, y en forma subsidiaria a las
leyes de la Repiblica de El Salvador, aplicables a este Contrate. XX,- NOTIFICACIONES: "La Tnstitucién
Contrafdnte" sefiala como lugar para recibir notificaciones Final diecisiete Avenida Norte y Alameda Juan Pablo TT,
Edificio tres, Plan Maestro, Cenfro de Gobierro; y “La Sociedad Contratista’ sefiala para el mismo efecto la
siguiente direccién Kilometro diez y medio, Carretera Panamericana, Centro Financiero SISA, Edificio Principal,
Santa Tecla, La Libertad. Todas las notificaciones referentes a la ejecucidn de este contrato serdn vdlidas

solamente cuando sean hechas por escrito en las direcciones que las partes han sefidlado. En fe de lo cual
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i -

Ante mi, HAYDEE MARGARITA BOLAROS BELTR@N,' Motaria, del domicilic de San Salvader, COMPARECEN:
por- una parte, SANDRA EDIBEL ‘GUEVARA PéREZ quien es de cincuenta y dos afios de edad, Empleada, del

domicilic de-San Salvador, Departamento de San: Salvador, persoha a quien no conozco pero.ideritifico por medio de

y Nimero de

su Documents Unico de Identidad nimero

Tdentificacion Tributaria [

B on su calidad de Ministra de Trabajo y Previsién-Social, perseneria que doy fe de ser

legitima y suficiente porhaber tenidoa la vista: a) Certificacidn del Acuerds Ejecutive.nimero.ocho, emitido por la
Presidencia de fa:Repiblica de Bl Salvador con fecha uno de: junio de dos mil catorce, mediante el cual el Presidente
dé la Repiiblica la nembrd, a parfir del dia uno de junio de ese afio come Ministra de Trdbajo y Previsidh Social; y b)
Certificacidn del Acta-de Juramentacion de Funcionarios Piblicos que Heva'la-Presidencia de la Repiblica, extendida
por el Licenciado Francisco Rubén Alvarado Fuentes, Secretario para Asuntos. Legislatives y Juridicos de la
Presidencia de la Repdblica'de El Salvader, el diauno de junio de dos mil catorce, de la que consta que’a folio ciiatro
vuelto, se encuentra el Acta de Juramentacién a través de la: cual el sefior Presidente de la Repdblica le tomé
protesta constitucional ¢éme Ministra de Trabejo y Previsidn: Social: ¥ en nombre 'y ‘representacién -del.
MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR; quien en este
instrumento se denominaré “La - Institucién Comtratante”, y por otra parte, IVETTE YAZMIN KOCH DE
MABGANA, conocida tributariamente por IVETTE YAZMIN KOCH CORDERO, quien es de treinta y un afies de.

edad, Li'c_e.jncicda en Ecenomia y Negocios, del domiciﬁiic:dei_A_nﬁ_guo Cuscatldn, Departamentd de La Libertad, persona

a quiien no conozeo pero identifico por medio de su Decumento Unico de Identidad ndmers .
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- .NLimEFU_ de Iden?ificqciii'n Tributario S e T R

actuando en nombre y representacién, en su calidad de Apoderade General

e MR ST i

Administrativa de la Sociedad "SEGUROS E INVERSIONES, SOCIEDAD ANONIMA”, que puede abreviarse
"SEBUROS E INVERSIOMES, 5.A4." y "S5.I.,5.A.", del domicilic de Santa Tecln, Departamerts de La

Libertad; con Nimero de Identificacidn Tributario S

| personeria que doy fe de ser legitima v suficiente por haber tenido a la vista: Testimonio de Escritura

Piblica de'Poder General Administrative, otargade en la Cludad de Sorta Tecla, Departamento de Lo bibertad, a los
nueve haras y'quikce minutos del dia veintiséis de septiembre de dos mil catorce, ante los oficios de ia Notario Any
Cristy Argumedo Campos, por el Licenciads José Eduarde Montenegro Palomo:en si calidad de Director Presidente
y Qapr;esenfun?e Legdl de SEGUROS E INVERSIONES, S.A., e inscrifo enel Regisiro de Comercio bajo el nimero
CUARENTA Y CINCO, del libro, UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y UNG de Otros Contratos Mercantiles, en
fecha treinta de septiembre de dos mil caterce, a su favor y de otros, en el cuadl se encuentra facultdda pera
otorgar actos &5mo el presente; en dicho poder se encuentra acreditada la existencia de la Sociedad poderdante y
1a personeria de su Representante Legal: quien en este instrumento:se dehdininard "La Sociedad Contratista”; y
ME DICEN: Que reconocen como suyes las firmas puestas ol pie del-Contrato denominade LG -MTPS cero ocho -
dos mil dieciséis "SUMINISTRO DE POLIZAS DE SEGUROS DE AUTOMOTORES Y FIANZAS DE
FIDELIDAD" reconociends ademds todos los conceptos vertidos en el mismo y las obligaciones que ampara,
Contrato por-medio del cual *La:Séciedad Contratista” se obligaa brindar el servicio de Seguros.de Automotores y
Fianzos de Fidelidad, a la Institucién Contratante, con las condiciones establecidas en las eldusulas primeray cudirta
del Gontrato relaciotindo. “La Institucién :Cqmmmn*re" pagdrd la cantidad VEINTICUATRO MIL SEISCIENTOS
TREINTA Y TRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON VEINTIUN CENTAVOS DE
DOLAR; diche monto incluye el trece por ciento correspondiente al Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles
y @ la Prestacién de Servicios, y "La Institucién Contratante” retendrd gl Ure por ciento sobre el montd de [o
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facturado, de conformidad @ la Resolucién de la Direccidn General de Impuestos Internos del Ministerio de
Hacienda nitero doce mil trescientos uno guién NEX guién dos mil ciento noventa y siete guidn dos mil siete, de
fecha cuatro de diciembre de dos mil siete, mediante la cual se designa al Ministerio de Trabajo y Previsién Social
¢omo Agente de Retencidn. y que se someten a las restantes condiciones que se estipulan en el Contrato que se
autentica. Asf se expresaron las comparecientes a quienes expliqué los efectos legales de la presente acta notarial
escrita en dos folios dtiles y yo la Notario DOY FE: Que son auténticas las firmas que anteceden por haber side

puestas por las comparecienfes en mi presencia de su pufio y letra, vy leids que le fue por mi a los presentes
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