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Titulo: |Jefe de Unidad Juridica Caodigo: 296-1

Institucion: Ministerio de Obras Publicas Cadigo: 43

Unidad Superior: | Direccién General de Transporte Terrestre Cadigo: 01.04.04

Unidad Inmediata: |Unidad Juridica de Transporte Terrestre Cadigo: 01.04.04.01

Puesto Superior Inmediato: Director General de Transporte Terrestre Cadigo: 328

1. Misién

Brindar asesoria y asistencia legal en todas las consultas de caracter juridico que sean requeridas por el Gerente General y
los departamentos que la necesiten, coordinando el trabajo de los diferentes colaboradores que conforman la unidad juridica,
de acuerdo a las normas técnicas de control interno establecidas en el Ministerio

2. Clasificacion del Puesto

Nivel Segmento Competencia Solucién de Problemas Responsabilidad
10 002 E+/1/2 E/3- E/O/C
PuestoTipo: Jefe de Area Juridica Il 009.020.2
Tipologia: |Jefe Administrativo Il Familia: | Asesoria Juridica

Grado académico definido en la Tipologia

Graduado Universitario con Post-Grado

3. Supervisién Inmediata

N/A

4. Funciones Béasicas

Elaborar informes, estudios y dictimenes que sean solicitados por los titulares.

Participar en el analisis y formulacién de proyectos de leyes, reglamentos, acuerdos, resoluciones y otros do-cumentos de
caracter legal que sean requeridos por los titulares.

Brindar asesoria legal en la interpretacion y aplicacion de documentos contractuales.

Revisar y/o elaborar convenios a suscribirse con entidades autbnomas, gobiernos municipales y demas entida-des
gubernamentales.

Preparar proyectos de resoluciones que versan sobre las apelaciones que se presenten en contra de decisiones asumidas
por las diferentes dependencias del Ministerio de Obras Publicas.

Revisar los expedientes administrativos que tramita la Gerencia Legal del Ministerio de Obras Publicas y la Ge-rencia de
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Atencion al Ciudadano sobre tramites y estandares de la construccién en relacién a la aplicacion de la Ley de Urbanismo y
Construccion en lo relativo a parcelaciones y urbanizaciones habitacionales.

Elaborar proyectos de correspondencia con contenido juridico segun lo requerido por los titulares.
Brindar asesoria legal a todas las unidades administrativas del Ministerio de Obras Publicas.

Realizar cualquier otra funcién que sea delegada por los titulares de tipo técnico, que tenga relacion con la eje-cucién de
programas y proyectos que contribuyan al logro de los objetivos institucionales.

Atender el llamado de los titulares en caso de emergencia.

5. Contexto del Puesto de Trabajo

5.1 Resultados Principales

* Estudios y dictamenes.
* Analisis y formulacién de proyectos de Leyes, Reglamentos, Acuerdos y Resoluciones.
* Estudio de Ley de Urbanismo y Construccioén en lo relativo a urbanizaciones y parcelaciones

5.2 Marco de Referencia para la Actuacion

+ Constitucién Politica de la Republica de El Salvador.

* Decreto de creacion del Viceministerio de Vivienda y Desarrollo Urbano.
* Ley de Urbanismo y Construccién.

* Reglamento a la Ley de Urbanismo y Construccion.

+ Reglamento Interno del Organo Ejecutivo.

* Normas de Control Interno del Ministerio de Obras Publicas.

* Programa de Gobierno.

+ Ley de Etica Gubernamental.

* Ley de la Administracion Financiera del Estado y su Reglamento.

6. Perfil de Contratacion

6.1 Formacién Basica

Grado Académico Requerimiento Especialidades de Referencia
Graduado Universitario Indispensable Licenciatura en Ciencias Juridicas
Idioma Requerimiento
No Requiere Opcional

6.2 Conocimientos Especificos
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Competencia Requerimiento
1 Amplio conocimiento en materia de Derecho Indispensable
Administrativo.
2 Conocimiento de las Leyes de Urbanismo y Indispensable
Construccion.
3 Conocimiento sobre las Normativas de Préstamos |Indispensable
Internacionales.
4 Conocimientos de Computacion y paquetes Indispensable
informaticos.
6.3 Perfil de Competencias Conductuales
Grupo: [Personal del Servicio Técnico (con personal a cargo) - STE/M
Competencia Grado
Compromiso con el Servicio Publico 2
Pensamiento Analitico 3
Orientacion a Resultados 3
Orientacion al Ciudadano 2
Impacto e Influencia 3
Gestion de Equipo 3
Trabajo en Equipo 2
Busqueda de Informacion 3
Preocupacion por el Orden y la Calidad 3
6.4 Experiencia Previa
Puesto / Especialidad de Trabajo Previo Afios

Experiencia en Derecho Administrativo.

De 4 a 6 afios

Experiencia en Leyes relacionadas al Desarrollo Territorial, Urbanismo y Construccion.

De 4 a 6 afios

Experiencia en Normativas de Préstamos Internacionales.

De 4 a 6 afios

7. Otros Aspectos

no aplica

Elaboré Visto Bueno

Aprobacién
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