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Titulo: |Técnico de Planificacién Parque Vial Caodigo: 301
Institucion: Ministerio de Obras Publicas Cadigo: 43

Unidad Superior: |Direccién General de Transito Cadigo: 01.04.03
Unidad Inmediata: |Administracién Parque Vial Cadigo: 01.04.03.03
Puesto Superior Inmediato:  |Administrador de Parque Vial Cadigo: 299

1. Mision

Emitir, analizar y evaluar estudios técnicos sobre circulacién de automotores, sefializacion y seguridad vial, de con-formidad
a la Ley de Transito Terrestre, Transito y Seguridad Vial, de acuerdo a las normas técnicas de control interno del MOPTVDU.

2. Clasificacion del Puesto

Nivel Segmento Competencia Solucién de Problemas Responsabilidad
6 002 D-/1/2 C/3- cl/o/C
PuestoTipo: Técnico de Prestacién de Servicios de Obras Publicas | 106.035.1
Tipologia: |Colaborador Técnico Familia: |Obras Publicas, Vivienda y Transporte
Grado académico definido en la Tipologia Técnico

3. Supervisién Inmediata

N/A

4. Funciones Béasicas

Analizar la problemética del transito, la sefializacién y seguridad vial, para evitar congestionamientos vehicula-res.
Elaborar informes técnicos con el propdsito de dar respuesta a lo solicitado por el usuario.

Revisar y aprobar los estudios elaborados por otras instancias gubernamentales u otras entidades.

Ejecutar levantamiento de datos de transito y vialidad , para realizar el estudio y mejora del transito

Elaborar los estudios y analizar las solicitudes del uso de vialidad, brindando las repuestas necesarias.

Elaboracion de informes, memorias de labores para presentar a la Direccion General de Transito.
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Asistir a las reuniones de trabajo fuera y dentro de la institucién.

Brindar apoyo a las diferentes unidades segun sea requerido, e instrucciones del jefe superior.
Atender el llamado de los titulares en caso de emergencia

5. Contexto del Puesto de Trabajo

5.1 Resultados Principales

5.2 Marco de Referencia para la Actuacion

Informacién oportuna a las necesidades de la poblacion de una manera oportuna y verificaron de sistemas o proyectos a
ejecutar en el &rea de semaforos dentro del pais, de acuerdo a las normas técnicas establecidas dentro del Ministerio.

* Reglamento interno del MOPTVDU.
* Ley de Etica Gubernamental.

* Instrucciones del jefe superior.

» Manual de operacion de semaforos
* Reglamento de Transito

* Ley de carreteras y caminos vecinales

6. Perfil de Contratacion

6.1 Formacién Basica

Grado Académico Requerimiento Especialidades de Referencia
Técnico Indispensable
Idioma Requerimiento
No Requiere Opcional
6.2 Conocimientos Especificos
Competencia Requerimiento
Nomenclatura Indispensable
Dibujo técnico, lectura de planos Indispensable
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6.3 Perfil de Competencias Conductuales
Grupo: Personal del Servicio Técnico (sin personal a cargo)-STE
Personal del Servicio Técnico (con personal a cargo)-STE/M
STE STE/M
Competencia Grado Grado
Compromiso con el Servicio Publico 2 2
Pensamiento Analitico 3 3
Orientacion a Resultados 3 3
Orientacion al Ciudadano 2 2
Impacto e Influencia 2 3
Gestion de Equipo - 3
Trabajo en Equipo 2 2
Busqueda de Informacion 3 3
Preocupacion por el Orden y la Calidad 2 3
6.4 Experiencia Previa
Puesto / Especialidad de Trabajo Previo Afos
no aplica No Requiere

7. Otros Aspectos

no aplica

Elaboré

Visto Bueno

Aprobacién

Aprobado
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