acion de Act

PROCESOS DE SELECCION AL 31 DE DICIEMBRE 2016

Nombre de la plaza:

Oficial de Cumplimiento

Tipo de concurso:

Interno

Tipo de contratacidn:

Permanente

Perfil:

Licenciatura en Ciencias Juridicas, Administracion de Empresas,
Contaduria Publica o carreras afines;

2 afios de experiencia en FOSAFFI;

Competencias  requeridas: Integridad, identificacion vy
compromiso, orientacién a resultados, planificacion vy
organizacion, vision sistémica, trabajo en equipo y facilidad de
redaccion;

Conocimiento y habilidades: Ley contra el lavado de dinero y
financiamiento al terrorismo y normativa asociada,
conocimiento de procesos y controles en gestion de créditos y
comercializacion de activos, Microsoft Office, elaboracion de
manuales y normativa y bldsqueda de informacidn.

Numero de participantes:

5

Persona seleccionada:

Alfredo Ernesto Alvayero Hernandez

Nombre de la plaza:

Especialista en Vallos

Tipo de concurso:

Externo

Tipo de contratacion:

Permanente

Perfil:

Ingeniero Civil, Arquitecto o perito valuador autorizado por la
Superintendencia del Sistema Financiero;

Manejo de GPS, AutoCad, programas Office, entre otros;
Competencias requeridas: Trabajo en equipo, servicio al cliente,
capacidad y agilidad intelectual, redaccion de informes técnicos,
orientacion a resultados, habilidad para relacionarse y
compromiso.

Numero de participantes:

10

Persona seleccionada:

Raul Armando Calderdn Diaz




