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COMISION EJECUTIVA PORTUARIA AUTÓNOMA
Información Oficiosa
Procedimientos de Selección de Personal

           OFICINA CENTRAL –ENERO A MARZO DE 2020

	Nombre de la Plaza sometida a concurso
	Tipo de concurso (interno o externo)
	Tipo de contratación
	Perfil establecido para la plaza
	Número de participantes
	Nombre de la persona seleccionada

	MOTORISTA
	EXTERNO
	PERMANENTE
	FORMACIÓN BASICA: BACHILLER EN CUALQUIER ESPECIALIDAD. 
EXPERIENCIA LABORAL: MINIMO 1 AÑOS EN PUESTOS SIMILARES
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: CONOCIMIENTO DE MECÁNICA AUTOMOTRIZ, NOMECLATURA URBANA,  REGLAMENTO  INTERNO DE TRANSITO, LICENCIA DE CONDUCIR LIVIANA Y EXCELENTES RELACIONES INTERPERSONALES.
	1
	WILLIAMS ALEXANDER FLORES

	COLABORADOR II
	INTERNO DE PERSONAL EVENTUAL
	PERMANENTE
	FORMACIÓN BASICA: BACHILLER GENERAL  O ESTUDIANTE DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O CARRERAS AFINES. 
EXPERIENCIA LABORAL: MINIMO 1 AÑOS EN  PUESTOS SIMILARES
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS:  CURSO BÁSICO DE ARCHIVO Y CLASIFICACIÓN DE DOCUMENTOS, MANEJO BÁSICO DE PAQUETES INFORMÁTICOS, PROTECCIÓN Y PRESERVACIÓN DE ARCHIVOS Y DOCUMENTOS, 
	1
	FRANCISCO JOSUE ANAYA LAINEZ

	TÉCNICO II
	EXTERNO DE PERSONAL INTERINO
	PERMANENTE
	FORMACIÓN BASICA:  LICENCIADO EN COMPUTACIÓN O CARRERAS AFINES
[bookmark: _GoBack]EXPERIENCIA LABORAL: MINIMO 2 AÑOS
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: ANALISIS OPERATIVO DE INVESTIGACIÓN CRIMINAL, SOPORTE INFORMATICO, MONITOREO DE MEDIOS DE VIGILANCIA ELCTRÓNICA, MANEJO DE PERSONAL, ANÁLISIS DE SITUACIONES DELICTIVAS, FACILITADOR PARA IMPARTIR CAPACITACIONES DE TEMAS RELACIONADOS CON LA SEGURIDAD FISICA DEL PERSONAL
	1
	JUAN ANTONIO LOPEZ

	SECRETARIA II
	EXTERNO DE PERSONAL INTERINO
	PERMANENTE
	FORMACIÓN BASICA:  BACHILLER GENERAL O TÉCNICO SECRETARIAL Y/ O SECRETARIA COMERCIAL 
EXPERIENCIA LABORAL: MINIMO 2 AÑOS EN PUESTOS SIMILARES
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: 	DIPLOMADO EN MICROSOFT EXCEL INTERMEDIO, DIPLOMADO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA, CONOCIMIENTO EN REDACCIÓN DE DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS,USO DE COMPUTADORA Y PROGRAMAS INFORMÁTICOS (MICROSOFT OFFICE, OUTLOOK, ETC.)  E IDIOMA INGLÉS INTERMEDIO Y EXCELENTES RELACIONES INTERPERSONALES.  
	1
	MARIA ISABEL CASTRO DARDANO

	MOTORISTA
	EXTERNO DE PERSONAL INTERINO
	PERMANENTE
	FORMACIÓN BASICA:  BACHILLER EN CUALQUIER OPCION 
EXPERIENCIA LABORAL: MINIMO 1 AÑOS EN PUESTOS SIMILARES
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: CONOCIMIENTO DE MECÁNICA AUTOMOTRIZ, NOMECLATURA URBANA,  REGLAMENTO  INTERNO DE TRANSITO, LICENCIA DE CONDUCIR LIVIANA Y EXCELENTES RELACIONES INTERPERSONALES.

	1
	DENIS ALEJANDRO BLANDON MATUS

	COLABORADOR
	EXTERNO
	PERMANENTE
	FORMACIÓN BASICA: BACHILLER  EN CUALQUIER ESPECIALIDAD.
EXPERIENCIA LABORAL: MINIMO 1 AÑO EN PUESTOS SIMILARES
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: LICENCIA DE PORTACIÓN DE ARMAS, DIPLOMADO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, TÉCNICAS DE DEFENSA PERSONAL Y ADECUADAS RELACIONES INTERPERSONALES.
	7
	ALEX MAURICIO AREVALO VASQUEZ

	COLABORADOR
	EXTERNO
	PERMANENTE
	FORMACIÓN BASICA: BACHILLER  EN CUALQUIER ESPECIALIDAD.
EXPERIENCIA LABORAL: MINIMO 1 AÑO EN PUESTOS SIMILARES
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: LICENCIA DE PORTACIÓN DE ARMAS, DIPLOMADO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, TÉCNICAS DE DEFENSA PERSONAL Y ADECUADAS RELACIONES INTERPERSONALES.
	7
	MILTON VLADIMIR CORTEZ CARBALLO


	COLABORADOR
	EXTERNO
	PERMANENTE
	FORMACIÓN BASICA: BACHILLER  EN CUALQUIER ESPECIALIDAD.
EXPERIENCIA LABORAL: MINIMO 1 AÑO EN PUESTOS SIMILARES
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: LICENCIA DE PORTACIÓN DE ARMAS, DIPLOMADO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, TÉCNICAS DE DEFENSA PERSONAL Y ADECUADAS RELACIONES INTERPERSONALES.
	7
	DIONICIO ANTONIO GONZALEZ CABRERA

	COLABORADOR
	EXTERNO
	PERMANENTE
	FORMACIÓN BASICA: BACHILLER  EN CUALQUIER ESPECIALIDAD.
EXPERIENCIA LABORAL: MINIMO 1 AÑO EN PUESTOS SIMILARES
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: LICENCIA DE PORTACIÓN DE ARMAS, DIPLOMADO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, TÉCNICAS DE DEFENSA PERSONAL Y ADECUADAS RELACIONES INTERPERSONALES.
	7
	FILIBERTO ANTONIO RECINOS MURGA

	NOTIFICADOR (MENSAJERO)
	EXTERNO DE PERSONAL INTERINO
	PERMANENTE
	FORMACIÓN BASICA: BACHILLER GENERAL O TÉCNICO VOCACIONAL.
EXPERIENCIA LABORAL: MINIMO  1 AÑO EN PUESTOS SIMILARES
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: LICENCIA DE CONDUCIR DE MOTOCICLETA, CONOCIMIENTO DE NOMENCLATURA VIAL, DOMINIO DE LAS NORMAS DE TRÁNSITO Y USO DE COMPUTADORA (MANEJO DE PROGRAMAS INFORMÁTICOS (MICROSOFT OFFICE, OUTLOOK, ETC.) Y PROTOCOLOS DE NOTIFICACIÓN. 
	1
	JUAN DAVID LOPEZ LOPEZ
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