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ENCARGADO DE MONITOREO DE REDES Externo Contrato Personal

Técnico en Relaciones Públicas, Periodismo o Técnico en Mercadeo o estudiante universitario, en

carreras afines al cargo o experiencia mínima de un año en puestos similares.

Excelente dominio de paquetes computacionales, en procesador de palabras y con énfasis en

presentaciones. Elaboración de estadísticas concretas sobre la influencia y percepción en medios

de la institución.

1 RENATO DANIEL ROMERO MIRA

PROFESIONAL ESPECIALIZADO Externo Contrato Personal

Graduado de licenciatura de Administración de Empresas, Mercadeo, Economía o Ingeniería

Industrial o carreras afines al cargo o experiencia de tres años como mínimo en puestos similares.

Dominio completo de paquetes computacionales: en procesadores de textos, hojas de cálculo,

paquetes para presentación. Conocimientos de LACAP, SAFI y normativas institucionales vigentes.

1 EDGAR ANTONIO MENDOZA RIVERA

ESPECIALISTA DE ATENCION AL CLIENTE Externo Contrato Personal

Egresado o con estudios de tercer año en Administración de Empresas o carreras afines al cargo o

experiencia mínima de dos años en puestos similares.

Dominio completo de paquetes computacionales, en procesadores de texto, hoja de cálculo, como

paquetes de presentación. Normativa interna de ANDA,

1 YESENIA ESMERALDA ROMERO DE BLANCO

JEFE DE EVENTOS Y ENLACE COMUNITARIO Externo Contrato Personal

Licenciatura en Comunicaciones, Relaciones Publicas, o carreras afines al cargo o como mínimo 5

años de experiencia en cargos similares.

Conocimientos de expresión y oralidad, relaciones públicas y relaciones humanas, dominio de

paquetes computacionales, en procesador de palabras y con énfasis en presentaciones y manejo

de protocolo de eventos especiales.

De preferencia con conocimiento de Leyes SAFI, LACAP, etc., inglés avanzado, manejo de medios y

prensa. Conocimiento en relaciones públicas, medios emergentes (redes).

1 ROBERTO ERNESTO HERNANDEZ MELENDEZ

DIRECTOR EJECUTIVO Externo Contrato Personal

Graduado universitario de ingeniería civil, industrial o Administración de Empresas, de preferencia

con maestría o doctorado en temas afines al cargo o experiencia en cargos similares por lo menos

cinco años y tener evidencia de éxito.

Sistemas de información aplicables al área de planificación financiera y sistemas de costos; en

sistemas de información aplicable a la administración, compras, mantenimiento, servicios

generales, técnica/operativa y caracterización en los servicios públicos, en el marco del nuevo rol

del estado.

1 DAGOBERTO  AREVALO HERRERA
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JEFE DE UNIDAD DE ACCESO A LA 

INFORMACION PUBLICA Y OFICIAL DE 

INFORMACION

Externo Contrato Personal

Licenciatura en Ciencias Jurídicas, Abogado, y notario con especialización en Administración

Pública, o carrera afín al cargo o experiencia mínima de tres años en puestos similares.

Ley de Acceso a la Información Pública, Leyes Civiles, Penales, Administrativas, Normativa Legal

aplicable al sector público, sistemas de información aplicables al manejo de expedientes jurídicos y

administrativos, conocimiento de clasificación y codificación de archivos. Lineamientos del

Instituto de Acceso a la Información Pública.

1 MANUEL ALEXANDER GUEVARA HERNANDEZ

SUBGERENTE DE UNIDAD JURIDICA Externo Contrato Personal

Abogado y notario, de preferencia con estudios especiales en derecho laboral, Leyes civiles, penal,

constitucional, ambiental, administrativa y normativa legal aplicable al sector público y/o

experiencia mínima de cinco años en puestos similares y tener evidencias de éxito.

Dominio de Leyes civiles, penal constitucional, ambiental, administrativa y normativa legal

aplicable al sector público, sistemas de información aplicables al manejo de expedientes jurídicos.

1 MARIA ESTELA RIVAS CARDOZA

JEFE DE DEPARTAMENTO DE OPERACIONES 

COMERCIALES ROC
Externo Contrato Personal

Graduado de licenciatura de Administración de Empresas, Mercadeo, Economía o Ingeniería

Industrial o carreras afines al cargo o experiencia de tres años como mínimo en puestos similares.

Dominio completo de paquetes computacionales: en procesadores de textos, hojas de cálculo,

paquetes para presentación. Conocimientos de LACAP, SAFI y normativas institucionales vigentes.

1 GERARDO ANTONIO REPREZA HERNANDEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO Externo Contrato Personal

Graduado universitario de Administración de Empresas o cualquier carrera de ciencias económicas,

de preferencia con maestría en temas afines al cargo o experiencia en cargos similares por lo

menos cinco años.

Sistemas de información aplicables al área de planificación financiera y sistemas de costos; en

sistemas de información aplicable a la administración, compras, mantenimiento, servicios

generales, técnica/operativa y caracterización en los servicios públicos, en el marco del nuevo rol

del estado.

1 JOSE MANUEL BRUYEROS COSTA

REDACTOR Externo Contrato Personal

Graduado de Licenciatura o Técnico en Relaciones Públicas, Comunicaciones, Periodismo o

Mercadeo o carreras afines al cargo o experiencia mínima de 2 años en puestos similares.

De expresión y oralidad, relaciones públicas y relaciones humanas, dominio de paquetes

computacionales, en procesador de palabras y con énfasis en presentaciones y manejo de

protocolo de eventos especiales.

1 LUIS ARIEL CONTRERAS RODEZNO
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REDACTOR Externo Contrato Personal

Graduado de Licenciatura o Técnico en Relaciones Públicas, Comunicaciones, Periodismo o

Mercadeo o carreras afines al cargo o experiencia mínima de 2 años en puestos similares.

De expresión y oralidad, relaciones públicas y relaciones humanas, dominio de paquetes

computacionales, en procesador de palabras y con énfasis en presentaciones y manejo de

protocolo de eventos especiales.

1 MARCELA MAE-LI RUDAMAS GUEVARA

REDACTOR Externo Contrato Personal

Graduado de Licenciatura o Técnico en Relaciones Públicas, Comunicaciones, Periodismo o

Mercadeo o carreras afines al cargo o experiencia mínima de 2 años en puestos similares.

De expresión y oralidad, relaciones públicas y relaciones humanas, dominio de paquetes

computacionales, en procesador de palabras y con énfasis en presentaciones y manejo de

protocolo de eventos especiales.

1 NATHALIE  SAMOUR ALENS

TECNICO PROFESIONAL DE POZOS Externo Contrato Personal

Graduado en Ingeniería en las áreas de civil, geología, geofísica o carrera afín al cargo o experiencia

mínima de dos años en puestos similares.

Dominio completo de paquetes computacionales, AUTOCAD, conocimientos sobre hidráulica de

Pozos, geología, diseño y construcción de Pozos. Uso de equipos de campo: Sondas de nivel, GPS,

Testificación Geofísica, Videos.

1 ROBERTO CARLOS RECINOS MOLINA

CAJERO Externo Contrato Personal

Bachiller opción secretariado o contador o carrera afín al cargo o experiencia mínima de un año en

puestos similares.

Dominio completo de paquetes de computacionales, procesadores de texto, hoja de cálculo En

conciliaciones de caja y manejo de equipo de oficina.

Rapidez en el cálculo, capacidad de organización y destrezas psicomotrices propias del puesto a

desempeñar, aprobar evaluaciones y pruebas técnicas administradas por la institución.

1 SONIA ELENA  DE LEON DE ARANA

ASISTENTE ADMINISTRATIVO Externo Contrato Personal

Bachiller en Comercio y Administración, opción Secretariado o carrera a fin al cargo o experiencia

mínima de un año desempeñado cargo similar.

Conocimientos de computación, manejo de máquina de escribir, técnicas de redacción y ortografía. 

Dominio de Microsoft Office.

1 WANDA LIZET ACOSTA FLORES

JEFE DE SUCURSAL Externo Contrato Personal

Con estudios a nivel de tercer año de licenciatura en Administración de Empresas, Mercadeo o

carreras afines al cargo experiencia mínima de tres años en puestos similares comprobada.

Conocimientos en el área de relaciones públicas, relaciones humanas y con dominio de paquetes

computacionales de procesadores de palabra y Hoja de cálculo. Conocimientos de LACAP, SAFI y

normativas institucionales vigentes

1 ALVARO DANILO ESTRADA CASTILLO
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LECTOR AVISADOR Externo Contrato Personal
Noveno Grado o experiencia mínima de 6 meses en puestos similares, conocimiento de

nomenclatura.
1 DOUGLAS GIOVANNI MARTINEZ CARRANZA

LECTOR AVISADOR Externo Contrato Personal
Noveno Grado o experiencia mínima de 6 meses en puestos similares, conocimiento de

nomenclatura.
1 MELKIS ALCIDES NAVARRETE HUEZO

LECTOR AVISADOR Externo Contrato Personal
Noveno Grado o experiencia mínima de 6 meses en puestos similares, conocimiento de

nomenclatura.
1 LUIS DEYBER VALENCIA RODRIGUEZ

JEFE DE PRODUCCION Externo Contrato Personal

Graduado en Ingeniería Civil, Electricista, Mecánico, Electromecánico, Técnico Ing. Civil y

Construcción, industrial o carreras afines al cargo, de preferencia con conocimientos

administrativos o experiencia 3 años en puestos similares.

Conocimientos en hidráulica, desinfección y purificación del agua, plantas de producción,

interpretación de planos, Elaboración de planos, memoria de cálculo, manejo de altímetro GPS,

procesos constructivos, cálculo de presupuestos, manejo de paquetes de computación,

procesadores de texto, hoja electrónica y presentación, conocimiento de normas y leyes: Normas

Técnicas de ANDA, LACAP, Corte de Cuentas, Normas Técnicas de Control Interno.

1 ALIRIO DE JESUS NUÑEZ NUÑEZ

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS REGION ORIENTAL INTERINO
Externo Contrato Personal

Graduado en Licenciatura en Administración de Empresas, Ciencias Jurídicas, Ingeniería Industrial o

carreras afines o experiencia mínima de tres años en puestos similares.

Selección de personal, administración de prestaciones, y otros conocimientos especializados de

Recursos Humanos, Ley Sistema de Ahorro de Pensiones, Normas Técnicas de Control Interno de la

Corte de Cuentas de la República, Leyes Tributarias, Reglamento Interno y convenciones

internacionales del trabajo, manejo de técnicas de selección de personal; así también dominio de

aplicaciones informáticas, tales como: procesadores de texto, hojas de cálculo y presentaciones;

además en redacción de informes técnicos, conocimiento de leyes SAFI, LACAP, Ley de

Procedimientos Administrativos, etc.

1 MELISSA ALEXANDRA ROMERO GUZMAN

OPERARIO DE PLANTA ENVASADORA Externo Contrato Personal

Bachiller o con experiencia mínima de dos años en puestos similares.

Conocer sobre sistemas de tratamiento para agua envasada. Manejo de equipos como llenadoras,

Taponadoras y envolvedoras, Conocer sobre Procedimiento Operativo de Limpieza(COP), Buenas

Prácticas de Manufactura (PBM), control de calidad en procesos de producción de agua envasada.

1 SAMUEL ARQUIMEDES CARRANZA GONZALEZ
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OPERARIO DE PLANTA ENVASADORA Externo Contrato Personal

Bachiller o con experiencia mínima de dos años en puestos similares.

Conocer sobre sistemas de tratamiento para agua envasada. Manejo de equipos como llenadoras,

Taponadoras y envolvedoras, Conocer sobre Procedimiento Operativo de Limpieza(COP), Buenas

Prácticas de Manufactura (PBM), control de calidad en procesos de producción de agua envasada.

1 HUGO ALEXANDER RIVERA

PRODUCTOR AUDIOVISUAL Externo Contrato Personal

Licenciatura en Diseño Gráfico, Técnico en Diseño Gráfico, Licenciatura en Comunicaciones o

carreras afines al cargo o como mínimo estudiante de 3er año de dichas carreras afines al cargo o

experiencia mínima de 3 años en puestos similares.

De buenas relaciones públicas y relaciones humanas, dominio especial de paquetes

computacionales para diseño de impresos y edición de audio y video, en programas de edición no

lineal y con énfasis en animaciones y ediciones audiovisuales. Manejo de consolas de audio,

cámaras fotográficas y de video.

1 LUIS ENRIQUE GARCIA RODRIGUEZ

ENFERMERA Externo Contrato Personal

Graduada en Licenciatura en Enfermería o carrera afín al cargo y experiencia mínima de tres años

en puestos similares.

Conocimientos de manejo de archivos y expedientes, conocimientos básicos de medicina

pediátrica.

1 ANA LILIAN REYES DE MELENDEZ

ASISTENTE DENTAL Externo Contrato Personal

Bachiller general con diploma de Asistente Dental y autorizado por la Junta de Vigilancia de la

profesión odontológica o con experiencia mínima de dos años en puestos similares.

Conocer sobre el manejo de materiales y equipo dental, así como también el funcionamiento de

clínicas dentales.

Manejo de paquetes de computación en procesadores de texto, hojas de cálculo y presentaciones,

redacción de informes técnicos, capacidad de análisis, manejo de instrumentos dentales, trabajo

en equipo, planificación y organización en el trabajo.

1 FLOR DE MARIA NAVIDAD ARGUETA

GERENTE DE EFICIENCIA ENERGETICA Externo Contrato Personal

Graduado en Ingeniería civil, Electricista, Ingeniero Mecánico, Ingeniero Electromecánico o carrera

afín al puesto de trabajo, de preferencia con conocimientos administrativos o experiencia mínima

de tres años en puestos similares y tener evidencia de éxito.

Manejo de paquetes de computación, procesadores de texto, hoja electrónica y presentación,

conocimiento de normas y leyes: Normas Técnicas de ANDA, LACAP y Ley General de Electricidad.

1 MANUEL ANTONIO CERRATO ROBREDO
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BIOLOGO ANALISTA Externo Contrato Personal

Graduado de Licenciatura en Química, Química y Farmacia, Biología e Ingeniería Química o carrera

afín al cargo y experiencia de dos años en puestos similares.

Tener conocimientos de la Norma ISO/IEC 17025:2017, ISO/IEC 19011, computación, ingles

técnico, sistemas de calidad y análisis instrumental del laboratorio. Tener formación sobre

validación de métodos analíticos y cálculos de incertidumbre. Quimiometria analítica, calibración

de material de vidrio y equipos

37 YANETH LISBEL ALVARADO CALLEJAS

BIOLOGO ANALISTA Externo Contrato Personal

Graduado de Licenciatura en Química, Química y Farmacia, Biología e Ingeniería Química o carrera

afín al cargo y experiencia de dos años en puestos similares.

Tener conocimientos de la Norma ISO/IEC 17025:2017, ISO/IEC 19011, computación, ingles

técnico, sistemas de calidad y análisis instrumental del laboratorio. Tener formación sobre

validación de métodos analíticos y cálculos de incertidumbre. Quimiometria analítica, calibración

de material de vidrio y equipos

37 GABRIELA SOFIA MONTES CARDONA

ANALISTA FINANCIERO Externo Contrato Personal

Economista, Contador Público o Administrador de Empresas o de reconocida competencia y

honorabilidad en la materia y/o experiencia mínima de dos años en su respectivo campo

Conocimiento en sistemas de información, aplicables al área financiera, planeación financiera y

sistemas de costos, mercado de valores, mercados internaionales. Manejo de paquetes

computacionales en sistemas de información aplicable a la administración, compras,

mantenimiento, servicios generales, técnica/operativa y caracterización en los servicios públicos,

en el marco del nuevo rol del estado, conocimientos sobre la Ley Orgánica de Administración

Financiera del Estado y su Reglamento, Ley y Reglamento de la Renta e  IVA.

1 CESAR ADOLFO RETANA RIVAS

COORDINADOR DEL AREA DE BIOLOGIA Externo Contrato Personal

Graduado de Licenciatura en Química, Química y Farmacia, Biología e Ingeniería Química o carrera

afín al cargo y experiencia de dos años en puestos similares.

Tener conocimientos de la Norma ISO/IEC 17025:2017, ISO/IEC 19011, computación, ingles

técnico, sistemas de calidad y análisis instrumental del laboratorio. Tener formación sobre

validación de métodos analíticos y cálculos de incertidumbre. Quimiometria analítica, calibración

de material de vidrio y equipos

37 JOSE LUIS SIERRA ORTEZ


