
INFORME DE PROCESOS DE SELECCIÓN DE PERSONAL AL 28 DE FEBRERO DE 2021 

No. PLAZA 
Tipo de concurso Tipo de contratación 

Perfil de la Plaza 
Número de 

participantes 

Fecha de 
inicio del 
concurso 

Toma de 
posesión 

Nombre de la 
persona 

seleccionada 
Interno Externo Mixto Permanente Contrato 

1 
Oficial de 
Información 

  X X  

Preparación académica:  
 

• Graduado 
Universitario, en 
Ciencias Jurídicas, 
Comunicaciones o 
Administración de 
Empresas  

Experiencia:  

• De 1 a 2 años en 
puestos similares de 
igual o inferior 
jerarquía. 

Otros requisitos:  

• Estar solvente de 
responsabilidades 
administrativas en la 
Corte de Cuentas de la 
República, la 
Procuraduría General 
de la República y la 
Hacienda Pública. 

160 
28-Enero-

2021 
 En proceso 

 

 


