PROCESO DE RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN Y CONTRATACION DEL PERIODO 

	Nombre de la plaza sometida a concurso
	Tipo de concurso
	Tipo de contratación
	Perfil establecido para la plaza
	Número de participantes
	Nombre completo de la persona que resultó seleccionada

	
Coordinador de Pagos y Bienestar Laboral
	
Interno
	
Permanente
	
Licenciado en Adm de Empresas o carreras afines. Al menos 2 años de experiencia en puestos similares.
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Billy Ronaldo Gavarrete

	Coordinador Administrativo
	Interno
	Permanente
	Licenciado en Adm de Empresas o carreras afines. Al menos 2 años de experiencia en puestos similares.
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	Luis Humberto Quintanilla

	Técnico Informático Puerto
	Externo
	Permanente
	Ingeniero o Licenciado en Informática.  Al menos dos años de experiencia en puestos similares 
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	Edwin Antonio Menjivar

	Auxiliar de mantenimiento
	Externo
	Permanente
	[bookmark: _GoBack]Bachiller. Al menos dos años de experiencia en puestos similares
	2
	Magno Stanley De León.



