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OPERADOR DE PLANTA Externo Contrato Personal

Bachiller Industrial, Bachiller General, Bachiller

Vocacional o carreras afines al cargo o

experiencia mínima de Un año en puestos

similares que esté trabajando en la planta.

Deseable con conocimientos de cloración;

Operación de equipo de bombeo

conocimientos básicos de electricidad y de

planta de tratamiento.

1 ERIX SARBELIO VALLE MONTES

PROFESIONAL ESPECIALIZDO Externo Contrato Personal

Graduado de licenciatura de Administración de

Empresas, Mercadeo, Economía o Ingeniería

Industrial o carreras afines al cargo o

experiencia de tres años como mínimo en

puestos similares.

Dominio completo de paquetes

computacionales: en procesadores de textos,

hojas de cálculo, paquetes para presentación.

Conocimientos de LACAP, SAFI y normativas

institucionales vigentes.

1 LUIS MIGUEL ZALDAÑA CASTILLO

REDACTOR Externo Contrato Personal

Graduado de Licenciatura o Técnico en

Relaciones Públicas, Comunicaciones,

Periodismo o Mercadeo o carreras afines al

cargo o experiencia mínima de 2 años en

puestos similares.

De expresión y oralidad, relaciones públicas y

relaciones humanas, dominio de paquetes

computacionales, en procesador de palabras y

con énfasis en presentaciones y manejo de

protocolo de eventos especiales.

1 CARLA MARCELA ALVARENGA BALDERRAMA
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REDACTOR Externo Contrato Personal

Graduado de Licenciatura o Técnico en

Relaciones Públicas, Comunicaciones,

Periodismo o Mercadeo o carreras afines al

cargo o experiencia mínima de 2 años en

puestos similares.

De expresión y oralidad, relaciones públicas y

relaciones humanas, dominio de paquetes

computacionales, en procesador de palabras y

con énfasis en presentaciones y manejo de

protocolo de eventos especiales.

1 RUDY EDGARDO PINEDA MEDINA

OPERADOR DE PLANTA Externo Contrato Personal

Bachiller Industrial, Bachiller General, Bachiller

Vocacional o carreras afines al cargo o

experiencia mínima de Un año en puestos

similares que esté trabajando en la planta.

Deseable con conocimientos de cloración;

Operación de equipo de bombeo

conocimientos básicos de electricidad y de

planta de tratamiento.

1 JOSE NICOLAS MACHADO CARDENAS

REDACTOR Externo Contrato Personal

Graduado de Licenciatura o Técnico en

Relaciones Públicas, Comunicaciones,

Periodismo o Mercadeo o carreras afines al

cargo o experiencia mínima de 2 años en

puestos similares.

De expresión y oralidad, relaciones públicas y

relaciones humanas, dominio de paquetes

computacionales, en procesador de palabras y

con énfasis en presentaciones y manejo de

protocolo de eventos especiales.

1 EVA MARIA ANAYA CHAVEZ

ORDENANZA Externo Contrato Personal

Noveno grado, experiencia no necesaria.

Conocimiento de la nomenclatura de la ciudad

y manejo de equipo de oficina

preferentemente.

1 ANA GUADALUPE MARTINEZ COTO
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COLABORADOR JURIDICO Externo Contrato Personal

Egresado o graduado en Licenciatura en

Ciencias Jurídicas, abogado de la República o

experiencia mínima de dos años en puestos

similares, para el desempeño de los puestos se

necesita dominio completo de paquetes

computacionales en procesadores de texto, así

como, la redacción y elaboración de informes,

adicionalmente debe poseer conocimientos

generales de derecho administrativo, civil,

laboral, constitucional, procesal y normativa

legal aplicable al sector público.

1 EDWIN MAURICIO ORELLANA GARCIA

LECTOR AVISADOR Externo Contrato Personal

9º Grado o experiencia mínima de 6 meses en

puestos similares, conocimiento de

nomenclatura.

1 MARTA MARGARITA PEÑATE HUEZO

TECNICO DE PROYECTOS DE 

INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLE
Externo Contrato Personal

Graduado de ingeniería civil o carreras afines al

cargo o con experiencia mínima de dos años en

puestos similares. Dominio de paquetes

computacionales en ingeniería e informática,

adicionalmente debe de manejar la formulación

ejecución, seguimiento y evaluación de

proyectos, así como también debe conocer

sobre normas técnicas de construcción y

materiales. Con estudios técnicos, manejo de

software especializado en ingeniería civil.

1 SILVANO ALFREDO MADRID PEREZ

TRABAJADOR SOCIAL Externo Contrato Personal

Graduado en Licenciatura en Trabajo Social y

experiencia mínima de dos años en puestos

similares. En redacción de informes técnicos,

manejo de paquetes computacionales con

dominio de procesadores de texto y hoja

electrónica.

1 MARIA ESPERANZA MEJIA ALAS
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JEFE DE LECTURA Y AVISO Externo Contrato Personal

Licenciado en Administración de Empresas,

Economía, Ingeniería Civil, Industria, Agrícola o

Logística. Conocimiento de paquetes de Excel,

Word, Power Point, Conocimiento de marcos

de monitoreo y seguimiento. Cinco años de

experiencia en áreas de planificación y

seguimiento, construcción de estrategias para

recopilación de datos, Análisis de datos

estadísticos relacionado a la lectura de

medidores o instrumentos similares, Diseño de

marco de monitoreo y seguimiento de datos de

medidores, Construcción de estrategias para el

aviso de facturación.

20 JOSE MARIO ERNESTO QUANT DUEÑAS

OPERADOR DE PLANTA Externo Contrato Personal

Bachiller Industrial, Bachiller General, Bachiller

Vocacional o carreras afines al cargo o

experiencia mínima de Un año en puestos

similares que esté trabajando en la planta.

Deseable con conocimientos de cloración;

Operación de equipo de bombeo

conocimientos básicos de electricidad y de

planta de tratamiento.

1 JUANA CECILIA HERNANDEZ GONZALEZ

OPERADOR DE PLANTA Externo Contrato Personal

Bachiller Industrial, Bachiller General, Bachiller

Vocacional o carreras afines al cargo o

experiencia mínima de Un año en puestos

similares que esté trabajando en la planta.

Deseable con conocimientos de cloración;

Operación de equipo de bombeo

conocimientos básicos de electricidad y de

planta de tratamiento.

1 ANA LILIAN MORAN BARRAZA
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JEFE UNIDAD DE RECUPERACION DE MORA Externo Contrato Personal

Graduado en Administración de Empresas o

carreras afines o experiencia mínima de tres

años en puestos similares. Para el desempeño

del puesto se necesita conocimientos sobre

administración de carteras, índices de cartera,

gestión de cobro administrativo y judicial,

dominio de paquetes computacionales como

procesadores de texto, hojas de cálculo;

PowerPoint; redacción de informes técnicos.

Conocimientos de LACAP, SAFI y normativas

institucionales vigentes.

63 DOUGLAS FRANCISCO RODRIGUEZ TREJO

COLABORADOR ADMINISTRATIVO DE 

RECURSOS HUMANOS
Externo Contrato Personal

Bachiller en Comercio y Administración o

estudiante de 3er. Año de Administración de

Empresas o carreras afines al cargo o

experiencia mínima de dos años en puestos

similares. Dominio completo de paquetes

computacionales, en procesadores de texto,

hoja de cálculo.

1 FRANKLIN GEOVANNI CAMPOS GUTIERREZ


