CONCURSOS REALIZADOS DE ABRIL A JUNIO 2021
IMPRENTA NACIONAL
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	1
	Técnico de Corrección de Pruebas
	Mixto
	Ley de Salarios
	· Educación: Bachiller en cualquier especialidad (Indispensable).
· Experiencia  laboral: 2 años de experiencia como corrector de textos o puestos similares.
· Habilidades: Manejo de paquetes informáticos, Windows, Microsoft Office: Word, Excel, Power Point y Visio, manejo de Internet, Alta capacidad de análisis y de síntesis, Excelente comunicación oral y escrita.
· Características de personalidad: Concentración, analítico en la toma de decisiones, Capacidad de trabajar bajo presión, Responsabilidad y urgencia, facilidad de relacionarse con otros, creativo y proactivo, orientado a trabajar en equipo, honestidad y honradez, prudente en sus acciones.
· Conocimientos necesarios: Técnicas de lectura, redacción, ortografía y gramática..
	4
	José Wigberto Castillo Escalante

	1
	Técnico de Digitalización
	Mixto
	Ley de Salarios
	· Educación: Bachiller en cualquier especialidad (Indispensable).
· Experiencia  laboral: 2 años de experiencia como digitador.
· Habilidades: Manejo de paquetes informáticos, Windows, Microsoft Office: Word, Excel, Power Point y Visio, manejo de internet, alta capacidad de análisis y de síntesis, excelente comunicador oral y escrita.
· Características de personalidad: Altos deseos de superación, capacidad de trabajar bajo presión, sentido de responsabilidad y urgencia, estable emocionalmente, facilidad de relacionarse con otros, analítico en la toma de decisiones, prudente en sus acciones, creativo, entusiasmo y vigor para realizar las tareas, concentración, capacidad de trabajo en equipo. 
· Conocimientos necesarios: Manejo de Adobe Indesign, Acrobar y Photoshop, conocimiento de redacción, ortografía y gramática.
	5
	Roxana Elizabeth Aguirre Regalado


