* ™
i >
L [ o
W — e
o 'H' r
wr

k3 e

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

UNIDAD DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

PROCESOS DE SELECCION

No

NOMBRE DE PLAZA FUNCIONAL

TIPO DE CONCURSO
(interno o externo)

TIPO DE
CONTRATACION

FECHA DE REALIZACION

PERFIL DE LA PLAZA

NUMERO DE PARTICIPANTES

NOMBRE DE LA PERSONA SELECCIONADA

Jefe Departamento de Presupuesto

Interno/Externo

Contrato GOES

7 de abril de 2022

Nivel Académico: Licenciatura en Administracion de Empresas, Contaduria
Publica y Economia Experiencia
Previa: Areas afines a presupuesto en Instituciones Gubernamentales
Conocimientos: Contabilidad Gubernamental

Diego Antonio Cisneros Mejia

Técnico Contador SETEFE

Interno/Externo

Ley de Salarios

7 de abril de 2022

Nivel Académico: Licenciatura en Contaduria Publica, Administracién de
Empresas o carreras afines. Experiencia
Previa: en el Area Financiera, Experiencia en formulacién, seguimiento,
ejecucion y liquidacion de planes de accidn financiados por la Cooperacién
Internacional. Conocimientos:
Del médulo de contabilidad del SAFI

Bernardo Antonio Carpio Rodriguez

Asistente Administrativo

Interno/Externo

Ley de Salarios

4 de abril de 2022

Nivel Académico: Minimo 5to. Ao de Estudio de Licenciatura en
Administracién de Empresas, Economia, Relaciones Internacionales o
carreras afines. Experiencia
Previa: Minima de un afio en cargos que requieran el desarrollo de procesos
administrativos, de planificacion, apoyo logistico y elaboracion de informes
ejecutivos.

Conocimientos: de Economia Internacional, Relaciones Internacionales,
Mercadeo Internacional, Administracién de Empresas.

Barbara Steffany Quintanilla Figueroa

Técnico de Control de Asistencia

Interno/Externo

Ley de Salarios

01 de marzo de 2022

Nivel Académico: Estudios finalizados de bachiller general o bachiller
técnico vocacional comercial

Experiencia Previa: Experiencia minima de 1 afio en puestos similares,
atencidn al cliente, administrativa en el Ministerio de Relaciones Exteriores
o instituciones publicas. Conocimientos:
Manejo de paquetes utilitarios como Microsoft Office, Word, Excel, Power
Point, etc.

Aracely Margarita Miranda Lépez

Técnico de Provision del Talento Humano

Interno/Externo

Ley de Salarios

31 de enero de 2022

Nivel Académico: Licenciatura en Psicologia

Experiencia Previa: Experiencia minima de 1 afio en ciclo completo de
contratacion, métodos de entrevistas por competencia, analisis e
interpretacion de pruebas psicométricas, redaccion de informes
psicométricos, reglamentos y normativas aplicables, ciclo de contratacion
del area gubernamental. Conocimientos:
De ley de servicio civil

Martha Maria Mejia

Técnico de Provision del Talento Humano

Interno/Externo

Ley de Salarios

31 de enero de 2022

Nivel Académico: Licenciatura en administracion de empresas, ciencias
juridicas, ingenieria industrial o carreras afines.

Experiencia Previa: Experiencia minima de 1 afio en ciclo completo de
contratacion, métodos de entrevistas por competencia, analisis e
interpretacion de pruebas psicométricas, redaccién de informes
psicométricos, reglamentos y normativas aplicables, ciclo de contratacion
del area gubernamental.

Conocimientos: Normativas aplicables al ciclo de contratacidn del area
gubernamental.

Carmen Leticia Arévalo




