
El presente documento se encuentra en versión pública en vista que contiene 
información confidencial de conformidad a lo establecido en el artículo 30 de 
la Ley de Acceso a la Información Pública. Atendiendo además a lo resuelto 
Sentencia de la Sala de lo Contencioso Administrativo con número de 
referencia 21-20- RA-SCA.
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Contrato 

Contrato 

Contrato 

Tercer año en Licenciatura 
en Relaciones públicas, 
Administ ración de Empresas 
o carreras afines. 

Dos años de experiencia en 
el desempeño de puestos 
similares. 

Estudiante de nivel de 4º 
año, con experiencia de 5 
años verificarle en el área 
financiera. 

Un año de experiencia en 
entidades públicas o 
privadas. 

Bachiller comercial, opción 

contabilidad, secretariado o 

carreras afines. 

Dos años de experiencia en 
entidades públicas o 
privadas. 
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PERIODO: ABRIL-MAYO-JUNIO 2023 

Técnico o Estudiante de 
tercer año de las carreras 
universitarias en 
Administración de 

' . .§,Empresas, Ingeniería 
Externo Contrato Industrial, Ciencias Jurídicas 

o afines. 

Un año de experiencia en el 
desempeño de puestos 
similares. 
Técnico o Estudiante de 
tercer año de las carreras 
universitarias en 
Administración de 
Empresas, Ingeniería 

Externo Contrato Industrial, Ciencias Jurídicas 
o afines. 

Un año de experiencia en el 
desempeño de puestos 
similares. 
Técnico o Estud iante de 
tercer año de las carreras 
universitarias en 
Administración de 

Externo Contrato 
Empresas, Ingeniería 
Industrial, Ciencias Jurídicas 
o afines. 
Un año de experiencia en el 
desempeño de puestos 
similares. 
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Técnico o Estudiante de 
tercer año de las carreras 
universitarias en 
Administración de 
Empresas, Ingeniería 

Externo Cont rato Industrial, Ciencias Jurídicas 
o afines. 

Un año de experiencia en el 
desempeño de puestos 
similares. 

Técnico o Estudiante de 
tercer año de las carreras 
universitarias en 
Administ ración de 
Empresas, Ingeniería 

Externo Contrato Indust rial, Ciencias Jur ídicas 
o afines. 

Un año de experiencia en el 
desempeño de puestos 
similares. 
Técnico o Estudiante de 
tercer año de las carreras 
universitarias en 
Administración de 

Externo Cont rato 
Empresas, Ingeniería 
Indust rial, Ciencias Jurídicas 
o afines. 
Un año de experiencia en el 
desempeño de puestos 
similares. 
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Oficial de 
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Cumplimiento 
Junio Peramanente 

Coordinador de 
la Unidad de 
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Junio Peramanente 

Control 

12 Técnico UCP Junio Peramanente 

PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN uE PERSONAL 
PERIODO: ABRIL-MAYO-JUNIO 2023 

Formación comprobada 
relacionada a compras 
públicas 

Haber desempeñado ca rgos 
relacionados con el contra y 

Externo Contrato verificación de procesos o 
haber rea lizados auditorias 
egales y procesos de 
seleccipon de contratistas 
en entidadees públicas o 
privadas. 

Licenciado en 
Administración de 
Empresas, Ingeniería 
Industrial o carreras afines 

Externo Contrato 
Dos años de experiencia en 
el desempeño de puestos 
similares. 

Egresado en Licenciatura en 
Ciencias Jurídicas, 
Ad ministración de 
Empresas, Contaduría o 

Externo Contrato carreras afines. 
Haber desempeñado cargos 
similares en entidades 
públicas o privadas. 
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Técnico o Estudiante de 
tercer año de las carreras 
universitarias en 
Administración de 
Empresas, Ingeniería 

Externo Contrato Industrial, Ciencias Jurídicas 
o afines. 

Un año de experiencia en el 
desempeño de puestos 
similares. 

Técnico o Estudiante de 
tercer año de las carreras 
universitarias en 
Administración de 
Empresas, lngenierla 

Externo Contrato Industrial, Ciencias Jurídicas 
o afines. 

Un año de experiencia en el 
desempeño de puestos 
similares. 
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El presente documento se encuentra en versión pública en vista que contiene información confidencial de conformidad a lo establecido 
en el artículo 30 de la Ley de Acceso a la Información Pública. Atendiendo además a lo resuelto Sentencia de la Sala de lo Contencioso 
Administrativo con número de referencia 21-20- RA-SCA.




