PROCESOS DE SELECCION REALIZADOS DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE DEL ANO 2023

OCTUBRE-NOVIEMBRE-DICIEMBRE

CONCURSO TIPO DE CONTRATACION
N° NOMBRE DE LA PLAZA PERFIL FUNCIONES No DE PARTICIPANTES PERIODO DEL PROCESO
SOMETIDA A CONCURSO
LEY DE
INTERNO EXTERNO SALARIO CONTRATO
Educacién formal necesaria
Licenciado en Ciencias Juridicas. Proporcionar atencién de calidad a los
beneficiarios del FONAT, tanto personal
Educacién no formal necesaria: como telefénicamente con cortesia,
Manejo de paquetes utilitarios, Windows y Microsoft Office: Word, | amabilidad, respeto y diligencia, facilitando
Excel y PowerPoint. el acceso a los servicios que ofrece la
institucion en tiempo y forma idéneas; por
Experiencia Previa: lo que actuta en calidad de representante de
Minimo de un afio de experiencia en cargos similares en instituciones | la institucién, lo cual debe desempefiar con
publicas o privadas. orden vy diligencia. Analizar, identificar,
X estudiar, elaborar vy verificar toda la
1 DELEGADO REGIONAL PROMOCION X Conocimientos Necesarios: documentacién o instrumentos necesarios 1 NOVIEMBRE 2023
Elaboracidn de informes. para emitir una resolucién vya sea
Técnicas en Atencion al Usuario. aprobando o denegando una solicitud de
Ley Especial para la Constitucién del Fondo para la Atencién a reclamo de prestaciones a causa de un
Victimas de Accidentes de Transito. accidente de transito; sobre los cuales
Reglamento de la Ley Especial para la Constitucién del Fondo para la | necesite opinion técnica y juridica de
Atencidn a Victimas de Accidentes de Transito. conformidad con la Ley y reglamento del
Ley de Procedimientos Administrativos FONAT, y procedimientos internos con el fin
Conocimiento general de la Legislacion Salvadorefia. de coadyuvar el trabajo realizado por la
Conocimiento de la jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia. Unidad Juridica.
Educacion formal necesaria Vigilar, custodiar y controlar las
Minimo Noveno grado aprobado. instalaciones del FONAT, de acuerdo a los
Licencia de Portacién de Arma de Fuego vigente. lineamientos establecidos por la jefatura,
con el fin de garantizar control de la
Experiencia Previa: seguridad de los empleados y personal que
2 VIGILANTE X X Minimo de un afio de experiencia en puesto similar. visita la institucién, asi como las 3 NOVIEMBRE 2023
instalaciones, vehiculos y demas bienes de
Conocimientos Necesarios: la institucién.
Conocimientos y manejo de armas de fuego.
Defensa personal.
Capacidad de comunicacion verbal y escrita




3 MOTORISTA

Educacién formal necesaria
Minimo Titulo de Bachiller.

Educacién no formal necesaria:
Deseable conocimientos basicos de mecdanica automotriz.

Experiencia Previa:
Minimo un afio de experiencia en puesto similar.

Conocimientos Necesarios:
Nomenclatura de San Salvador.
Poseer licencia liviana y de motocicleta vigentes.

Brindar los servicios de traslado de
personal, documentacién, materiales y
equipos que sean requeridos por la
institucion, asi como velar por el buen
funcionamiento 'y mantenimiento de
condiciones del vehiculo asignado.

DICIIEMBRE 2023

ACLARACION: Tomando en cuenta lo establecido por el Manual de Seleccién y contrataciéon de FONAT, se procedié a seleccionar las hojas de vida que cumplian con el perfil descrito en el Manual de
Organizacion y Funciones del FONAT, asi mismo se procedid a realizar las entrevistas respectivas a los candidatos elegibles; y teniendo en cuenta dentro de las atribuciones establecidas en el Art. 8.-
numeral 13) de la LEFONAT, se establece que una de las funciones del Consejo Directivo del FONAT es NOMBRAR, REMOVER Y SUSPENDER AL DIRECTOR EJECUTIVO Y SECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTIVO,
ASi COMO AL RESTO DEL PERSONAL DEL FONDO, FACULTADES ESTAS QUE PODRA DELEGAR EN EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO; tomando como base legal lo que antecede, se le present el
proceso de seleccién y recomendaciones al Consejo Directivo; quienes procedieron a emitir acuerdo de contratacion en los términos fijados.




