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El presente documento se encuentra en version
publica en vista que contiene informacion
confidencial de conformidad a lo establecido en el
articulo 30 de la Ley de Acceso a la Informacion
Publica. Atendiendo ademas a lo resuelto Sentencia
de la Sala de lo Contencioso Administrative con
ntmero de referencia 21-20- RA-SCA.

Motorista

Enero

Permanente

Externc

Contrato

| Bac-l:{ill'er -dé-

cuatquier
especialidad.

Haber desempefiado cargos
similares en  entidades
publicas o privadas.

Asistente
Administrative

Enero

Permanente

Externo

Contrato

Graduado de Licenciatura en
Administracion de empresas
O carreras afines.

Haber desempefiado cargos
similares en entidades
publicas o privadas.

Asistente
Administrativo

Enero

Permanente

Externo

Acuerdo

Graduado de Licenciatura en
Administracion de empresas
o carreras afines.

Haber desempefado cargos
similares en  entidades
publicas o privadas.

Auxiliar de
Mantenimiento

Enero

Interinato

Externo

Contralo

[Bachilerato de cualquier|

especialidad con experiencia
comprobable en fontanerla,
carpinteria, aires
acondicionados, electricidad
O areas afines.

Haber
trabajos
entidades
privadas.

desempefiado
similares en
publicas s

Motorista

l-nero

Permanente

Extermo

Contrato

Bachiller de
especialidad.

cualquier
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Reglstra Nacional de las CODIERMNO DE
Personss Naturales EL SALVADOR.

T ' l ' Haber desempefiado cargos
similares en  entidades
pupblicas O privadas.
Bachiller de cualquier
| especialidad.
) Motorista Enero Permanente | Externo | Contrato |Haber cesempefiado cargos 1
similares  en  entidades
publicas o privadas.

LA

HB ] Graduado de Licenciatura en
tAdministracion de empresas
As_mente_ Febrero Permanerte Externo | Contrato O c_.arrerasidﬂnes;

Administrativo Haber desempenado cargos
similares en entidaces
publicas o privadas.
Enfermera © técnico en
enfermeria, con su respetivo
nimeroc de Junta de
vigilancia,
Haber desempefiadc cargos
similares en entidades
publicas o privadas. Dos
afios.

- Bachiller en cualquier
. Auxiliar de —
3 P Febrero Perrnanente Externo | Contrato e;peaahdacj, _ | 1

Sin experiencia requerida,

2 Enfermera Febrero Permiznente Externo | Contrato

Asistente Graduade de Licenciatura en
4 | Administrativo Febrerc Permanente | Externo | Contrato [Administracion de empresas 1
en ios Angeles. o carreras afines. .

r i
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Haber desempefiado cargos

similares en entidades
publicas o privadas.
Licenciatura en Ciencias

Delegado de Juridicas.
Cgﬁtro ae Febrero Permanente Interno | Contrato Ffab‘er tESemPefiada s
Servicio (Portal similares en entidades
Sagrera) publicas o privadas. Dos
afios.
Estudiante universitario de
tercer ano en adelante de
Colaborador Febrero Permanente Externo | Contrato Licenciatura €n

Administrativo

Administracion de Empresas,
carreras afines o experiencia
comprobable

Asistente

Graduado de Licenciatura en
Administracion de empresas
O carreras afines.

Administrativo Marze R Externo | Contrato Haber desempefadc cargos
similares en entidades
publicas o privadas.
Graduado de Licenciatura en

; Administracion de ermpresas
Asistente ;
Administrativo Marzo Permanente Externo | Contrato | O CA/Teras afines.

en Long lsland,

Haber desempefiado cargos
similares  en entidades
publicas o privadas.









