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CONTRATO N° 06 CN/2015 GOES-MINEC.
NOSOTROS: Por una parte, ILEANA ARGENTINA ROGEL CRUZ,

nombre y representacidifUIl
. DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA(CONAMYPE), Comisién Adscrita al

Ministerio de Economia, Gobierno de la Republica de El Salvador, con Numero de Identificacion

Tributaria cero seiscientos catorce - cero treinta mil quinientos noventa y seis - ciento dos - cinco,
cuya existencia se comprueba con: ji) Decreto Ejecutivo numero CUARENTA Y OCHO de fecha
tres de mayo de mil novecientos noventa y seis, publicado en el diario Oficial Numero OCHENTA
Y CUATRO, Tomo Numero TRESCIENTOS TREINTA Y UNO, del dia ocho de ese mismo mes y
ano, en el que se cre6 la COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA, que
puede abreviarse "CONAMYPE"; b) Decreto Ejecutivo nimero DOCE, de fecha veinticinco de jlithlio
de mil novecientos noventa y nueve, publicado en el diario Oficial Numero CIENTO VEINTICINCO,
Tomo Numero TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO, del dia seis de julio de mil novecientos
noventa y nueve, en el cual consta que se reformo el referido decreto ejecutivo numero cuarenta y
ocho; y c¢) Certificacion de Punto Siete. Uno de Acta Ciento dieciocho, extendida en esta ciudad a los
veintiséis dias del mes de mayo del dos mil catorce, de lacual consta que en reunién de los Miembros
de la Comision Nacional de la Micro y Pequefia Empresa celebrada en la ciudad de San Salvador el
dia veintitrés de los antes referidos mes y afio, se acordd6 nombrarme como DIRECTORA
EJECUTIVA DE LA COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA
(CONAMYPE); que para los efectos del presente contrato me denominare "LA CONTRATANTE"

0"CONAMYPE"por otra parte el sefior JULIO ENRIQUE VALLE PEREZ

AN

afios de edad.«jffiB§31 de Nacionali A el Domicilio dcJj

denominare "EL CONTRATISTA” yen las calidades antes expresadas OTORGAMOS:

DECLARACIONES GENERALES: "LA CONTRATANTE" declara: 1°) Que para cubrir las
erogaciones que se deriven del presente contrato se han reservado de los fondos GOES-MINEC, el
valor de hasta DIEZ MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (S
10,000.00), IVA incluido 2°) Que tiene establecido su Domicilio en la Ciudad de San Salvador, la
cual sefiala para los fines y efectos legales de este contrato, 3°) Que la adjudicacién del presente
contrato se realiz6 a través de Concurso por Libre Gestiéon N° 05/2015 ;"EL CONTRATISTA" por
su parle declara: a) Ser de Nacionalidad Salvadorefia)! no invocar la protecciéon de ningun Gobierno
Extranjero, bajo pena de perder en beneficio del Estado y Gobierno de El Salvador todo derecho
derivado de este contrato, b) Que tiene capacidad Juridica para contratar y que retne las condiciones
técnicas y econOmicas para obligarse a la ejecucion de los servicios objeto de este contrato, c¢) Que
tiene establecido su Domicilio en la Ciudad y Departamento de San Salvador el cual sefiala como
Domicilio Especial para efectos legales de este contrato, d) Que conoce el contenido de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP) y su Reglamento, a los cuales

se somete a cumplir; asi también, los requisitos que establece este contrato, 4°) Ambas partes declaran



aceptar, el contenido de los anexos que enseguida se sefialan, de los cuales tienen conocimiento y los
consideran como parte integrante del presente Contrato: i) Solicitud de compra, ii) Especificaciones
técnicas de! Concurso por Libre Gestion N° 05/2015,iii) La oferta técnica y la econdémica del
CONTRATISTA; iv) Cuadro de evaluacion de ofertas y recomendacion de la Comision Evaluadora
de Ofertas; v) Resolucién de Adjudicaciéon, vi) Garantia de cumplimiento de contrato y; otros
documentos que emanaren del presente contrato, los cuales son complementarios entre si y seran

integrados de forma conjunta, en caso de discrepancia entre alguno de estos documentos contractuales

y este contrato, prevalecera el contrato.

PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del contrato es establecer los compromisos
adquiridos por las partes, en donde "EL CONTRATISTA" se obliga a proporcionar a "EL
CONTRATANTE", los "SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION
DEL MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES Y EL MANUAL DE DESCRIPCION
Y PERFIL DE PUES TOS POR COMPETENCIA DE CONAMYPE".

SEGUNDA: LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION: El plazo sera a partir del dia habil siguiente a

la fecha de firma del presente contrato hasta el siete de abril del dos mil quince.

TERCERA: PRECIO Y FORMA DE PAGO: El precio por los servicios es de hasta DIEZ MIL
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (SJ0,000.00), IVA incluido.

El pago se realizard de la forma siguiente:
PAGO UNICO por el valor del CIEN PORCIENTO (100%) del total de precio pactado,

equivalente a DIEZ MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (S 10,000.00)
IVA incluido, al finalizar la consultoria contra la presentacion y aceptacion, por parte de

CONAMYPE, por medio del administrador de contrato del informe final

Para el tramite de pago se debera presentar original de factura de consumidor final a nombre de
CONAMYPE, copia de contrato y original del acta de recepcion total o parcial, por los trabajos
realizados emitida por el Administrador del Contrato; la factura podra ser pagada dentro de los treinta

dias siguientes de haberse recibido. La factura deberd ser presentada en la 'Tesoreria de LA

CONTRATANTE

CUARTA: MODIFICACION Y PRORROGA: De comin acuerdo, el presente contrato podra ser
modificado, por medio de Resolucion de la Direccion Ejecutiva de la CONAMYPE; Las
modificaciones podran ser originadas por cualquiera de las dos partes involucradas, para lo cual las
partes deberan presentar carta exponiendo las modificaciones que correspondan debidamente
justificadas, en la cual se indiquen las razones del caso. "LA CONTRATANTE", se reserva el
derecho de aprobar las modificaciones solicitadas; No se podra incrementar el precio del contrato; en

cuanto al plazo este podra ser ampliado por un periodo menor o igual al inicial, lodo de acuerdo a la

LACAP.

QUINTA: MUL TA POR MORA EN LA PRESTACION DEL SERVICIO: En caso de mora en

el cumplimiento por parte de "El CONTRATISTA" de las obligaciones establecidas en el presente

contrato, se aplicardn las sanciones o mullas establecidas en la LACAP. "El CONTRATISTA"



expresamente se somete a las sanciones que establece la Ley o del presente contrato, las que seran

impuestas por "LA CONTRATANTE", a cuya competencia se somete a efectos de la imposicion.

SEXTA: OBLIGACIONES DE "El CONTRATISTA": "EL CONTRATISTA", se obliga a
realizar a satisfaccion de "LA CONTRATANTE" io siguiente:

A.- OBJETIVO ESPECIFICO DEL SERVICIO CONTRATADO:
Actualizar el Manual de Organizacion y [''unciones y el Manual de Descripcion y perfil de Puestos
por competencia, de acuerdo a las nuevas responsabilidades de cada una de las unidades que

conformaran la nueva estructura organizativa de CONAMYPE.

B.- ACTIVIDADES A REALIZAR:

Revision de los documentos técnicos normativos de gestion (normas técnicas de control
interno, reglamento interno. Manual de organizaciéon y funciones actual, Manual de
descripcion de puestos actual, Plan Estratégico Institucional, entre otros).

Actualizacién del Manual de Organizacién y Funciones

Revision de principales procesos institucionales con base a la nueva estructura

organizativa.

Coordinacion con la Unidad de Gestion Estratégica y con la Gerencia de Desarrollo de
Capital Humano para la determinacion de los descriptores de puestos por competencias

de las diferentes areas organizacionales.

Actualizacion del Manual de Descripcion de Puestos, se entrevistara a las personas

representativas de cada puesto tipo de trabajo.
Proponer clasificacion de puestos tipo conforme a necesidades institucionales.

Definir y proponer el Directorio de Competencias Institucional para la elaboracion del

Manual de Descripcion y Perfil del Puestos a implementar.

Elaborar presentacion final con las propuestas del contenido de los Manuales para

exponer a Direccién Ejecutiva y Comisiéon Nacional.

Si dentro de las actividades a realizar se requiere el uso de papeleria, herramientas de facilitacion,
transporte para el personal de la empresa consultora, hospedaje, arrendamiento de local, entre otros

gastos y/o costos para el desarrollo de la misma, estos correran por cuenta propia del Contratista.

C\- PRODUCTOS ESPERADOS:

Manual de Organizacion y Funciones de CONAMYPE actualizado.
Manual de Descripcion y perfil de Puestos por competencias de CONAMYPE

actualizado.



Ambos manuales deben de elaborarse con enfoque de género. La actualizacion, reproduccidén y
presentacion de los manuales, deberdn ser entregados en formato de trabajo segin correspondan
(Word, Power Point, entre otros). Los documentos a entregar seran de autoria de la institucion

contratante, por lo cual se deben presentar en formato impreso y en version digital (CD).

SEPTIMA: ADMINISTRADOR DEL CONTRATO: LalJefa de la Unidad de Gestion Estratégica
de CONAMYPE, Licenciada Clara Tcllez, sera la responsable de administrar el presente contrato, de
dar seguimiento y supervisiéon a los trabajos que realice "LA CONTRATISTA", asi como
recepcionar los mismos, através de la elaboracion de las actas de recepcion parcial o total autorizando
asi elrespectivo pago, de acuerdo a lo indicado en la Ley LACAP y su Reglamento. La administradora
del contrato y/o personal designado deberan informar al titular por medio de la GACI de cualquier
inconformidad, a efecto de hacer efectiva la aplicacion de las multas con base al Articulo ochenta y
cinco de la LACAP o de hacer efectiva la garantia de fiel cumplimiento de contrato; Los
Administradores del contrato deberdn remitird 1aG A O fotocopia de actas de recepciéon que se emitan

en la ejecucion del contrato.

OCTAVA: RELACIONES LABORALES: "EL CONTRA TISTA" sera el responsable de las
obligaciones laborales para con el personal puesto a disposicion a "LA CONTRATANTE", a finde
que le pueda cubrir cualquier riesgo de seguridad social que corra el personal en la ejecucion del
presente contrato, en caso de incumplimiento "EL CON TRATISTA" no podrd presentar reclamo

alguno a "EL CONTRATANTE", eximiendo a éste de toda responsabilidad.

NOVENA: EXTINCION DEL CONTRATO: Ambas partes aceptamos que de acuerdo a la
LACAP, "LA CONTRATANTE" podra dar por extinguido de pleno derecho y sin intervencion
judicial el presente contrato antes de la fecha de su vencimiento, por violacion de parte de "El
CONTRATISTA" a las obligaciones consignadas en este contrato; quedando obligado en tal caso
"LA CONTRATANTE" unicamente a dar aviso por escrito con cinco dias de anticipacién a "LA

CONTRATISTA", de suresolucion de darlo por terminado. El presente contrato podra ser cancelado

de mutuo acuerdo de las partes.

DECIMA: GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO: "EL
CONTRATISTA", debera presentar una GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE
CONTRATO, por el valor de MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (S
1,000.00), la cual debera ser extendida a favor de CONAMYPE, con una vigencia hasta el seis de
junio del dos mil quince, a partir de su emisién (en caso de cheque) o fecha de firma de contrato (en
caso de fianza), dicho documento podra constar en cheque certificado, caja o gerencia, siempre que
cubra la vigencia establecida o lianza emitida por institucion debidamente autorizada por la
Superintendencia del Sistema Financiero de El Salvador; La garantia se debera presentar a mas tardar

en diez dias habiles después de haber entregado copia de este contrato a LA CONTRATISTA.

DECIMA PRIMERA: SOLUCIONES DE CONFLICTO: "LA CONTRATANTE" y "EL
CONTRATISTA" haran todo lo posible por resolver en forma amistosa, mediante negociaciones
por medio de sus representantes y delegados acreditados los conflictos o desacuerdos que surjan entre

ellos en virtud o con relacion al presente contrato, dejando constancia escrita en acta de los puntos



controvertidos y de las soluciones en su caso, todo siempre en concordancia con lo dispuesto en los
Articulo ciento sesenta y tres y ciento sesenta y cuatro de laLACAP. De no alcanzar acuerdo alguno,

debera someterse a sede judicial de conformidad al Articulo ciento sesenta y uno de la LACAP.

DECIMA SEGUNDA: RESCISION DEL CON TRA TO: "EL CONTRATISTA", no podréa ceder

el servicio a ninguna persona sea natural o juridica sin el consentimiento escrito de "LA

CONTRATANTE" pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar el consentimiento de
la cesion. Ei presente contrato se dard por terminado en los casos siguientes: i) Cuando "EL
CONTRATISTA" no cumpla los aspectos contractuales contenidos en este contrato, ii) Cuando se
descubran situaciones que evidencie que "EL CONTRATISTA" ha presentado informacion falsa
relacionada con lo contratado y/o por incumplimiento a las contempladas en la clausula sexta de este

contrato y, iii) por mutuo acuerdo de las partes.

DECIMA TERCERA: NOTIFICACIONES: Las notificaciones entre las partes contratantes,
deberan efectuarse por escrito y tendran efecto a partir de su recepcion en las direcciones que a
continuacion se detallan: "LA CONTRATANTE", en la veinticinco avenida norte y veinticinco

calle poniente, Edificio Gazzolo, Segundo y Tercer Nivel, de la ciudad y departamento _de San

. c/, # oW
n | K mia
LEANA ARGENTINA ROGELCRUZ JULIO ENRIQUE VALER VVAUYA
LA CONTRA TANTERCONAMYPE EL CONTRATISTA

Fn la ciudad de San Salvador, a las once horas del dia diecisiete de febrero de dos mil quince.
Ante mi, JAIME ROBERTO DOMINGUEZ MELENDEZ, Notario, de este domicilio,
comparecen ILEANA ARGENTINA ROGEL CRUZ, d

calidad de Directora IEjecutiva de la COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA

EMPRESA(CONAMYPE), Comision Adscrita al Ministerio de Economia, Gobierno de

Republica de El Salvador, con Numero de Identificacion Tribulan_




ersoncria que mas delante
. de

relacionare, y por otra parle JULIO ENRIQUE VALLE PEREZ

quicn actua en su

calidad de Represcnliant"cgaTae laSocieqacnnTTST"UTDMCLSALVADOI” S, A. DE C.V.

con Numero de Identificaciéon Tributari

personeria que mas adelante relacionare, ME DICEN: Que

reconocen como suyas las firmas que calzan el anterior documento por medio del cual han
celebrado un CONTRATO DE PRESTACION DE "SERVICIOS DE CONSULTORI{A
PARA LA ACTUALIZACION DEL MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES Y
EL MANUAL 1)E DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS POR COMPETENCIA DE
CONAMYPE", promovido mediante Concurso por Libre Gestién No. 05/2015, contrato que se
regird de conformidad a las Clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO;
L1 objeto de! contrato es establecer los compromisos adquiridos por las parles, en donde "EL
CON TRATISTA" se obliga a proporcionar a"EL CONTRATAN TE", los "SERVICIOS DE
CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION DEL MANUAL DE ORGANIZACION
Y FUNCIONES Y EL MANUAL DE DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS POR
COMPETENCIA DE CONAMYPE". SEGUNDA: LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION:
El plazo sera a partir del dia habil siguiente a la fecha de firma del presente contrato hasta el siete
de abril del dos mil quince. TERCERA: PRECIO Y FORMA DE PAGO: El precio por los
servicios es de hasta DIEZ MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
($10,000.00), IVA incluido. El pago se realizara de la forma siguiente: PAGO UNICO por el
valor del CIEN PORCIENTO (100%) del total de precio pactado, equivalente a DIEZ MIL
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS 1)E AMERICA (S 10,000.00) IVA incluido, al
finalizar la consultaria contra la presentacion y aceptacion, por parte de CONAMYPE, por medio
del administrador de contrato del informe llnal. Para el tramite de pago se debera presentar original
de factura de consumidor final a nombre de CONAMYPE, copia de contrato y origina! del acta de
recepcion total o parcial, por los trabajos realizados emitida por el Administrador del Contrato; la
factura podra ser pagada dentro de los treinta dias siguientes de haberse recibido. La factura debera
ser presentada en la Tesoreria de LA CONTRATANTE. CUARTA: MODIFICACION Y
PRORROGA: De comun acuerdo, el presente contrato podra ser modificado, por medio de
Resoluciéon de la Direccion Ejecutiva de la CONAMYPE; Las modificaciones podran ser
originadas por cualquiera de las dos partes involucradas, para io cual las partes deberdn presentar
carta exponiendo las modificaciones que correspondan debidamente justificadas, en la cual se
indiquen las razones del caso. "LA CONTRAIANTE", se reserva el derecho de aprobar las
modificaciones solicitadas; No se podrd incrementar el precio del contrato; en cuanto al plazo
este podra ser ampliado por un periodo menor o igual al inicia!, todo de acuerdo a la LACAP.
QUINTA: MULTA POR MORA EN LA PRESTACION DEL SERVICIO: En caso de mora
en el cumplimiento por parte de "El CONTRA TISTA" de las obligaciones establecidas en el
presente contrato, se aplicardn las sanciones o multas establecidas en la LACAP. "El
CONTRATISTA" expresamente se somete a las sanciones que establece la Ley o del presente

contrato, las que seran impuestas por "LA CONTRATANTE", a cuya competencia se somete



a electos de la imposicion. SEXTA: OBLIGACIONES DE «El CONTRATISTA": "EL
CONTRATISTA™", se obliga a realizar a satisfaccion de "LA CONTRATANTE" lo siguiente:
A.- OBJETIVO ESPECIFICO DEL SERVICIO CONTRATADO: Actualizar el Manual de
Organizacién y Punciones y el Manual de Descripcién y perfil de Puestos por competencia, de
acuerdo a las nuevas responsabilidades de cada una de las unidades que conformaran la nueva
estructura organizativa de CONAMYPE. B.- ACTIVIDADES A REALIZAR: Revision de los
documentos técnicos normativos de gestion (normas técnicas de control interno, reglamento

interno, Manual de organizacidon y funciones actual, Manual de descripcion de puestos actual,

Plan Estratégico Institucional, entre otros). - Actualizacién del Manual de Organizacién y
Funciones. - Revision de principales procesos institucionales con base a la nueva estructura
organizativa. - Coordinacién con la Unidad de Gestiéon Estratégica y con la Gerencia de

Desarrollo de Capital Humano para la determinaciéon de los descriptores de puestos por
competencias de las diferentes areas organizaeionales. - Actualizacion del Manual de
Descripcion de Puestos, se entrevistara a las personas representativas de cada puesto tipo de
trabajo. - Proponer clasificacion de puestos tipo conforme a necesidades institucionales. - Definir
y proponer el Directorio de Competencias Institucional para la elaboracion del Manual de
Descripcion y Perfil del Puestos a implementar. - Elaborar presentaciéon final con las propuestas
del contenido de los Manuales para exponer a Direccién Ejecutiva y Comision Nacional. Si
dentro de ias actividades a realizar se requiere el uso de papeleria, herramientas de facilitacion,
transporte para el personal de la empresa consultora, hospedaje, arrendamiento de local, entre
otros gastos y/o costos para el desarrollo de la misma, estos correrdn por cuenta propia del
Contratista. C.~ PRODUCTOS ESPERADOS: - Manual de Organizaciéon y Funciones de
CONAMYPE actualizado. - Manual de Descripcion y perfil de Puestos por competencias de
CONAMYPE actualizado. Ambos manuales deben de elaborarse con enfoque de género. La
actualizacion, reproduccién y presentacion de los manuales, deberdn ser entregados en formato
de trabajo seguin correspondan (Word, Power Point, entre otros). Los documentos a entregar seran
de autoria de la institucion contratante, por lo cual se deben presentar en formato impreso y en
version digital (CD). SEPTIMA: ADMINISTRADOR DEL CONTRATO: La Jefa de la
Unidad de Gestion Estratégica de CONAMYPE, Licenciada Clara Téllcz, serd la responsable de
administrar el presente contrato, de dar seguimiento y supervision a los trabajos que realice "L A
CONTRATISTA", asi como recepcionar los mismos, a través de la elaboracidén de las actas de
recepcion parcial o total autorizando asi el respectivo pago, de acuerdo a lo indicado en la Ley
LACAP y su Reglamento. La administradora del contrato y/o personal designado deberan
informar al titular por medio de la GACI de cualquier inconformidad, a efecto de hacer efectiva
laaplicacion de las multas con base al Articulo ochenta y cinco de la LACAP o de hacer efectiva
la garantia de fiel cumplimiento de contrato; Los Administradores del contrato deberdan remitir a
la GACI fotocopia de actas de recepcion que se emitan en laejecucion del contrato. OCTAVA:
RELACIONES LABORALES: "EL CONTRATISTA" sera el responsable de las
obligaciones laborales para con el personal puesto a disposicion a "LA CONTRATANTE", a
fin de que le pueda cubrir cualquier riesgo de seguridad social que corra el personal en la
ejecucion del presente contrato, en caso de incumplimiento "EL CONTRATISTA" no podra

presentar reclamo alguno a"EL CONTRATANTE", eximiendo a éste de toda responsabilidad.



NOVENA: EX TINCION DEL CONTRATO: Ambas partes aceptamos que de acuerdo a la
LACAP, "LA CONTRATANTE" podra dar por extinguido de pleno derecho y sin intervencion
judicial el presente contrato antes de la fecha de su vencimiento, por violaciéon de parte de "EI
CONTRATISTA" a las obligaciones consignadas en este contrato; quedando obligado en tal
caso "LA CONTRATANTE" tunicamente a dar aviso por escrito con cinco dias de anticipacidon
a"LA CONTRATISTA", de su resolucion de darlo por terminado. El presente contrato podra
ser cancelado de mutuo acuerdo de las partes. DECIMA: GARANTIA DE FIEL
CUMPLIMIENTO DE CONTRATO: "EL CONTRATISTA", debera presentar una
GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIEN TO DE CON TRA TO, por el valor de MIL DOLARES
I)E LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (S 1,000.00), la cual debera ser extendida a
favor de CONAMYPE, con una vigencia hasta el seis de junio del dos mil quince, a partir de
su emision (en caso de cheque) o fecha de firma de contrato (en caso de fianza), dicho documento
podra constar en cheque calificado, caja o gerencia, siempre que cubra la vigencia establecida o
fianza emitida por institucion debidamente autorizada por la Superintendencia del Sistema
Financiero de El Salvador: La garantia se deberd presentar a mas lardar en diez dias habiles
después de haber entregado copia de este contrato a LA CONTRATISTA. DECIMA
PRIMERA: SOLUCIONES DE CONFLICTO: "LA CONTRATANTE" y "EL
CONTRATISTA" haran todo lo posible por resolver en forma amistosa, mediante
negociaciones por medio de sus representantes y delegados acreditados los conflictos o
desacuerdos que surjan entre ellos en virtud o con relacion al presente contrato, dejando
constancia escrita en acta de los puntos controvertidos y de fas soluciones en su caso, todo
siempre en concordancia con lo dispuesto en los Articulo ciento sesenta y tres y ciento sesenta y
cuatro de la LACAP. De no alcanzar acuerdo alguno, debera someterse a sede judicial de
conformidad al Articulo ciento sesenta y uno de la LACAP. DECIMA SEGUNDA:
RESCISION DEL CONTRATO: "EL CONTRATISTA", no podrd ceder el servicio a
ninguna persona sea natural ojuridica sin el consentimiento escrito de "LA CONTRATANTE"
pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar el consentimiento de la cesion. El
presente contrato se dara por terminado en los casos siguientes: i) Cuando "EL
CONTRATISTA" no cumpla los aspectos contractuales contenidos en este contrato, ii) Cuando
se descubran situaciones que evidencie que "EL CONTRATISTA" ha presentado informacién
falsa relacionada con lo contratado y/o por incumplimiento a las contempladas en la cldusula
sexta de este contrato y, iii) por mutuo acuerdo de las parless. DECIMA TERCERA:
NOTIFICACIONES: Las notificaciones entre las partes contratantes, deberan efectuarse por
escrito y tendran efecto a partir de su recepcidon en las direcciones que a continuacion se detallan:

"LA CONTRATANTE", en la veinticinco avenida norte y veinticinco calle poniente, Edificio

San Salvador, 'Teléfono: dos

Gazzolo, Segundo y 'Tercer Nivel, de la ciudad y departamento de

AR § {ryt i 4 4

HAGO CONSTAR: Que es legitima y suficiente la personeria con que actiia la

primera de las comparecientes, por haber tenido a la vista: a) Decreto numero cuarenta y ocho

de fecha tres de mayo de mil novecientos noventa y seis publicado en el Diario Oficial nimero



ochenta y cuatro tomo trescientos treinta y uno de fecha ocho de mayo de mil novecientos
noventa y seis; b) Decreto Ejecutivo Numero doce de fecha veinticinco de junio de mil
novecientos noventa y nueve, publicado en el diario oficial nimero ciento veinticinco tomo
trescientos cuarenta y cuatro de fecha seis de julio de mil novecientos noventa y nueve; y c)
Certificacion de Punto Siete. Uno de Acta Ciento dieciocho, extendida en esta ciudad a los
veintiséis dias del mes de mayo del dos mil catorce, de la cual consta que en reuniéon de los
Miembros de la Comision Nacional de la Micro y Pequeila Empresa celebrada en la ciudad de
San Salvador el dia veintitrés de los antes referidos mes y aflo, se acordéo nombrar a la Licenciada
Ileana Argentina Rogel Cruz como DIRECTORA EJECUTIVA DE LA COMISION
NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA (CONAMYPE); y del segundo de los
comparecientes: a) El Testimonio de Escritura Publica de Modificacion del Pacto Social,
otorgada en la ciudad de San Salvador, a las quince horas del dia seis de julio del dos mil seis,
ante los oficios del Licenciado, Mauricio Salvador Garcia Villeda, notario de este domicilio,
inscrita al nimero CUARENTA Y SEIS, del Libro DOS MIL CIENTO CUARENTA Y
OCHO, del Registro de Sociedades, del Registro de Comercio, el dia once de julio del dos mil
seis, en cuyo texto se modifico lo relativo a la finalidad de la sociedad, formando con las demas
clausulas incorporadas y que no sufrieron modificaciéon alguna un unico texto vigenlese, y b)
Certificacion extendida en esta ciudad, a los diecisiete dias del mes de agosto del afio dos mil
diez, por la Secretaria de la Junta General Ordinaria de Accionistas, inscrita en el Registro de
Comercio el dia dieciocho de octubre del dos mil diez, al nimero CUARENTA Y TRES del
Libro DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES, del Registro de Sociedades que para tal
efecto lleva el antes referido registro, en la que consta el nombramiento del Sefior Julio Enrique
Valle Pérez como Administrador Unico y Representante l.egal para el periodo de cinco afios que
vence en el mes de octubre del dos mil quince. Asi se expresaron las comparecientes, a quienes

expliqué los electos legales de la presente acta notarial que consta de tres hojas utiles, laque leida

que se las hube. integramente en un solo acto, ratifican su contenido y firmamos. DOY FE.

El presente documento se encuentra en versidon
pUblica en vista que contiene informacién
confidencial, de conformidad a lo establecido en
el articulo 30 de la Ley de Acceso a la

Informacién Publica.



