
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERO 10/2017 
LETICIA GUADALUPE MONTERROSA DE VIANA 

NOSOTROS: ELDA GLADIS TOBAR ORTIZ, de ••••••• afios de edad, Estudiante, del 

domicilio de_ Departamento de La Libertad, portadora de mi Documento Unico de 

Identidad numero 

con Numero de Identificaci6n Tributaria ••• 

actuando en mi calidad de Directora Ejecutiva y 

Apoderada Especial del INSTITUTO SALVADORENO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA 

NINEZ Y LA ADOLESCENCIA, que se abrevia ISNA, Instituci6n Oficial, con personalidad juridica de 

derecho publico y autonomia en 10 tecnico, financiero y administrativo, con Numero de 

Identificaci6n Tributaria cero seiscientos catorce- ciento diez mil trescientos noventa y tres

ciento cinco- ocho, con facultades para otorgar actos como el presente V que en adelante me 

denominare "EL INSTITUTO" Y LETICIA GUADALUPE MONTERROSA DE VIANA, de 

anos de edad, Licenciada en psicologia, del domicilio de 

Salvador, con Documento Unico de Identidad numero 

Departamento de San 

con Numero de Identificaci6n Tributaria •••••••••• 

que en adelante me denominare "LA 

CONTRATISTN'; hem os convenido celebrar el presente contrato de SERVICIOS PROFESIONALES 

DE llCENCIADA EN PSICOLOGlA, el cual se regira bajo las c\ausulas siguientes: clAuSUlA UNO: 

OBJETO. LA CONTRATISTA, en el marco de la ejecuci6n del proyecto denominado "Seguridad 

Integral Y Prevencion de la Violencia que afecta a Ninas, Ninos, Adolescentes V Jovenes en los 

Paises del SICA", se obliga a prestar sus servicios profesionales para brindar asistencia tecnica 

que tiene por objeto el acompanamiento en los programas que se desarrollan con las V los 

adolescentes para su inserci6n social, especialmente el proceso de formaci6n vocacional con 

enfoque de derecho y desarrollo humano con adolescentes y j6venes en conflicto con la Lev 

Penal Juvenil, que aporte a su desarrollo personal y plan de vida, en las zonas de incidencia del 

proyecto, espedficamente en los departamentos de La Libertad V San Salvador, asi como, en el 

Municipio de Cojutepeque, Departamento de Cuscatlan, desarrollando las actividades 

siguientes: 1) Programar metodol6gicamente las rutas de seguimiento y monitoreo de los 
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espacios en donde se desarrollara el proyecto; 2) lmplementar procesos para fortalecet la 

autoestima de las y los partitipantes para generar motivacion durante el desarrollo Idel 

proyecto; 3} Vincular a la familia y responsables legales para que atompaiien el proceso\ de 

formacion tecnica, mientras dure el proyecto; 4} Articular a liivel territorial Centr~ 1 y 

Paracentral, con las Alcald(as Municipales, Casas de la Cultura y otras Instituciones Publicas! aSI 

como Privadas, con la finalidad de incorporar laboralmente en la comunidad a las v1 los 

adolescentes en proceso de formacion; 5) Buscar las alternativas laborales necesarias, ~ue 
contribuyan al desarrollo economico y familiar del participante, logrando con ello una prt nta 

insercion social, procurando brindar las mismas oportunidades laborales a mujeres y hom~res 

adolescentes, en estricta observation de los principios de igualdad y no discriminacio~; 6) 
I 

Promover en las distintas instituciones la insertion de adolescentes basados en aptitud:es y 
I 

meritos, posicionando el ehfoque de genero, la igualdad y la no discrimination comel, un 
I 

I 
enfoque a retomar para mejorar los resultados del proyecto; 7) Implementar instrumentd,s de 

evaluacion de impacto para las y los adolescentes partitipantes y representantes legales, c~ n el 

proposito de medir el nivel de aprovechamiento en el proceso de formacion; 8) Facilita\r los 
I 

insumos necesarios de seguimiento y monitoreo durante la vigencia del proyecto al Coordinador 
I 

de Insercion Social en la Oficina Territorial respectiva, para posteriormente remitirlo 6 los 

juzgados respectivos; 9) Elaborar y entregar mensualmente al Coordinador de Insercian ~Ocia\ 
en la Ofitina Territorial Central; los avances y fuentes de verification que sirvan de base p1ra la 

elaboracion del informe financiero que se entregara ala entidad cooperante mensua\ment~ ; 10) 

Llevar los respectivos registrosy actualizaciones del expediente de las y los adolescentes ~anto 
en el procesQ de formacion vocacional; se espera . que se entregue el ultimo dia habil del cada 

mes los productos siguientes: UNO. Documentaci6n a presentar en el mes de octubre. Pl1an de 

asistentia tecnica a desarrollar con las/los adolescentes y jovenes, informe de visitas de m~peos 
de instituciones a las cuales se les ha solicitado apoyo laboral para las y los adolescentes c~ ando 
finalicen la formacion vocacional; DOS. Documentaci6n que se presentara en el m~s de 

noviembre. Instrumentos de evaluacion y control de los procesos de formada'i que 

desarrollara el proyecto, itiformes de visitas de mapeos de instituciones a las cuales se lies ha 

solicitado apoyo laboral para las y los adolescentes cuando finalice la formation voca f ional, 
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nomina de adolescentes propuestos como candidatos a participar en los distintos talleres 

vocacionales; y TRES. Documentacion a presentar en el mes de diciembre. Informe trimestral 

que incluya: porcentajes y listados de asistencia, evaluaciones y niveles de aprendizaje de las y 

los participantes en los diferentes programas de atencion, conclusiones del trimestre y 

recomendaciones que permitan el seguimiento de los equipos tecnicos; instrumentos de 

evaluacion de procesos e informes consolidados de todo el proceso de formacion vocacional y 

cOllsolidados finales del proyecto, lecciones aprendidas, recomendaciones, fotografias, entre 

otros. CLAuSULA DOS: DOCUMENTOS CONTRACTUALES. Forman parte integral del presente 

Contrato los documentos siguientes: los terminos tecnicos de referencia del proceso por Libre 

Gestion N°. LG-020/2017-ISNA, la oferta tecnica y toda la documentacion contractual 

presentada por LA CONTRATISTA, el perfil de lA CONTRATISTA, y las adendas, si las hubiere. 

clAuSUlA TRES: PRECIO Y FORMA DE PAGO. EI precio de este contrato es par el monto de DOS 

MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA DOlARES DE lOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 

(US$2,850.00), los cuales seran pagados con credito a sesenta dias a partir de la fecha de 

emision del Quedan; para ello lA CONTRATISTA, debera presentar factura(s), duplicado c1iente 

con todas las formalidades de ley, una fotocopia de la mismo y copia de Contrato en la Unidad 

Financiera Institucional para la emision del Quedan, "El INSTITUTO" J en cumplimiento de las 

obligaciones pactadas en el presente contrato, pagara a liLA CONTRATISTA", de forma mensual, 

asi: Primer pago: Se realizara en el primer mes del plaza de este contrato y se hara contra 

entrega, a satisfaccion de EL INSTITUTO, del producto uno, establecido en la clausula uno, de 

este contrato; el cual sera por el monto de NOVECIENTOS CINCUENTA DOlARES DE lOS 

ESTAOOS UNIDOS DE AMERICA (US$950.00); segundo pago: Se hara en el segundo mes del 

plazo de este contrato, contra entrega, a satisfaccion de ElINSTITUTO, del instrumento descrito 

en el producto dos, de la c1ausula uno, de este contrato, el cual sera par el monto de 

NOVECIENTOS CINCUENTA DOLARES DE lOS ESTADOS UNIOOS DE AMERICA (US$950.00); y 

Tercer pago: Contra entrega, a satisfacci6n de EL INSTITUTO, del producto tres de la cli3usula 

uno de este contrato; el cual sera por el monto de NOVECIENTOS CINCUENTA DOlARES DE lOS 

ESTADOS UNIOOS DE AMERICA (US$950.00); asimismo, se hace constar que, "EL INSTITUTO", 

con base en el articulo ciento sesenta y dos, inciso tercero del C6digo Tributario ha sido 
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nombrado por el Ministerio de Hacienda como Agente de Retencion deII.V.A., por el month del 
\ 

uno por ciento (1%), por 10 que, se efectuara 113 retencion respectiva, este uno por dento ~1%), 

es un anticipo 131 pago de dicho impuesto y forma parte integral del trece par ciehto (130/1) del 

mismo, consecuentemente, no debera considerarse como un porcentaje adicional. CLAuSULA 
I 

CUATRO; PLAZO DEL CONTRATO. EI plaz.o del presente contrato sera a partir del dia dds de 
I 

octubre hasta el treinta y uno de diciembre de dos mil diecisiete. CLAuSUlA CI~CO; 
I 

OBL1GACIONES DE LA CONTRATISTA. LA CONTRATISTA se obliga a cumplir con: a) EI pago de 
i 
I 

impuestos fijados de acuerdo COh las leyes vigentes de la Republica de EI Salvador, que f~eren 

aplicables 131 formalizar el presente contrato debiendo estar solvente del pago de impu~stos 
I 

fiscales; b) Cumplir con las actividades y presentar los productos definidos en 113 dausula Ul?O de 
I 

este contrato; c) Mantener permanente coordinacion con 113 contraparte ttknica del ISNA,I para 

mayor efectividad en el desarrollo de los productos sdlicitados, asi como proveer inform~cion 
segun Ie sea solidtado en el marto de los terminos de referenda; d) Los gastos de transRorte, 

I 

alimentadon propia, servicios de telefonia y equipo de trabajo. clALiSULA \SEIS: 

COMPROMISOS DE ElINSTlTUTO. ElINSTlTUTO se compromete a: 1) Pagar 113 prestacion ~ e los 

servicios objeto de este contrato de acuerdo a 113 forma de pago y condiciones establecidr s; 2) 

Ser el responsable directode 113 coordinaci6n V supervision, a traves del Departamenfo de 

Medidas en Medio Abierto de 113 Subdirecci6n de Programas para Inserci6n sodkl; 3) 
\ 

Proporcionar los elementos siguientes: a) Informacion sobre el provecto institucional, b) 
I 
I 

Informacion sobre los alcances del trabajo, c) Detalle de lugares en donde ellSNA conside~a que 
I 

se garantizara 113 integrldad fisica de las y los adolescehtes en el desarrollo de los t~lIeres 
\ 
I 

vocacionales, d) Acompanamiento tecnico durante 113 ejecucion del proyecto, e)EI ~povo 

necesario para el desarrollo de las actividades que cohllevan a ejecucion del proVecto . 
I 

CLAuSUlA SIETE: FUENTE DE FINANCIAMIENTO. La fuente de fihanciamiento es proveriente 

del Programa para las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), como parte del pr~yecto 
I 
\ 

denominado "Segurldad Integral V Prevencion de la Vlolencia que afecta a niflas, ~H1os, 
I 

adolescentes en los paises del SICA". clAuSUlA OCHO: GARANTIA. Para garanti~ar el 

cumplimiento de las obligaciones emanadas del presente contrato, "LA CONTRATIS~A" se 

obliga a presentar a "El I NSTiTUTO" una GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTilRATO, 
I 

\ 
I 
I 
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emitida a favor del Instituto Salvadoreno para el Desarrollo Integral de la NiOez y la 

Adolescencia, la cual sera sin beneficio de excusion, solid aria, irrevocable, incondicional y de 

realizacion automatiea, emitida por institueiones autorizadas V sujetas al ambito de la 

Superintendencia del Sistema Financiero V otros que se encuentren contemplados en las leyes 

de la Republica, a fin de darle el debido cumplimiento dentro del plazo de cinco dias habiJes 

posteriores a la entrega del contrato debidamente legalizado, por el monto del doce por ciento 

del monto contratado, equivalente a TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS D6LARES DE LOS 

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$342.00) V su vigencia comprende euatro meses, contados a 

partir de la fecha de inieio del plazo contractual; dicha garantia tiene por finalidad asegurar que 

liLA CONTRATISTA" cumpla con todas las clausulas de este contrato; esta garantia se hara 

efectiva si liLA CONTRATISTA" incumple con el plan de trabajo V el cronograma de actividades 

contenidas en su oferta, aSI como, si los productos entregados incumplen con los terminos V 

condiciones establecidos en este contrato, sin perjuicio de las responsabilidades en que incurra 

por incumplimiento; la cual sera exigible en proporcion directa a la cuantia V valor de las 

obligaciones adquiridas en este contrato que se incumplieren; por otra parte, la falta de 

presentacion de esta garantia en el tiempo V forma antes mencionados, sera causal de 

caducidad de este contrato, de eonformidad al inciso segundo, letra a} del articulo noventa V 

cuatro de la Lev de Adquisiciones V Contrataciones de la Administraci6n Publica (LACAP). 

CLAuSULA NUEVE: SANCIONES. En caso de incumplimiento por parte de "lA (ONTRATISTA/I, 

en cuanto a 10 pactado en el presente contrato, se somete a 10 preceptuado en los artkulos 

treinta V cinco, treinta V seis V ochenta V cinco de la LACAP; liLA CONTRATISTA", se somete a la 

competencia de El INSTITUTO para los efectos de la imposicion; ademas, en caso de ser 

procedente, sera causa de caducidad del presente contrato segun 10 establecido en el inciso 

segundo, letra b) del articulo noventa V cuatro de la LACAP. CLJ\USUlA DIEZ: PROHIBICION DE 

(ESION. Queda expresamente prohibido a liLA CONTRATISTA", traspasar 0 ceder a cualquier 

titulo los derechos y obligaciones que emanan del presente contrato; la transgresion de esta 

disposicion dara lugar a la caducidad del contrato, procedh~ndose, ademas/ a hacer efectiva la 

garantfa de cumplimiento de contrato. clAuSUlA ONCE. CONFIDENCIAUDAD. Toda la 

informacion que IIEl INSTITUTO" entregue a liLA CONTRATISTA" para la ejecucion de este 
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contl-ato, no podra ser titilizada para otrO$ fines, asimismo, "LA CONTRATISTA" debera CU1Plir 

can la Lev de Acceso a la Informaci6n Publica V la Lev de Protecci6n Integral de la Nifi¢z V 
I 

Adolescencia, en cotisecuencia, si "EL INSTITUTO" identifica un caso de incumplimiento ~era 
I 

causal de extinci6n par caducidad de este contrato. CLAuSULA DOCE: MODIFICACIONE~ AL 
\ 

. I 
CONTRATO. Durante 103 vigencia del contrato "EL INSTITUTO", de comun acuerdo cuandb el 

, I 

interes publico 10 hiciere necesario, sea por necesidades nuevas, causas imprevistas u o\tras 

circunstancias, podra modificar el presente contrato, emitiendo la correspondiente Resolu~i6n 
MO~ific~tiva; en general, t~da modificaci6n sera enmarcada dentro de los parametros dIe la 

raclOnahdad V buena fe. ClAUSUlA TRECE: ADMINISTRADOR DEL CONTRATO: "ElINSTITUTO" 
. I 

designa como Administrador del Contrato a la Jefatura de la Subdirecci6n de Programas para 
I 

Inserti6n Social, quien sera 103 persona responsable de 103 buena marcha V el cumplimiento dr las 

obligaciones contractuales. por parte de "lA CONTRATISTA" V quien tendril las fUnCi?nes 

siguientes: a) Administrar y supervisar la buena ejecuci6n de este contrato; b) Dar segUimi~hto 

al plan de trabajo, cronograma y productos establecidos en este contrato; c) Hacer reportJs de 
\ 

. cualquier deficiencia e incumplimiento en el desarrollo del mismo V remitir informes a la Ufiidad 
I 

. . . I 

de Adquisiciones y Contrataciones Institucional para el expediente de "LA CONTRATISTA;"; d) 
I 

Coordinar las reuniones que sean necesarias para el buen desarrollo de las obligacionef del 

contrato; e) L1evar el control fisico V financiero del contrato; f) Colaborar can I "LA 
I 

I ) I · I . CONTRATISTA" para el buen desarrolo de la ejecuci6n de este contrato; y g Cua qUlel: otra 
I 

funci6n que Ie corresponda de acuerdo al contrato y demas documentaci6n contraCtual, 
\ 

incluyendo el control de la vigencia de la Garantia de Cumplimiento de Contrato; asi ~omo 
I 

emitir informe final sobre el desempeno de fiLA CONTRATISTA"; y h) las demas establecid\as en 
I 

el A~t. 82- Bis ~e la LACAP. CLAuSUlA CATORCE: CASO FORT.UITO 0 FUERZA MAYOR" En e \ caso 

de mcumplimlento en el plazo por razones de caso fortUlto 0 fuerza mayor, eqUlvalel~te al 
\ 

tiempo perdido, LA CONTRATlSTA debera exponer por escr'ito a la Administradora del Con~rato, 
I 

las razones que Ie impiden el cumplimiento de sus obligaciones contractuales en el \ plaza 
I 

original y debe presentar la pruebas que correspondani El INSTITUTO, mediante resoluci6n 
. , . , 1 

razanada, acordara a denegar;{. la pr6rroga solicitada. CLAUSUlA QUINCE: EXT1NCIOifl DEL 

CONTRATO: IIEL INSTITUTO" podra dar por terminado el contrato, sin responsabilidad ~lgUna 
i 
i 
: 

6 
; 



de su parte V de conformidad al procedimiento en la LACAP V el Reglamenta de la Lev de · 

Adquisiciones V Contrataciones de la Administraci6n Publica, cuando: a) "LA CONTRATISTA" 

incumpla con la presentacion de la Garantia de Cumplimiento de Contrato; b) Por mora de liLA 

CONTRATISTA" en el cumplimiento de los plazos 0 de cualquier otra obligaci6n contractual V 

cuando las multas hubiesen a\canzado un manto equivalente al doce por ciento del valor total 

de este contrato, inc\uyendo en su caso, modificaciones posteriores; c) "LA CONTRATISTA" 

incumpla con la clausula de confidencialidad establecida en este contrato; d) En los casas de 

revocacion establecidos en el articulo noventa V seis de la LACAP V e) Si durante la ejecucion del 

presente contrato se comprobare por las vIas legales correspondientes que "LA CONTRATISTA" 

ha utilizado en sus labores a ninas, ninos V adolescentes por debajo de la edad minima de 

admision al empleo y el cumplimiento con la normativa laboral V de proteccion a la ninez V 

adolescencia especialmente a la que se refiere a la realizacion de actividades V trabajos 

peligrosos, sera causal de extincion de este contrato par caducidad, con base en el articulo 

noventa V cuatro, letra d) de la LACAP, para tramitar el procedimiento respectiv~, en caso la 

resolucion final que comprueba el incumplimiento, se emitiere por la autoridad competente 

vencido el plaza del contrato V finalizadas todas sus obligaciones, no siendo posible extinguir el 

mismo, se debera tramitar el procedimiento sancionatorio que dispone el artkulo ciento 

sesenta de la LACAP, para determinar el cometimiento 0 no de la conducta tipificada como 

causal de la inhabilitaci6n en el articulo ciento cincuenta V ocho, romano V, letra b) de la misma 

lev; si este contrato se extingue por caducidad causado par el incumplimienta de LA 

CONTRATIST A, se hara efectiva la garantia de cumplimiento de contrato y debera, ademas, 

indemnizar a EL INSTITUTO por los danos V perjuicios que excedan del importe de dicha 

garantfa; en el caso de revocacion del contrato, se acordara por EL INSTITUTO, de oficio 0 a 

solicitud de LA CONTRATISTA. CLAuSULA OIECISEIS: PLAZO DE RECLAMOS. A partir del dia 

siguiente de entregado el ultimo producto establecido en la clausula uno de este contrato sin la 

constancia de haberse recibido a satisfaccion de EL INSTITUTO, este ultimo, tendra el plaza de 

quince dfas calendario para efectuar rec\amos respecto a cualquier deficiencia 0 informacion 

falsa en los productos entregados por "LA CONTRATISTN'. CLAuSULA DIECISIETE: SOLUCION 

DE CONFLICTOS. Para efectos del presente contrato, toda controversia que surgiere entre "EL 
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I 
INSTITUTO" Y «LA CONTRAiISTA';, sera sometida: a) ARREGlO DIRECTO: Para resolvet las 

I 
djferencias a coliflictos que surgieren durante la ejeeucion del presente contrato, se sujet~ra a 

. I 

sede judicial, salvo paeto expreso de sometimiento a metodos admirlistrativos de resolucioh de 
I 

conflictos, cuvo caso s~ observara en materia de leV; v b} SEDE JUDICIAL: Despues de hab,erse 

intentado el arreglo direeto sin solucion a algunas diferencias se podra recurrir a los tribul~ ales 
de \a Republica cbmpetentes. CLAuSUlA DIECIOCHO: JURISDICCION Y LEGISLA~'ON 

APUCABlE. Para los efeetos jurisdiccionales del presente contrato, las partes nos someten10s a 
I 

la legislacion vigente de la Republica de EI Salvador, cuva aplicadon se realizara de conforni idad 
I 

a 10 estabiecido en el articulo cinco de la Lev de Adquisiciones V Contrataciones ~e la 
I 

Administracion Publica, asimismo, senaiamos como domicilio ia ciudad de San Salv~dor, 
i 

Departamento de San Salvador, a la competencia de cuvos tribunales nos somete;l'nos . 
I 

clAuSUlA DIECINUEVE: INTERPRETACION DEL CONTRATO. La interpretacion de este eontrato 
! 

se hara de conformidad can el Articulo ochenta V cuatro, incisos primero y segundo de 13 Li CAP, 

la Constitucion de la Republica, legislacion aplicable, los Principios Generales del De~eeho 
I 

Administrativo V de la forma que nias convenga al Interes Publico que se pretend a satisfae$r, de 
! 

forma directa 0 indirecta ton 1a ~restacion objeto del presente contrato, pudiendo en tal \easo, 

"ElINSTITUTO", girar las instruccionespor escrito que al respeeto considere conveniente t , "LA 

CONTRATISTA" expresamente acepta tal disposicion y se obliga a dar estrieta eumplimie:nto a 

las instrucciones, que al respecto dicte "EL INSTITUTO", las cualesseran eomunicadas por l~edio 
I 

del Administrador de este contrato; si durante la vigencia de este contrato existiesen du\das 0 

! 

contradieciones en la interpretacion de los conceptos expresados entre el presente contra~o, los 
i 

terminos de referencia, oferta tecnicaj documentos anexos V los demas docut~:entos 
. I 

I 

contractuales, prevaleceran los conceptos expresados en este contrato. clAuSUlA Vi1NTE: 

NOT1F1CACIONES: Todas las notificaciones referentes a la ejecudon de este contrato, !ser{m · 
I 
! 

valid as so\amente cuando sean hechas por escrito a las direcciones de las partes contrat'antes, 

para cuyos efectos las partes senalan como lugar para recibir notificaciones los siguient~s: Par 
j 

su parte "ElINSTITUTO", senala para olr notificaciones, Colonia Costa Rica, Avehida Iraz , final 
I 

Calle Santa Marta, numero dos, San Salvador, V "LA CONTRATISTN', 
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San Salvador. 

En la ciudad San Salvador, a los dos dias del mes de octubre de dos mil diecislete. 

ELOA GL~R ORTIZ 
EL INSTITUTO 

{(\ itf~~;(W~ . 
\;:. '- _ ~~ , ~/:~ i?~) 
~.) -- ('/. ~/ 

':::~~!: '(,f::J;~~e.f{(a ciudad de San Salvador, a las nueve horas con treinta minutos del dfa dos de octubre de 
... -=.:::::=::::::....--...... 

dos mil diecisiete. Ante mi, ALEXIS JOSE PEREZ MOLINA, Notario, del domicilio de la ciudad de 

n ' ,. ; Departamento de San Miguel y de San Salvador, Departamento de San Salvador, 

COMPARECEN: ELOA GLADIS TOBAR ORTIZ de nos de edad, Estudiante, del 

domicilio de Departamento de La Libertad, persona a quien conozco e identifico 

par medio de su Documento Unico de Identidad numero 

••• ' con Numero de Identificacion Tributaria cero 

actuando en su cali dad de Directora Ejecutiva y Apoderada Especial del INSTITUTO 

SALVADORENO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL OE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA, instituci6n 

oficial con personalidad jurfdica de Derecho publico y autonomia en 10 tecnico, financiero y 

administrativo; personeria que doy fe de ser legitima V suficiente por haber tenido a la vista: a) 

Certificacion de Acuerdo numero cuatro, emitido durante el desarrollo de la Cuarta Sesion 

Ordinaria de la Junta Directiva del Instituto Salvadoreno para el Desarrollo Integral de la Ninez V 

la Adolescencia, celebrada el dia doce de junio del ana dos mil catorce, en el que consta su 

nombramiento como Directora Ejecutiva del ISNA, a partir del dfa dieciocho de junio de dos mil 

catorce; V b} Testimonio de Poder Especial, otorgado en la ciudad de San Salvador, a las dieciseis 

horas V veinte minutos del dia veintitres (:Ie junio de dos mil diecisiete, por el Doctor Julio Oscar 
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I 

Robles , Tlcas, actuando en su calidad de Director Presidente de la Junta Directiva y 
, 

representante legal del Instituto SalvadCireno para el Desarrollo Integral de la Ninel i y la 
i 

Adolescencia, ante mis oficios notariales; quien en el anterior contrato se denomin6
1 

"EL 
, 

INSTITUTO"; V LETICIA GUADALUPE MONTERROSA DE VIANA de anos de edad, 
\ 

Departamento de San Salvador} con 
\ 

Ilcenciada en psicologia, del domicilio de 

Oocumento Unico de Identidad nymero 

con Numero de Identificacion Tributaria 

quien enel anterior contrato se denomino "LA CONTRATIS 

ME DICEN: Que reconoceh como suyas las firmas puestas en el pie del anterior documen1 ,Ia 

primera se lee "E.T." V la segunda es i1egible, reconociendo como propias las obligaciond que 
! 

dicho documento contiene y que se refiere a un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVlclOS 

NUMERO DlEZ! DOS MIL OiECISIETE, derivado del proceso por libre Gestion numero LG/b ERO 
I 
I 

VEINTE 100S MIL OIECISIETE, otorgado en esta misma fecha, en el cual consta que el O~JETO 
\ 

DEL CONTRATO, consiste en que "LA CONTRATISTA, en el marco de la ejecucion del pro~ecto 

denominado "Seguridad Integral V Prevencion de la Violentia que afecta a Niilas, Niilos, 

Adolescehtes V Jovenes en los Parses del SICA", se obliga a prestaI' sus servicios profeLona' 
\ 

para brindar asistencia tecnica que tiene por objeto el acompanamiento en los programa\s que 

se desarrollan con las y los adolescentes para su insercion social, especial mente el proce;so de 
I 

formacion vocacional con enfoque de derecho y desarrollo humane con aclolescentes y jo:Venes 
I 

en conflicto con la Lev Penal Juvenil, que aporte a su desarrollo personal y plan de \tida, ~n las 
I 

zonas de incidencia del provectb, espedficamehte en los departamento de: La Liberta~, San , 

Salvador y el MunicipiO de Cojutepeque, Departamento de Cuscatlan, desarrollan~o las 

siguientes actividades: uno} Programar metodologicamente las rutas de seguimier to y 

monitoreD de los espacios en donde se desarrollara el proyecto; dos} Implementar pr~cesos 
. ! 

para fortalecer la autoestima de las V los participantes para generar motivacion durahte el 
\ 

. I 
desarrollo del proyetto; tres} Vincular a la familia y responsables legales para que acompa\nen el 

, 

proceso de formacion tecnica, mientras dure el proyecto; cuatro) Articular a nivel tentitoria\ 
I 

i 
Central y Paracentral, ton las Alcaldias Municipales, Casas de la Cultura y otras \nstitu~iones 

I 

Publicas, as! como Privadas, con la finalidad de incorporar laboralmente en la comunidad ia las y 
I 
I , 
I 

I 
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los adolescentes en proceso de formacion; cinco) Buscar las alternativas laborales ne''0'~. '. -----_>~:.:I 
~ /.,'1'", . .<;;'-- ·.11 

que contribuyan al desarrollo econ6mico y familiar del partidpante, logrando can e\lo~~~~a:~~~:;~,>j' 
,-..:...--~-::.=.;::;.-." 

pronta insercion social, procurando brindar las mismas oportunidades laborales a mujeres y 

hombres adolescentes, en estricta observaci6n de los principios de igualdad y no discriminadon; 

seis) Promover en las distintas instituciones la inserci6n de adolescentes basados en aptitudes y 

meritos) posicionando el enfoque de genero, la igualdad y la no discriminaci6n como un 

enfoque a retomar para mejorar los resultados del proyecto; siete) Implementar instrumentos 

de evaluaci6n de impacto para las y los adolescentes participantes y representantes legales, con 

el prop6sito de medir el nivel de aprovechamiento en el proceso de formaci6n; ocho) Facilitar 

los insumos necesarios de seguimiento y monitoreo durante la vigencia del proyecto al 

Coordinador de Inserci6n Social en la Oficina Territorial respectiva. para posteriormente 

remitirlo a los juzgados respectivos; nueve) Elaborar y entregar mensualmente al Coordinador 

de Inserci6n Social en la Oficina Territorial Central, los avances y fuentes de verificaci6n que 

sirvan de base para la elaborad6n del informe financiero que se entregara a la entidad 

cooperante mensualmente; diet) Llevar los respectivos registros y actualizaciones del 

expediente de las y los adolescentes tanto en el proceso de formacion vocacional; se espera que 

se entregue el ultimo dia habit de cada mes los productos siguientes: UNO. Documentacion a 

presentar en el mes de octubre: Plan de asistencia tecnica a desarrollar con las/los 

adolescentes y j6venes, informe de visitas de mapeos de instituciones a las cuales se les ha 

solicitado apoyo laboral para las y los adolescentes cuando finalicen la formaci6n vocacional; 

DOS. Documentaci6n que se presentara en el mes de noviembre: instrumentos de evaluaci6n y 

control de los procesos de formaci6n que desarrollara el proyecto, inforrnes de visitas de 

mapeos de instituciones a las cuales se les ha solicitado apoyo laboral para las y los 

adolescentes cuando finalice la formaci6n vocacional, nomina de adolescentes propuestos 

como candidatos a participar en los distintos talleres vocacionales; TRES. Documentacian a 

presentar en el mes de diciembre: Informe trimestral que inc\uya: porcentajes y listados de 

asistencia, evaluaciones y niveles de aprendizaje de las y 105 participantes en los diferentes 

programas de atencion, conclusiones del trimestre y recomendaciones que permitan el 

seguimiento de los equipos ttknicos; instrumentos de evaluacion de procesos, e informes 
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\ 

consolidados de todo el proceso de formacion vocacional y consolidados finales del proy, cto, 

tecciones aprendidas, recomendaciones, fotografias, entre otros; en cuanto al PRECIO ascidnde , I 

al monto de DOS Mil OCHOCIENTOS CINCUENTA DOlARES DE lOS ESTADOS UNIDOS DE 
I 

AMERICA, los cuales seran pagados con credito a sesenta dlas a partir de la fecha de emisi61 del 

Quedan; para ello LA CONTRATISTA, debera presentar factura(s), duplicado cliente con t~ das 
I 

las formalidades de ley, una fotocopia de la mi5mo y copia de Contrato en la Unidad Finan¢iera 
I 

Institucional para la emlslon del Quedan, "EL INSTITUTO", en cumplimiento de las obligaci~mes 

pactadas en el contrato, pagan) a "LA CONTRATISTA", de forma mensual, asi: Primer pag~: Se 
i 

realizara en el primer del plazo de este contrato y se hara contra entrega, a satisfacclon ~e EL 

INSTITUTO, del producto uno, establecido en la clausula uno de dicho contrato; el cual ser~ por 
\ 

el monte de NOVECIENTOS CINCUENTA DOlARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERIC~; el 

segundo pago: Se hara en el segundo mes de plaza del contrato, contra entrega, a satisfa¢ci6n 
i 
I 

de EL INSTITUTO, del instrumento descrito en el producto dos de la c1ilUsuia uno del contrato 
I 

antes mencionado, el cual sera por el monto de NOVECIENTOS CINCUENTA DOLARES DEI LOS 

ESTADOS UNIDOS DE AMERiCA Y el Tercer pago: Contra entrega, a satisfacci6n dle EL 
\ 

INSTITUTO, del producto tres de \a dausula uno del referido contrato; el cual sera por el rr{onto 
I 

de NOVECIENTOS C1NCUENTA DOlARES DE lOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA; aSimisrn+ "EL 

INSTITUTO", con base en el articulo ciento sesenta V dos, inciso tercero del C6digo Tributaliio ha 
\ 

! 
sido nornbrado por el Ministerio de Hacienda como Agente de Retencion del I.V.A., p,or el 

I 

monto del uno por ciento, par 10 que, se efectuara la retenci6n respectiva, este uno par cilento, 
I 

i 
es un anticipo al pago de dicho impuesto y forma parte integral del trece par ciento del m\ismo, 

consecuentemente, no deberaconsiderarse como un porcentaje adicional; respecto al pLAZa, 
I 
I 

sera a partir del dla dos de octubre hasta el tre\nta y uno de diciembre de dos mil diecisi~te, al 
I 

finalizar este perioda deberan estar recibidos y aprobados par el administrador del co~trato 

todos los productas antes reladonados y demas terminos V condiciones. especificados len el 

tontrato que antecede. YO, El NOTARIO DOY FE: Que las firmas son AUTENTtCAS par haber 
I 
I 

sido puestas de su puna y tetra a !'ni presencia por las comparecientes, quienes recono~ieron 
i 

expresamente todas las obligaciones que dicho contrato cantiene. As! se expresaron las 
I 

comparecientes, a quienes explique los efectos legales de esta Acta Notarial que consta qe tres 
I 
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hojas utiles. Y leido que les hube todo 10 escrito, integra mente, en un solo acto sin interrupci6n. 

manifiestan su conformidad, ratifican su contenido y firmamos. DOY FE.-

ElDA Gl*~R ORTIZ 
EL INSTITUTO 
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