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MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL
San Salvador, El Salvador, C. A.

“MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE 299 EQUIPOS DE
AIRE ACONDICIONADO Y SISTEMAS DE VENTILACION”
DEL PROCESO POR LIBRE GESTION MTPS 09-2018

NUMERO DE CONTRATO MTPS 17-2018

Nosotros: SANDRA EDIBEL GUEVARA PEREZ, de_ Empleada, del domicilio de

y Numero de Identificacién Tributaria _ _ -

_actuando en nombre y representacién del Estado y Gobierno de El Salvador, especificamente del

Ministerio de Trabajo y Prevision Social, institucién con Numero de Identificacion Trihutaria_
_en mi calidad de Ministra de Trabajo y Prevision Social, lo que

compruebo con: a) Certificacion del Acuerdo Ejecutivo ntiimero ocho, emitido por la Presidencia de la Republica de El
Salvador con fecha uno de junio de dos mil catorce, publicado en el Diario Oficial tomo ntimero cuatrocientos tres,
nimero noventa y nueve, y mediante el cual el Presidente de la Republica me nombrg, a partir del dia uno de junio de
ese mismo afio como Ministra de Trabajo y Prevision Social; y b) Certificacién del Acta de Juramentacién de
Funcionarios Publicos que lleva la Presidencia de la Republica, extendida por el Licenciado Francisco Rubén Alvarado
Fuentes, Secretario para Asuntos Legislativos y Juridicos de la Presidencia de la Republica de El Salvador, el dia uno de
junio de dos mil catorce, de la que consta que a folio cuatro vuelto, se encuentra el Acta de Juramentacién a través de la
cual el sefior Presidente de la Republica tomé protesta constitucional a mi persona como Ministra de Trabajo v
Prevision Social; v en nombre y representacion del MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DE LA

REPUBLICA DE EL SALVADOR, quien en este instrumento me denominaré “La Institucién Contratante”, por

una parte, y por la otra comparece d-e edad,

con Documento Unico de Identidad ntimero

y Numero de Identificacion Tributari_

actuando en nombre y representacién en mi calidad de Gerente General de

Estudiante,
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la Sociedad “AIRE FRIO EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE”, que se abrevia,

“AIRE FRIO EL SALVADOR, S.A. DE C.V.”, sociedad de nacionalidad salvadorena, _
con Nimero de Identiicacion Triurars ||

cahdad que

y Numero de Registro Unico de Contrtbuyent
compruebo mediante: a) Copia Certificada por Notario de Testimonio de Escritura Publica de Constitucion de
Sociedad, otorgado en San Salvador, a las diez horas con treinta minutos del dia nueve de agosto de dos mil trece, ante
los oficios del Notario e inscrito en el Registro de Comercio bajo el numero veintiocho del
libro ntimero tres mil ciento cuarenta y tres del Registro de Sociedades, en San Salvador el veintinueve de agosto de dos
mil trece, documento por medio del cual se constata el nacimiento legal de la sociedad en mencién, que su nombre es
tal cual se ha expresado, del domicilio de la ciudad y departamento de San Salvador y su plazo de existencia es
indefinido, que la finalidad social es toda clase de actividades comerciales, industriales, financieras, prestacién de
servicios y similares, dedicandose especialmente a la importacion, distribucién y venta de equipos para climatizacion,
aires acondicionados, equipos para transporte refrigerado v a la realizacion de obras de ingenieria mecanica en todos sus
rubros; b) Copia Certificada por Notario de Credencial de Nombramiento de Gerente General con Atribuciones de
Representacion Judicial y Extrajudicial, inscrita en el Registro de Comercio bajo el numero dos del libro tres mil
setecientos veintinueve del Registro de Sociedades, en San Salvador el dia doce de mayo de dos mil diecisiete, y por
medio de la cual consta que el dia nueve de mayo de dos mil diecisiete la Junta Directiva de la Sociedad en su acta
ntimero dos acuerda nombrar a mi persona como Gerente General de la Sociedad con atribuciones de Representacion
Judicial y Extrajudicial; y siendo asi como compruebo mi calidad y mis facultades amplias y suficientes para otorgar
actos como el presente; de esta forma en lo sucesivo de este instrumento me denominaré “La Sociedad Contratista”, en
las calidades antes expresadas MANIFESTAMOS: Que hemos acordado otorgar y en efecto otorgamos proveniente del
proceso de Libre Gestion numero CERO NUEVE - DOS MIL DIECIOCHO, denominado “MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE 299 EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO Y SISTEMAS DE VENTILACION” el presente
Contrato con numero de referencia MTPS DIECISIETE - DOS MIL DIECIOCHO, de suministro de servicios para el

Ministerio de Trabajo y Prevision Social, de conformidad a la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
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MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL
San Salvador, El Salvador, C. A.

Administracion Publica, que en adelante se denominara LACAP, su Reglamento que en adelante se denominara
RELACAP, y a las clausulas que se detallan a continuacién: 1.- OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del presente
Contrato es que “La Sociedad Contratista” brinde el Suministro de Servicios de Mantenimiento Preventivo de
doscientos noventa y nueve (299) equipos de aire acondicionado y sistemas de ventilacion que sirven a las distintas
Oficinas Ministerio de Trabajo y Prevision Social y Dependencias (Oficinas centrales, regionales, departamentales y
centros de recreacion) con base al cuadro estipulado en los Términos de Referencias del proceso de Libre Gestion 09-
2018. Dichos servicios deberan de cumplir con las siguientes especificaciones: i) Mantenimiento Preventivo: a) Para el
servicio de equipos de aire acondicionado tipo: Equipos Centrales, Mini Split, Equipos de Ventana y
Deshumificadores (no incluye repuestos); se considera lo siguiente: 1) Limpieza de filtros de aire, limpieza de
serpentines de las unidades evaporadora y condensadora utilizando quimicos diluidos en agua, limpieza de bandeja,
drenaje, difusores, rejillas etc. 2) Enderezado de serpentines en unidades evaporadoras y condensadoras, utilizando
peines especiales. 3) Limpieza y revision de circuitos eléctricos (contactores, protecciones termomagnéticos, terminales,
conductores, termostatos, capacitores y relay etc.) 4) Revision de protecciones eléctricas y presostatos; 5) Limpieza y
revision de motores ventiladores, verificindose la operacién de los rodamientos, su lubricacién, los alabes (puede existir
dafio en ellos). 6) Revision, ajuste, alineamiento y rigidez de fajas y poleas. 7) Revision de chumaceras y ejes. 8)
Medicién de presiones alta y baja, debiéndolas mantener de acuerdo al fabricante. 9) Medicion de los parametros
eléctricos de los motores ventiladores compresores, voltajes y corrientes de las lineas. 10) Verificar la temperatura de
salida de las unidades evaporadoras. 11) Revision de posibles fugas de gas refrigerante y eliminarlas. 12) Revision de
compresor, filtros deshidratadores, ojos visores, limpieza y ejecucion de vacio. 13) Revision de elementos eléctricos de
control o de proteccién: termostatos, contactores, relay, capacitores, protecciones termo magnéticas, tarjetas
electrénicas, transformadores, protecciones de alto y bajo voltaje, protecciones de alta y baja presion, conductores, etc.
14) Revision de aspas, turbinas y motores ventiladores. b) Mantenimiento Preventivo de Sistema de Manejadoras de
Aire acondicionado centrales; incluye parte eléctrica, mecanica, ductos y tuberia de agua fria: El mantenimiento
debers incluir la revisién de cada uno de los componentes del sistema; con sus respectivas conexiones; tal como se

detalla a continuacion: 1) Soplete de serpentines; 2) Lubricacién de motores y chumaceras; 3) Chequeo del estado del
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acero galvanizado en la ducterias con su respectivo chasis: 4) Chequeo del estado de las rejillas de suministro, de
retorno y de extraccion. 5) Revision de las charolas o deposito de la ducteria 6) Chequeo de los aislamientos 7) Revision
de las juntas flexibles; 8) Chequeo de funcionamiento de los dampers 9) Revision de la tuberia de los serpentines con
sus respectivas aletas de aluminio; 10) Revision de protecciones eléctricas de las Manejadoras 11) Limpieza y chequeo de
filtros de ductos de aire 12) Revision de electrovalvulas 13) Revision eléctrica de termostatos 14) Limpieza de rejillas de
retorno y difusores, teniendo el debido cuidado con el cielo falso, ya que en caso de ensuciarlo o dafatlo sera
responsabilidad de la empresa dejarlo en las condiciones originales 15) Revision de la ducteria de: suministro y retorno
de aire (estado de la lamina en general: uniones, codos, aislamiento, etc.) 16) Verificacion del funcionamiento de los
reguladores de volumen de aire. ¢) Tuberias y Accesorios: 1) Revision del estado general de tuberia de PVC y/0o hierro
(resistencia a la presion) 2) Revision de uniones, camisas y juntas flexibles; asi como los aislamientos correspondientes;
3) Chequeo del estado de las abrazaderas y los brazos de suspension de las tuberias; 4) Chequeo del sistema de tuberias
de drenaje 5) Verificacion del estado de los termostatos controladores de la temperatura d) Mantenimiento Preventivo
de Deshumficadores: 1) Limpieza General; 2) Limpieza de filtros; 3) Limpieza de bandejas interiores; 4) Revision de
componentes eléctricos; e) Especificaciones Generales: 1) Los mantenimientos se efectuaran en los meses mayo, julio,
septiembre y noviembre, previamente a la ejecucion de este en un plazo no mayor a 5 dias debera presentar la
compaiiia contratista la programacion para aprobacion por el Administrador de Contrato. 2) El Plazo de ejecucion para
cada mantenimiento preventivo a nivel nacional debera realizarse en 30 dias calendario. 3) El costo del mantenimiento
preventivo correspondera inicamente a mano de obra, sin incluir repuestos. 4) La ubicacién de los equipos establecidos
en las Oficinas Centrales y Departamentales y centros de recreacién puede variar de acuerdo a las necesidades del
contratante, sin costo adicional al mantenimiento preventivo contratado. 5) La empresa presentara una hoja de reporte
por cada uno de los equipos detallando el mantenimiento preventivo realizado vy debera de llevar un correlativo con
fecha, codigo del equipo, firma y sello del lugar donde se dio el servicio. 6) En caso de que se requiera la sustitucion de
piezas mecénicas o electronicas a cualquier equipo, estos seran detallados en un presupuesto el cual se debera presentar
en un plazo no mayor a 8 horas habiles después de haber diagnosticado la falla, para ser aprobado por el administrador

del contrato, especificando y detalladamente los costos por rubros especificos (costo del repuesto, marca y garantia). 7)
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El servicio por mantenimiento preventivo debera incluir atender todo equipo que presente fallas de funcionamiento,
debiendo presentar la contratista en un plazo no mayor a 8 horas hdbiles en oficina central y 24 horas habiles en
dependencias fuera de oficinas centrales, un diagnostico de la falla atendida que incluya el presupuesto por reparacion
desglosando los costos involucrados (costo de repuesto, costo de mano obra y costos indirectos). 8) La Sociedad
Contratista presentara al Ministerio de Trabajo un reporte por escrito en un plazo no mayor a 10 dias después
finalizado el servicio a nivel nacional de cada mantenimiento preventivo, incluyendo observaciones y recomendaciones.
9) El personal técnico debera presentarse debidamente identificado y uniformado. 10) Para cada mantenimiento se
requiere la asignacion de un supervisor de equipo de trabajo enlace que coordine al personal y que mantenga el control
de reportes y programacion. f) Otras Consideraciones: La Sociedad Contratista debera de cumplir con los siguientes
requisitos: 1) Deberé garantizar el servicio de todos elementos y rutinas que forma parte del mantenimiento preventivo
de los equipos, incluyendo aquellas que no hayan sido mencionados en las especificaciones técnicas, pero que son
indispensable para el buen funcionamiento de los equipos. 2) Debe estar detallado las operaciones a realizar en los
diferentes mantenimientos establecidos en el afio. Este mantenimiento en su fase preventiva consistird adicionalmente
a lo solicitado: i) Unidades Evaporadoras: Condicion de serpentin, Bandeja de drenaje, Filtro de aire; ii) Unidades
Condensadoras: Condicién de serpentin, Condicién chasis-carcasa, Base, iii) Compresor: Alta presion, Baja presion,
Amperaje, Voltaje, Ruidos y vibraciones, Bornes, lineas y terminales, iv) Circuito de Refrigeracion: Revision de fugas,
Tercas de acople; v) Turbinas y Motores: Turbinas y cojines del motor, Lineas y terminales, Amperaje, Voltaje; vi)
Controles y Accesorios: Operacion termostato, Operacién control remoto, Contactores, Relay, Retardadores,
Capacitores, Switch alta/baja, Circuito eléctrico. 3) Debera proporcionar por escrito los nombres de los técnicos que
daran el servicio, asi como programacion de las actividades y sedes a visitar. 4) Deberd cumplir con las politicas de ética,
seguridad e higiene industrial, establecidas en la Normativa Vigente. 5) La Sociedad Contratista debera garantizar que el
servicio de mantenimiento serd realizado con todas las normas y exigencia recomendadas por el fabricante. 6) Si por
cualquier motivo el servicio no es brindado en la fecha programada por la Sociedad Contratista, este serd reprogramada
sin costo aleuno para el Ministerio de Trabajo. 7) Debera garantizar el buen funcionamiento de los equipos de aire

acondicionado, acudiendo a reparar fallas detectadas de forma inmediata los 365 dias del afo. g) Metodologia de
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Trabajo para Mantenimiento Preventivo: Para el mantenimiento preventivo, debera presentar programacion de visitas
a realizar en cada oficina; ya sea en las Oficinas Centrales de este Ministerio u Oficinas Regionales y centros de-
recreacion. Esta debera ser presentada cinco dias antes de que inicie el mes correspondiente al mantenimiento y serd
autorizada por el Administrador del Contrato o el Supervisor técnico que se designe. Las visitas de mantenimiento
seran coordinadas con el Administrador del Contrato y supervisor técnico, y los reportes serén firmados y sellados por
la Administradora del Contrato o Jefatura de la Dependencia visitada; o persona que sea designada para verificar las
actividades realizadas. La empresa llevara un reporte por cada equipo, que contendra la siguiente informacion:
Dependencia visitada / Descripcion del equipo / Descripcién del Servicio Prestado / Diagnéstico en caso de falla /
Firma y sello de satisfaccion del trabajo realizado de la oficina o area donde se encuentra instalado el equipo (No se
recibirin reportes con sellos o firmas que no correspondan al drea donde se ha prestado el servicio) / Nota: este reporte
ampara el pago por el servicio prestado / La Sociedad Contratista elaborara un cuadro consolidado con todos los
mantenimientos ejecutados mensualmente, en donde se detalle la descripcion del equipo, ubicacion, fecha de
mantenimiento, sello y firma de la persona responsable de la oficina donde se ha prestado el servicio. Si por algin
motivo no se le dio mantenimiento a cualquier equipo, este debera ser mencionado en el cuadro resumen y no debera
ser incluido en el pago. Para tramitar el pago correspondiente al mantenimiento realizado se entregara al Administrador
del Contrato, los documentos siguientes: Reportes de servicio de cada equipo firmado y sellado por el jefe o encargado,
del lugar o dependencia donde se dio el servicio. Cuadro resumen de mantenimiento preventivo ejecutado. Y acta de
entregas parciales firmada por ambas partes. IL- DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Forman parte integral del
contrato los siguientes documentos: el Requerimiento nimero 146, Términos de Referencia y sus Anexos, Oferta
Oficial presentada por “La Sociedad Contratista”, Garantia de Cumplimiento de Contrato, el Informe de Evaluacion y
Adjudicacion de fecha veintidés de marzo de dos mil dieciocho, y otros documentos que emanen del presente contrato,
los cuales son complementarios entre si y serdn interpretados en forma conjunta, en caso de discrepancia entre alguno
de los documentos contractuales y este contrato, prevaleciendo el Contrato. IIL- FUENTE DE LOS RECURSOS,
PRECIO Y FORMA DE PAGO: Las obligaciones emanadas del presente instrumento seran cubiertas con cargo a los

fondos “GOES” para lo cual se ha verificado la correspondiente asignacién presupuestaria dos mil dieciocho. “La
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Institucién Contratante” se compromete a cancelar a “La Sociedad Contratista” hasta la cantidad de VEINTE MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON TREINTA
Y DOS CENTAVOS DE DOLAR (US$20,892.32), pagaderos en cuatro cuotas hasta la cantidad de CINCO MIL
DOSCIENTOS VEINTITRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON OCHO
CENTAVOS DE DOLAR (US$5,223.08) siempre y cuando se compruebe que “La Sociedad Contratista” ha hecho la
entrega del suministro de conformidad a lo establecido en el Contrato y con la aprobacién previa del Administrador del
Contrato, comprobandose a través de la presentacion de las actas de recepcion originales, de los informes (si los
hubiere) y la presentacion de la factura; y posteriormente de haber retirado el quedan o comprobante correspondiente,
el pago del monto consignado en este contrato, se harin efectivo de la siguiente manera: para los grandes
contribuyentes durante sesenta (60) dias calendarios; y de conformidad al Art. 32 “Tiempo de Cancelacién”, de la
Ley de Proteccion, Fomento y Desarrollo de Micro y Pequeiia Empresa: para la Micro y Pequena empresa, el pago
se hara efectivo a treinta (30) dias calendarios siguientes a la presentacion de la factura y acta de recepcion original;
y para la Gran Empresa y Mediana, se hard efectivo a sesenta (60) dias calendario siguientes a la presentacion de la
factura y acta de recepcion original a la UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL (UFI), siempre y cuando la
documentacion presentada esté de acuerdo a los requerimientos de “La Institucion Contratante” segin las
especificaciones técnicas y  estipulaciones contractuales, dichos montos incluyen el trece por ciento (13%)
correspondiente al Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios, y “La Institucion
Contratante” retendra el uno por ciento (19) sobre el monto de lo facturado, de conformidad a la Resolucion de la
Direccion General de Impuestos Internos del Ministerio de Hacienda numero doce mil trescientos uno guion NEX
guién dos mil ciento noventa y siete guién dos mil siete, de fecha cuatro de diciembre de dos mil siete, mediante la cual
se designa al Ministerio de Trabajo y Prevision Social como Agente de Retencién. Los montos antes mencionado en
calidad de pago se depositaran por parte de la Direccion General de Tesoreria del Ministerio de Hacienda a favor de la

Sociedad Contratista en su Cuenta Corriente: a nombre de “AIRE FRIO EL SALVADOR, S.A. de C. V.7,

en los plazos y términos estipulados en este contrato. IV.- PLAZO DE CONTRATO Y VIGENCIA: El
7
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plazo de ejecucion de las obligaciones emanadas del presente Contrato es a partir del dia trece de abril de dos mil
dieciocho hasta el dia treinta y uno de diciembre de dos mil dieciocho. Debiendo de llevar a cabo los servicios
contratados los meses de mayo, julio, septiembre y noviembre, en las distintas oficinas y dependencias a nivel nacional
del Ministerio de Trabajo y Prevision Social. V.- GARANTIAS: Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del presente Contrato “La Sociedad Contratista” otorgard a favor del Estado y Gobierno de El Salvador en el
Ramo especificamente del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, Garantia de Cumplimiento de Contrato, de
conformidad al articulo treinta y cinco de la LACAP, equivalente al DIEZ por ciento del valor contratado, es decir la
cantidad de DOS MIL OCHENTA Y NUEVE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
VEINTITRES CENTAVOS DE DOLAR (US$2,089.23); la cual tendra vigencia por un mes mas, al plazo de vigencia
del presente documento y debera entregarse a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional del Ministerio
de Trabajo y Previsién Social, dentro de los CINCO dias habiles, después de la formalizacion del Contrato. VIL.-
ADMINISTRACION DEL CONTRATO: El seguimiento al cumplimiento de las obligaciones contractuales estara a
cargo de la Administradora de Contrato, Arquitecta Fatima Georgina Rivera Ponce, quien se desempena como Jefa de
la Seccion de Infraestructura del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, de conformidad al Acuerdo Ministerial
nimero veintitrés de fecha quince de marzo de dos mil dieciocho. Teniendo como atribuciones las establecidas en los
articulos ochenta y dos bis, ciento veintidés de la LACAP, cuarenta y dos incisos terceros, setenta y cuatro, setenta y
cinco inciso segundo, setenta y siete, ochenta, y ochenta y uno del RELACAP y las establecidas en el referido acuerdo.
Fl Administrador de Contrato serd responsable de velar por los intereses de la “Institucion Contratante” teniendo
amplias facultades para realizar los reclamos pertinentes en caso de existir contravenciones y/o incumplimiento de lo
pactado entre ambas partes, teniendo cinco dias habiles para realizar reclamos pertinentes, al observar que los servicios
prestados no son los requeridos o cualquier error en los servicios, ya sea para solicitar se suministre el servicio requerido
y/u ofertado, se subsanen los errores cometidos o para hacer efectivas las garantias pertinentes. VIL- ACTA DE
RECEPCION: Correspondera al administrador del Contrato en coordinacion con “La Sociedad Contratista”, la
elaboracién vy firma de las actas de recepcion parciales y/o definitivas, las cuales contendrin como minimo lo que

establece el articulo setenta y siete del RELACAP. VIIL.- MODIFICACION: El presente contrato podra ser modificado
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o ampliado en sus plazos y vigencia antes del vencimiento de su plazo, de conformidad a lo establecido en los articulos
ochenta vy tres A y B de la LACAP, debiendo emitir “La Institucion Contratante” la correspondiente resolucion
modificativa, debiendo “La Sociedad Contratista” en caso de ser necesario modificar o ampliar los plazos y montos de
las Garantias de Cumplimiento de Contrato, segiin lo indique “La Institucién Contratante” y formara parte integral de
ese contrato. IX.- PRORROGA: Previo al vencimiento del plazo pactado, el presente contrato podra ser prorrogado de
conformidad a lo establecido en el articulo ochenta y tres de la LACAP y setenta y cinco del RELACAP; en tal caso, se
debera modificar o ampliar los plazos y montos de la Garantia de Cumplimiento de Contrato, debiendo emitir “La
Institucion Contratante” la correspondiente resolucion de prorroga. X CESION: Salvo autorizacion expresa del
Ministerio de Trabajo y Previsién Social, “La Sociedad Contratista” no podra transferir o ceder a ningun titulo, los
derechos y obligaciones que emanan del presente contrato. La transferencia o cesién efectuada sin la autorizacion antes
referida dara lugar a la caducidad del contrato, procediéndose ademas a hacer efectiva la garantia de cumplimiento de
Contrato. XI.- CONFIDENCIALIDAD: “La Sociedad Contratista” se compromete a guardar la confidencialidad de
toda informacién revelada por “La Institucion Contratante”, independientemente del medio empleado para
transmitirla, ya sea en forma verbal o escrita y se compromete a no revelar dicha informacion a terceras personas, salvo
que “La Institucién Contratante”, lo autorice en forma escrita. “La Sociedad Contratista” se compromete a hacer del
conocimiento tunicamente la informacién que sea estrictamente indispensable para la ejecucién encomendada vy
manejar la reserva de la misma, estableciendo las medidas necesarias para asegurar que la informacion revelada por “La
Institucion Contratante” se mantenga con caracter confidencial y que no se utilice para ningun otro fin. XII.-
SANCIONES: En caso de incumplimiento “La Sociedad Contratista” expresamente se somete a las sanciones que
emanaren de la LACAP ya sea imposicion de multa por mora, inhabilitacion, extincion, las que serin impuestas
sicuiendo el debido proceso por “La Institucion Contratante”, a cuya competencia se somete para efectos de su
imposicion. XIII.- PENALIZACIONES POR INCUMPLIMIENTO DE ASPECTOS TECNICOS: En caso los
suministro de servicios en los treinta dias establecidos en este contrato y que incumplan algiin aspecto técnico
requeridos en este contrato y los ofertados por la “Sociedad Contratista”; la “Institucion Contratante” se reserva el

derecho de solicitar se subsane y entregue los bienes requeridos de conformidad con lo pactado (dentro del plazo de
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diez dias calendario contados a partir del dia que se ha realizado el reclamo) penalizando con descuento de un cinco por
ciento (5%) sobre el monto de los servicios especificos suministrados que no han cumplido con lo requerido por la
Institucion Contratante y este contrato, o segdn sea el caso hacer efectiva la Garantia de Cumplimiento de Contrato o
el tramite de Ley segun con\;enga a la institucion. XIV.- OTRAS CAUSALES DE EXTINCION CONTRACTUAL:
Serdn causas de extincion del presente Contrato las establecidas en el articulo noventa y tres de la Ley de Adquisiciones
y Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP), y en otras leyes vigentes. Sin perjuicio de lo establecido en la
LACAP y el RELACAP el presente contrato podra extinguirse por cumplimiento de condicién resolutoria y por
nulidad. XVI.- TERMINACION BILATERAL: Las partes contratantes podran acordar la extincion de las obligaciones
contractuales en cualquier momento, siempre y cuando no concurra otra causa de terminacion imputable a “La
Sociedad Contratista” y que por razones de interés ptblico hagan innecesario o inconveniente la vigencia del contrato,
sin més responsabilidad que la que corresponda a lo recibido. XVIL.- SOLUCION DE CONFLICTOS: En caso de
conflicto ambas partes se someten a sede judicial sefialando para tal efecto como domicilio especial la ciudad de San
Salvador, Departamento de San Salvador, a la competencia de cuyos tribunales se someten; en caso de embargo a la
Sociedad Contratista, la Institucion Contratante nombraré al depositario de los bienes que se le embargaren a la
Sociedad Contratista, quien releva a la Institucion Contratante de la obligacion de rendir fianza y cuentas,
comprometiéndose la Sociedad Contratista a pagar los gastos ocasionados, inclusive los personales aunque no hubiere
condenacion en costas. XVIII) INTERPRETACION DEL CONTRATO: El Ministerio de Trabajo y Prevision Social, |
se reserva la facultad de interpretar el presente contrato, de conformidad a la Constitucion de la Republica, la LACAP,
el RELACAP, demas legislacion aplicable, y los Principios Generales del Derecho Administrativo y de la forma que mas
convenga a los intereses del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, con respecto a la prestacion objeto del presente
instrumento, pudiendo en tal caso girar las instrucciones por escrito que al respecto considere convenientes. “La
Sociedad Contratista” expresamente acepta tal disposicién y se obliga a dar estricto cumplimiento a las instrucciones
que al respecto dicte el Ministerio de Trabajo y Previsién Social. XIX.- MARCO LEGAL: El presente contrato queda 7
sometido en todo a la LACAP, RELACAP, la Constitucién de la Republica, y en forma subsidiaria a las leyes de la

Republica de El Salvador, aplicables a este Contrato. XX.- NOTIFICACIONES: “La Institucion Contratante” sefiala
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como lugar para recibir notificaciones en Final diecisiete Avenida Norte y Alameda Juan Pablo II, Edificio tres, Plan

Maestro, Centro de Gobierno y al correo electrénic y

y correo

electronico Todas las notificaciones

referentes a la ejecucion de este contrato serdn validas solamente cuando sean hechas por escrito en las direcciones que

las partes han sefialado. En fe de lo cual suscribimos el presente contrato, en la ciudad de San Salvador, departamento

de San Salvador, a los trece dias del mes de abril del afio dos mil dieciocho.-

S ; EDIBEL GUEVARA PEREZ
\ N .
ISTERIO DE.TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.
— \
\
|
in la ciudad de San Salvador, a las once horas treinta minutos del dia trece de abril de dos mil dieciocho. Ante mi,

, Notaria, del domicilio de San Salvador, COMPARECEN: por una

parte, SANDRA EDIBEL GUEVARA PEREZ, quien es de _ Empleada, del domicilio

d persona a quien en razon de este acto conozco e identifico por medio

de su Documento Unico de Identidad numero— y Numero de Identificacion
Triburaria || N, ccv:ndo en nombre y

representacion del Estado y Gobierno de El Salvador, especificamente del Ministerio de Trabajo y Prevision Social,

-en su calidad de Ministra de Trabajo y Prevision Social, personeria que doy fe de ser legitima y suficiente por
11
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haber tenido a la vista: a) Certificacion del Acuerdo Ejecutivo numero ocho, emitido por la Presidencia de la Reputblica
de El Salvador con fecha uno de junio de dos mil catorce, mediante el cual el Presidente de la Republica la nombro, a
partir del dia uno de junio de ese afio como Ministra de Trabajo y Previsién Social; y b) Certificacién del Acta de
Juramentacion de Funcionarios Publicos que lleva la Presidencia de la Republica, extendida por el Licenciado Francisco
Rubén Alvarado Fuentes, Secretario para Asuntos Legislativos y Juridicos de la Presidencia de la Republica de El
Salvador, el dia uno de junio de dos mil catorce, de la que consta que a folio cuatro vuelto, se encuentra el Acta de
Juramentacion a través de la cual el sefior Presidente de la Republica le tomo protesta constitucional como Ministra de
Trabajo y Prevision Social; y en nombre y representacion del MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR, quien en este instrumento se denominard “La Institucion Contratante”, y
por otra parte, quien Estudiante, del
persona a quien en razén de este acto conozco e identifico por

medio de su Documento Unico de Identidad numero y Namero de
Identificaciéon Tributaria actuando en
nombre y representacion, en su calidad de Gerente General de la Sociedad “AIRE FRIO EL SALVADOR,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE”, que se abrevia, “AIRE FRIO EL SALVADOR, S.A. DE
C.V.”, sociedad de nacionalidad salvadorefia, de con Numero de Identificacion Tributaria

v Numero de Registro Unico|

personeria que doy fe de ser legitima y suficiente por haber tenido a la vista: a) Copia

Certificada por Notario de Testimonio de Escritura Publica de Constitucién de Sociedad, otorgado en San Salvador, a
las diez horas con treinta minutos del dia nueve de agosto de dos mil trece, ante los oficios del Notario Oscar José
Torres Canas, e inscrito en el Registro de Comercio bajo el nimero veintiocho del libro nimero tres mil ciento
cuarenta v tres del Registro de Sociedades, en San Salvador el veintinueve de agosto de dos mil trece, documento por
medio del cual se constata el nacimiento legal de la sociedad en mencion, que su nombre es tal cual se ha expresado, del
domicilio de la ciudad y departamento de San Salvador y su plazo de existencia es indefinido, que la finalidad social es

toda clase de actividades comerciales, industriales, financieras, prestacién de servicios y similares, dedicindose
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especialmente a la importacion, distribucién y venta de equipos para climatizacion, aires acondicionados, equipos para
transporte refrigerado y a la realizacion de obras de ingenieria mecdnica en todos sus rubros; b) Copia Certificada por
Notario de Credencial de Nombramiento de Gerente General con Atribuciones de Representacion Judicial y
Extrajudicial, inscrita en el Registro de Comercio bajo el numero dos del libro tres mil setecientos veintinueve del
Registro de Sociedades, en San Salvador el dia doce de mayo de dos mil diecisiete, y por medio de la cual consta que el
dia nueve de mayo de dos mil diecisiete la Junta Directiva de la Sociedad en su acta numero dos acuerda nombrar a mi
persona como Gerente General de la Sociedad con atribuciones de Representacion Judicial y Extrajudicial; y por
medio de dichos documentos se hace constar que posee facultades amplias y suficientes para otorgar actos como el
presente; y quien en este instrumento se denominard “La Sociedad Contratista”; y ME DICEN: Que reconocen como
suyas las firmas puestas al pie del documento que antecede como resultado del proceso por Libre Gestién nimero
CERO NUEVE - DOS MIL DIECIOCHO, denominado “MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE 299 EQUIPOS
DE AIRE ACONDICIONADO Y SISTEMAS DE VENTILACION” el presente Contrato con nimero de referencia
MTPS DIECISIETE - DOS MIL DIECIOCHQ, reconociendo ademss todos los conceptos vertidos en el mismo y las
obligaciones que ampara, Contrato por medio del cual “La Sociedad Contratista” se obliga a brindar el Suministro de
Servicios de Mantenimiento Preventivo de doscientos noventa y nueve equipos de aire acondicionado y sistemas de
ventilacion que sirven a las distintas Oficinas Ministerio de Trabajo y Prevision Social y Dependencias (Oficinas
centrales, regionales, departamentales y centros de recreacién) con base al cuadro estipulado en los Términos de
Referencias del proceso de Libre Gestion MTPS cero nueve - dos mil dieciocho, con las condiciones establecidas en las
clausulas primera, segunda, tercera y cuarta del Contrato relacionado. “La Institucion Contratante” pagara hasta la
cantidad de VEINTE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON TREINTA Y DOS CENTAVOS DE DOLAR pagaderos en cuatro cuotas hasta la cantidad de
CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTITRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
OCHO CENTAVOS DE DOLAR, dichos montos incluye el trece por ciento correspondiente al Impuesto a la
Transferencia de Bienes Muebles v a la Prestacién de Servicios, y “La Institucién Contratante” retendrd el uno por

ciento sobre el monto de lo facturado, de conformidad a la Resolucién de la Direccion General de Impuestos Internos
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del Ministerio de Hacienda numero doce mil trescientos uno guién NEX guion dos mil ciento noventa y siete guion
dos mil siete, de fecha cuatro de diciembre de dos mil siete, mediante la cual se designa al Ministerio de Trabajo y
Prevision Social como Agente de Retencion; y que se someten a las restantes condiciones que se estipulan en el
Contrato que se autentica. Asi se expresaron las; comparecientes a quienes expliqué los efectos legales de la presente acta
notarial escrita en dos folios ttiles v yo la Notario DOY FE: Que son auténticas las firmas que anteceden por haber sido

puestas por las comparecientes en mi presencia de su pufio y letra, 'y leido que le fue por mi a los presentes

integramente todo lo escrito en un solo acto sin interrupcion, ratificaron su contenido y para constancia firmamos.

L GUEV. PEREZ

MINISTERIO SIONSOCIAL |
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