Contrato N2 3/2021
LG-No. 002/2021 “SERVICIOS DE VIGILANCIA"

NOSOTROS JUAN CARLOS REYES ROSA, de cuarenta afios de edad, Comerciante, del domicilio de
San Vicente, departamento de San Vicente, con Documento Unico de Identidad ndmero ||

I - c :| vence el veinticuatro de abril de dos mil veintiséis y
con Nimero de dentiicacion Tributaris S

. actuando en nombre y representacion del Instituto Salvadorefio de Fomento Cooperativo
(INSAFQCOOP), Institucién Auténoma de Derecho Publico, creada mediante Decreto Legislativo
ndmero quinientos sesenta, publicado en el Diario Oficial nUmero doscientos veintinueve, Tomo
doscientos veinticinco, de fecha nueve de diciembre de mil novecientos sesenta y nueve, que de
conformidad al articulo veinte letra b) de la referida Ley, el Presidente del Consejo de Administracién
tiene la representacidn administrativa, judicial y extrajudicial del Instituto, tal calidad se comprueba
con: a) Certificacién del Acuerdo Ejecutivo numero ciento setenta y cuatro, extendida por el
Licenciado Conan Tonathiu Castro, Secretario Juridico de la Presidencia de la Republica, en la que
consta que el Sefior Presidente de la Republica, Nayib Armando Bukele Ortez, en el uso de sus
atribuciones y de conformidad a lo establecido en los articulos siete, inciso primero letra a) e inciso
segundo; ocho y diez de la Ley de Creacién del Instituto Salvadorefio de Fomento Cooperativo,
acordé nombrarme como Presidente del Consejo de Administracién del Instituto Salvadorefio de
Fomento Cooperativo, para el periodo de tres afios, a partir del diez de julio de dos mil diecinueve;
y b) Certificacién del Acta de Juramentacion de Funcionarios Publicos que lleva la Presidencia de la
Replblica, extendida por el Licenciado Conan Tonathiu Castro, Secretario Juridico de la Presidencia
de la Republica, el dia diez de julio de dos mil diecinueve, en la que consta que en acto solemne
celebrado en Casa Presidencial, en esta ciudad, a las dieciséis horas del dia diez de julio de dos mil
diecinueve, rendi la protesta Constitucional de ley; y que en lo sucesivo me denominaré “EL
CONTRATANTE O INSAFOCOOP”, y por otra parte, el sefior ROMEO ADALBERTO TENORIO RIVAS,
de cincuenta y siete afios de edad, empresario, del domicilio de Santa Tecla, Departamento de La

Libertad, con Documento Unico de Identidad namero ||| N -

cual vence el trece de agosto de dos mil veintitrés y con Numero de Identificacién Tributaria [Jjj
N ciuzndo en mi calidad de
Administrador Unico Propietario de la Sociedad SISTEMAS DE SEGURIDAD Y LIMPIEZA, SOCIEDAD
ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse SSELIMZA, S.A DE C.V., empresa
salvadorefia, del domicilio de San Salvador, con Nimero de Identificacién Tributaria ||| EGzGzNG

A,  umero de Registro de Contribuyente il
I c-idad que acredito por medio de: a) Testimonio de Escritura Publica

de Modificacién de Pacto Social de la Sociedad SISTEMAS DE SEGURIDAD Y LIMPIEZA, SOCIEDAD
ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse SSELIMZA, S.A DE C.V., otorgado en la
ciudad de San Salvadora las quince horas del dia veintisiete de abril de dos mil quince, ante los
oficios notariales de Griselda Maribel Chicas de Avilés, por el sefior Romeo Adalberto Tenaorio Rivas,
en calidad de Administrador Unico Propietario designado por la Junta General de Accionistas de la
sociedad, e inscrita el catorce de mayo de dos mil quince, en el Registro de Comercio al nimero
CIENTO ONCE, del Libro TRES MIL CUATROCIENTOS TRECE del Registro de Sociedades, del folio
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE al folio CUATROCIENTOS SETENTA; en la que consta que su
naturaleza, denominacion y domicilio son los antes expresados; que su plazo es indeterminado; que
dentro de los su finalidad se encuentra la de realizar actos como el presente que la Administracién
estd confiada a un Administrador Unico, quien ejerce su cargo por periodos de cinco afios, que la
representacion legal, judicial y extra judicial de la Sociedad y el uso de la firma social corresponde al



Administrador Unico de la Sociedad, quien tiene amplias facultades para otorgar actos como el
presente. b) Credencial de Administrador Unico de la Sociedad SISTEMAS DE SEGURIDAD Y LIMPIEZA,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse SSELIMZA, S.A DE C.V.
extendida por el Secretario de la Junta General Ordinaria de Accionistas, sefior Rodrigo Andrés
Tenorio Reyes, el dia treinta de abril del afio dos veinte, e inscrita el veinte de mayo de dos mil veinte
en el Registro de Comercio al nimero VEINTIDOS del Libro CUATROMIL DOCIENTOS OCHO del
Registro de sociedades, del folio CIENTO NOVENTA Y DOS al félico CIENTO NOVENTA Y TRES , del
Registro de Sociedades que lleva el Registro de comercio, en el cual consta que el Libro de actas
que a efecto lleva la referida Sociedad se encuentra asentada el acta nimero sesentay dos, de Junta
General Ordinaria de accionistas celebrada el dia veintinueve de abril de dos mil veinte, en la cual
en su punto tnico se nombré como Administrador y Unico Propietario al sefior ROMEO ADALBERTO
TENORIO RIVAS, para el periodo de cinco afios, que vence el veinte de mayo del afio dos mil
veinticinco, y que en tal calidad puede otorgar actos como el presente, y que en el transcurso del
presente instrumento me denominaré “EL CONTRATISTA” y en las calidades antes expresadas
MANIFESTAMOS: Que hemos acordado otorgar y en efecto otorgamos el presente contrato
proveniente del proceso de Libre Gestiéon nimero LG-No. 002/2021 denominado “SERVICIOS DE
VIGILANCIA”, de conformidad a la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
Publica, que en adelante se denominara LACAP, su Reglamento que se denominard RELACAP y las
cldusulas siguientes: 1. OBJETO DEL CONTRATO: Proveer los servicios de vigilancia para la Oficina
Central de INSAFOCOOP ubicada en 15 calle poniente, Edificio Urrutia Abrego 1l N2 402 Centro de
Gobierno, frente a INPEP; de la manera siguiente: -

OFICINA SAN SALVADOR

INSTALACIONES DEL INSAFOCOOP, EN LAS QUE SE

NU
BRINDARA EL SERVICIO MERQ DE AGENTES

1 (UNO) AGENTE DE SEGURIDAD DEBIDAMENTE

HORARIOS DE LOS TURNOS

INSAFOCOOP OFICINA CENTRAL SAN SALVADOR,
DIRECCION: 15 CALLE PONIENTE, EDIFICIO URRUTIA
ABREGO Il N° 402 CENTRO DE GOBIERNO, FRENTE A
INPEP.

UNIFORMADO, POR CADA TURNO DE 12 HORAS,
TOTALIZANDO 2 AGENTES EN LAS 24 HORAS.
DESCRIPCION DE LAS AREAS EN DONDE SE CUBRIRA EL
SERVICIO: OFICINA {AREA INTERNA DEL EDIFICIO) Y ZONA
DE PARQUEOQ.

7:00 P.M. A 7:00 AM
(I TURNO DE 12 HORAS)
7:00 AM A 7:00 PM
{t TURNO DE 12 HORAS)
TOTALIZANDO 24 HORAS

Los servicios antes detallados seran brindados durante el plazo y en la forma establecida en el
presente contrato; ademas INSAFOCOOP podra realizar todas las gestiones de control en los
aspectos material técnico, financiero, legal y contable, que razonablemente considere necesarias a
efectos de salvaguardar los intereses que persigue. Il. DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Forman
parte integral del contrato los siguientes documentos: a) La Solicitud del servicio. b) Los Términos
de Referencia y Especificaciones Técnicas de Libre Gestién. c) La oferta técnica y econdmica
presentada, d) Resolucidn de adjudicacion; e) Garantias; f} Resoluciones de Modificacién, y, g) Otros
documentos que emanaren del presente contrato los cuales son complementarios entre si y se
interpretaran en forma conjunta. En caso de controversia entre estos documentos y el contrato,
prevalecerd este dltimo. Ill. FUENTE DE LOS RECURSOS, PRECIO Y FORMA DE PAGO. las
obligaciones emanadas del presente instrumento seran cubiertas con cargo al presupuesto del
Fondo General de la Nacién de El Salvador {GOES) para lo cual se ha verificado la correspondiente
asignacion presupuestaria. El contratante se compromete a cancelar a la contratista la cantidad de
DOS MIL CIENTO DOCE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($2,112.00), el cual incluye




el impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacién de Servicios (IVA), en cuotas
mensuales de un mil cincuenta y seis délares de los Estados Unidos de América ($1,056.00), por los
meses del uno de febrero al treinta y uno de marzo del afio dos mil veintiuno de conformidad a lo

detallado a continuacion:

Preci PREC!
reclo clo PRECIO TOTAL DEL SERVICIO
. N° DE Unitario MENSUAL POR
DETALLE DEL SERVICIO PARA 2 MESES DE FEBRERO A
AGENTES por LOS DOS
MARZO 2021
Agente AGENTES
INSAFOCOOP OFICINA CENTRAL SAN
SALVADOR, DIRECCION: 15 CALLE
PONIENTE, EDIFICIO  URRUTIA 2 $528.00 $1,056.00 $2,112.00
ABREGO I N° 402 CENTRO DE
‘' GOBIERNO, FRENTE A INPEP.
TOTAL $1,056.00 $2,112.00

Para que EL CONTRATANTE pueda efectuar los pagos arriba detallados, EL CONTRATISTA enviara al
finalizar el mes en el que se efectua del servicio, consignando el descuento del uno por ciento (1%),
en concepto de retencidn del Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacidn de
Servicios, de conformidad a lo establecido en el articulo. 162 inciso segundo del Cédigo Tributario.
Los pagos correspondientes se efectuardn dentro de los sesenta (60) dias calendarios posteriores
de presentada la factura de consumidor final con todos sus requisitos formales, Acta de Recepcion
firmada y sellada por el Administrador de Contrato, y que se hayan realizado todos los trdmites en
la Unidad Financiera Institucional, por medio de la Tesoreria. IV. PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO.
La vigencia del presente contrato serd de DOS MESES, de del uno febrero de 7:00 AM al treintay
uno de marzo a las 7:00 PM de dos mil veintiuno, ambos dias inclusive, siendo necesaric que el
Supervisor de la empresa coordine con el Administrador del Contrato, dos dias antes de iniciarse
con el servicio; el lugar de entrega de los servicios se efectuara en las siguientes direcciones:

OFICINA ~ DIRECCION DEPARTAMENTO

CENTRAL | 15 Calle Poniente, Edificio Urrutia Abrego Il, N2 402, Centro de SAN SALVADOR
Gobierno, Frente a INPEP.
TEL.2222-4122. TEL.2222-3526

V. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO. Para garantizar el fiel cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, EL CONTRATISTA otorgard a favor del Gobierno, de El Salvador -
INSTITUTO SALVADORENO DE FOMENTO COOPERATIVO (INSAFOCOOP), Garantia de Cumplimiento
de Contrato, de conformidad al articulo 35 de la LACAP, equivalente al diez por ciento (10%) del
valor total contratado; la cual tendrd una vigencia de TRES MESES, contados a partir de la
suscripcién del contrato, y deberd entregarse a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional de INSAFOCOOP, dentro de los DIEZ dias habiles, después de la fecha de suscripcién
del presente contrato. VI. SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL. EL CONTRATISTA deberd rendir a
favor de INSAFOCOOP, en un plazo no mayor de diez (10) dias hébiles posteriores a la suscripcién




de éste contrato, un Seguro de Responsabilidad Civil, el cual servird para responder por dafios y
perjuicios que causaren al INSAFOCOOP, tanto en sus bienes como en personas y/o terceros. Las
pérdidas de objetos a consecuencia directa de las operaciones normales del giro de la sociedad por
un monto de TRES MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($3,000.00), la cual
permanecerd vigente por un periodo igual al contractual; éste seguro serd emitido por una
Compafiia de Seguros debidamente autorizada por la Superintendencia del Sistema Financiero. VIl.
ADMINISTRACION DEL CONTRATO. Mediante Acuerdo 162/2020, el Consejo de Administracion
INSAFOCOOP, designé como Administrador del Contrato al sefior Warren Humberto Fabidn Bonilla,
Colaborador de Servicios Generales; quien velara porque el presente contrato se ejecute conforme
a las condiciones pactadas y se cumpla con todas las especificaciones técnicas y tendran ademas a
su cargo el control, la recepcién del servicio, monitoreo y seguimiento del contrato, asi como las
atribuciones y responsabilidades dispuestas en el articulo 82 Bis de la LACAP, 42 inciso tercero, 75
inciso segundo, 77, 80 y 81 del RELACAP. En caso de no recibir los servicios conforme al contrato, lo
hard constar e informaran a las instancias correspondientes, a efecto de que INSAFOCOOP
determine las sanciones o descuentos que podrdn aplicarse al contratista. VHI. ACTA DE
RECEPCION. Correspondera al administrador del contrato elaborar y suscribir, conjuntamente con
la contratista, las actas de recepcién que fuesen necesarias, las cuales contendran como minimo lo
que establece el articulo 77 del RELACAP. IX. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista se
obliga a lo siguiente: 1) Proteger las Instalaciones y bienes de INSAFOCOOQP, contra dafios, robo y
sabotaje; 2) Proteger la integridad fisica de los funcionarios y trabajadores, dentro de las
instalaciones de INSAFOCOOP; 3) El Administrador de contrato proporcionaran al Jefe de Servicios
Generales un Libro de Novedades debidamente foliado, con numeracién correlativa y este a su vez
lo hard llegar a los agentes de seguridad que estén de turno para que este sea utilizado durante el
periodo de la contratacién, en el que deberan anotar cualquier eventualidad que ocurra durante el
turno. 4) El vigilante en turno deberd cuidar la zona de Parqueo del INSAFOCOOP-vehiculos
Institucionales, empleados, personal y otros, que visitan la institucion dentro de un perimetro de 10
metros. 5) Que el INSAFOCOOP a través del Jefe de Servicios Generales proporcionara un listado de
los vehiculos Institucionales, como de los funcionarios y empleados, donde se plasmard lo siguiente:
Placa del vehiculo, Marca, color, clase, afio, modelo. Cada vez que la institucién adquiera un vehiculo
nuevo se actualizard este listado, de la misma manera con los funcionarios o empleados (los cuales
proporcionardn al Jefe de Servicios Generales las placas de los vehiculos que estén bajo la
responsabilidad del vigilante en turno). Los vigilantes que estén en turno deberan preguntar a cada
persona, particular: proveedores, cooperativistas, etc., que visite la Institucidn, si traen vehiculo
para anotarlo en el Libro de Novedades y estar vigilante de este para cualquier percance ya sea de
robo o sabotaje al mismo durante su estadia dentro de la Institucién. La compaiiia adjudicada sera
responsable de la vigilancia y cuido de todos los vehiculos que estén reportados ya sea en el listado
que esté debidamente actualizado, como los que aparezcan en el Libro de Novedades. 6) No permitir
salida de equipos de computacidn, equipos electrénicos, mobiliarios o materiales que no estén
debidamente autorizados en los formularios oficiales. 7) Permitir el acceso a las instalaciones
Unicamente a personas autorizadas, incluyendo fines de semana. 8) En el lugar que exista
estacionamiento, diariamente se elaborara un inventario de los vehiculos que queden estacionados
durante la noche, y deberd estar plasmado el nimero de placa de cada vehiculo, ya sea institucional
o de algln empleado, debiéndolo informar en el Libro de Novedades que estard debidamente
foliado: asimismo, se deberd informar de golpes, abolladuras o falta de accesorios que se detecten
en los vehiculos. 9) No permitir la portacion de armas de fuego o armas blancas a empleados o
visitantes dentro de las Instalaciones. 10) A que todo el personal de seguridad y vigilancia destacado
en INSAFOCOOP, cuente con una excelente conducta y que respete las normas de ética y moral en



todo momento; si INSAFOCOOP considera que cualquiera de los agentes falta a estos principios,
solicitara el retiro del agente y la empresa estara obligada a atender inmediatamente |a solicitud.
En caso de que la empresa no atienda esta solicitud, INSAFOCOOP podra dar por terminado el
contrato. Lo anteriormente mencionado debera estar debidamente documentado, y marginado en
notas originales en el expediente del proveedor que se encuentra resguardo en la UACI. 11) A que
los servicios se presten.de acuerdo a posicién relevo, con turnos de 12 horas; caso contrario
INSAFOCOOP debera enviar nota a la empresa adjudicada, solicitando que se cumpla con lo pactado
en el contrato, lo cual deberd quedar debidamente documentando en el expediente del proveedor.
12) Cumplir con un horario de 24 horas con relevos de 12 horas, de lunes a domingo, durante todo
el aflo, incluyendo dias festivos y periodos vacacionales. 13) Consultar con la Jefatura
correspondiente, dudas que existan sobre autorizaciones de ingresos o salidas de personal, asi como
deberdn presentar autorizaciones firmada y sellada por la salida de equipos de computacion,
equipos electrénicos, inmobiliarios o materiales de cualquier tipo, dejando los permisos autorizados
con firmay sello en original, sin tachaduras ni enmendaduras, los cuales deberan ser anexadosy en
forma escrita detallando nombre y departamento en el Libro de Novedades, de quien hizo el retiro
de éstos, asi como cualquier circunstancia de anomalia. 14) Apoyar si personal del Comité de Higiene
y Seguridad Industrial en caso de existir un conato de incendio o cualquier situacién de emergencia.
15) Al personal de vigilancia y seguridad que nombra la empresa en cada oficina le sera entregado
un libro de control, que estarda debidamente foliado para que sea firmado diariamente por el
personal de seguridad {debiendo estar el nombre completo del vigilante y su firma) para que anote
las novedades de los actos de relevancia que se den dentro del servicio y que se lo dé a conocer al
Supervisor de Turno; ademds debera estar firmado de recibido por el Jefe de Servicios Generales,
por cada cambio o relevo o sea diariamente, para que conozca de los acontecimientos que se
puedan dar dentro de la Institucién y efectle las acciones necesarias conforme a la Ley
inmediatamente. 16) Este libro deberd presentarse con el nombre y firma del agente que entrega
su turno anotando el dfa que recibe y entrega, hora, lugar y con las novedades que se hayan dado
en su turno. Ademas entregar diariamente al Jefe de Servicios Generales y al Administrador de
contrato, para los efectos que estimen convenientes y notifiquen hechos de suma importancia a la
Direccién Superior; este Libro de Control estara debidamente foliado, al finalizar el mes, se le sacara
una fotocopia con las paginas correspondientes del mes y debera ser entregado anexandolo al
informe mensual o seguimiento de contrato que el administrador de contratos entrega a la UACI
para ser incorporado al expediente respectivo del contratista, conforme lo estipula el articulo 82 bis
literales b}, d), h) e i) de la LACAP. El Jefe de Servicios Generales, debera informar al administrador
de contrato en forma escrita inmediatamente cuando sucedan acciones que estén contempladas en
el Libro de Novedades el cual estard debidamente foliado, que conlleven a la gestidn de algin
reclamo al contratista relacionados con fallas de servicios, durante el periodo de vigencia de las
garantias, anexando fotocopia de las paginas del Libro de Novedades que estard debidamente
foliado e informar a la UACI anexando toda la documentacidén correspondiente para el expediente
del contratista. 17) El personal: Agente de Seguridad, tiene dentro de sus obligaciones reportar en
el libro de novedades que estard debidamente foliado, cualquier incidente de relevancia que en
cada turno suceda, reportar la hora de entrada y salida de los vehiculos nacionales, asi como de los
motoristas que los manejan, anotando el estado en que ingresa y sale el vehiculo; ademas después
del horario laboral mediante revisién, debera reportar si los vehiculos quedan con llave, luces
apagadas, o cualquier anormalidad que dafie los mismos, debiendo reportar demas la hora de salida
del motorista. Ademas después de las dieciocho horas anotardn el nombre del empleado que se
retire de las instalaciones del INSAFOCOOP. 18) Cada vez que se efectlen los cambios y/o relevos
del personal de vigilancia de la empresa adjudicada, deberd enviar nota al Jefe de Servicios



Generales y al Administrador de Contrato Respectivo, el Cual deberd anexar esta documentacion al
informe mensual del seguimiento que estipula el Art. 82 Bis, literal b), d) para el expediente del
contratista: la documentacién marginada debera ser original. 19) INSAFOCOOP proporcionara a
través del Jefe de Servicios Generales un listado de 3 teléfonos Institucionales como minimo, el cual
deberd entregarse en nota formal a la empresa adjudicada. Este listado deberd ser marginado por
el Jefe de Servicios Generales al Administrador de Contratos para su propio expediente y este a su
vez al expediente del proveedor que lleva la UACI, y cada vez que efectuara algin cambio deberd
ser documentado y ser marginado al expediente del contratista. Los nimeros de teléfonos
proporcionados a la empresa adjudicada deberdn ser nimeros de teléfonos Institucionales y estar
asignados a personas claves dentro de la institucidn con el fin de que si existe algtin percance dentro
de la Institucién y/o en los bienes de ésta, el vigilante avise inmediatamente a la Policia Nacional
Civil (PNC), a la Empresa donde brinda presta sus servicios y a las personas "claves” mencionadas
con antelacion, las cuales deberan estar atentos a cualquier eventualidad que pueda ocurrir la
Institucion y actuar inmediatamente segun sea el caso. 20) Cualquier gestién que efectué el Jefe de
Servicios Generales como el Administrador de contratos de la Oficina Central deberd ser marginadas
al expediente del proveedor en la UACI, para conocimiento de ambas partes, e informar a la
Direccién Superior. 21) Otras que el INSAFOCOOP indique. X. MODIFICACION. El presente contrato
podra ser modificado o ampliado en sus plazos y vigencia antes del vencimiento de su plazo, de
conformidad a lo establecido en los articulos ochenta y tres A y B de la LACAP, debiendo emitir el
contratante la correspondiente resolucién, modificativa, debiendo la contratista en caso de ser
necesario modificar o ampliar los plazos y montos de las Garantias de Cumplimiento de Contrato,
segin lo indique el contratante y formard parte integral de este contrato. XI. AUMENTO O
DISMINUCION. De acuerdo a la disponibilidad financiera, caso fortuito, motivos de fuerza mayor o
causas imprevistas, INSAFOCOOQOP se reserva el derecho de aumentar o disminuir el suministro,
comprometiéndose el contratista a mantener los precios unitarios ofertados; el inicio del servicio se
hara conforme lo establece la cldusula | del presente contrato, sin embargo en caso de contar con
los fondos y de acuerdo a las necesidades de INSAFOCOOP, los agentes asignados podran
aumentarse. El aumento de servicios podra ser hasta un maximo del 20% -del monto contratado- y
deberd quedar debidamente justificado por el administrador de contrato. En caso de disminucién
de algunos servicios contratados se emitira la correspondiente resolucién, la cual sera firmada para
ambas partes, para lo cual este mismo instrumento acreditara la obligacion contractual. El aumento
o disminucién deberd ser autorizado por acuerdo del Consejo de Administracion de INSAFOCOOP,
y la resolucién respectiva sera suscrita por el titular de INSAFOCOOP y el contratista, y formara parte
integral del presente contrato. XIl. PRORROGA. Previo al vencimiento del plazo pactado, el presente
contrato podrd ser prorrogado de conformidad a lo establecido en el articulo ochenta y tres de la
LACAP y setenta y cinco del RELACAP; en tal caso, se debera modificar o ampliar los plazos y montos
de la Garantia de Cumplimiento de Contrato; debiendo emitir el contratante la correspondiente
resolucién de prérroga. Xill. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO. Por motivos de caso fortuito o
fuerza mayor, y de conformidad al articulo ochenta y seis de la LACAP, el contratista, podré solicitar
una prdrroga del plazo de cumplimiento de las obligaciones contractuales objeto del contrato en
ejecucidn, debiendo justificar y documentar su solicitud, la cual para que sea efectiva, debera ser
aprobada por INSAFOCOOQOP; si procediere la aprobacidn, el contratista deberd entregar la
ampliacién de la garantia de cumplimiento de contrato. En todo caso, y aparte de la facultad del
INSAFOCOOQP para otorgar tal prdérroga, la misma se concedera por medio de resolucién razonada
que formara parte integrante del presente contrato. XIV. CESION. Salvo autorizacidn expresa de
INSAFOCOOP, el contratista no podrd transferir o ceder a cualquier titulo, los derechos y
obligaciones que emanan del presente contrato. La transferencia o cesién efectuada sin la



autorizacidn antes referida dard lugar a la caducidad del contrato, procediéndose ademas a hacer
efectiva la garantia de cumplimiento de contrato. XV. CONFIDENCIALIDAD. El contratista se
compromete a guardar la confidencialidad de toda informacién revelada por el contratante,
independientemente del medio empleado para transmitirla, ya sea en forma verbal o escrita, y se
compromete a no revelar dicha informacién a terceras personas, salvo que la contratante lo
autorice en forma escrita. El contratista se compromete a hacer del conocimiento Unicamente la
informacién que sea estrictamente indispensable para la ejecucién encomendada y manejar la
reserva de la misma, estableciendo las medidas necesarias para asegurar que la informacion
revelada por la contratante se mantenga con cardcter confidencial y que no se utilice para ningun
otro fin. So pena de incurrir en las sanciones legales inclusive de indole pena. XVI. SANCIONES.
En caso de incumplimiento el contratista expresamente se somete a las sanciones que emanaren
de la LACAP ya sea imposicién de multa por mora, inhabilitacidn, extincién, las que serdnimpuestas
siguiendo el debido proceso por la contratante, a cuya competencia se somete para efectos de su
imposicion. XVIl. CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL CONTRATISTA CON LA NORMATIVA QUE
PROHIBE EL TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION DE LA PERSONA ADOLESCENTE TRABAJADORA. En
atencion a lo establecido en el Instructivo nimero 02/2015 “Normas para la Incorporacion de
Criterios Sostenibles de Responsabilidad Social para la Prevencidon y Erradicacién del Trabajo Infantil
en las Compras Publicas”, si durante la ejecucién del contrato se comprobare por fa Direccién
General de Inspeccidn de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, incumplimiento por
parte del contratista a la normativa que prohibe el trabajo infantil y de proteccién de la persona
adolescente trabajadora, se debera tramitar el procedimiento sancionatorio que dispone el articulo
160 de la LACAP para determinar el cometimiento o no durante la ejecucién del contrato de la
conducta tipificada como causal de inhabilitacién en el articulo 158 Romano V literal b) de Ia LACAP,
relativa a la invocacidon de hechos falsos para obtener la adjudicacién de la contratacién. Se
entendera por comprobado el incumplimiento a la normativa por parte de la Direccion General de
Inspeccion de Trabajo, si durante el tramite de re inspeccién se determina que hubo subsanacién
por haber cometido una infraccion, o por el contrario se remitiere a procedimiento sancionatorio, y
en éste ultimo caso deberd finalizar el procedimiento para conocer la resolucién final. XVIIL.
INCUMPLIMIENTO DE ASPECTOS TECNICOS. En caso de incumplimiento del presente contrato,
INSAFOCOOP haré efectiva la garantia, en los siguientes casos: a) Incumplimiento injustificado del
plazo contractual; b) Entregue servicios en diferentes condiciones de lo ofertado; ¢} Incumplimiento
con lo establecido en los Términos y Referencias de Libre Gestidn por parte del contratista —lugar-;
d) Cuando el contratista no cumpla con las penalizaciones establecidas en el contrato por
incumplimiento del suministro ofrecido. e) Traspase o ceda a cualquier titulo los derechos y
obligaciones que emanan del presente contrato. En caso de incumplimiento del contratista a
cualquiera-de las obligaciones consignadas en este contrato, se aplicaran las multas establecidas en
el artlculo 85.. de la LACAP. “EL CONTRATISTA” expresamente se somete a las sanciones que
emanaren, de la Ley o del presente contrato las que serdn impuestas por “EL CONTRATANTE”, a cuya
competenua 'se.somete para efectos de lmposmlon quien debera seguir el debido proceso. XIX.
CESACION EXTINCION CADUCIDAD Y REVOCACION DEL CONTRATO. Cuando se presentaren las
situaciones, e§tabIeC|das en los articulos del 92 al 100 de la LACAP, se procederd en lo pertinente a
dar por terminado el Contrato. En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA a
cualguiera de las estipulaciones y condiciones establecidas en el presente Contrato y lo dispuesto
en los Términos de Referencia y Especificaciones Técnicas de Libre Gestién; INSAFOCOOP notificard
al CONTRATISTA su decisién de caducar el contrato sin responsabilidad para él, mediante aviso
escrito con expresion de motivo, aplicando en lo pertinente el procedimiento establecido en el
articulo 81 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracidn Publica.



Asimismo INSAFOCOOP, podra hacer efectiva las garantias que tuviere en su poder. XX.
TERMINACION BILATERAL. Los contratantes podran, de conformidad con el articulo 95 de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica y su Reglamento, dar por terminada
bilateralmente la relacién juridica que emana del presente contrato, siempre y cuando no concurra
otra causa de terminacidn imputable al Contratista y que por razones de interés publico hagan
innecesario o inconveniente la vigencia del contrato, sin mds responsabilidad que la que
corresponda a lo recibido; debiendo en tal caso emitirse la resolucidn correspondiente y otorgarse
el instrumento de resciliacidon en un plazo no mayor de ocho dias habiles de notificada tal resolucidn.
XXI. SOLUCION DE CONFLICTOS. Toda discrepancia que en la ejecucién del Contrato surgiere, se
resolvera intentando primero el Arreglo Directo entre las partes, procurando que las partes dejen
constancia o acuerdo escrito del punto controvertido y la solucidn a la que llegaren, y si por esta
forma no se llegare a una solucidn, se recurrird a los tribunales comunes. XXII. INTERPRETACION
DEL CONTRATO. De conformidad con el articulo 84 incisos uno y dos de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica, EL CONTRATANTE se reserva la facultad de interpretar
el presente contrato de conformidad con la Constitucién de la Republica, la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administraciéon Pdblica y su Reglamento, demads legislacion aplicable y los
principios generales del derecho administrativo y de la forma que mas convenga al interés publico
que se pretende satisfacer de forma directa o indirecta con la prestacion de los servicios objeto del
presente instrumento, pudiendo en tal caso girar las instrucciones por escrito que al respecto
considere convenientes, las cuales le serdan comunicadas por medio del administrador del contrato.
XXIll. MARCO LEGAL. El presente contrato queda sometido en todo a la LACAP, RELACAP, la
Constitucién de la Republica, y en forma subsidiaria a las leyes de la Republica de ElI Salvador,
aplicables a este Contrato. XXIV. NOTIFICACIONES. INSAFOCOOP sefiala como lugar para recibir
notificaciones la direccidén: quince Calle Poniente, Edificio Urrutia Abrego lI, N2 402, Centro de
Gobierno, Frente a INPEP, San Salvador y EL CONTRATISTA sefiala para el mismo efecto la siguiente
direccion: prolongacién 79 avenida Norte, N2 27-F, Reparto Santa Leonor, Colonia Miralvalle, San
Salvador. Todas las comunicaciones o notificaciones referentes a la ejecucidn de este contrato seran
vélidas solamente cuando sean hechas por escrito a las direcciones que las partes hemos sefialado.
Asi nos expresamos los otorgantes, quiénes enterados y conscientes de los términos y efectos
legales del presente contrato, por convenir asi a los intereses de nuestros representados,
ratificamos su contenido, en fe de lo cual firmamos en la ciudad de San Salvador, a los veintinueve
dias del mes de enero de dos mil veintiuno.
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La Ciudad de San Salvador, a las quince horas del dia veintinueve de enero de dos mil veintiuno.
Ante mi, MARIA LOURDES MARTEL NAVAS, Notaria, de este domicilio, Comparecen los sefiores:
JUAN CARLOS REYES ROSA, de cuarenta afios de edad, Comerciante, del domicilio de San Vicente,
departamento de San Vicente, a quien conozco e identifico por medio de su Documento Unico de

Identidad namero || G | cu:! vence el veinticuatro de
abril de dos mil veintiséis y con Numero de Identificacion Tributaria ||| G
I ciuando en nombre y representacion del Instituto

Salvadorefio de Fomento Cooperativo (INSAFOCOOP), Institucion Auténoma de Derecho Publico,
creada mediante Decreto Legislativo nimero quinientos sesenta, publicado en el Diario Oficial
nimero doscientos veintinueve, Tomo doscientos veinticinco, de fecha nueve de diciembre de mil
novecientos sesenta y nueve, que de conformidad al articulo veinte letra b) de la referida Ley, el
Presidente del Consejo de Administracién tiene la representacidon administrativa, judicial y
extrajudicial del Instituto, tal calidad se comprueba con: a) Certificacién del Acuerdo Ejecutivo
nimero ciento setenta y cuatro, extendida por el Licenciado Conan Tonathiu Castro, Secretario
Juridico de la Presidencia de la Republica, en la que consta que el Sefior Presidente de la Republica,
Nayib Armando Bukele Ortez, en el uso de sus atribuciones y de conformidad a lo establecido en los
articulos siete, inciso primero letra a) e inciso segundo; ocho y diez de la Ley de Creacién del Instituto
Salvadorefio de Fomento Cooperativo, acorddé nombrarme como Presidente del Consejo de
Administracién del Instituto Salvadorefio de Fomento Cooperativo, para el periodo de tres afios, a
partir del diez de julio de dos mil diecinueve; y b) Certificacién del Acta de Juramentacion de
Funcionarios Publicos que lleva la Presidencia de la Republica, extendida por el Licenciado Conan
Tonathiu Castro, Secretario Juridico de la Presidencia de la Republica, el dia diez de julio de dos mil
diecinueve, en la que consta que en acto solemne celebrado en Casa Presidencial, en esta ciudad, a
las dieciséis horas del dia diez de julio de dos mil diecinueve, rendi la protesta Constitucional de ley;
v que en lo sucesivo se denominara “EL CONTRATANTE O INSAFOCOOP”, y por otra parte, el sefior
ROMEQO ADALBERTO TENORIO RIVAS, de cincuenta y siete afios de edad, empresario, del domicilio
de Santa Tecla, Departamento de La Libertad, a quien no conozco e identifico con Documento Unico

de Identidad namero [ . < cu:! vence el trece de agosto de
dos mil veintitrés y con Ndmero de Identificacion Tributaria ||| NG
B -ciuondo en mi calidad de Administrador Unico Propietario de la

Sociedad SISTEMAS DE SEGURIDAD Y LIMPIEZA, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que
puede abreviarse SSELIMZA, S.A DE C.V., empresa salvadorefia, del domicilio de San‘SaIvador, con

Nimero de Identifcacién Tributaris (N
B © \(mero de Registro de Contribuyente || . o< soneria que

DOY FE de ser legitima por haber tenido a la vista: a) Testimonio de Escritura Publica de Modificacién
de Pacto Social de la Sociedad SISTEMAS DE SEGURIDAD Y LIMPIEZA, SOCIEDAD ANONIMA DE
CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse SSELIMZA, S.A DE C.V., otorgado en la ciudad de San
Salvadora las quince horas del dia veintisiete de abril de dos mil quince, ante los oficios notariales
de Griselda Maribel Chicas de Avilés, por el sefior Romeo Adalberto Tenorio Rivas, en calidad de
Administrador Unico Propietario designado por la Junta General de Accionistas de la sociedad, e
inscrita el catorce de mayo de dos mil quince, en el Registro de Comercio al nimero CIENTO ONCE,
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del Libro TRES MIL CUATROCIENTOS TRECE del Registro de Sociedades, del folio CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE al folio CUATROCIENTOS SETENTA; en la que consta que su naturaleza,
denominacién y domicilio son los antes expresados; que su plazo es indeterminado; que dentro de
los su finalidad se encuentra la de realizar actos como el presente que la Administracion esta confiada
a un Administrador Unico, quien ejerce su cargo por periodos de cinco afios, que la representacién
legal, judicial y extra judicial de la Sociedad y el uso de la firma social corresponde al Administrador
Unico de la Sociedad, quien tiene amplias facultades para otorgar actos como el presente. b) Credencial
de Administrador Unico de la Sociedad SISTEMAS DE SEGURIDAD Y LIMPIEZA, SOCIEDAD ANONIMA DE
CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse SSELIMZA, S.A DE C.V. extendida por el Secretario de la
Junta General Ordinaria de Accionistas, sefior Rodrigo Andrés Tenorio Reyes, el dia treinta de abril
del afio dos veinte, e inscrita el veinte de mayo de dos mil veinte en el Registro de Comercio al
nimero VEINTIDOS del Libro CUATROMIL DOCIENTOS OCHO del Registro de sociedades, del folio
CIENTO NOVENTA'Y DOS al félico CIENTO NOVENTA Y TRES, del Registro de Sociedades que lleva el
Registro de comercio, en el cual consta que el Libro de actas que a efecto lieva la referida Sociedad
se encuentra asentada el acta nimero sesenta y dos, de Junta General Ordinaria de accionistas
celebrada el dfa veintinueve de abril de dos mil veinte, en la cual en su punto Unico se nombré como
Administrador y Unico Propietario al seior ROMEQ ADALBERTO TENORIQ RIVAS, para el periodo de
cinco afios, que vence el veinte de mayo del afic dos mil veinticinco, y que en tal calidad puede
otorgar actos como el presente, y que en el transcurso del presente instrumento me denominaré
“EL CONTRATISTA” y en las calidades antes expresadas MANIFESTAMOS: Que hemos acordado
otorgar y en efecto otorgamos el presente contrato proveniente del proceso de Libre Gestién
nimero LG-No. 002/2021 denominado “SERVICIOS DE VIGILANCIA”, de conformidad a la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, que en adelante se denominara LACAP,
su Reglamento que se denominard RELACAP vy las clausulas siguientes: |. OBJETO DEL CONTRATO:
Proveer los servicios de vigilancia para la Oficina Central de INSAFOCOOP ubicada en 15 calle
poniente, Edificio Urrutia Abrego Il N2 402 Centro de Gobierno, frente a INPEP; de la manera
siguiente:

OFICINA SAN SALVADOR

INSTALACIONES DEL INSAFOCOOP, EN LAS QUE SE
BRINDARA EL SERVICIO

NUMEROQO DE AGENTES

HORARIOS DE LOS TURNOS

INSAFOCOOP OFICINA CENTRAL SAN SALVADOR,
DIRECCION: 15 CALLE PONIENTE, EDIFICIO URRUTIA
ABREGO I N° 402 CENTRO DE GOBIERNO, FRENTE A
INPEP.

1 (UNO) AGENTE DE SEGURIDAD DEBIDAMENTE

UNIFORMADO, POR CADA TURNO DE 12 HORAS,
TOTALIZANDO 2 AGENTES EN LAS 24 HORAS.
DESCRIPCION DE LAS AREAS EN DONDE SE CUBRIRA EL
SERVICIO: OFICINA (AREA INTERNA DEL EDIFICIO) Y ZONA
DE PARQUEO.

7:00 P.M. A 7:00 AM

(I TURNO DE 12 HORAS)
7:00 AM A 7:00 PM

(I TURNO DE 12 HORAS )

TOTALIZANDO 24 HORAS

Los servicios antes detallados seran brindados durante el plazo y en la forma establecida en el
presente contrato; ademds INSAFOCOOP podré realizar todas las gestiones de control en los
aspectos material técnico, financiero, legal y contable, que razonablemente considere necesarias a
efectos de salvaguardar los intereses que persigue. Il. DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Forman
parte integral del contrato los siguientes documentos: a) La Solicitud del servicio. b) Los Términos
de Referencia y Especificaciones Técnicas de Libre Gestion. c) La oferta técnica y econdmica
presentada, d) Resolucién de adjudicacion; e) Garantias; f) Resoluciones de Modificacidn, y, g) Otros
documentos que emanaren del presente contrato los cuales son complementarios entre si y se
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interpretaran en forma conjunta. En caso de controversia entre estos documentos vy el contrafbff» \
prevalecera este ultimo. [ll. FUENTE DE LOS RECURSOS, PRECIO Y FORMA DE PAGO. Las:
obligaciones emanadas del presente instrumento serdn cubiertas con cargo al presupuesto del A
Fondo General de la Nacién de El Salvador (GOES) para lo cual se ha verificado la correspondiente
asignacion presupuestaria. El contratante se compromete a cancelar a la contratista la cantidad de
DOS MIL CIENTO DOCE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($2,112.00), el cual incluye
el Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacién de Servicios (IVA), en cuotas
mensuales de un mil cincuenta y seis dolares de los Estados Unidos de América ($1,056.00), por los
meses uno de febrero al treinta y uno de marzo del afio dos mil veintiunc de conformidad a lo
detallado a continuacién:

Preci PRECI
\° DE Unri‘::'r?o MENSUALOPOR PRECIO TOTAL DEL SERVICIO
DETALLE DEL SERVICIO AGENTES . 105 DOS PARA 2 MESES DE FEBRERO A
P MARZO 2021
Agente AGENTES

INSAFOCOOP OFICINA CENTRAL SAN
SALVADOR, DIRECCION: 15 CALLE
PONIENTE, EDIFICIO  URRUTIA 2 $528.00 $1,056.00 $2,112.00
ABREGO I N° 402 CENTRO DE
GOBIERNO, FRENTE A INPEP.

TOTAL $1,056.00 $2,112.00

Para que EL CONTRATANTE pueda efectuar los pagos arriba detallados, EL CONTRATISTA enviard al
finalizar el mes en el que se efectua del servicio, consignando el descuento del uno por ciento (1%),
en concepto de retencién del Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de
Servicios, de conformidad a lo establecido en el articulo 162 inciso segundo del Cadigo Tributario.
Los pagos correspondientes se efectuarén dentro de los  sesenta (60) dias calendarios posteriores
de presentada la factura de consumidor final con todos sus requisitos formales, Acta de Recepcidn
firmada y sellada por el Administrador de Contrato, y que se hayan realizado todos los tramites en
la Unidad Financiera Institucional, por medio de la Tesoreria. IV. PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO.
La vigencia del presente contrato serd de DOS MESES, de del uno febrero de 7:00 AM al treintay
uno de marzo a las 7:00 PM de dos mil veintiuno, ambos dias inclusive, siendo necesario que el
Supervisor de la empresa coordine con el Administrador del Contrato, dos dias antes de iniciarse
con el servicio; el lugar de entrega de los servicios se efectuara en las siguientes direcciones:

OFICINA DIRECCION DEPARTAMENTO
CENTRAL |15 Calle Poniente, Edificio Urrutia Abrego Il, N2 402, Centro de SAN SALVADOR
Gobierno, Frente a INPEP.

TEL.2222-4122. TEL.2222-3526

V. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO. Para garantizar el fiel cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, EL CONTRATISTA otorgard a favor del Gobierno, de El Salvador -
INSTITUTO SALVADORENO DE FOMENTO COOPERATIVO (INSAFOCOOP), Garantia de Cumplimiento
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de Contrato, de conformidad al articulo 35 de la LACAP, equivalente al diez por ciento (10%) del
valor total contratado; la cual tendrd una vigencia de TRES MESES, contados a partir de la
suscripcion del contrato, y deberd entregarse a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional de INSAFOCOOP, dentro de los DIEZ dias habiles, después de la fecha de suscripcién
del presente contrato. VI. SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL. EL CONTRATISTA deberd rendir a
favor de INSAFOCOOP, en un plazo no mayor de diez (10) dias hdbiles posteriores a la suscripcién
de éste contrato, un Seguro de Responsabilidad Civil, el cual servird para responder por dafios y
perjuicios que causaren al INSAFOCOOP, tanto en sus bienes como en personas y/o terceros. Las
pérdidas de objetos a consecuencia directa de las operaciones normales del giro de la sociedad por
un monto de TRES MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($3,000.00), la cual
permanecera vigente por un periodo igual al confractual; éste seguro serd emitido por una
Compafiia de Seguros debidamente autorizada por la Superintendencia del Sistema Financiero. VII.
ADMINISTRACION DEL CONTRATO. Mediante Acuerdo 162/2020, el Consejo de Administracion
INSAFOCOOP, designd como Administrador del Contrato al sefior Warren Humberto Fabidn Bonilla,
Colaborador de Servicios Generales; quien velard porque el presente contrato se ejecute conforme
a las condiciones pactadas y se cumpla con todas las especificaciones técnicas y tendran ademsds a
su cargo el control, la recepcion del servicio, monitoreo y seguimiento del contrato, asi como las
atribuciones y responsabilidades dispuestas en el articulo 82 Bis de la LACAP, 42 inciso tercero, 75
inciso segundo, 77, 80 y 81 del RELACAP. En caso de no recibir los servicios conforme al contrato, lo
hard constar e informaran a las instancias correspondientes, a efecto de que INSAFQOCOOP
determine las sanciones o descuentos que podran aplicarse al contratista. VII. ACTA DE
RECEPCION. Corresponderé al administrador del contrato elaborar y suscribir, conjuntamente con
la contratista, las actas de recepcidn que fuesen necesarias, las cuales contendrdn como minimo lo
que establece el articulo 77 del RELACAP. IX. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista se
obliga a lo siguiente: 1) Proteger las Instalaciones y bienes de INSAFOCOOP, contra dafios, robo y
sabotaje; 2) Proteger la integridad fisica de los funcionarios y trabajadores, dentro de las
instalaciones de INSAFOCOOP; 3) El Administrador de contrato proporcionaran al Jefe de Servicios
Generales un Libro de Novedades debidamente foliado, con numeracién correlativa y este a su vez
lo hara llegar a los agentes de seguridad que estén de turno para que este sea utilizado durante el
periodo de la contratacién, en el que deberan anotar cualquier eventualidad que ocurra durante el
turno. 4) El vigilante en turno debera cuidar la zona de Parqueo del INSAFOCOOP-vehiculos
Institucionales, empleados, personal y otros, que visitan la institucion dentro de un perimetro de 10
metros. 5) Que el INSAFOCOOQP a través del Jefe de Servicios Generales proporcionard un listado de
los vehiculos Institucionales, como de los funcionarios y empleados, donde se plasmara lo siguiente:
Placa del vehiculo, Marca, color, clase, afio, modelo. Cada vez que la institucion adquiera un vehiculo
nuevo se actualizara este listado, de la misma manera con los funcicnarios o empleados (los cuales
proporcionaran al Jefe de Servicios Generales las placas de los vehiculos que estén bajo la
responsabilidad del vigilante en turno). Los vigilantes que estén en turno deberan preguntar a cada
persona, particular: proveedores, cooperativistas, etc., que visite la Institucién, si traen vehiculo
para anotarlo en el Libro de Novedades y estar vigilante de este para cualquier percance ya sea de
robo o sabotaje al mismo durante su estadia dentro de la Institucidn. La compania adjudicada serd
responsable de la vigilancia y cuido de todos los vehiculos que estén reportados ya sea en el listado
que esté debidamente actualizado, como los que aparezcan en el Libro de Novedades. 6) No permitir
salida de equipos de computacién, equipos electrénicos, mobiliarios o0 materiales que no estén
debidamente autorizados en los formularios oficiales. 7) Permitir el acceso a las instalaciones
Gnicamente a personas autorizadas, incluyendo fines de semana. 8) En el lugar que exista
estacionamiento, diariamente se elaborara un inventario de los vehiculos que queden estacionados
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durante la noche, y debera estar plasmado el nimero de placa de cada vehiculo, ya sea instituciona
o de algin empleado, debiéndolo informar en el Libro de Novedades que estard debidamente
foliado: asimismo, se debera informar de golpes, abolladuras o falta de accesorios que se detecten
en los vehiculos. 9) No permitir la portacién de armas de fuego o armas blancas a empleados o
visitantes dentro de las Instalaciones. 10) A que todo el personal de seguridad y vigilancia destacado
en INSAFOCOOP, cuente con una excelente conducta y que respete las normas de ética y moral en
todo momento; si INSAFOCOOP considera que cualquiera de los agentes falta a estos principios,
solicitara el retiro del agente y la empresa estara obligada a atender inmediatamente la solicitud.
En caso de que la empresa no atienda esta solicitud, INSAFOCOOP podra dar por terminado el
contrato. Lo anteriormente mencionado debera estar debidamente documentado, y marginado en
notas originales en el expediente del proveedor que se encuentra resguardo en la UACI. 11) A que
los servicios se presten de acuerdo a posicion relevo, con turnos de 12 horas; caso contrario
INSAFOCOOP deberd enviar nota a la empresa adjudicada, solicitando que se cumpla con lo pactado
en el contrato, lo cual debera quedar debidamente documentando en el expediente del proveedor.
12) Cumplir con un horario de 24 horas con relevos de 12 horas, de lunes a domingo, durante todo
el aflo, incluyendo dias festivos y periodos vacacionales. 13) Consultar con la Jefatura
correspondiente, dudas que existan sobre autorizaciones de ingresos o salidas de personal, asi como
deberdn presentar autorizaciones firmada y sellada por la salida de equipos de computacién,
equipos electrénicos, inmobiliarios o materiales de cualquier tipo, dejando los permisos autorizados
con firma y sello en original, sin tachaduras ni enmendaduras, los cuales deberan ser anexados y en
forma escrita detallando nombre y departamento en el Libro de Novedades, de quien hizo el retiro
de éstos, asi como cualquier circunstancia de anomalia. 14) Apoyar si personal del Comité de Higiene
y Seguridad Industrial en caso de existir un conato de incendio o cualquier situacién de emergencia.
15) Al personal de vigilancia y seguridad que nombra la empresa en cada oficina le sera entregado
un libro de control, que estard debidamente foliado para que sea firmado diariamente por el
personal de seguridad {debiendo estar el nombre completo del vigilante y su firma) para que anote
las novedades de los actos de relevancia que se den dentro del servicio y que se lo dé a conocer al
Supervisor de Turno; ademds debera estar firmado de recibido por el Jefe de Servicios Generales,
por cada cambio o relevo o sea diariamente, para que conozca de los acontecimientos que se
puedan dar dentro de la Institucidn y efectle las acciones necesarias conforme a la Ley
inmediatamente. 16) Este libro deberd presentarse con el nombre y firma del agente que entrega
su turno anotando el dia que recibe y entrega, hora, lugar y con las novedades que se hayan dado
en su turno. Ademads entregar diariamente al Jefe de Servicios Generales y al Administrador de
contrato, para los efectos que estimen convenientes y notifiquen hechos de suma importancia a la
Direccién Superior; este Libro de Control estard debidamente foliado, al finalizar el mes, se le sacara
una fotocopia con las paginas correspondientes del mes y deberd ser entregado anexandolo al
informe mensual o seguimiento de contrato que el administrador de contratos entrega a la UACI
para ser incorporado al expediente respectivo del contratista, conforme lo estipula el articulo 82 bis
literales b), d), h) e i) de la LACAP. El Jefe de Servicios Generales, debera informar al administrador
de contrato en forma escrita inmediatamente cuando sucedan acciones que estén contempladas en
el Libro de Novedades el cual estard debidamente foliado, que conlleven a la gestion de algin
reclamo al contratista relacionados con fallas de servicios, durante el periodo de vigencia de las
garantias, anexando fotocopia de las paginas del Libro de Novedades que estara debidamente
foliado e informar a la UACI anexando toda la documentacién correspondiente para el expediente
del contratista. 17) El personal: Agente de Seguridad, tiene dentro de sus obligaciones reportar en
el libro de novedades que estard debidamente foliado, cualquier incidente de relevancia que en
cada turno suceda, reportar la hora de entrada y salida de los vehiculos nacionales, asi como de los
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motoristas que los manejan, anotando el estado en que ingresa y sale el vehiculo; ademas después
del horario laboral mediante revision, deberd reportar si los vehiculos quedan con llave, luces
apagadas, o cualquier anormalidad que dafie los mismos, debiendo reportar demas la hora de salida
del motorista. Ademads después de las dieciocho horas anotardn el nombre del empleado que se
retire de las instalaciones del INSAFOCOOP. 18) Cada vez que se efecttien los cambios y/o relevos
del personal de vigilancia de la empresa adjudicada, deberd enviar nota al Jefe de Servicios
Generales y al Administrador de Contrato Respectivo, el Cual deberd anexar esta documentacién al
informe mensual del seguimiento que estipula el Art. 82 Bis, literal b), d) para el expediente del
contratista: la documentaciéon marginada debera ser original. 19) INSAFOCOOP proporcionara a
través del Jefe de Servicios Generales un listado de 3 teléfonos Institucionales como minimo, el cual
deberd entregarse en nota formal a la empresa adjudicada. Este listado debera ser marginado por
el Jefe de Servicios Generales al Administrador de Contratos para su propio expediente y este a su
vez al expediente del proveedor que lleva la UACI, y cada vez que efectuard algtin cambio deberd
ser documentado y ser marginado al expediente del contratista. Los nimeros de teléfonos
-proporcionados a la empresa adjudicada deberan ser niimeros de teléfonos Institucionales y estar
asignados a personas claves dentro de la institucion con el fin de que si existe alglin percance dentro
de la Institucion y/o en los bienes de ésta, el vigilante avise inmediatamente a la Policia Nacional
Civil (PNC), a la Empresa donde brinda presta sus servicios y a las personas "claves” mencionadas
con antelacién, las cuales deberdn estar atentos a cualquier eventualidad que pueda ocurrir la
Institucidn y actuar inmediatamente segun sea el caso. 20) Cualquier gestidn que efectué el Jefe de
Servicios Generales como el Administrador de contratos de la Oficina Central debera ser marginadas
al expediente del proveedor en la UACI, para conocimiento de ambas partes, e informar a la
Direccién Superior. 21) Otras que el INSAFOCOOP indique. X. MODIFICACION. El presente contrato
podrd ser modificado o ampliado en sus plazos y vigencia antes del vencimiento de su plazo, de
conformidad a lo establecido en los articulos ochenta y tres A y B de la LACAP, debiendo emitir el
contratante la correspondiente resolucién, modificativa, debiendo la contratista en caso de ser
necesario modificar o ampliar los plazos y montos de las Garantias de Cumplimiento de Contrato,
segun lo indique el contratante y formard parte integral de este contrato. Xl. AUMENTO O
DISMINUCION. De acuerdo a la disponibilidad financiera, caso fortuito, motivos de fuerza mayor o
causas imprevistas, INSAFOCOOP se reserva el derecho de aumentar o disminuir el suministro,
comprometiéndose el contratista a mantener los precios unitarios ofertados; el inicio del servicio se
haréd conforme lo establece la cldusula | del presente contrato, sin embargo en caso de contar con
los fondos y de acuerdo a las necesidades de INSAFOCOOP, los agentes asignados podran
aumentarse. El aumento de servicios podra ser hasta un maximo del 20% -del monto contratado-y
debera quedar debidamente justificado por el administrador de contrato. En caso de disminucién
de algunos servicios contratados se emitird la correspondiente resolucidn, la cual serd firmada para
ambas partes, para lo cual este mismo instrumento acreditara la obligacién contractual. Elaumento
o disminucién debera ser autorizado por acuerdo del Consejo de Administracién de INSAFOCOOP,
y la resolucidn respectiva serd suscrita por el titular de INSAFOCOOP y el contratista, y formara parte
integral del presente contrato. XIl. PRORROGA. Previo al vencimiento del plazo pactado, el presente
contrato podrd ser prorrogado de conformidad a lo establecido en el articulo ochenta y tres de la
LACAP y setenta y cinco del RELACAP; en tal caso, se debera modificar o ampliar los plazos y montos
de la Garantia de Cumplimiento de Contrato; debiendo emitir el contratante la correspondiente
resolucién de prérroga. Xlll. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO. Por motives de caso fortuito o
fuerza mayor, y de conformidad al articulo ochenta y seis de [a LACAP, el contratista, podra solicitar
una prérroga del plazo de cumplimiento de las obligaciones contractuales objeto del contrato en
ejecucidn, debiendo justificar y documentar su solicitud, la cual para que sea efectiva, deberd ser
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aprobada por INSAFOCOOP; si procediere la aprobacion, el contratista debera entregar |
ampliacién de la garantia de cumplimiento de contrato. En todo caso, y aparte de la facultad del
INSAFOCOOQP para otorgar tal prérroga, la misma se concedera por medio de resolucién razonada
que formard parte integrante del presente contrato. XIV. CESION. Salvo autorizacién expresa de
INSAFOCOOP, el contratista no podrd transferir o ceder a cualquier titulo, los derechos vy
obligaciones que emanan del presente contrato. La transferencia o cesién efectuada sin la
autorizacién antes referida dara lugar a la caducidad del contrato, procediéndose ademas a hacer
efectiva la garantia de cumplimiento de contrato. XV. CONFIDENCIALIDAD. El contratista se
compromete a guardar la confidencialidad de toda informacién revelada por el contratante,
independientemente del medio empleado para transmitirla, ya sea en forma verbal o escrita, y se
compromete a no revelar dicha informacién a terceras personas, salvo que la contratante lo
autorice en forma escrita. El contratista se compromete a hacer del conocimiento tinicamente la
informacidn que sea estrictamente indispensable para la ejecucién encomendada y manejar la
reserva de la misma, estableciendo las medidas necesarias para asegurar que la informacion
revelada por la contratante se mantenga con cardcter confidencial y que no se utilice para ningtn
otro fin. So pena de incurrir en las sanciones legales inclusive de indole pena. XVI. SANCIONES.
En caso de incumplimiento el contratista expresamente se somete a las sanciones que emanaren
de la LACAP ya sea imposicidn de multa por mora, inhabilitacidn, extincion, las que serédn impuestas
siguiendo el debido proceso por la contratante, a cuya competencia se somete para efectos de su
imposicion. XVII. CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL CONTRATISTA CON LA NORMATIVA QUE
PROHIBE EL TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION DE LA PERSONA ADOLESCENTE TRABAJADORA. En
atencidn a lo establecido en el Instructivo nimero 02/2015 “Normas para la Incorporacion de
Criterios Sostenibles de Responsabilidad Social para la Prevencidn y Erradicacion del Trabajo Infantil
en las Compras Plblicas”, si durante la ejecucién del contrato se comprobare por la Direccion
General de Inspeccién de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Previsién Social, incumplimiento por
parte del contratista a la normativa que prohibe el trabajo infantil y de proteccién de la persona
adolescente trabajadora, se debera tramitar el procedimiento sancionatorio que dispone el articulo
160 de la LACAP para determinar el cometimiento o no durante la ejecucién del contrato de la
conducta tipificada como causal de inhabilitacién en el articulo 158 Romano V literal b) de la LACAP,
relativa a la invocacidn de hechos falsos para obtener la adjudicacién de la contratacién. Se
entendera por comprobado el incumplimiento a la normativa por parte de la Direccién General de
Inspeccidon de Trabajo, si durante el trdmite de re inspeccidon se determina que hubo subsanacion
por haber cometido una infraccidn, o por el contrario se remitiere a procedimiento sancionatorio, y
en éste Ultimo caso deberd finalizar el procedimiento para conocer la resolucién final. XVIIL
INCUMPLIMIENTO DE ASPECTOS TECNICOS. En caso de incumplimiento del presente contrato,
INSAFOCOOP hard efectiva la garantia, en los siguientes casos: a) Incumplimiento injustificado del
plazo contractual; b) Entregue servicios en diferentes condiciones de lo ofertado; c) incumplimiento
con lo establecido en los Términos y Referencias de Libre Gestion por parte del contratista —lugar-;
d) Cuando el ‘contratista no cumpla con las penalizaciones establecidas en el contrato por
mcumpllmlento del suministro ofrecido. e) Traspase o ceda a cualquier titulo los derechos y
obllgauones que: emanan del presente contrato. En caso de incumplimiento del contratista a
cualqwera de’las: obhgauones consignadas en este contrato, se aplicaran las multas establecidas en
el articulo 85 de la LACAP. “EL CONTRATISTA” expresamente se somete a las sanciones que
emanaren de la Ley o del presente contrato las que serdn impuestas por “EL CONTRATANTE”, a cuya
Competencia se somete para efectos de imposicion, quien debera seguir el debido proceso. XIX.
CESACION, EXTINCION, CADUCIDAD Y REVOCACION DEL CONTRATO. Cuando se presentaren las
situaciones establecidas en los articulos del 92 al 100 de la LACAP, se procederd en lo pertinente a
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dar por terminado el Contrato. En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA a
cualquiera de las estipulaciones y condiciones establecidas en el presente Contrato y lo dispuesto
en los Términos de Referencia y Especificaciones Técnicas de Libre Gestion; INSAFOCOQP notificara
al CONTRATISTA su decisién de caducar el contrato sin responsabilidad para él, mediante aviso
escrito con expresion de motivo, aplicando en lo pertinente el procedimiento establecido en el
articulo 81 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica.
Asimismo INSAFOCOOP, podré hacer efectiva las garantias que tuviere en su poder. XX
TERMINACION BILATERAL. Los contratantes podran, de conformidad con el articulo 95 de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica y su Reglamento, dar por terminada
bilateralmente la relacién juridica que emana de! presente contrato, siempre y cuando no concurra
otra causa de terminacién imputable al Contratista y que por razones de interés publico hagan

innecesario o inconveniente la vigencia del contrato, sin mas responsabilidad que la que -

corresponda a lo recibido; debiendo en tal caso emitirse la resolucién correspondiente y otorgarse
el instrumento de resciliacién en un plazo no mayor de ocho dias habiles de notificada tal resolucién.
XXI. SOLUCION DE CONFLICTOS. Toda discrepancia que en la ejecucién del Contrato surgiere, se
resolvera intentando primero el Arreglo Directo entre las partes, procurando gue las partes dejen
constancia o acuerdo ‘escrito del punto controvertido y la solucion a la que llegaren, y si por esta
forma no se llegare a una solucién, se recurrird a los tribunales comunes. XXIi. INTERPRETACION
DEL CONTRATO. De conformidad con el articulo 84 incisos uno y dos de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracién Publica, EL CONTRATANTE se reserva la facultad de interpretar
el presente contrato de conformidad con la Constitucién de la Republica, la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracidon Piblica y su Reglamento, demas legislacidn aplicable y los
principios generales del derecho administrativo y de la forma que mds convenga al interés publico
que se pretende satisfacer de forma directa o indirecta con la prestacion de los servicios objeto del
presente instrumento, pudiendo en tal caso girar las instrucciones por escrito que al respecto
considere convenientes, las cuales le serdn comunicadas por medio del administrador del contrato.
XXIll. MARCO LEGAL. El presente contrato queda sometido en todo a la LACAP, RELACAP, la
Constitucién de la Republica, y en forma subsidiaria a las leyes de la Republica de El Salvador,
aplicables a este Contrato. XXIV. NOTIFICACIONES. INSAFOCOOQP seflala como lugar para recibir
notificaciones la direccidén: quince Calle Poniente, Edificio Urrutia Abrego 1, N2 402, Centro de
Gobierno, Frente a INPEP, San Salvador y EL CONTRATISTA sefiala para el mismo efecto la siguiente
direccién: prolongacién 79 avenida Norte, N2 27-F, Reparto Santa Leonor, Colonia Miralvalle, San
Salvador. Todas las comunicaciones o notificaciones referentes a la ejecucion de este contrato seran
validas solamente cuando sean hechas por escrito a las direcciones que las partes hemos sefialado.
Asi nos expresamos los otorgantes, quiénes enterados y conscientes de los términos y efectos
legales del presente contrato, por convenir asi a los intereses de nuestros representados,
ratificamos su contenido, en fe de lo cual firmamos en la ciudad de San Salvador, a los veintinueve
dias del mes de enero de dos mil veintiuno.
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