


MINISTERIO 
DE TRABAJO 
Y PREVISIÓN 

C",OlllEllNO DE SOCIAL 
EL SALVADOR 

SALOMÓN CASTILLO VALENZUELA, de 

UACI/LG MTPS 14/2021 

de edad del domicilio de 

con Documento Único de Identidad númer� 

y Número de Identificación Tributaria 

actuando en nombre y representación en mi calidad de 

REPRESENTANTE LEGAL, de la Sociedad "MULTITECNOLOGIAS DE EL SALVADOR, SOCIEDAD 

ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que se podrá abreviar "MULTITES, S.A. DE C.V.", del domicilio de 

con Número de Identificación Tributaria 

lo que compruebo con la siguiente 

documentación: a) Copia Certificada de Testimonio de Escritura Pública de Constitución de la 

Sociedad, otorgada a las trece horas del día nueve de diciembre de dos mil quince, ante los oficios 

notariales de Cindy Jeanmileth Delgado Avelar, inscrita bajo el número VEINTIUNO del libro número 

TRES MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE, del Registro de Sociedades. DEL FOLIO CIENTO DIEZ AL 

FOLIO CIENTO VEINTIUNO. De fecha de inscripción: San Salvador veintitrés de febrero de dos mil 

dieciséis; b) Copia Certificada de Credencial de Elección de Administrador Único Propietario y 

Suplente de la Sociedad, inscrita al número NUEVE del Libro CUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTIUNO 

del Registro de Sociedades, DEL FOLIO CINCUENTA Y UNO AL FOLIO CINCUENTA Y DOS, DE FECHA DE 

INSCRIPCION: San Salvador, ocho de febrero de dos mil veintiuno y quien en este instrumento me 
. . 

denominaré "EL CONTRATISTA" o uLA SOCIEDAD CONTRATISTA", y en las calidades antes expresadas 

MANIFESTAMOS: Que hemos acordado otorgar y en efecto otorgamos el presente contrato, 

proveniente de proceso de Libre Gestión MTPS CATORCE- DOS MIL VEINTIUNO denominado 

"SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS DE AIRES 
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ADR -05 

CHA-04 YORK 
TLEA12FS-

ADR -05 

TLEA12FS-
CHA-OS YORK 

4DR-05 

CHA-06 YORK 
TLEA24FS-

ADR -05 

006.000182.02 CONFORSTAR CSC 24C D(I) 

006.000277 .02 C0NF0RSTAR R410A 

006.000278.02 C0NF0RSTAR R410A 

006.000279 .02 CONFORSTAR R410A 

006.000280.02 CONF0RSTAR R410A 

006.000281.02 CONF0RSTAR R410A 

006.000282.02 CONF0RSTAR R410A 

006.000283.02 CONF0RSTAR R410A 

006.000284.02 CONF0RSTAR R410A 

006.000285.02 C0NF0RSTAR R410A 

006.000286.02 CONF0RSTAR R410A 

006.000287.02 CONF0RSTAR R410A 

006.000288.02 CONF0RSTAR R410A 

006.000289.02 C0NF0RSTAR R410A 

006.000290.02 CONFORSTAR R410A 

006.000297.02 CONF0RSTAR GSX130601BC 

MINI SPLIT 12000 

MINISPLIT 12000 

MINI SPLIT 24000 

MINI SPLIT 24000 

MINISPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINISPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINISPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINISPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINISPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINISPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

UACI/LG MTPS 14/ 

TR ABAJO INMUEBLE) 

ALQUILADO 

R 22 JEF ATUR A (PER TENEC E AL Chalatenango Chalatenango 

INMUEBLE) 

PR EVENC ION 
ALQUILADO 

R 22 (PER TENEC E AL Chalatenango Chalatenango 
DE R IESGOS 

INMUEBLE) 

SALON USOS 
ALQUILADO 

R 22 (PER TENEC E AL Chalatenango Chalatenango 
MULTIPLES 

INMUEBLE) 

R 22 
C. R. 

C0ATEPEQUE 
C. R. COATEPEQUE Coatepeque 

2014 
Santa Ana 

R410A 
C. R. 

COATEPEQUE 
C .  R. COATEPEQUE Coatepeque 

2015 
Santa Ana 

C. R. 2015 
R410A C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COATEPEQUE 

C. R. 
R410A C. R. COATEPEQUE 

COATEPEQUE 
Coatepeque 

2015 
Santa Ana 

C. R. 2015 
R410A C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COATEPEQUE 

C. R. 2015 
R410A C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COATEPEQUE 

C. R. 2015 
R410A C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COATEPEQUE -..

R410A 
c. R.

COATEPEQUE 
C. R. COATEPEQUE Coatepeque 

2015 
Santa Ana 

R410A 
C. R. 

COATEPEQUE 
C. R. COATEPEQUE Coatepeque 

2015 
Santa Ana 

C. R . 2015 
R410A C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COATEPEQUE 

C. R. 2015 
R410A C. R .  COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COATEPEQUE 

C. R. 2015 
R410A C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COATEPEQUE 

C. R. 2015 
R410A C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COATEPEQUE 

C. R. 2015 
R410A C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COATEPEQUE 

C. R.
R410A C. R. COATEPEQUE 

COATEPEQUE 
Coatepeque 

2015 
Santa Ana 

R410A 
C. R. 

C. R .  COATEPEQUE Coatepeque 201S Santa Ana 

" (J o 
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MINISTERIO 
DE TRABAJO 
Y PREVISIÓN 

GOlllERNO DE SOCIAL 
EL SALVADOR 

UACI/LG MTPS 14 

requerimientos de La Institución Contratante según términos de referencia y estipulaciones 

contractuales. El monto antes mencionado en calidad de pago se depositará por parte de la Dirección 

General de Tesorería del Ministerio de Hacienda a favor de la Sociedad Contratista en su Cuenta 

Corriente a nombre de "MULTITECNOLOGIAS DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V.", número 

BANCO en los plazos y términos 

estipulados en esta misma cláusula. IV) PLAZO Y VIGENCIA: El plazo de ejecución de las obligaciones 

emanadas del presente contrato iniciará a partir de la firma del presente contrato, y hasta el 31 de 

diciembre de 2021. El servicio solicitado se llevará a cabo según lo establecido en los Términos de 

Referencia y la Oferta Oficial determinadas en el cuadro de la programación del servicio presentado 

por la Sociedad contr¡:itista de igual forma la Institución Contratante verificará el cumplimiento de la 

calidad y condiciones del Servicio y el administrador del contrato, velará por el cumplimiento, 

emitiendo el informe oportuno cuando existan irregularidades en el servicio. V) GARANTIAS: Para 

garantizar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente Contrato "La Empresa 

Contratista" otorgará a favor del Estado y Gobierno de El Salvador en el Ramo específicamente del 

Ministerio de Trabajo y Previsión Social, Garantía de Cumplimiento de Contrato, de conformidad al 

artículo treinta y cinco de la LACAP, equivalente al DIEZ por ciento del valor total contratado, es decir 

la cantidad de SIETE MIL TRESCIENTOS DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA 

(US$7,300.00); la cual tendrá la vigencia del contrato y hasta tres meses más luego de finalizado el 

mismo y deberá entregarse a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional del Ministerio 

de Trabajo y Previsión Social, dentro de los OCHO días hábiles, después de la notificación del 

Contrato.VI) ADMINISTRACIÓN DEL CONTRATO: El seguimiento al cumplimiento de las obligaciones 

o o o 
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MlNISTERJO 
DE TRABAJO 
Y PREVISIÓN 

GOBIERNO DE SOCIAL 
EL SALVADOR 

UACI/LG MTPS 14 

contrato. X) CONFIDENCIALIDAD: La Sociedad Contratista se compromete a guardar la 

confidencialidad de toda información revelada por la Institución Contratante, independientemente 

del medio empleado para transmitirla, ya sea en forma verbal o escrita, y se compromete a no 

revelar dicha información a terceras personas, salvo que la Institución Contratante lo autorice en 

forma escrita. La Sociedad Contratista se compromete a hacer del conocimiento únicamente la 

información que sea estrictamente indispensable para la ejecución encomendada y manejar la 

reserva de la misma, estableciendo las medidas necesarias para asegurar que la información revelada 

por la Institución Contratante se mantenga con carácter confidencial y que no se utilice para ningún 

otro fin. XI) SANCIONES: En caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales "LA SOCIEDAD 

CONTRATISTA" se somete a los procedimientos administrativos y a las eventuales sanciones que 

pudieran imponérsele, de conformidad a lo establecido en los artículos ochenta y cinco, noventa y 

cuatro y ciento cincuenta y ocho de la LACAP, en relación con el artículo ochenta y uno del RELACAP,. 

y demás reglas aplicables conforme a la Ley de Procedimientos Administrativos (LPA), dichas 

sanciones podrán co_nsistir en imposición de multa por mora, inhabilitación, extinción, las que serán 

impuestas siguiendo el debido proceso por "LA INSTITUCIÓN CONTRATANTE11

, a cuya competencia 

se somete para efectos de su imposición. En atención a lo establecido en el Instructivo número CERO 

DOS/ DOS MIL QUINCE, "Normas para la Incorporación de Criterios Sostenibles de Responsabilidad 

Social para la Prevención y Erradicación del Trabajo Infantil en las Compras Públicas", si durante la 

ejecución del Contrato se comprobare por la Dirección General de Inspección de Trabajo de esta 

Institución, incumplimiento por parte del Contratista a la normativa que prohíbe el trabajo infantil y 

de protección de la persona adolescente trabajadora, se deberá tramitar el procedimiento 

o,, o 
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MlNlSTERIO 
DE TRABAJO 
Y PREVISIÓN 

GOBIERNO DE SOCIAL 
EL SALVADOR 

UACI/LG MTPS 14/2021 

señalan como lugar para recibir notificaciones Oficina Central ubicada en diecisiete Avenida Norte y 

Alameda Juan Pablo Segundo, Edificio Número Tres, Nivel Uno, Plan Maestro, Centro de Gobierno, 

San Salvador, Departamento de San Salvador; y la Sociedad Contratista señala para el mismo efecto 

la siguiente dirección: 

Todas las notificaciones referentes a la ejecución de este contrato serán válidas solamente cuando 

sean hechas por escrito en las direcciones que las partes han señalado. En fe de lo cual suscribimos el. 

presente contrato, en la ciudad de San Salvador, Departamento de San Salvador 

del mes de julio del año dos mil veintiuno. 

JOSE SAL 

INISTERIO DE TRABAJ 

MULTITECNOL GIAS DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V. 

a ciudad de San Salvador, a las diez horas con cuarenta minutos del día veintiuno de julio de dos 

mil veintiuno. Ante mí, WENDY CLARISA TURCIOS HERNANDEZ, Notario, del domicilio de 

edad, - del domicilio de persona a quien en razón 

de este acto conozco e identifico por medio de su Documento Único de Identidad número -

y Número de Identificación Tributaria 

actuando en nombre y representación del Ministerio de 

Trabajo y Previsión Social, con Número de Identificación Tributaria 

personería que legitimo por medio de: a) Certificación del 

Acuerdo Ejecutivo número ciento cincuenta, emitido por la Presidencia de la República de El 

o � • 
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EL SALVADOR 

MINISTERIO 
DE TRABAJO 
Y PREVISIÓN 
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006.000283.02 CONFOR5TAR R410A 

006.000284.02 CONFOR5TAR R410A 

006.000285.02 CONFOR5TAR R410A 

006.000286.02 CONFOR5TAR R410A 

006.000287.02 CONFORSTAR R410A 

006.000288.02 CONFORSTAR R410A 

006.000289.02 CONFORSTAR R410A 

006.000290.02 CONFORSTAR R410A 

006.000297.02 CONFOR5TAR GSX130601BC 

006.000298.02 CONFORSTAR GSX130601BC 

006.000302.02 CONFORSTAR R410A 

006.000303.02 CONFORSTAR R410A 

006.000304.02 CONFORSTAR R410A 

006.000305.02 CONFORSTAR MC1223-CU 

006.000244.02 COMFORT STAR MAH3·36•410 

006.000245.02 COMFORT STAR MAH3·36•410 

006.000162.02 CONFORSTAR MIA60-13 

006.000163.02 CONFORSTAR MIA60-13 

006.000164.02 CONFORSTAR MIA60-13 

006.000165.02 CONFORSTAR MIA60-13 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINISPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 12000 

MINI SPLIT 12000 

MINI SPLIT 12000 

MINI SPLIT 24000 

MINI SPLIT 36000 

MINI SPLIT 36000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

UACI/LG MTPS 1 

COATEPEQUE 

c. R. 2015 
R410A C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COA TE PEQUE 

C. R. 2015 
R410A C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COATEPEQUE 

R410A 
C. R.

COATEPEQUE 
C. R. COATEPEQUE Coatepeque 

2015 
Santa Ana 

C. R. 2015 
R410A C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COATEPEQUE 

C. R. 2015 
R410A C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COATEPEQUE 

C. R. 2015 
R410A 

COATEPEQUE 
C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

C. R. 2015 
R410A C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COATEPEQUE 

C. R. 2015 
R410A C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COATEPEQUE 

C. R. 2015 
R410A C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COATEPEQUE 

C. R. 2015 
R410A C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COATEPEQUE 

C. R. 2015 
R410A C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COATEPEQUE 

C. R. 2015 
R410A C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COATEPEQUE 

C. R. 2015 
R410A C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COATEPEQUE 

C. R. 2015 
R410A C. R. COATEPEQUE Coatepeque Santa Ana 

COATEPEQUE 

OF. DEPTAL. DE OF. DEPTAL. DE 2015 
Cuscatlán R22 Cojutepeque 

CUSCATLAN CUSCATLAN 

OF. DEPTAL. DE OF. DEPTAL. DE 2015 
Cuscatlán R410A Cojutepeque 

CUSCATLAN CUSCATLAN 

C. R. EL C. R. EL 
Conchagua 

2014 
R22 

TAMARINDO TAMARINDO 
La Unión 

C. R. EL C. R. EL
Conchagua 

2014 
La U nión R22 

TAMARINDO TAMARINDO 

C. R. EL C. R. EL 
Conchagua 

2014 
La Unión R22 

TAMARINDO TAMARINDO 

R22 Con chagua 2014 La Unión 
C. R. EL C. R. EL 

o o o 
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GOBTF.RNO DE 

EL SALVADOR 

MINISTERIO 
DE TRABAJO 
Y PREVISIÓN 
SOCIAL 

006.00022S.02 COMFORT STAR MAH3-36-410 

006.000226.02 COMFORT STAR MAH3-36-410 

006.000002.01 PANASON!C CWC 2402SP 

006.000007 .01 AIR SIN MODELO 

006.000008.01 PANASONIC CW-1203FP 

006.000030.01 FUJI RFS-13AA 

006.000032.02 T.G.M. MRCT-24AS 

006.000034.02 YORK HID80L2506A 

006.000037 .02 GOODMAN CKL36-1H 

006.000038.02 YORK NAC044KA1 

006.000040.02 YORK H1CB024506B 

006.000041.02 YORK H1CB024S06B 

006.000046.02 YORK HICB024S068 

006.000047.02 YORK H1DA024S06A 

006.000053.02 CLASSIC TCV4060A 

006.000057 .02 CLASSIC TCV4060A 

MINI SPLIT 36000 

MINI SPLIT 36000 

VENTANA 24000 

VENTANA 24000 

VENTANA 12000 

VENTANA 24000 

MINI SPUT 24000 

MINI SPLIT 25000 

MINI SPLIT 36000 

MINI SPLIT 44000 

MINI SPLIT 24000 

MINISPLIT 24000 

MINI SPLIT 24000 

MINI SPLIT 24000 

UNIDAD 

CENTRAL 
60000 

UNIDAD 

CENTRAL 
60000 

UACI/LG MTPS 14/2021 

SAN MIGUEL SAN MIGUEL 

OF. DEPTAL. DE OF. REGIONAL DE 
R410A 

SAN MIGUEL SAN MIGUEL 
San Miguel 

2015 
San Miguel 

OF. DEPTAL. DE OF. REGIONAL DE 
R410A 

SAN MIGUEL SAN MIGUEL 
San Miguel 

2015 
San Miguel 

R22 ED!F. 2 NIVEL 1 SITRAMITPS San Salvador 1996 San Salvador 

SECRETARIA DE 2002 

R22 EDIF. 2 NIVEL 1 
DIRECC!ON 

GENERAL DE 
San Salvador San Salvador 

TRABAJO 

ANEXOS 1996 

R22 SERVICIOS TRANSPORTE San Salvador San Salvador 

GENERALES 

D!RECCION 2013 

R22 ED!F. 4 NIVEL 1 
GENERAL DE 

TRABAJO, 
San Salvador San Salvador 

NOTIFlCADORES 

R22 ANEXO CLINICA 
CLINICA 

EMPRESARIAL 
San Salvador 

2003 
San Salvador 

R22 ANEXO CLINICA 
CLINJCA 

EMPRESARIAL 
San Salvador 

1996 
San Salvador 

ANEXOS 2003 

R22 SERVICIOS TRANSPORTE San Salvador San Salvador 

GENERALES 

R22 EDIF. 2 NIVEL 1 
DEPTO. NAC. DE 

ORG. SOCIALES 
San Salvador 

1996 
San Salvador 

R22 EDIF. 2 NIVEL 1 
DEPTO. NAC. DE 

ORG. SOCIALES 
San Salvador 

1996 
San Salvador 

R22 EOIF. 2 NIVEL 1 SrTRAMITPS San Salvador 1996 San Salvador 

PROCURADURIA 1996 

R22 EDIF. 2 NIVEL 1 GENERAL DE LA San Salvador San Salvador 

REPUBLICA 

SECC!ON DE 1996 

R22 EDIF. 2 NIVEL 1 
RELACIONES 

COLECTIVAS DE 
San Salvador San Salvador 

TRABAJO 

OF. DE 2007 

COORD!NACION Y 
San Salvador R22 EDlF. 2 NIVEL 2 San Salvador 

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL 

D!RECCION 2007 

R22 EDfF. 2 N!VEL 2 GENERAL DE San Salvador San Salvador 

!NSPECCION 

•• •
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C,OlllERNODE SOCIAL 
EL SALVADOR 

UNIDAD 
130 006.000058.02 CLASSIC TCV4060A 60000 R22 

CENTRAL 

UNIDAD 
131 006.000059.02 CLASSIC TCV3036A 36000 R22 

CENTRAL 

UNIDAD 
132 006.000060.02 CLASSIC TCV3036A 36000 R22 

CENTRAL 

133 006.000061.02 CLASSIC TCV3048A 
UNIDAD 

CENTRAL 
48000 R22 

134 006.000062.02 CLASSIC TCV3048A 
UNIDAD 

CENTRAL 
48000 R22 

135 006.000063.02 CLASSIC TCV3048A MINI SPLIT 48000 R22 

136 006.000064.02 CLASSIC MRCGC12AS MINI SPLIT 12000 R22 

137 006.000065.02 CLASSIC MRCGC12AS MINI SPLIT 12000 R22 

138 006.000067.02 CLASSIC MRCGC10AS MINI SPLIT 12000 R22 

139 006.000068.02 CLASSIC MRCGC10AS MINI SPLIT 10000 R22 

140 006.000069.02 CLASSIC TCV3036A MINI SPLIT 36000 R22 

141 006.000070.02 CLASSIC MRCGClOAS MINI SPLIT 10000 R22 

142 006.000071.02 CLASSIC TCV3036A MINI SPLIT 36000 R22 

143 006.000072.02 CLASSIC TCV4060A MINI SPLIT 60000 R22 

144 006.000073.02 CLASSIC TCV3048A MINI SPLIT 60000 R22 

EDIF. 2 NIVEL 2 

EDIF. 2 NIVEL 2 

EDIF. 2 NIVEL 2 

EDIF. 2 NIVEL 2 

EDIF. 2 NIVEL 2 

EOIF. 3 NIVEL 1 

EDIF. 3 NIVEL 1 

EDIF. 3 NIVEL 1 

ANEXOS 

SERVICIOS 

GENERALES 

EDIF. 3 NIVEL 1 

EDIF. 3 NIVEL 1 

ANEXOS 

SERVICIOS 

GENERALES 

EDIF. 3 NIVEL 1 

EDIF. 3 NIVEL 1 

EDIF. 3 NIVEL 1 

., o o 
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DEPARTAMENTO 2007 ,---· 

DE INSPECCION, 

INDUSTRIA, San Salvador San Salvador 

COMERCIO Y 

SERVICIO 

SECCION GENERAL 
San Salvador 

2007 
San Salvador 

E2 N2 

DEPARTAMENTO 2007 

DE INSPECCION San Salvador San saivador 

AGROPECUARIA 

INSPECCION 
San Salvador 

2007 
San Salvador 

SUPERVISORIA 2 

COORDINACION 2007 

NACIONAL DE 

INSPECCION DE 
San Salvador San Salvador 

TRABAJO 

UNIDAD DE 2007 

ADQUISICIONES Y 
San Salvador San Salvador 

CONTRATACIONES 

INSTITUCIONAL 

UNIDAD DE 2007 

ADQUISICIONES Y 
San Salvador San Salvador 

CONTRATACIONES 

INSTITUCIONAL 

UNIDAD PARA LA 2007 
EQUIDAD ENTRE San Salvador San Salvador 

LOS GEN EROS 

2007 

TRANSPORTE San Salvador San Salvador 

PAGADURIA/ 
San Salvador 

2007 
San Salvador 

JEFATURA 

PAGADURIA/ 
San Salvador 

2007 
San Salvador 

JEFATURA 

DEPARTAMENTO 2007 

DE SERVICIOS San Salvador San Salvador 
GENERALES 

OF. DE AUDITORIA 2007 

Y CONTROL San Salvador San Salvador 
INTERNO 

UNIDAD 2007 

FINANCIERA San Salvador San Salvador 
INSTITUCIONAL 

DEPARTAMENTO 2007 

DE RECURSOS San Salvador San Salvador 
HUMANOS 



145 

146 

147 

148 

149 

150 

151 

152 

153 

154 

155 

156 

157 

158 

159 

160 

161 

162 

GORIERNOD.E 
EL SALVADOR 

006.000074.02 ClASSIC 

006.000075.02 ClASSIC 

006.000076.02 CLASS!C 

006.000081.02 ClASSIC 

006.000084.02 CLASSIC 

006.000085.02 CLASSIC 

006.000086.02 CLASSIC 

006.000087 .02 CLASSlC 

006.000088.02 ClASSlC 

006.000089.02 CLASSJC 

006.000090.02 ClASSIC 

006.000091.02 CLASSIC 

006.000092.02 CLASSIC 

006.000093.02 ClASSIC 

MINISTERIO 
DE TRABAJO 
Y PREVTSTÓN 
SOCIAL 

MRCGClOAS 

TCV3036A 

TCV3036A 

TCV4060A 

TCV3048A 

MRCG12AS 

MRCGClOS 

MRCG12AS 

MRCGClOAS 

MRCG12AS 

TCV3036A 

TCV4060A 

MRCG12AS 

TCV4060A 

006.000097.02 SIN MARCA CKL-361H 

006.000099.02 YORK H!D0012S06A 

006.000100.02 YORK SIN MODELO 

006.000101.02 LENNOX SIN MODELO 

MINI SPLIT 10000 R22 EOIF. 3 NIVEL 1 

MINISPLIT 36000 R22 EDIF. 3 NIVEL 1 

MINI SPtlT 36000 R22 EDIF. 3 NIVEL 1 

MlNI SPLIT 60000 R22 EDIF. 3 NIVEL 2 

MINI SPLIT 48000 R22 EOIF. 3 NIVEL 2 

MINI SPLIT 12000 R22 EDIF. 3 NIVEL 2 

MINI SPLIT 10000 R22 EOIF. 3 NIVEL 1 

MINI SPUT 12000 R22 EDIF. 3 NIVEL 2 

MINI SPllT 10000 R22 EDIF. 3 NIVEL2 

MINI SPLIT 12000 R22 EDIF. 3 NIVEL 2 

MINI SPLlT 36000 R22 EDIF. 3 NIVEL 2 

ANEXOS 

MINI SPLIT 60000 R22 SERVICIOS 

GENERALES 

MINI SPLIT 12000 R22 EDIF. 3 NIVEL 2 

MINI SPL!T 60000 R22 EDIF. 3 NIVEL 1 

MIN!SPLIT 36000 R22 EDIF. 3 NIVEL 2 

MINI SPLIT 2SOOO R22 ANEXO CLINICA 

MINI SPLIT 24000 R22 ANEXO CLINICA 

M!NI SPLJT 2SOOO R22 EDIF. 3 NIVEL 2 

UACI/LG MTPS 14/2021 

DEPARTAMENTO 2007 

DE RECURSOS San Salvador San Salvador 

HUMANOS 

UNIDAD CALL 

CENTER 
San Salvador 

2007 
San Salvador 

DIRECCION 2007 
San Salvador San Salvador 

AOM!NJSTRATIVA 

DESPACHO 

VICEMIN!STERIAL 
San Salvador 

2007 
San Salvador 

DIRECC!ON 

EJECUTIVA 
San Salvador 

2007 
San Salvador 

DIRECCION 

EJECUTIVA 
San Salvador 

2007 
San Salvador 

UNIDAD 2007 

FINANCIERA San Salvador San Salvador 

INSTITUCIONAL 

DESPACHO 2007 

MINISTERIAL San Salvador San Salvador 

/ASESORIA 

DIRECCION 2007 

EJECUTIVA/ San Salvador San Salvador 

TECNICOS 

DESPACHO 

MINISTERIAL 
San Salvador 

2007 
San Salvador 

OF. DE PRENSA Y 2007 

RELACIONES San Salvador San Salvador 

PUBLICAS 

DEPARTAMENTO 2007 

DE SERVICIOS San Salvador San Salvador 

GENERALES 

DESPACHO 

VICEMINISTERIAL 
San Salvador 

2007 
San Salvador 

UNIDAD DE ACTIVO 2007 
San Salvador San Salvador 

FIJO 

UNIDAD DE 2003 

INTELIGENCIA DEL 

MERCADO 
San Salvador San Salvador 

LABORAL 

CL!NICA 

EMPRESARIAL 
San Salvador 

1996 
San Salvador 

SALA DE REUNION 

CUNICA 
San Salvador 

1996 
San Salvador 

UNIDAD DE San Salvador 1996 San Salvador 

INTELIGENCIA DEL 



163 

164 

165 

166 

167 

168 

169 

170 

171 

172 

173 

174 

175 

176 

177 

178 

GOBIERNO DE 
EL SALV.'\DOR 

MlNlSTERIO 
DE TRABAJO 
Y PREVISIÓN 
SOCIAL 

006.000106.02 YORK TLEA12FS-ADR 

006.000107.02 YORK TLEA12FS-ADR 

006.000109.02 COMFORT STAR BAR60-l 

006.000110.02 COMFORTIME CCU36B 

006.000112.02 COMFORT STAR BAM60-l 

006.000114.02 UNITEC ACF600 

006.000115.02 UNITEC ACF600 

006.000116.02 UNITEC ACF600 

006.000117 .02 UNITEC ACF600 

006.000118.02 UNJTEC ACF360 

006.000119.02 UNITEC ACF360 

006.000120.02 UNITEC ACF480 

006.000121.02 INNOVAIR H24C2MR63 

006.000123.02 INNOVAIR H28C2MR63 

006.000124.02 INNOVAIR H28C2MR63 

006.000125.02 INNOVAIR H13C2MR63 

MINI SPLIT 12000 

MINI SPLIT 12000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 36000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 36000 

MINI SPLIT 36000 

MINI SPLIT 48000 

MINI SPLIT 24000 

MINI SPLIT 18000 

MINI SPLIT 18000 

MINI SPLIT 13000 

R22 EDIF. 5 

R22 EDIF. 5 

R22 EDIF. 4 NIVEL l 

R22 EDIF. 4 NIVEL l 

R22 EDIF. 3 NIVEL 2 

R22 EDIF. 4 NIVEL 2 

R22 EDIF. 4 NIVEL 2 

R22 EDIF. 4 NIVEL 2 

R22 EDIF. 4 NIVEL 2 

R22 EDIF. 4 NIVEL 2 

R22 EDIF. 4 NIVEL 2 

ANEXOS 

R22 SERVICIOS 

GENERALES 

R22 EDIF. S 

R22 EDIF. 4 NIVEL 1 

R22 EDIF. 4 NIVEL 2 

R22 EDIF. 2 NIVEL 1 

o o o 
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MERCADO 

LABORAL 

2009 
CENTRO DE 

FORMACION 
San Salvador 

CENTRO DE 

FORMACION 
San Salvador 

2009 

CONSEJO 2009 

NACIONAL DEL San Salvador 

SALARIO MINIMO 

CONSEJO 2009 

NACIONAL DEL San Salvador 

SALARIO MINIMO 

DESPACHO 2009 
San Salvador 

VICE MINISTERIAL 

SECCION DE 2010 

SEGURIDAD San Salvador 

OCUPACIONAL 

INFRAESTRUCTURA San Salvador 2010 

SECCION DE 2010 

HIGIENE San Salvador 

OCUPACIONAL 

SECCION DE 2010 

PREVENCION DE 
San Salvador 

RIESGOS 

OCUPACIONALES 

DEPTO. DE 2010 

SEGURIDAD E 

HIGIENE 
San Salvador 

OCUPACIONAL 

OF. DE ASESORIA 

JURIDICA 
San Salvador 

2010 

2010 

MANTENIMIENTO San Salvador 

CENTRO DE 

FORMACION 
San Salvador 

2010 

LACTARIO San Salvador 2010 

OF. DE ASESORIA 
San Salvador 

2010 

JURIOICA 

DIRECCION 2010 

GENERAL DE San Salvador 

TRABAJO 

� ,u c/0

OTA 10 

llat1t._�• 
ºº" 

San Salvador 

San Salvádor-

San Salvador 

San Salvador. 

San Salvador 

San Salvador 

San Salvador 

San Salvador 

San Salvador 

San Salvador 

San Salvador 

San Salvador 

San Salvador 

San Salvador 

San Salvador 

San Salvador 



179 

180 

181 

182 

183 

184 

185 

186 

187 

188 

189 

190 

191 

192 

193 

194 

195 

GORIERNODE 
EL SALVADOR 

MINISTERIO 
DE TRABAJO 
Y PREVISIÓN 
SOCIAL 

006.000129.02 YORK HIRA018506D 

006.000130.02 COMFORTIME KF-32W/C 

006.000133.02 COMFORT STAR BAR2-60-1 

006.000134.02 COMFORT STAR BAR2-60-1 

CSC1012CD-
006.000139.02 COMFORT STAR 

8(1) 

006.000140.02 COMFORT STAR 
CSC1012CD· 

B{I) 

KF3S-12C-GW-
006.000141.02 LENNOX 

e 

KF35-12C-GW-
006.000142.02 LENNOX 

e 

KF35-12C-GW-
006.000143.02 LENNOX 

e 

KF35-12C-GW-
006.000145.02 LENNOX 

e 

006.000146.02 COMFOAT STAR 8AR2-36-1 

006.000152.02 GOODMAN V36C2MR3 

006.000153.02 INNOVAIR 
13ACX-060-

230-17 

006.000158.02 COMFORT STAR NE048SC 

006.000159.02 COMFORT!ME KF·SlGW 

006.000160.02 COMFORT!ME KF-5/W 

006.000161.02 COMFORT STAR M!A60-13 

M!NI SPLIT 36000 

MINI SPLIT 18000 

MINISPUT 60000 

MINI SPllT 60000 

MIN!SPLIT 12000 

MINI SPLIT 12000 

MINI SPUT 12000 

MINISPLIT 12000 

MINI SPLIT 12000 

MINI SPLIT 18000 

M1NI SPLIT 36000 

MINI SPUT 36000 

MINI SPLIT 60000 

·MINI SPUT 48000 

MINI SPUT 24000 

MINISPUT 36000 

MINI SPUT 60000 

UACI/LG MTPS 14/2021 

CONSEJO 1996 

R22 EDIF. 4 NIVEL 1 NACIONAL DEL San Salvador San Salvador 

SALARIO MINIMO 

CONSEJO 2009 

R22 EDIF. 4 NIVEL 1 NACIONAL DEL San Salvador San Salvador 

SALARIO MlNIMO 

R22 EDJF. 2 NIVEL 2 
INSCRIPCION DE 

ESTABLECIMIENTOS 
San Salvador 

2013 
San Salvador 

ANEXOS 2013 

R410A SERVICIOS TRANSPORTE San Salvador San Salvador 

GENERALES 

DIRECCION 2011 

R22 EDlF. 2 NIVEL 1 GENERAL DE San Salvador San Salvador 

TRABAJO 

R22 
BOLSAS DE BEL C. MUJER 

EMPLEO LOURDES 
San Salvador 

2011 
San Salvador 

R22 ED!F. 2 NIVEL 1 
SALA 

CONClUACION 
San Salvador 

2012 
San Salvador 

SECRETARIA DE 2012 

R22 EDlF. 2 NIVEL 1 
DIRECCION 

GENERAL DE 
San Salvador San Salvador 

TRABAJO 

R22 EDIF. 2 NIVEL 1 
LIQUIDACION 

LABORAL 
San Salvador 

2012 
San Salvador 

R22 EDIF. 2 NIVEL 1 SALA CUNA San Salvador 
2012 

San Salvador 

R22 EDIF. 3 NlVEL 2 
DESPACHO 

MINISTERIAL 
San Salvador 

2011 
San Salvador 

DEPARTAMENTO 2012 

R22 EDJF. 3 NIVEL 1 DE RECURSOS San Salvador San Salvador 

HUMANOS 

ARCHIVO ARCHIVO 
R22 

INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL 
San Salvador 

2012 
San Salvador 

UNIDAD DE 2013 

R22 EDIF. 4 NIVEL 1 
ACCESO A LA 

INFORMACION 
San Salvador San Salvador 

PUBUCA 

DEPARTAMENTO 2013 

R22 EDIF. 4 NIVEL 1 
DE CENTROS DE 

RECREACION A 
San Salvador San Salvador 

TRABAJADORES 

R22 EDIF. 4 NIVEL 1 SEMINTRAB San Salvador 2013 San Salvador 

R22 ANEXOS INTENDENCIA San Salvador 2013 San Salvador 

SERV!CIOS 



196 

197 

198 

199 

200 

201 

202 

203 

204 

205 

206 

207 

208 

209 

210 

GOBIERNO DE 

EL SALVADOR 

MINISTERIO 
DE TRABAJO 
Y PREVISIÓN 
SOCIAL 

006.000181.02 CONFORSTAR STAR18CD 

006.000185.02 INNOVAIR VM60C2551 

006.000186.02 INNOVAIR VM60C2S51 

006.000187 .02 INNOVAIR VM60C25Sl 

006.000188.02 INNOVAIR H24C2MR63 

006.000189.02 INNOVAIR VM60C25Sl 

006.000190.02 CONFORSTAR SCU36 

006.000191.02 CONFORSTAR MIA60·13 

006.000192.02 CONFORSTAR MIA60·13 

006.000193.02 CONFORSTAR MIA60·13 

006.000194.02 CONFDRSTAR MIA60·13 

006.000195.02 CONFORSTAR MIA60-13 

006.000197 .02 COMFORT STAR CSC18CD 

006.000217.02 CLASSIC TCV3048A 

006.000219.02 CLASSIC MRCGClOAS 

MINI SPLIT 18000 R22 

MINI SPLIT 60000 R22 

MINI SPLIT 60000 R410A 

MINI SPLIT 60000 R22 

MINI SPLIT 24000 R410A 

MINI SPLIT 60000 R22 

MINI SPLIT 24000 R22 

MINI SPLIT 60000 R22 

MINI SPLIT 60000 R22 

MINI SPLIT 60000 R22 

MINI SPLIT 60000 R22 

MINI SPLIT 60000 R22 

MINI SPLIT 18000 R22 

MINI SPLIT 60000 R22 

MINI SPLIT 10000 R22 

UACI/LG MTPS 14/2 

GENERALES 

SECCION DE 
San Salvador 

2014 
EDIF. 3 NIVEL 1 San Salvador 

BODEGA 

EDIF. 2 NIVEL 2 
INSPECCION 

San Salvador 
2013 

San Salvador 
SUPERVISORIA 4 

EDIF. 2 NIVEL 2 
INSPECCION 

SUPERVISORIA 2 
San Salvador 

2013 
San Salvador 

SECCION DE 2013 

EDIF. 2 NIVEL 1 
RELACIONES 

San Salvador 
INDIVIDUALES DE 

San Salvador 

TRABAJO 

SUBDIRECCION 2013 

EDIF. 2 NIVEL 2 GENERAL DE San Salvador San Salvador 

INSPECCION 

ANEXOS 2013 

SERVICIOS VIGILANCIA San Salvador San Salvador 

GENERALES 

DIRECCION 2014 

EDIF. 2 NIVEL 2 GENERAL DE San Salvador San Salvador 

INSPECCION 

UNIDAD DE 2014 

INSTALACIONES DESARROLLO San Salvador San Salvador 

TECNOLOGICO 

UNIDAD OE 2014 

INSTALACIONES DESARROLLO San Salvador San Salvador 

TECNOLOGICO 

UNIDAD DE 2014 

INSTALACIONES DESARROLLO San Salvador San Salvador 

TECNOLOGICO 

UNIDAD DE 2014 

INSTALACIONES DESARROLLO San Salvador San Salvador 

TECNOLOGICO 

CONSEJO SALARIO 
San Salvador 

2014 
INSTALACIONES San Salvador 

MINIMO JEFATURA 

UNIDAD 2014 

EDIF. 3 NIVEL 1 FINANCIERA San Salvador San Salvador 

INSTITUCIONAL 

SECCION DE 2007 

RELACIONES 
San Salvador EDIF. 2 NIVEL 1 San Salvador 

INDIVIDUALES DE 

TRABAJO 

DIRECCION 2007 

EDIF. 2 NIVEL 1 GENERAL DE San Salvador San Salvador 

TRABAJO 

� {J o 
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211 

212 

213 

214 

215 

216 

217 

218 

219 

220 

221 

222 

223 

224 

225 

GODff.RNO DE 
EL SALVADOR. 

MINISTERIO 
DE TRABAJO 
Y PREVfSIÓN 
SOCfAL 

006.000262.02 COMFORT STAR MAH-60-410•2 

006.000263.02 COMFORT STAR MAH-60-410-2 

006.000264.02 C0MFORT STAR MAH-60-410-2 

006.000265.02 C0MF0RT STAR MAH-60-410-2 

006.000266.02 COMFORT STAR MAH-60-410-2 

006.000267 .02 COMFORT STAR MAH-60-410-2 

006.000268.02 COMFORT STAR MAH3-36-410 

006.000269.02 C0MF0RT STAR MAH3-36-410 

006.000270.02 C0MFORT STAR MAH3-36-410 

006.000271.02 COMFORT STAR MAH3-36-410 

006.000272.02 COMFORT STAR CC124CDI 

006.000273.02 COMFORT STAR CCl24CDI 

006.000274.02 C0MFORT STAR CCl24CDI 

006.000275.02 COMFORT STAR CCl18CD81 

006.000276.02 COMFORT STAR CCl18CD81 

MINI SPUT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINISPUT 60000 

MINI SPUT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLlT 60000 

MIN!SPUT 36000 

M!Nl SPLIT 24000 

MINI SPLJT 36000 

MINI SPLIT 36000 

MINISPLIT 24000 

MINJSPUT 24000 

MINlSPLIT 24000 

M!NlSPLIT 18000 

MINI SPLIT 18000 

UACI/LG MTPS 14/2021 

R22 EDIF. 4 NIVEL 1 FERIAS DE EMPLEO San Salvador 201S San Salvador 

COOR0!NAC!0N 201S 

R22 EDlF. 4 NIVEL 1 BOLSA DE EMPLEO San Salvador San Salvador 

LOCAL 

COORDINACI0N 201S 

R22 EDIF.4 NIVEL1 BOLSA DE EMPLEO San Salvador San Salvador 

LOCAL 

SECCl0N DE 201S 

R22 ED!F. 4 NIVEL 2 TRABAJADORES San Salvador San Salvador 

M!GRANTES 

C00RDINACI0N 2015 

R22 EDIF. 4 NIVEL 1 BOLSA DE EMPLEO San Salvador San Salvador 

LOCAL 

DEPTO.DE 2015 

R22 EDIF. 4 NIVEL 2 
SEGURIDAD E 

HIGIENE 
San Salvador San Salvador 

OCUPACIONAL 

DEPARTAMENTO 2015 

R22 EDIF. 4 NIVEL 1 NACIONAL DE San Salvador San Salvador 

EMPLEO 

D!RECCI0N 2015 

R22 EDIF. 4 NIVEL 2 GENERAL DE San Salvador San Salvador 

PREVISION SOCIAL 

COORDINACJ0N 2015 

R22 EDIF. 4 NIVEL 1 BOLSA DE EMPLEO San Salvador San Salvador 

LOCAL 

UNIDAD DE 2015 

ANALISIS E 

R22 ED!F. 4 NIVEL 2 INVESTIGACION San Salvador San Salvador 

DEL MERCADO 

lABORAL 

DlRECCION 2015 

R410A EDIF. 4 NIVEL 2 GENERAL DE San Salvador San Salvador 

PREVISION SOCIAL 

DIRECCI0N 2015 

R410A EDIF. 4 N!VEL 2 GENERAL DE San Salvador San Salvador 

PREVISION SOCIAL 

DIRECCI0N 201S 

R410A EDIF. 4 NIVEL 2 GENERAL DE San Salvador San Salvador 

PREVISION SOCIAL 

COORDlNAClON 201S 

R410A EDIF. 4 NIVEL l BOLSA DE EMPLEO San Salvador San Salvador 

LOCAL 

DEPARTAMENTO 2015 

R22 EDIF. 4 NIVEL 1 NACIONAL DE San Salvador San Salvador 

EMPLEO 

• ••
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226 

227 

228 

229 

230 

231 

232 

233 

234 

235 

236 

237 

238 

239 

240 

241 

242 

. . .

GOBlERNODE 

EL SALVADOR 

MINISTERIO 
DE TRABAJO 
Y PREVISIÓN 
SOCIAL 

006.000308.02 CONFORSTAR CC118CI 

006.000309.02 CONFORSTAR CCl18CI 

006.000310.02 CONFORSTAR CCl18CI 

LI012CO-
006.000311.02 LENNOX 

160P432 

006.000323.02 COMFORT STAR MAH-60-410-2 

006.000324.02 COMFORT STAR MAH-60-410-2 

006.00032S.02 COMFDRT STAR MAH-60-410-2 

MOCA30-

006.000331.02 MIDEA 23CFN1-

MPOW 

006.000332.02 LENNDX Y7895 

006.000333.02 LENNDX Y7895 

006.000334.02 LENNDX Y789S 

006.00033S.02 LENNDX Y7932 

I 

006.000336.02 LENNOX Y7932 

006.000337.02 LENNDX Y7932 

006.000338.02 LENNDX Y7932 

006.000339.02 LENNDX Y7932 

006.000105.02 YORK TLEA12FS-ADR 

MINI SPLIT 18000 

MINI SPLIT 18000 

MINI SPLIT 18000 

MINI SPLIT 12000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 60000 

MINI SPLIT 36000 

MINI SPLIT 36000 

MINI SPLIT 12000 

UACI/LG MTPS 14/2 

SECCION DE 201S 

R410A EDIF. 2 NIVEL 1 
RELACIONES 

INDIVIDUALES DE 
San Salvador San Salvador 

TRABAJO 

SECCION DE 2015 

R410A EDIF. 2 NIVEL 1 
RELACIONES 

INDIVIDUALES DE 
San Salvador San Salvador 

TRABAJO 

DIRECCION 
San Salvador 

2015 
R410A EDIF. 3 NIVEL 2 San Salvador 

EJECUTIVA 

UNIDAD DE 2015 

R410A EDIF. 3 NIVEL 1 ATENCION AL San Salvador San Salvador 

USUARIO 

INSPECCION 
San Salvador 

2018 
R410A EDIF. 2 NIVEL 2 San Salvador 

SUPERVISORIA 1 

DEPARTAMENTO 2018 

R22 EDIF. 5 DE RECURSOS San Salvador San Salvador 

HUMANOS 

DEPARTAMENTO 2018 

R22 EDIF. 5 DE RECURSOS San Salvador San Salvador 

HUMANOS 

DESPACHO 2018 

R410A EDIF. 3 NIVEL 2 MINISTERIAL/ San Salvador San Salvador 

ASESORIA 

DESPACHO 2018 
R410A EDIF. 3 NIVEL 2 San Salvador San Salvador 

MINISTERIAL 

DESPACHO 
San Salvador 

2019 
R410A EDIF. 3 NIVEL 2 San Salvador 

MINISTERIAL 

DESPACHO 
San Salvador 

2019 
R410A EDIF. 3 NIVEL 2 San Salvador 

MINISTERIAL 

DIRECCION 2019 
R410A EDIF. 3 NIVEL 2 San Salvador San Salvador 

EJECUTIVA 

UNIDAD DE 2019 

R410A EDIF. 3 NIVEL 1 
INTELIGENCIA DEL 

MERCADO 
San Salvador San Salvador 

LABORAL 

DESPACHO 2019 

R410A EDIF. 3 NIVEL 2 MINISTERIAL/ San Salvador San Salvador 

ASESORIA 

DESPACHO 
San Salvador 

2020 
R410A EDIF. 3 NIVEL 2 San Salvador 

VICE MINISTERIAL 

SECCION DE 
San Salvador 

2020 
R410A EDIF. 2 NIVEL 2 San Salvador 

MULTAS 

R22 San Vicente 2009 San Vicente 

OF. DEPTAL. DE OF. DEPTAL. DE 

a o o 
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263 

264 

265 

266 

267 

268 

269 

270 

271 

272 

273 

C,O!llERNODE 

EL SALVADOR 

MINISTERIO 
DE TRABAJO 
Y PREVISIÓN 
SOCIAL 

006.000026.01 LG LWC1233PCG 

006.000027.01 LG LWC1233PCG 

006.000131.02 CONFORSTAR BAR2·60·1 

006.000238.02 COMFORT STAR MAH-60-410·2 

006.000239.02 COMFORT STAR MAH-60·410·2 

006.000256.02 COMFORT STAR MAH-60-410-2 

006.000001.01 PANASONIC CW 2402 SP 

006.000033.02 LIBERTY LFA-18-C 

006.000240.02 COMFORT STAR MAH-60-410-2 

006.000246.02 COMFORT STAR MAH-60-410·2 

006.000247 .02 COMFORT STAR MAH-60-410-2 

VENTANA 12000 R22 

VENTANA 12000 R22 

MINI SPLIT 60000 R410A 

MINI SPLIT 60000 R410A 

MINI SPLIT 60000 R410A 

MINI SPLIT 60000 R410A 

VENTANA 12000 R22 

MINI SPLIT 24000 R410A 

MINI SPLIT 60000 R22 

MINI SPLIT 60000 R410A 

MINI SPLIT 60000 R410A 

UACI/LG MTPS 14/20 

USULUTAN USULUTAN 

OF. DEPTAL. DE OF. DEPTAL. DE 
Usulután 

201D 
Usulután 

USULUTAN USULUTAN 

OF. DEPTAL. DE OF. DEPTAL. DE 2010 
Usulután Usulután 

USULUTAN USULUTAN 

OF. DEPTAL. DE OF. DEPTAL. DE 2013 
Usulután Usulután 

U5ULUTAN USULUTAN 

OF. DEPTAL. DE OF. DEPTAL. DE 
Usulután 

2015 
Usulután 

USULUTAN USULUTAN 

OF. DEPTAL. DE OF. DEPTAL. DE 
Usulután 

2015 
Usulután 

USULUTAN USULUTAN 

OF. DEPTAL. DE OF. DEPTAL. DE 
Usulután 

2015 
Usulután 

USULUTAN USULUTAN 

OF. DEPTAL. DE OF. PARACENTRAL 1996 
Zacatecoluca La Paz 

ZACATECOLUCA DE ZACATECOLUCA 

OF. DEPTAL. DE OF. PARACENTRAL 

ZACATECOLUCA DE ZACATECOLUCA 
Zacatecoluca 

1996 
La Paz 

OF. DEPTAL. DE OF. PARACENTRAL 
Zacatecoluca 

2015 
La Paz 

ZACATECOLUCA DE ZACATECOLUCA 

OF. DEPTAL. DE OF. PARACENTRAL 
Zacatecoluca 

2015 
La Paz 

ZACATECOLUCA DE ZACATECOLUCA 

OF. DEPTAL. DE OF. PARACENTRAL 2015 
La Páz Zacatecoluca 

ZACATECOLUCA DE ZACATECOLUCA 

11) DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Forman parte integral del contrato los siguientes documentos:

Requerimiento de Compra, Términos de Referencia, Oferta Oficial de la Sociedad Contratista, 

Resolución de Adjudicación de fecha uno de julio de dos mil veintiuno, Resolución de Rectificación, 

de fecha siete de julio de dos mil veintiuno y otros documentos que emanen del presente contrato, 

los cuales son complementarios entre sí y serán interpretados en forma conjunta, en caso de 

discrepancia entre alguno de los documentos contractuales y este contrato, prevalecerá el contrato. 

111) FUENTE DE LOS RECURSOS, PRECIOS Y FORMA DE PAGO: Las obligaciones emanadas del

presente instrumento serán cubiertas con cargo a fondos GOES para lo cual se ha verificado la 

" () o 

45 



MINISTERIO 
DE TRABAJO 
Y PREVISIÓN 

C.OBlERNODE SOCIAL 
EL SALVADOR. 

UACI/LG MTPS 14/2021 

correspondiente asignación presupuestaria. La Institución Contratante se compromete a cancelar a la 

Sociedad Contratista la cantidad de hasta por SETENTA Y TRES MIL DÓLARES DE LOS ESTADOS 

UNIDOS DE AMÉRICA (US$73,000.00), en cuyo valor se incluye el Impuesto al Valor Agregado (IVA), y 

el uno por ciento (1%) de retención sobre el monto de lo facturado, en virtud de haber sido 

designado el Ministerio de Trabajo y Previsión Social como Agente de Retención. El precio del 

presente contrato se efectuará en desembolsos mensuales, determinado por la necesidad y 

ejecución del servicio que será recibido de manera mensual, la empresa deberá realizar el cierre y 

facturar el servicio prestado, previa presentación de acta de recepción original debidamente firmada 

por parte del Administrador del Contrato y remisión de la factura a la UNIDAD FINANCIERA 

INSTITUCIONAL (UFI) siempre y cuando la documentación presentada esté de acuerdo a los 

requerimientos de La Institución Contratante según términos de referencia y estipulaciones 

contractuales. El monto antes mencionado en calidad de pago se depositará por parte de la Dirección 

General de Tesorería del Ministerio de Hacienda a favor de la Sociedad Contratista en su Cuenta 

Corriente a nombre de "MULTITECNOLOGIAS DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V.", número 

BANCO en los plazos y términos 

estipulados en esta misma cláusula. IV) PLAZO Y VIGENCIA: El plazo de ejecución de las obligaciones 

emanadas del presente contrato iniciará a partir de la firma del presente contrato, y hasta el 31 de 

diciembre de 2021. El servicio solicitado se llevará a cabo según lo establecido en los Términos de 

Referencia y la Oferta Oficial determinadas en el cuadro de la programación del servicio presentado 

por la Sociedad contratista de igual forma la Institución Contratante verificará el cumplimiento de la 

calidad y condiciones del Servicio y el administrador del contrato, velará por el cumplimiento, 
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46 



GOBIERNO DE 

EL SALVADOR 

MlNlSTERIO 
DE TRABAJO 
Y PREVISIÓN 
SOCIAL 

UACI/LG MTPS 14/ 

emitiendo el informe oportuno cuando existan irregularidades en el servicio. V) GARANTIAS: Para 

garantizar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente Contrato "La Empresa 

Contratista" otorgará a favor del Estado y Gobierno de El Salvador en el Ramo específicamente del 

Ministerio de Trabajo y Previsión Social, Garantía de Cumplimiento de Contrato, de conformidad al 

artículo treinta y cinco de la LACAP, equivalente al DIEZ por ciento del valor total contratado, es decir 

la cantidad de SIETE MIL TRESCIENTOS DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA 

{US$7,300.00); la cual tendrá la vigencia del contrato y hasta tres meses más luego de finalizado el 

mismo y deberá entregarse a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional del Ministerio 

de Trabajo y Previsión Social, dentro de los OCHO días hábiles, después de la notificación del 

Contrato.VI) ADMINISTRACIÓN DEL CONTRATO: El seguimiento al cumplimiento de las obligaciones 

contractuales estará a cargo del administrador del Contrato, Saúl Antonio Nuila Benítez , quien se 

desempeña como Técnico en Mantenimiento del Departamento de Servicios Generales, del 

Ministerio de Trabajo y Previsión Social, teniendo como atribuciones las establecidas en los artículos 

ochenta y dos (bis) y ciento veintidós de la LACAP, y artículos cuarenta y dos inciso tercero, setenta y 

cinco inciso segundo, setenta y siete, ochenta, y ochenta y uno del RELACAP, las funciones 

establecidas en el Manual de Procedimientos para el Ciclo de Gestión de Adquisiciones y 

Contrataciones de las Instituciones de la Administración Pública y las demás emanadas del presente 

contrato. El Administrador del contrato deberá de dar aviso de los desperfectos o irregularidades, a 

efecto que se realicen las diligencias respectivas para solucionar las circunstancias suscitadas o dar 

aviso de los posibles retrasos del servicio. VII) ACTA DE RECEPCIÓN: Corresponderá al Administrador 

del Contrato en coordinación con la Sociedad Contratista, la elaboración y firma del acta 
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correspondiente, las cuales contendrán como mínimo lo que establece el artículo setenta y siete del 

RELACAP. Quedando salvo el derecho de la Institución Contratante de hacer observaciones y 

reclamos respecto a irregularidades suscitadas, ya sea al momento de la entrega o posteriormente. 

VIII} MODIFICACIÓN: El presente contrato podrá ser modificado o ampliado en sus plazos y vigencia

antes del vencimiento de su plazo, de conformidad a lo establecido en los artículos ochenta y tres A y 

B de la LACAP debiendo emitir la Institución Contratante la correspondiente resolución modificativa, 

según lo indique La Institución Contratante y formará parte integral de este contrato. IX} CESIÓN: 

Salvo autorización expresa del Ministerio de Trabajo y Previsión Social, la Sociedad Contratista no 

podrá transferir o ceder ningún título, los derechos y obligaciones que emanan del presente contrato. 

La transferencia o cesión efectuada sin la autorización antes referida dará lugar a la caducidad del 

contrato. X} CONFIDENCIALIDAD: La Sociedad Contratista se compromete a guardar la 

confidencialidad de toda información revelada por la Institución Contratante, independientemente 

del medio empleado para transmitirla, ya sea en forma verbal o escrita, y se compromete a no 

revelar dicha información a terceras personas, salvo que la Institución Contratante lo autorice en 

forma escrita. La Sociedad Contratista se compromete a hacer del conocimiento únicamente la 

información que sea estrictamente indispensable para la ejecución encomendada y manejar la 

reserva de la misma, estableciendo las medidas necesarias para asegurar que la información revelada 

por la Institución Contratante se mantenga con carácter confidencial y que no se utilice para ningún 

otro fin. XI} SANCIONES: En caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales "LA SOCIEDAD 

CONTRATISTA" se somete a los procedimientos administrativos y a las eventuales sanciones que 

pudieran imponérsele, de conformidad a lo establecido en los artículos ochenta y cinco, noventa y 
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cuatro y ciento cincuenta y ocho de la LACAP, en relación con el artículo ochenta y uno del RELACAP, 

y demás reglas aplicables conforme a la Ley de Procedimientos Administrativos {LPA), dichas 

sanciones podrán consistir en imposición de multa por mora, inhabilitación, extinción, las que serán 

impuestas siguiendo el debido proceso por "LA INSTITUCIÓN CONTRATANTE", a cuya competencia 

se somete para efectos de su imposición. En atención a lo establecido en el Instructivo número CERO 

DOS/ DOS MIL QUINCE, "Normas para la Incorporación de Criterios Sostenibles de Responsabilidad 

Social para la Prevención y Erradicación del Trabajo Infantil en las Compras Públicas", si durante la 

ejecución del Contrato se comprobare por la Dirección General de Inspección de Trabajo de esta 

Institución, incumplimiento por parte del Contratista a la normativa que prohíbe el trabajo infantil y 

de protección de la persona adolescente trabajadora, se deberá tramitar el procedimiento 

sancionatorio que dispone el artículo ciento sesenta de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la 

Administración Pública, para determinar el cometimiento o no, durante la ejecución del contrato de 

la conducta tipificada como causal de inhabilitación en el artículo ciento cincuenta y ocho Romano V 

literal b) de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administración Pública, relativa a la 

invocación de hechos falsos para obtener la adjudicación de la contratación. Se entenderá por 

comprobado el incumplimiento a la normativa por parte de la Dirección General de Inspección de 

Trabajo, si durante el trámite de reinspección se determina que hubo subsanación por haber 

cometido una infracción, o por el contrario si se remitiere a procedimiento sancionatorio, y en ést� 

último caso deberá finalizar el procedimiento para conocer la resolución final. XII) PENALIZACIONES 

POR INCUMPLIMIENTO DE ASPECTOS TÉCNICOS: Multa por Mora: En caso de mora en el 

cumplimiento por parte de "El Contratista" de las obligaciones emanadas del presente Contrato, se 

o o ó 
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aplicarán las multas establecidas en el artículo ochenta y cinco de la Ley de Adquisiciones y 

Contrataciones de la Administración Pública LACAP XIII) OTRAS CAUSALES DE EXTINCIÓN 

CONTRACTUAL: Serán causas de extinción del presente Contrato las establecidas en el artículo 

noventa y tres de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administración Pública y en otras 

leyes vigentes. XIV) TERMINACIÓN BILATERAL: Las partes contratantes podrán acordar la extinción 

de las obligaciones contractuales en cualquier momento, siempre y cuando no concurra otra causa de 

terminación imputable a la Sociedad Contratista y que por razones de interés público hagan 

innecesario o inconveniente la vigencia del contrato, sin más responsabilidad que la que corresponda 

a los servicios parcialmente suministrados. XV) SOLUCIÓN DE CONFLICTOS: En caso de conflicto 

ambas partes se someten a sede judicial señalando para tal efecto como domicilio especial la ciudad 

de San Salvador, Departamento de San Salvador, a la competencia de cuyos tribunales se someten; 

en caso de embargo a la Sociedad Contratista, la Institución Contratante nombrará al depositario de 

los bienes que se le embargaren a la Sociedad Contratista, quien releva a la Institución Contratante 

de la obligación de rendir fianza y cuentas, comprometiéndose la Sociedad Contratista a pagar los 

gastos ocasionados, inclusive los personales aunque no hubiere condenación en costas. XVI) 

INTERPRETACIÓN DEL CONTRATO: El Ministerio de Trabajo y Previsión Social se reserva la facultad 

de interpretar el presente contrato, de conformidad a la Constitución de la República, la LACAP, el 

RELACAP, demás legislación aplicable, los Principios Generales del Derecho Administrativo, demás 

reglas aplicables conforme a la Ley de Procedimientos Administrativos (LPA), y de la forma que más 

convenga a los intereses del Ministerio de Trabajo y Previsión Social, con respecto a la prestación del 

presente instrumento, pudiendo en tal caso girar las instrucciones por escrito que al respecto 

•• •
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considere convenientes. La Sociedad Contratista expresamente acepta tal disposición y se obliga a 

dar estricto cumplimiento a las instrucciones que al respecto dicte el Ministerio de Trabajo y 

Previsión Social. XVII} MARCO LEGAL: El presente contrato queda sometido en todo a la LACAP, el 

RELACAP, la Constitución de la República, y en forma subsidiaria a las Leyes de la República de El 

Salvador, aplicables a este contrato. XVIII} OBSERVACIÓN O DENUNCIA: Para observar o denunciar el 

presente contrato, se podrá dirigir la petición directamente al observatorio de compras públicas de la 

Unidad Normativa Adquisiciones y Contrataciones de la Administración Pública (UNAC) o al correo 

electrónico observatorio.unac@mh.gob.sv; de conformidad con el considerando dos punto seis (2.6) 

de la Política Anual de Adquisiciones y Contrataciones de las Instituciones de la Administración · 

Pública para el período del año dos mil veinte. XIX) NOTIFICACIONES: La Institución Contratante 

señalan como lugar para recibir notificaciones Oficina Central ubicada en diecisiete Avenida Norte y 

Alameda Juan Pablo S_egundo, Edificio Número Tres, Nivel Uno, Plan Maestro, Centro de Gobierno, 

San Salvador, Departamento de San Salvador; y la Sociedad Contratista señala para el mismo efecto 

la siguiente dirección: 

Todas las notificaciones referentes a la ejecución de este contrato serán válidas solamente cuando 

sean hechas por escrito en las direcciones que las partes han señalado. Y además me declaran que se 

someten a las restantes condiciones que se estipulan en el Contrato que se autentica. Así se 

expresaron los comparecientes a quienes expliqué los efectos legales de la presente acta notarial 

escrita en dos folios útiles y yo la Notario DOY FE: que son auténticas las firmas que anteceden por 

haber sido puestas por los comparecientes en mi presencia de su puño y letra, y leído que le fue por 
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mí a los presentes íntegramente todo lo escrito en un solo acto sin 

contenido y para constancia firmamos. 

TZAHA 

MINISTERIO DE TR 

MULTITECNOLOGI S DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V. 
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