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LIBRE GESTION 20/2021
“SERVICIO DE CONSULTORIA PARA EL DISENO DE MARCA DEL SISTEMA DE
INTERMEDIACION DE EMPLEO, DE LA DIRECCION GENERAL DE EMPLEO DEL
MTPS”
CONTRATO MTPS 20-2021
REQUERIMIENTO 174/2021

Nosotros: MARVIN HUMBERTO JuaRez Lorez, |GGG

_ con Documento Unico de Identidad nimero _

_ y Nimero de Identificacién Tributaria _
I -ci:ndo en nombre y

representacion del Ministerio de Trabajo y Previsién Social, con Numero de
Identificacion Tributaria cero seis uno cuatro — cero uno cero uno dos cinco — cero cero
tres - seis, personeria que legitimo por medio de: a) Certificacion del Acuerdo
Ministerial nimero treinta y uno, emitido por el Ministerio de Trabajo y Previsién Social
con fecha veintiuno de enero de dos mil veinte, en la cual la Viceministra Trabajo y
Prevision Social, en uso de sus facultades legales y de conformidad a lo establecido en
el articulo seis de la Ley de Organizacién y Funciones del Sector Trabajo y Prevision
Social; me nombra, a partir del dia uno de enero de dos mil veinte, como Director
Ejecutivo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social y b) Acuerdo nimero treinta vy
siete, de este Ramo, de fecha diez de septiembre de dos mil veintiuno, mediante el
cual, se modifica el romano | del Acuerdo Ministerial Diecisiete Bis, de fecha cinco de
julio de dos mil diecinueve de manera que se me delega a partir de esta fecha y de

conformidad al articulo dieciocho inciso segundo de la Ley de Adquisiciones y

&

e e
1



* MINISTERIO
x=—X DETRABAJO
e Wt ¥ PREVISION

g{v&mﬁg (]J}I{ SOCIAL UACT/LG MTPS 20/2021

Contrataciones de la Administracion Publica, se me designa para firmar contratos
institucionales de adquisicion que no excedan el monto de LIBRE GESTION, como es
el caso, quien en este instrumento me denominaré “LA INSTITUCION

CONTRATANTE” o “EL MINISTERIO”, y HENRY ADRIAN GOMEZ ROMERO, -

_ Comerciante, del domiciiio_

con Documento Unico de Identidad numero_
I (o ce Identificaion Tributaria ]
I cciuando en mi calidad de

Representante Legal de la sociedad INVERSIONES DIGITALES, SOCIEDAD

ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse “INVERSIONES

piciTaLes, s.A. DE c.v.”, [N -o:tamento de San

Salvador, y con Numero de ldentificacion Tributaria_

I - idac que compruebo mediante: a) Copia

Certificada de Testimonio de FEscritura Publica de Constitucion de la Sociedad,
otorgada en San Salvador, a las catorce horas del dia catorce de marzo de dos mil
dieciséis, ante los oficios notariales de Luis Orlando Diaz Sorto, Inscrita al nimero
ciento seis, del Libro tres mil quinientos setenta y ocho del Registro de Sociedades, del
folio cuatrocientos cincuenta y siete al folio cuatrocientos sesenta y seis. San Salvador,
dieciocho de mayo de dos mil dieciséis, y en la que consta que su denominacion es
INVERSIONES DIGITALES, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que
puede abreviarse “INVERSIONES DIGITALES, s.A. DE .V, | GNNNGE

-b) Copia Certificada de Testimonio de Escritura Puablica de Modificacion e
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incorporacion integra de nuevo texto del pacto social de la Sociedad, otorgada San
Salvador, a las quince horas del dia veintiocho de febrero de dos mil diecinueve, ante
los oficios notariales de Erwin Alexander Haas Quinteros, Inscrita al nUmero veintisiete
del Libro cuatro mil treinta y cuatro del Registro de Sociedades, del folio noventa y tres
al folio ciento cuatro. San Salvador, veintidés de marzo de dos mil diecinueve; ¢) Copia
certificada de la Credencial de eleccién de Junta directiva, que en el Libro de Actas de
Junta General de Accionistas de la Sociedad INVERSIONES DIGITALES, SOCIEDAD
ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, se encuentra asentada el acta nimero QUINCE
de Junta General Ordinaria de Accionistas, otorgada en la ciudad de San Salvador,
departamento de San Salvador, a las ocho horas del dia once de marzo del afio dos mil
veintiuno, y quien en lo sucesivo de este instrumento me denominaré “LA
CONTRATISTA” o “LA SOCIEDAD CONTRATISTA”, y en las calidades antes
expresadas MANIFESTAMOS: Que hemos acordado otorgar y en efecto otorgamos
proveniente de proceso de Libre Gestion MTPS VEINTE- DOS MIL VEINTIUNO
denominado “SERVICIO DE CONSULTORIA PARA EL DISENO DE MARCA DEL
SISTEMA DE INTERMEDIACION DE EMPLEO DE LA DIRECCION GENERAL DE
EMPLEO DEL MTPS”, de conformidad a la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de
la Administracion Publica, que en adelante se denominara LACAP, y su respectivo
Reglamento que en adelante se denominara RELACAP, y a las clausulas que se
detallan a continuacion: 1) OBJETO DEL CONTRATO: El Ministerio de Trabajo y
Prevision Social (MTPS), como ente rector en materia de la administracion publica del

trabajo, brinda servicios permanentes de empleo y empleabilidad a la poblacion
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buscadora de empleo, con énfasis en poblacion prioritaria siendo algunos de estos,
personas j6venes, personas con discapacidad, poblacién migrante retornada, entre
otros. Por tal motivo la sociedad confratista se compromete a desarrollar, construir y
disefiar una marca que le permita al MTPS ser reconocido e identificado como
referente en los servicios de empleo, que les permitan a las personas emplearse y a las
empresas contratar con el proceso de intermediacion de esta cartera de estado. ll)
DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Forman parte integral del contrato los siguientes
documentos: Requerimiento de Compra, Términos de Referencia, Oferta Oficial de la
Contratista, Resolucion de Adjudicacion y otros documentos que emanen del presente
contrato, los cuales son complementarios entre si y seran interpretados en forma
conjunta, en caso de discrepancia entre alguno de los documentos contractuales y este
contrato, prevalecera el contrato. [ll) FUENTE DE LOS RECURSOS, PRECIOS Y
FORMA DE PAGO: lLas obligaciones emanadas del presente instrumento seran
cubiertas con cargo a fondos GOES para lo cual se ha verificado la correspondiente
asignacion presupuestaria. La Institucidn Contratante se compromete a cancelar a la
Contratista la cantidad de DOS MIL OCHOCIENTOS VEINTICINCO 00/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$2,825.00) IVA INCLUIDO. Los
desembolsos se realizaran en dos pagos, es decir la cantidad de MIL
CUATROCIENTOS DOCE 50/100 cada uno (US$1,412.50), tras la entrega y
conformidad de los productos mencionados en la seccion de Resultados Esperados de

los presentes Términos de Referencia, conforme al siguiente detalle:
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Informes o productos Por Entregar Plazo % de Pago
A los 5 dias 50%
_ calendarios
Presentacion de Plan de trabajo de las actividades de la después de
consultoria que incluya los siguientes elementos: haber suscrito
i i y el contrato
Actividades a desarrollar en |a consultoria e
identificacion de responsables de cada etapa de la
consultoria.
A los 60 dias

calendario de
haber firmado
el contrato

Entrega fina del Manual de marca

50%

Total 100%

Para efectos del primer pago debera acompanarse del acta de recepcion parcial y el
segundo pago con acta de recepcién final, juntamente con los informes del administrador de
contrato y factura a nombre del Ministerio de Trabajo y Previsién Social, que incluya IVA.
Dichos montos incluyen el trece por ciento correspondiente al Impuesto a la Transferencia
de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios, y “LA INSTITUCION CONTRATANTE”
retendra el uno por ciento sobre el monto de lo facturado, de conformidad, a la Resolucion
de la Direccion General de Impuestos Internos del Ministerio de Hacienda, niimero doce mil
trescientos uno guion NEX guién dos mil ciento noventa y siete guién dos mil siete, de fecha

cuatro de diciembre de dos mil siete, mediante la cual se designa al Ministerio de Trabajo y

the
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Previsién Social, como Agente de Retencion. Los montos antes mencionados en calidad de
pago se depositaran por parte de la Direccién General de Tesoreria del Ministerio de

Hacienda a favor de la Sociedad Confratista en su Cuenta Corriente: a nombre de

"INVERSIONES DIGITALES, S.A. DE C.V.", nt]mero_

plazos y términos estipulados en esta misma clausula. IV) PLAZO Y ViGENCIA: El plazo de
ejecuciéon de las obligaciones emanadas del presente contrato sera de sesenta dias
calendario a partir de la suscripcion del documento contractual. Si por casos no imputables
al contratista, se tuviese que alargar el tiempo de ejecucion, se podra solicitar una prérroga
antes de la terminacion del contrato. Segun lo establecido en los Términos de Referenciay a
la Oferta Oficial. La Institucion Contratante verificard el cumplimiento de la calidad y
condiciones del Servicio y el administrador del contrato, velara por el cumplimiento de los
términos establecidos emitiendo el informe oportuno cuando existan irregularidades en el
servicio de consulforia. V) GARANTIA: Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del presente contrato, “LLA SOCIEDAD CONTRATISTA” otorgara a favor del
Estado y Gobierno de El Salvador en el Ramo del Ministerio de Trabajo y Previsién Social,
Garantia de Cumplimiento de Contrato, de conformidad al articulo treinta y cinco de la
LACAP, equivalente al diez por ciento del monto total del valor contratado, es decir,
DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS 50/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA ($282.50), y estara vigente a partir de la fecha de suscripcién de! contrato y hasta
tres meses luego de finalizado el mismo y debera entregarse en la UACI del Ministerio de

Trabajo y Previsibn Social, en un plazo maximo de OCHO dias habiles despues de la
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distribucion el contrato. Fianza expedida por sociedades afianzadoras o aseguradoras o
fianza bancaria, emitida por cualquier compafiia autorizada por la Superintendencia del
Sistema Financiero o cheque certificado, pagaré o letra de cambio a nombre del Ministerio
de Trabajo. Si no se presentare tal Garantia en el plazo establecido, se tendra por caducado
el presente Contrato. VI) ADMINISTRACION DEL CONTRATO: El seguimiento al
cumplimiento de las obligaciones contractuales estara a cargo del Administrador del
Contrato, Licenciado William Caleb Ceron Arias, Director de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, teniendo como atribuciones las
establecidas en los articulos ochenta y dos (bis) y ciento veintidés de la LACAP, y articulos
cuarenta y dos inciso tercero, setenta y cinco inciso segundo, setenta y siete, ochenta, y
ochenta y uno del RELACAP, las funciones establecidas en el Manual de Procedimientos
para el Ciclo de Gestion de Adquisiciones y Contrataciones de las Instituciones de la
Administracion Publica y las deméas emanadas del presente contrato. EI Administrador del
contrato debera de dar aviso de los desperfectos o irregularidades, a efecto que se realicen
las diligencias respectivas para solucionar las circunstancias suscitadas o dar aviso de los
posibles retrasos. VII) ACTA DE RECEPCION: Correspondera al Administrador del Contrato
en coordinacién con “El Contratista”, la elaboracion y firma de las actas de recepcion, las
cuales contendran como minimo lo que establece el articulo setenta y siete del RELACAP.
VIil) MODIFICACION: El presente contrato podra ser modificado o ampliado en sus plazos y
vigencia antes del vencimiento de su plazo, de conformidad a lo establecido en los articulos
ochenta y tres A y B de la LACAP, debiendo emitir la Institucion Contratante la

correspondiente resolucion modificativa; debiendo la Sociedad Contratista en caso de ser
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necesario modificar o ampliar los plazos y montos de las Garantias de Cumplimiento de
Contrato, segun lo indique la Institucidon Contratante y formara parte integral de este
contrato. 1X) PRORROGA: Previo al vencimiento del plazo pactado, el presente contrato
podra ser prorrogado de conformidad a lo establecido en el articulo ochenta y tres de la Ley
de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica y setenta y cinco del
RELACAP; en tal caso, se debera modificar o ampliar los plazos y montos de la Garantia de
Cumplimiento de Contrato; debiendo emitir la Institucién Contratante la correspondiente
resolucién de prérroga. X) CESION: Salvo autorizacién expresa del Ministerio de Trabajo y
Prevision Social, la Sociedad Contratista no podra iransferir 0 ceder a ningan titulo, los
derechos y obligaciones que emanan del presente contrato. La transferencia o cesién
efectuada sin la autorizacién antes referida dard lugar a la caducidad del contrato,
procediéndose, ademds a hacer efectiva la Garantia de Cumplimiento de Contrato, antes
sefialada. XI) CONFIDENCIALIDAD: La Sociedad Contratista se compromete a guardar la
confidencialidad de toda informacién revelada por la Institucién Contratante,
independientemente del medio empleado para transmitirla, ya sea en forma verbal o escrita,
y se compromete a no revelar dicha informacion a terceras personas, salvo que la Institucion
Contratante lo autorice en forma escrita. La Sociedad Contratista se compromete a hacer del
conocimiento Unicamente la informacién que sea estrictamente indispensable para la
ejecucion encomendada y manejar la reserva de la misma, estableciendo las medidas
necesarias para asegurar que la informacion revelada por la Institucion Contratante se
mantenga con caracter confidencial y que no se utilice para ningun otro fin. Xil)

SANCIONES: En caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales “LA SOCIEDAD
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CONTRATISTA” se somete a los procedimientos administrativos y a las eventuales
sanciones que pudieran imponérsele, de conformidad a lo establecido en los articulos
ochenta y cinco, noventa y cuatro y ciento cincuenta y ocho de la LACAP, en relacion con el
articulo ochenta y uno del RELACAP, y demds reglas aplicables conforme a la Ley de
Procedimientos Administrativos (LPA), dichas sanciones podran consistir en imposicion de
multa por mora, inhabilitacién, extincion, las que seran impuestas siguiendo el debido
proceso por “LA INSTITUCION CONTRATANTE”, a cuya competencia se somete para
efectos de su imposicién. En atencion a lo establecido en el Instructivo nimero CERO DOS/
DOS MIL QUINCE, “Normas para la Incorporacion de Criterios Sostenibles de
Responsabilidad Social para la Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil en las
Compras Publicas”, si durante la ejecucion del Contrato se comprobare por la Direccion
General de Inspeccion de Trabajo de esta Institucién, incumplimiento por parte del
Contratista a la normativa que prohibe el trabajo infantil y de proteccion de la persona
adolescente trabajadora, se debera tramitar el procedimiento sancionatorio que dispone el
articulo ciento sesenta de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
Publica, para determinar el cometimiento o no, durante la ejecucion del contrato de la
conducta tipificada como causal de inhabilitacion en el articulo ciento cincuenta y ocho
Romano V literal b) de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
Plblica, relativa a la invocacién de hechos falsos para obtener la adjudicacion de la
contratacion. Se entendera por comprobado el incumplimiento a la normativa por parte de la
Direccion General de Inspeccion de Trabajo, si durante el tramite de reinspeccion se

determina que hubo subsanacion por haber cometido una infraccién, o por el contrario si se
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remitiere a procedimiento sancionatorio, y en este Ultimo caso debera finalizar el
procedimiento para conocer la resolucion final. XHI) PENALIZACIONES POR
INCUMPLIMIENTO DE ASPECTOS TECNICOS: Multa por Mora: En caso de mora en el
cumplimiento por parte de “El Confratista” de las obiigaciones emanadas del presente
Contrato, se aplicaran las muitas establecidas en el articulo ochenta y cinco de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica LACAP. XIV) OTRAS
CAUSALES DE EXTINCION CONTRACTUAL: Seran causas de extincion del presente
Contrato las establecidas en el articulo noventa y tres de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracién Puablica y en otras leyes vigentes. XV) TERMINACION
BILATERAL: Las partes contratantes podran acordar la extincién de las obligaciones
contractuales en cualguier momento, siempre y cuando no concurra otra causa de
terminacion imputable a la Sociedad Contratista y que por razones de interés publico hagan
innecesario o inconveniente la vigencia del contrato, sin mas responsabilidad que la que
corresponda a los servicios parcialmente suministrados. XVI) SOLUCION DE
CONFLICTOS: Todas aquellas diferencias y conflictos que surjan durante la ejecucion de
fos contratos podran ser resueltas a través de Arreglo Directo, de conformidad con el
procedimiento establecido en los articulos ciento sesenta y tres y ciento sesenta y cuatro de
la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica. Intentando el Arreglo
Directo sin hallarse solucion a las diferencias y conflictos, la resolucién de los mismos se
sometera al conocimiento de la autoridad jurisdiccional, quedando expresamente excluida la
via del Arbitraje. En caso de conflicto ambas partes se someten a sede judicial sefialando

para tal efecto como domicilio especial la ciudad de San Salvador, Departamento de San
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Salvador, a la competencia de cuyos tribunales se someten; en caso de embargo a la
Sociedad Contratista, la Institucién Contratante nombrara al depositario de los bienes que se
le embargaren a la Sociedad Contratista, quien releva a la Institucion Contratante de la
obligacién de rendir fianza y cuentas, comprometiéndose la Sociedad Contratista a pagar los
gastos ocasionados, inclusive los personales aunque no hubiere condenacion en costas.
XVII) INTERPRETACION DEL CONTRATO: El Ministerio de Trabajo y Prevision Social se
reserva la facultad de interpretar el presente contrato, de conformidad a la Constitucion de la
Republica, la LACAP, el RELACAP, demas legislacion aplicable, los Principios Generales del
Derecho Administrativo, demas reglas aplicables conforme a la Ley de Procedimientos
Administrativos (LPA), y de la forma que mas convenga a los intereses del Ministerio de
Trabajo y Prevision Social, con respecto a la prestacion del presente instrumento, pudiendo
en tal caso girar las instrucciones por escrito que al respecto considere convenientes. La
Sociedad Contratista expresamente acepta tal disposicion y se obliga a dar estricto
cumplimiento a las instrucciones que al respecto dicte el Ministerio de Trabajo y Prevision
Social. XVIII) MARCO LEGAL: El presente contrato queda sometido en todo a la LACAP, el
RELACAP, la Constitucion de la Republica, y en forma subsidiaria a las Leyes de la
Republica de El Salvador, aplicables a este contrato. XIX) OBSERVACION O DENUNCIA:
Para observar o denunciar el presente contrato, se podra dirigir la peticion directamente al
observatorio de compras publicas de la Unidad Normativa de Adquisiciones y Contrataciones
de la Administracion Puablica (UNAC) o al correo electronico observatorio.unac@mbh.gob.sv;
de conformidad con el considerando dos punto seis (2.6) de la Politica Anual de

Adquisiciones y Contrataciones de las Instituciones de la Administracion Publica para el
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periodo del afio dos mil veinte. XX) NOTIFICACIONES: La Institucién Contratante sefialan
como lugar para recibir notificaciones Oficina Central ubicada en diecisiete Avenida Norte y
Alameda Juan Pablo Il, Edificio Nimero Tres, Nivel Uno, Plan Maestro, Centro de Gobierno,

San Salvador, Departamento de San Salvador; y la Sociedad Contratista sefala para el

rismo efect la siguinte dreccien: [

_ Todas las notificaciones referentes a la ejecucion de este contrato seran

validas solamente cuando sean hechas por escrito en las direcciones que las partes han
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sefialado. En fe de lo cual suscribimos el presente contrato, en la ciudad de San Salvador,

Departamento de San Salvador, a los cinco dias d 0 |
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la ciudad de San Salvador, a las once horas y diez minutos del dia cinco de octubre de
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dos mil veintiuno. Ante mi, WENDY CLARISA TURCIOS HERNANDEZ, Notarlo

- comparecen: MARVIN HUMBERTO JUAREZ LOPEZ, _

LlcenCIado en Administracion de Empresas, _
_ persona a quien en razén de este acto conozco e identifico

por medio de su Documento Unico de Identidad numero

_ctuando en nombre y representacion del Ministerio de
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Trabajo y Prevision Social, con Numero de Identificacion Tributaria cero seis uno cuatro —
cero uno cero uno dos cinco — cero cero tres - seis, personeria que legitimo por medio de: a)
Certificacion del Acuerdo Ministerial nimero treinta y uno, emitido por el Ministerio de
Trabajo y Prevision Social con fecha veintiuno de enero de dos mil veinte, en la cual la
Viceministra de Trabajo y Prevision Social, en uso de sus facultades legales y de
conformidad a lo establecido en el articulo seis de la Ley de Organizacion y Funciones del
Sector Trabajo y Prevision Social; lo nombra, a partir del dia uno de enero de dos mil veinte,
como Director Ejecutivo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social y b) Acuerdo ndmero
treinta y siete, de este Ramo, de fecha diez de septiembre de dos mil veintiuno, mediante el
cual, se modifica el romano | del Acuerdo Ministerial Diecisiete Bis, de fecha cinco de julio de
dos mil diecinueve de manera que se le delega a partir de esa fecha y de conformidad al
articulo dieciocho inciso segundo de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracion Publica, se le designa para firmar contratos institucionales de adquisicion que
no excedan el monto de LIBRE GESTION, como es el caso, quien en este instrumento se

denominara “LA INSTITUCION CONTRATANTE” o “EL MINISTERIO”, y por otra parte

HENRY ADRIAN GomEZ Rowero, [ < =n'c.
I - <o = cien en raztn de

este acto conozco e identifico por medio de su Documento Unico de Identidad niimero -

calidad de Representante Legal de la sociedad INVERSIONES DIGITALES, SOCIEDAD

ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse “INVERSIONES DIGITALES,
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_caIEdad que compruebo mediante: a) Copia Certificada de Testimonio

de Escritura Pdblica de Constitucién de la Sociedad, otorgada en San Salvador, a las
catorce horas del dia catorce de marzo de dos mil dieciséis, ante los oficios notariales de
Luis Orlando Diaz Sorto, Inscrita al nimero ciento seis, del Libro tres mil quinientos setenta y
ocho del Registro de Sociedades, del folio cuatrocientos cincuenta y siete al folio
cuatrocientos sesenta y seis. San Salvador, dieciocho de mayo de dos mil dieciséis, y en la
que consta que su denominacién es INVERSIONES DIGITALES, SOCIEDAD ANONIMA DE
CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse “INVERSIONES DIGITALES, S.A. DE C.V.”,
con domicilio en San Salvador; b) Copia Certificada de Testimonio de Escritura Publica de
Medificacién e incorporacion integra de nuevo texto del pacto social de la Sociedad,
otorgada San Salvador, a las quince horas del dia veintiocho de febrero de dos mil
diecinueve, ante los oficios notariales de Erwin Alexander Haas Quinteros, Inscrita al
nimero veintisiete del Libro cuatro mil treinta y cuatro del Registro de Sociedades, del folio
noventa y tres al folio ciento cuatro. San Salvador, veintidés de marzo de dos mil diecinueve:
c) Copia certificada de la Credencial de eleccion de Junta directiva, que en el Libro de Actas
de Junta General de Accionistas de la Sociedad INVERSIONES DIGITALES, SOCIEDAD
ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, se encuentra asentada el acta nimero QUINCE de
Junta General Ordinaria de Accionistas, otorgada en la ciudad de San Salvador,
departamento de San Salvador, a las ocho horas del dia once de marzo del afioc dos mil

veintiuno, y quien en lo sucesivo de este instrumento me denominaré “LA CONTRATISTA”
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o “LA SOCIEDAD CONTRATISTA”, y en las calidades antes expresadas
MANIFESTAMOS: Que hemos acordado otorgar y en efecto otorgamos proveniente de
proceso de Libre Gestion MTPS VEINTE- DOS MIL VEINTIUNO denominado “SERVICIO
DE CONSULTORIA PARA EL DISENO DE MARCA DEL SISTEMA DE INTERMEDIACION
DE EMPLEO DE LA DIRECCION GENERAL DE EMPLEO DEL MTPS”, de conformidad a la
Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, que en adelante se
denominara LACAP, y su respectivo Reglamento que en adelante se denominara RELACAP,
y a las clausulas que se detallan a continuacion: 1) OBJETO DEL CONTRATO: El Ministerio
de Trabajo y Previsién Social (MTPS), como ente rector en materia de la administracion
publica del trabajo, brinda servicios permanentes de empleo y empleabilidad a la poblacion
buscadora de empleo, con énfasis en poblacion prioritaria siendo algunos de estos,
personas jévenes, personas con discapacidad, poblacion migrante retornada, entre otros.
Por tal motivo la sociedad contratista se compromete a desarrollar, construir y disefar una
marca que le permita al MTPS ser reconocido e identificado como referente en los servicios
de empleo, que les permitan a las personas emplearse y a las empresas contratar con el
proceso de intermediacion de esta cartera de estado. 1) DOCUMENTOS
CONTRACTUALES: Forman parte integral del contrato los siguientes documentos:
Requerimiento de Compra, Términos de Referencia, Oferta Oficial de la Contratista,
Resolucion de Adjudicacién y otros documentos que emanen del presente contrato, los
cuales son complementarios entre si y seran interpretados en forma conjunta, en caso de
discrepancia entre alguno de los documentos contractuales y este contrato, prevalecera el

contrato. Ill) FUENTE DE LOS RECURSOS, PRECIOS Y FORMA DE PAGO: Las

L
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obligaciones emanadas del presente instrumento seran cubiertas con cargo a fondos GOES
para lo cual se ha verificado la correspondiente asignacién presupuestaria. La Institucion
Contratante se compromete a cancelar a la Contratista la cantidad de DOS MIL
OCHOCIENTOS VEINTICINCO 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$2,825.00) IVA INCLUIDO. Los desembolsos se realizaran en dos pagos, es
decir la cantidad de MIL CUATROCIENTOS DOCE 50/100 cada uno (US$1,412.50), tras Ia
entrega y conformidad de los productos mencionados en la seccion de Resultados

Esperados de los Términos de Referencia, conforme al siguiente detalle:

Alos 5 dias
calendario
Presentacidon de Plan de trabajo de ias actividades de la después de
consultorfa que incluya los siguientes elementos: haber suscrito
. , el contrato
Actividades a desarrollar en la consultoria e
identificacién de responsables de cada etapa de la
consultoria.
A los 60 dias
calendario de
Entrega fina del Manual de marca haber firmado
el contrato
50%
Total 100%
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Para efectos del primer pago deberda acompariarse del acta de recepcion parcial y el
segundo pago con acta de recepcion final, juntamente con los informes del administrador de
contrato y factura a nombre del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, que incluya IVA.
Dichos montos incluyen el trece por ciento correspondiente al Impuesto a la Transferencia
de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios, y “LA INSTITUCION CONTRATANTE”
retendra el uno por ciento sobre el monto de lo facturado, de conformidad, a la Resolucion
de la Direccién General de Impuestos Internos del Ministerio de Hacienda, nimero doce mil
trescientos uno guién NEX guién dos mil ciento noventa y siete guion dos mil siete, de fecha
cuatro de diciembre de dos mil siete, mediante la cual se designa al Ministerio de Trabajo y
Prevision Social, como Agente de Retencién. Los montos antes mencionados en calidad de
pago se depositaran por parte de la Direccion General de Tesoreria del Ministerio de

Hacienda a favor de la Sociedad Contratista en su Cuenta Corriente: a nombre de

“INVERSIONES DIGITALES, S.A. DE C.V, nUmero_
T -

plazos y términos estipulados en los términos de referencia. 1V) PLAZO Y VIGENCIA: El
plazo de ejecucion de las obligaciones emanadas del contrato sera de sesenta dias
calendario a partir de la suscripcion del documento contractual. Si por casos no imputables
al contratista, se tuviese que alargar el tiempo de ejecucion, se podra solicitar una prorroga
antes de la terminacion del contrato. Segln lo establecido en los Términos de Referencia y a
la Oferta Oficial. La Institucion Contratante verificara el cumplimiento de la calidad y
condiciones del Servicio y el administrador del contrato, velara por el cumplimiento de los

términos establecidos emitiendo el informe oportuno cuando existan irregularidades en el
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servicio de consultoria. V) GARANTIA: Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato, “LA SOCIEDAD CONTRATISTA” otorgara a favor del Estado y
Gobierno de El Salvador en el Ramo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, Garantia
de Cumplimiento de Contrato, de conformidad al articulo treinta y cinco de la LACAP,
equivalente al diez por ciento del monto total del valor contratado, es decir, DOSCIENTOS
OCHENTA Y DOS 50/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
($282.50), y estara vigente a partir de la fecha de suscripcién del contrato y hasta tres meses
luego de finalizado el mismo y debera entregarse en la UACI del Ministerio de Trabajo y
Prevision Social, en un plazo méaximo de OCHO dias habiles después de la distribucion el
contrato. Fianza expedida por sociedades afianzadoras o aseguradoras o fianza bancaria,
emitida por cualquier comparia autorizada por la Superintendencia del Sistema Financiero o
cheque certificado, pagaré o letra de cambio a nombre del Ministerio de Trabajo. Si no se
presentare tal Garantia en el plazo establecido, se tendra por caducado el Contrato. Vi)
ADMINISTRACION DEL CONTRATO: E seguimiento al cumplimiento de las obligaciones
contractuales estara a cargo del Administrador del Contrato, Licenciado William Caleb Cerén
Arias, Director de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones del Ministerio de Trabajo
y Prevision Social, teniendo como atribuciones las establecidas en los articulos ochenta y
dos (bis) y ciento veintidés de la LACAP, y articulos cuarenta y dos inciso tercero, setenta y
cinco inciso segundo, setenta y siete, ochenta, y ochenta y uno del RELACAP, las funciones
establecidas en el Manual de Procedimientos para el Ciclo de Gestion de Adquisiciones y
Contrataciones de las Instituciones de la Administracién Publica y las demas emanadas del

presente contrato'. El Administrador del contrato debera de dar aviso de los desperfectos o
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irregularidades, a efecto que se realicen las diligencias respectivas para solucionar las
circunstancias suscitadas o dar aviso de los posibles retrasos. VIl) ACTA DE RECEPCION:
Correspondera al Administrador del Contrato en coordinacién con “El Contratista’, la
elaboracion y firma de las actas de recepcion, las cuales contendran como minimo lo que
establece el articulo setenta y siete del RELACAP. VIII) MODIFICACION: El contrato podra
ser modificado o ampliado en sus plazos y vigencia antes del vencimiento de su plazo, de
conformidad a lo establecido en los articulos ochenta y tres A y B de la LACAP, debiendo
emitir la Institucién Contratante la correspondiente resolucion modificativa; debiendo la
Sociedad Contratista en caso de ser necesario modificar o ampliar los plazos y montos de
las Garantias de Cumplimiento de Contrato, segun lo indique la Institucion Contratante y
formara parte integral de este contrato. IX) PRORROGA: Previo al vencimiento del plazo
pactado, el contrato podra ser prorrogado de conformidad a lo establecido en el articulo
ochenta y tres de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica y
setenta y cinco del RELACAP; en tal caso, se deberd modificar o ampliar los plazos y
montos de la Garantia de Cumplimiento de Contrato; debiendo emitir la Institucion
Contratante la correspondiente resolucion de prérroga. X) CESION: Salvo autorizacién
expresa del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, la Sociedad Contratista no podra
transferir o ceder a ningun titulo, los derechos y obligaciones que emanan del presente
contrato. La transferencia o cesion efectuada sin la autorizacion antes referida dara lugar a
la caducidad del contrato, procediéndose, ademas a hacer efectiva la Garantia de
Cumplimiento de Contrato, antes sefialada. XI) CONFIDENCIALIDAD: La Sociedad

Contratista se compromete a guardar la confidencialidad de toda informacion revelada por la
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Institucion Contratante, independientemente del medio empleado para transmitirla, ya sea en
forma verbal o escrita, y se compromete a no revelar dicha informacién a terceras personas,
salvo que la Institucion Contratante lo autorice en forma escrita. La Sociedad Contratista se
compromete a hacer del conocimiento Uinicamente la informaciéon que sea estrictamente
indispensable para la ejecucion encomendada y manejar la reserva de la misma,
estableciendo las medidas necesarias para asegurar que la informacién revelada por la
Institucion Contratante se mantenga con caracter confidencial y que no se utilice para ningtin
otro fin. XIl) SANCIONES: En caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales “LA
SOCIEDAD CONTRATISTA” se somete a los procedimientos administrativos y a las
eventuales sanciones que pudieran imponérsele, de conformidad a lo establecido en los
articulos ochenta y cinco, noventa y cuatro y ciento cincuenta y ocho de la LACAP, en
relacion con el articulo ochenta y uno del RELACAP, y demas reglas aplicables conforme a
la Ley de Procedimientos Administrativos (LPA), dichas sanciones podran consistir en
imposicion de multa por mora, inhabilitacién, extincion, las que seran impuestas siguiendo el
debido proceso por “LA INSTITUCION CONTRATANTE”, a cuya competencia se somete
para efectos de su imposicion. En atencién a lo establecido en el Instructivo niimero CEROQO
DOS / DOS MIL QUINCE, “Normas para la Incorporacion de Criterios Sostenibles de
Responsabilidad Social para la Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil en las
Compras Publicas”, si durante la ejecucion del Contrato se comprobare por la Direccién
General de Inspeccion de Trabajo de esta Institucion, incumplimiento por parte del
Contratista a la normativa que prohibe el trabajo infantil y de proteccién de la persona

adolescente trabajadora, se debera tramitar el procedimiento sancionatorioc que dispone el
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articulo ciento sesenta de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
Publica, para determinar el cometimiento o no, durante la ejecucion del contrato de la
conducta tipificada como causal de inhabilitacion en el articulo ciento cincuenta y ocho
Romano V literal b) de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
Publica, relativa a la invocacion de hechos falsos para obtener la adjudicacion de la
contratacién. Se entendera por comprobado el incumplimiento a la normativa por parte de la
Direccion General de Inspeccién de Trabajo, si durante el tramite de reinspeccion se
determina que hubo subsanacion por haber cometido una infraccion, o por el contrario si se
remitiere a procedimiento sancionatorio, y en este Ultimo caso debera finalizar el
procedimiento para conocer la resolucion final.  Xlll) PENALIZACIONES POR
INCUMPLIMIENTO DE ASPECTOS TECNICOS: Multa por Mora: En caso de mora en el
cumplimiento por parte de “EL CONTRATISTA” de las obligaciones emanadas del Contrato,
se aplicaran las multas establecidas en el articulo ochenta y cinco de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica LACAP. XIlV) OTRAS
CAUSALES DE EXTINCION CONTRACTUAL: Seran causas de extincion del Contrato las
establecidas en el articulo noventa y tres de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracion Publica y en otras leyes vigentes. XV) TERMINACION BILATERAL: Las
partes contratantes podran acordar la extincion de las obligaciones contractuales en
cualquier momento, siempre y cuando no concurra otra causa de terminacion imputable a la
Sociedad Contratista y que por razones de interés publico hagan innecesario o
inconveniente la vigencia del contrato, sin mas responsabilidad que la que corresponda a los

servicios parcialmente suministrados. XVI)SOLUCION DE CONFLICTOS: Todas aquellas
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diferencias y conflictos que surjan durante la ejecucién de los contratos podran ser resueltas
a través de Arreglo Directo, de conformidad con el procedimiento establecido en los articulos
ciento sesenta y tres, y ciento sesenta y cuatro de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones
de la Administracion Publica. Intentando el Arreglo Directo sin hallarse solucién a las
diferencias y conflictos, la resolucion de los mismos se someterad al conocimiento de la
autoridad jurisdiccional, quedando expresamente excluida la via del Arbitraje. En caso de
conflicto ambas partes se someten a sede judicial sefialando para tal efecto como domicilio
especial la ciudad de San Salvador, Departamento de San Salvador, a la competencia de
cuyos tribunales se someten; en caso de embargo a la Sociedad Contratista, la Instifucion
Contratante nombrara al depositario de los bienes que se le embargaren a la Sociedad
Contratista, quien releva a la Institucién Contratante de la obligacion de rendir fianza y
cuentas, comprometiéndose la Sociedad Contratista a pagar los gastos ocasionados,
inclusive los personales aungue no hubiere condenacién en costas. XVII)
INTERPRETACION DEL CONTRATO: El Ministerio de Trabajo y Previsién Social se reserva
la facultad de interpretar el contrato, de conformidad a la Constitucién de la Republica, la
LACAP, el RELACAP, demas legislacion aplicable, los Principios Generales del Derecho
Administrativo, demas reglas aplicables conforme a la Ley de Procedimientos
Administrativos (LPA), y de la forma que mas convenga a los intereses del Ministerio de
Trabajo y Prevision Social, con respecto a la prestacion del presente instrumento, pudiendo
en tal caso girar las instrucciones por escrito que al respecto considere convenientes. La
Sociedad Contratista expresamente acepta tal disposicion y se obliga a dar estricto

cumplimiento a las instrucciones que al respecto dicte el Ministerio de Trabajo y Prevision
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Social. XVII) MARCO LEGAL: El presente contrato queda sometido en todo a la LACAP, el
RELACAP, la Constitucion de la Republica, y en forma subsidiaria a las Leyes de la
Republica de El Salvador, aplicables al contrato. XIX) OBSERVACION O DENUNCIA: Para
observar o denunciar el contrato, se podra dirigir la peticion directamente al observatorio de
compras publicas de la Unidad Normativa de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracion Publica (UNAC) o al correo electrénico observatorio.unac@mh.gob.sv; de
conformidad con el considerando dos punto seis (2.6) de la Politica Anual de Adquisiciones y
Contrataciones de las Instituciones de la Administracion Publica para el periodo del afio dos
mil veinte. XX) NOTIFICACIONES: La Institucién Contratante sefialan como lugar para
recibir notificaciones Oficina Central ubicada en diecisiete Avenida Norte y Alameda Juan

Pablo I, Edificio Nimero Tres, Nivel Uno, Plan Maestro, Centro de Gobierno, San Salvador,

Departamento de San Salvador; y la Sociedad Contratista sefiala para el mismo efecto la

siguiente direccion:

-Todas las notificaciones referentes a la ejecucion de este contrato seran validas
solamente cuando sean hechas por escrito en las direcciones que las partes han sefialado.
Y ademas me declaran que se someten a las restantes condiciones que se estipulan en el
Contrato que se autentica. Asi se expresaron los comparecientes a quienes expliqué los
efectos legales de la presente acta notarial escrita en seis folios utiles y yo la Notario DOY
FE: que son auténticas las firmas que anteceden por haber sido puestas por los

comparecientes en mi presencia de su pufio y letra, y leido que le fue por mi a los presentes
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integramente todo lo escrito en un solo acto sin interrupcion, ratificaron su contenido y para

constancia firmamos.

: 100 REPRESENTANTE LEGAL
MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL INVERSIONES DIGITALES S.A. DE C.V.
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