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.  INTRODUCCION

La Rendicién de Cuentas, es un ejercicio que permite informar a la comunidad y a la sociedad en general,
el cumplimiento de la obligacion legal de reportar y exponer las acciones realizadas durante un periodo de
gestion establecido, y someterlas al escrutinio de los ciudadanos; ademas, constituye una responsabilidad
moral que tiene toda institucién oficial con la sociedad de rendir de cuentas con transparencia como parte
indispensable de la integridad con que se manejan los fondos publicos. Es por ello, que el Instituto
Tecnoldgico de Chalatenango administrado por la Asociacion Agape de El Salvador (ITCHA/AGAPE), Sede
MEGATEC de Chalatenango, asumiendo su compromiso con la sociedad en general y el Estado, presenta
el Informe de Rendicion de Cuentas del Proyecto: “Becas y Estipendios MINEDUCYT para Educacion
Técnica Superior” 2019, de la Sede MEGATEC de Chalatenango.

Por lo tanto, sustentado en la LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, segln lo dispuesto en el
articulo 3, literal c del capitulo | “Fines “y el articulo 7 del capitulo Il “Entes obligados y titulares”, el Instituto
Tecnoldgico de Chalatenango, administracién Asociacion Agape de El Salvador (ITCHA/AGAPE), sede
MEGATEC, y en el marco del proceso de rendicion de cuentas, conforme a la estructura sugerida por la
Gerencia de Educacién Técnica Tecnoldgica (GETT), describe en el presente documento una relacion
completa de las actividades realizadas, presupuesto ejecutado, estadisticas, informacién detallada de la
poblacion objeto del programa, logros y el cumplimiento de las metas institucionales efectuadas para la
implementacion del Proyecto: “Becas y Estipendios MINEDUCYT — ITCHA / AGAPE Chalatenango” periodo

comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019.

.  RESUMEN EJECUTIVO

En el presente resumen ejecutivo de rendicién de cuentas afo lectivo 2019, se establecen los principales
logros y avances obtenidos en la implementacion de las acciones y actividades ejecutadas en cada una de
las areas de gestion y fases ejecutadas, por el Instituto Tecnoldgico de Chalatenango, bajo la administracion
de la Asociacion Agape de El Salvador, convenio DNECTI-CONV. 05-2019, entre el Ministerio de Educacion
y la Asociacion Agape de El Salvador para la ejecucién del Plan de Trabajo del Proyecto: “Becas y
Estipendios MINEDUCYT para Educacion Técnica Superior”, en el periodo comprendido del 1 de enero al
31 de diciembre de 2019.

En este informe se hace énfasis en la descripcién de los objetivos estratégicos, objetivo operativo y metas

cumplidas en las dos areas de gestion y las seis fases de implantacion del proyecto desarrolladas:

1. Area Gestién Educativa

Fase I: Promocién Institucional — Becas y Estipendios MINEDUCYT para Educcién
Técnica Superior y Oferta Académica.

Fase Il: Inscripcion Al Curso Induccién Seleccién
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Fase IIl: Proceso de Seleccion y Adjudicacion de Becas y Estipendios MINEDUCYT
Fase IV: Matricula, Inscripcion y Registro

Fase V: Desarrollo y Seguimiento al PEA

Fase VI: Cierre y Graduacion

2. Area Gestion Administrativa Financiera

Luego se describen las dificultades encontradas durante la su implementacion, las estrategias
implementadas para superarlas, con el apoyo fundamental de los proceso de gestion de calidad con los que
cuenta la institucion. Por otra parte, también se presenta la gestion financiera y la ejecucion presupuestaria.

.  PENSAMIENTO ESTRATEGICO Y FILOSOFIA INSTITUCIONAL

3.1. Misién

Formar profesionales técnicos con responsabilidad ciudadana, pensamiento critico, con sensibilidad a la
investigacion y al desarrollo tecnolégico, a través un proceso educativo que integra aspectos académicos,
procedimentales y actitudinales, fortalecidos con un sistema de gestién de calidad, para promover el
desarrollo social sostenible de nuestro pais.

3.2. Visién

Ser una instruccion educativa referente en la formacién de profesionales en areas tecnoldgicas con
competencias para la vida y el trabajo, con sensibilidad humana; que se incorporen responsablemente al
desarrollo productivo y sostenible del pais.

3.3. Objetivos Estratégicos

A. Docencia.

Desarrollar el quehacer de ITCHA-AGAPE, centrado en la calidad educativa, que permita
formar profesionales con pensamiento critico, con sensibilidad a la investigacion y al
desarrollo tecnolégico, con oferta formativa pertinente con las necesidades del entorno, en
cuanto a las carreras técnicas, oferta de formacion continua, formacién especifica a
empresas y colectivos sociales.

B. Investigacion.

Desarrollar investigacion, de Cétedra, estudiantil, tecnoldgica e institucional centrada en la
calidad, en la innovacién y en la transferencia de conocimientos.

C. Recursos humanos y aprendizaje.

Generar ventajas competitivas a través de la aplicacion de aquellas capacidades que
sabemos hacer mejor y desarrollar el recurso humano a partir de la identificacion de
debilidades

D. Servicios.

Mejorar la calidad de los servicios educativos que brinda el ITCHA-AGAPE, mediante el
apoyo de la actividad docente e investigadora y la mejora de la calidad de convivencia
institucional.

E. Entorno.

Incrementar las relaciones del ITCHA-AGAPE con instituciones publicas, sector productivo,
universidades nacionales e internacionales y con organismos internacionales de cooperacion




técnica, para contribuir al desarrollo social, cultural y econémico de la zona Central Norte de
El Salvador.

F. Campus del ITCHA-AGAPE.

Complementar al ITCHA-AGAPE con areas recreativas e infraestructura y equipamiento para
el desarrollo de la investigacion.

IV.  PLAN INSTITUCIONAL

4.1. Objetivos
4.1.1. Objetivo General

4.1.1.1.

Otorgar becas y estipendios, prioritariamente a estudiantes de escasos recursos
econdémicos para formarlos de manera integral y competente, en areas técnicas y
tecnolégicas con el propésito de permitirles continuar estudiando, realizarse como
emprendedor o empleado de las empresas relacionadas con su carrera, ademas
de contribuir al desarrollo socioeconémico del pais.

4.1.2. Objetivos Especificos

4.1.2.1.

4.1.2.2.

Facilitar el acceso, mediante becas académicas y estipendios auspiciados por el
MINEDUCYT, para la formacién profesional a estudiantes de escasos recursos
econdmicos y con capacidad académica.

Apoyar la continuidad de las becas y estipendios financiados por el MINEDUCYT,
a los estudiantes que ameriten continuar con los beneficios de las mismas.

4.2. METAS planteadas para el afio 2019, con el subsidio Becas y estipendios
MINEDUCYT Educacién Técnica Superior

4.2.1. Meta del Proyecto

42.1.1.

4.2.1.2.

Otorgar 369 becas a estudiantes, que cumplan con los requisitos estipulados en
“‘Normativa para el Otorgamiento de Becas y Estipendios MINEDUCYT”
autorizada.

Entregar 369 estipendios, en concepto de alimentacién y transporte, a los
estudiantes becados que lo necesiten.

4.2.2. Metas del Plan Proyecto: “Becas y Estipendios MINEDUCYT para

Educaciéon Técnica Superior” 2019.

En este apartado de detallan las principales metas del plan del proyecto:

Area Gesti6n Educativa

1. Promocionar la Oferta Académica y el Programa de Becas y Estipendios
MINEDUCYT, que ofrece el Instituto Tecnoldgico de Chalatenango para aspirante a
nuevo ingreso afio 2020, visitando al menos 30 Instituciones de Educacion media
dentro del area geografica y zona de influencia de Sede MEGATEC de Chalatenango.




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Seleccionar al mes de diciembre 2019, al 100% de los nuevos aspirantes a becas y
estipendios MINEDUCYT que hayan participado en el Curso de induccion para nuevo
ingreso 2020.

Mantener durante el afio lectivo 2019, una tasa desercion estudiantil promedio anual
menor al 10%, segun lo establecido en el convenio de Becas y estipendios
MINEDUCYT suscrito entre el MINEDUCYT y el Instituto Tecnoldgico de Chalatenango
(ITCHA/AGAPE).

Mantener una tasa de aprobacién académica de estudiantes activos no menor al 80%
durante cada ciclo académico durante el afio lectivo 2019.

Cumplir con el 100% de las visitas técnicas contempladas en la planificacion
académica de cada médulo.

Cumplir con el 100% de las actividades programadas de intercambios estudiantiles
afo Lectivo 2019.

Que al menos el 50% de los estudiantes activos de primer afio participen en un taller
de Pensamiento Critico

Que al menos el 50% de los estudiantes activos de primer afio participen en un taller
de Responsabilidad Ciudadana

Implementar el Programa de Inspeccion Docente dirigido a que el 100% de los
maestros sean supervisados y apoyados a través de un proceso de inspeccion y
asesoria docente durante el afio lectivo 2019.

Cumplir con el 100% de vistas de asistencia técnica a docentes de los institutos
articulados programadas en el Plan Operativo Anual del Sistema de Fortalecimiento
Académico al Nodo MEGTEC de Chalatenango.

Cumplir con el 100% de vistas de asistencia técnica e inspeccién docente de los
institutos articulados programadas en el Plan Operativo Anual del Sistema de
Fortalecimiento Académico al Nodo MEGTEC de Chalatenango

Capacitar al 100% el personal Docente del Nodo MEGATEC de Chalatenango, en el
modelo de enfoque por competencias, para el afio 2019.

Iniciar durante el presente afo 2019, una investigacion en el é&rea de
Economia, Administracion y Comercio.

Beneficiar durante el afio 2019, a la poblacion del municipio de Chalatenango a través
de un proyecto en el area de Medio Ambiente.

Para el 2019, lograr que el 60% de los estudiantes participen en actividades
extracurriculares (culturales, civicas, deportivas y recreativas).

Ejecutar al menos durante al afio 2019, una evaluacion por semestre de los servicios
educativos y ejecucion de acciones preventiva correctivas y de mejora.

Lograr que el 40% de graduados 2019, cohorte 2017-2018 se inserten laboralmente.




Area Gesti6on Administrativa Financiera

1.

Durante el afo lectivo 2019, dotar al personal académico con el 100% de los recursos
requeridos de materiales y equipos de apoyo que necesita para el buen desempefio
de sus catedras.

Dotar durante el afio 2019, dotar al personal administrativo de los recurso necesarios
para el buen desempefio de sus actividades

Mantener el 100% de las instalaciones del campus en buen estado de conservacion,
todos los servicios béasicos funcionales, con un ambiente limpio, para un buen
desempefio de las actividades académicas, deportivas y recreativas de los
estudiantes, maestros y personal administrativo.

Ejecutar en un 100% el presupuesto por subsidio para Becas y Estipendios
MINEDUCYT para Educacion Superior durante el afio 2019.

Mantener un 100% de los registros contables durante el afio 2019.

Cubrir los gastos administrativos y operativos del presupuesto anual del Subsidio
Becas y Estipendios MINEDUCYT para Educacion Superior, en un 100% durante el
afo 2019.




a. Detalle de acciones realizadas segun los componentes del Plan Proyecto: “Becas y Estipendios MINEDUCYT
para Educacién Técnica Superior” 2019.

Acciones para

o n n Acciones Acciones Nivel de Avance Resolver
Objetivo ng.';?\'l%n Pg(;(i:fli% ';ZZS EA:;?Q:; en por Respecto del Retrasos o
! ! Ejecucion Ejecutar Objetivo Incumplimient
os
Se elabor6é el 100% del material
publicitario y de promocion para nuevo
ingreso 2020.
e 2000 boligrafos
promocionales con leyenda
ITCHA/AGPE/MINEDUCYT
P . e 100 Afiches promocionales
é\DRUE(I:AAgl':i/iTION de oferta de Becas vy
Elaboraciéon de material Estipgndios MINED y oferta
Fase |: Promocién promocional de oferta 5 _ académica.
Institucional — Becas de becas y estipendios Elabora_uon ~de _matenal e 3 pa_nner de oferta
y Estipendios MlNdEDL.JCYT y oferta promocmnal Afio lectivo 2019. Ninguna Ninguna . ggggemlcaBrOShoure de Ninguna
MINEDUCYT para | Alumnos de los académica 2020. o
Educcion Técnica | terceros afios de gg)crgguon , de Eosf:?g:ndigi
Superior 'y Oferta | Bachillerato MINEDUCYT y  oferta
Académica. Vocacional y de los académica.
segundos afios de e 2000 Flyers a doble cara de
- Generar el interés de | bachillerato promocionales de oferta de
los bachilleres de la | General de Becas y Estipendios
Zona Norte a que | Instituciones de MINEDUCYT y oferta
apliquen a ser cI?ducacciic')rr media académica
beneficiarios de las | dentro del area : . L,
Becas y Estipendios | geogréficay zona * #%?it&?:li(z)enrasl con informacion
MINEDUCYT  para | de influencia de -
Educacién  Técnica | Sede MEGATEC ) .
Superior para el afio | de Chalatenango. _Se _Iog_ro el 126.66%, _(je V|S|t_as a
2020, para estudiar en Visitas de promocién a instituciones de Educamon Media de
el Instituto Tecnolégico los estudiantes de los Visitas de promocion a la zona de influencia con respecto (38
de Chalatenango. segundos y terceros terceros y segundos afios de de 30 propues}as_), para promocionar
afios de bachillerato de | yachillerato de Institutos de la oferta académica y plan de Becas
Instituciones de Educacion Media. que ofrece la Sede_MEGATEC de
Educacion media Participacion ~ en  Feria| Ninguna Ninguna | Chalatenango, nuevo ingreso 2020. Ninguna
dentro del area Profesiograficas Ingreso Se atendi6 a 1655 estudiante de los

geografica y zona de

influencia de Sede
MEGATEC de
Chalatenango.

2020.

estudiantes de los segundos afio de
Bachillerato General y tercer afio de
Bachillerato Técnico Vocacional, de
las 38 instituciones de Educacién
Media de la zona de influencia.




Acciones para

Objetivo Planificadas Ejecutadas . . . o S
Ejecucion Ejecutar Objetivo Incumplimient
0s
. .| Alumnos de los terceros
AREA GESTION | af0s  de  Bachillerato -
EDUCATIVA Vocacional y de los Entrega de soIlmt_udes_de
~ becas y estipendios
Fase II: a) Inscripcion Eegﬁ_rl‘ldos C‘;"”OS | ge MINEDUCYT e
Al Curso Induccién Ir?siitljggar:gs enera dg inscripcion  al  curso
Seleccién Educacion media pror_Jed?uticod a Nuevo ingreso Afio 2019
. aspirantes de nuevo i
- Brindar ' facilidades gggg?éfica d;' zonaargéel ingpreso 2020. Se desarrollaron todas las iiceen;:ieg:rczjr; 12225 O!(illfcl:i(tjjjes de
ggfu(ijsig::?ess para qgg influencia de  Sede | Entrega de solicitudes a | actividades panificadas: beca MINEDUCYT de nuevo
condiciones socio. | MEGATEC de estudlantrtiS provenientes | - Entrega de solitudes ingreso
econdmicas Chalatenango. idnestilt(ljjstog anii:?;dgg (Ijzs_ - Inscripcion al curso de | _ Tercer afio articulado _
desfavorables y | Estudiantes Técni Ingenieria |nduccpr’1 Ninguna Ninguna | go entregaron 30 de estudiantes Ninguna
deseos de superacion, | provenientes de los| - C(_ec_lnlco en ingenieria ) - Recepcion de provenientes de los 3ros afios de los
puedan optar a Becas | 3 afios de los Wil solitudes institutos articulados para estudiar el
y Estipendios | institutos  articulados | - Técnico en 4°en el afio lectivo 2018.
MINEDUCYT,  para| de: o Ag';ml.ndustrla, B Se recibieron 30 solicitudes a
formarse en la Sede | - Tecnu_:o' ~en| - Tec_nlco en Gest_lon de estudiantes provenientes de los 3%
MEGATEC de Ingenieria Civil, Turismo Alternativo. afios de los institutos articulados
Chalatenango. - Técnico en | Recepcion de la solicitud
Agroindustria, de beca MINEDUCYT
- Técnico en Gestion | cOmpletada en  Sede
de Turismo | MEGATEC:
Alternativo.
AREA GESTION El 100.0% (269 de 269) de
EDUCATIVA estudiantes que participaron en el
Curso Induccién y seleccion lo
Fase II: b) Curso | Alumnos de los terceros aprobaron
Induccion Seleccion ?IZZZcic?rfal Byacrg;ger?gg Se desarrollaron todas las * Periodo: 11 de noviembre al 22
- Desarrollar curso | segundos  afios  de | Planificacion de los | actividades panificadas: de noviembre de 2019
propedéutico para los | bachillerato General de | cursos de induccion Planificacion de los - Primer Curso: 170 aprobaron
aspirantes de nuevo | |nstituciones de | Elaboracién del manual | cursos de induccion de 170 participantes.
ingreso interesados en | Educacion media | del curso de induccion Elaboracion del manual | Ninguna Ninguna e Periodo: 02 de diciembre al 13 Ninguna
obtener d una rBeca} dentro ~ del  area| pesarrollar de los cursos | del curso de induccion de diciembre de 2019
ﬁ/lulilpl)é%il COYT po quee %?ﬁgﬁéli;a ydezonaslegi induccion Desarrqllar Qg cuatro - Segundo Curso: 22
deseen cursar una | MEGATEC de cursos induccion aprobaron de 22
carrera técnica | Chalatenango. participantes
ofrecida por la Sede e Periodo: 07 al 18 de enero de
MEGATEC de 2020
Chalatenango.

- Tercer Curso: 77 aprobaron
de 77 participantes.




Acciones para

DRIt HEMCERES SjEEmEe s Ejecucion Ejecutar Objetivo Incumplimient
0s
AREA GESTION
EDUCATIVA Revisién de lista
de aspirantes que
Fase Ill: Proceso de aprobaron el curso
Seleccién y enlistarlos por
Adjudicacion de orden de mérito Revision de lista de P | afio Lective 2019:
Becas y Estipendios Revisar aspirantes que aprobaron ara el ano oec Vo o
MINEDUCYT Aspirantes de nuevo formularios y | el curso y presentaron la - 100% de expedientes de
o ingreso que participaron documentacion documentacién completa. solicitantes de becas 'y
- Adjudicar la Beca Y |y aprobaron en el curso presentada por el | Seleccién, adjudicacion y est[?englos NIHNEDUCYT
‘:ASIRIPSSSEYT de induccion seleccion solicitante. notificacion de la beca y veriiicados y evaluados.
orden de mérito a oy |3 Presentaron  la Estudio estipendio MINEDUCYT a - Se adjudict el 130.76% (166
; documentacion socioeconémico los alumnos provenientes de 185 solicitantes) a
estudiantes ue ; !
cumplan  con qlos requerida. rendimiento de los 3™ afios de los estudiantes de  Nuevo
requliositos Estudiantes académico de a |institutos articulados afio Ingreso 2019.
ifi rovenientes de los aspirante a | lectivo 2019 a cursar el o
especificados en la | PIOVEMS e fo 202 | - Se adjudico el 100.00% (30
Normativa de Becas 3 afios de los becario. cuarto afio 2020, en la -0
! institutos ~_ articulados Seleccion a | Sede MEGATEC. Ninguna Ninguna de 30 solicitantes) Becas y Ninguna
vigente. de: ° L, . Estipendio a estudiantes
e: aspirantes de | Comunicacién ~ mediante provenientes de los 3° afios
- Téenico en Beca nota firmada ~por el de los institutos articulados
Ingenieria Civil, MINEDUCYT de | Director de la Sede
- Técnico en nuevo ingreso | MEGATEC, a todos los - Se prorrogaron el 100% (173

Agroindustria,

- Técnico en Gestion
de Turismo

Alternativo.

2020, por orden de
mérito segun o
establecido en la

Normativa de
Becas y
Estipendios
MINEDUCYT
vigente.

Comunicacion  al
aspirante de la
adjudicacion de la
Beca y Estipendio
MINEDUCYT.

estudiantes becados, que
la autorizacion de la beca,
son otorgados
exclusivamente con
fondos del Gobierno de El
Salvador a través del
Ministerio de Educacion
afio lectivo 2019.

estudiantes) Becas y
Estipendio a estudiantes de
segundo afio.

« Total de Becas adjudicadas 369:

Primer afio: 166becados
Segundo afio 203 becados
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Objetivo

Poblacién
Objetivo

Acciones
Planificadas

Acciones
Ejecutadas

Acciones
en
Ejecucion

Acciones
por
Ejecutar

Nivel de Avance
Respecto del
Objetivo

Acciones para
Resolver
Retrasos o
Incumplimient
0s

11




AREA GESTION
EDUCATIVA

Fase IV: Matricula,
Inscripcion y
Registro

- Que el estudiante

Becado MINEDUCYT,
oficialice su formacién
como estudiante activo
de la sede MEGATEC

de Chalatenango,
inscribiendo sus
médulos o]

asignaturas, y asi
obtener los beneficios
que ofrece la beca
MINEDUCYT.

e Estudiantes que
cumplieron con los
requisitos de
ingreso de los
terceros afios de
Bachillerato
Vocacional y de
los segundos afios
de bachillerato
General de
Instituciones  de
Educacion media
dentro del area
geogréfica y zona
de influencia de
Sede MEGATEC
de Chalatenango.

e Estudiantes que
aprobaron el
primer afio de
estudios en la
Sede MEGATEC.

e Estudiantes

provenientes  de
los 3ros afios de

los institutos

articulados de:

- Técnico en
Ingenieria Civil,

- Técnico en
Agroindustria,

- Técnico en
Gestion de
Turismo
Alternativo.

a. Entregade
instructivo de
matricula

b. Matricula de
estudiantes
beneficiados con
la becay
estipendio
MINEDUCYT

c. Inscripcion de
médulos o
asignaturas

Matricula e inscripcién de
médulos o asignaturas de
estudiantes de nuevo
ingreso, antiguo ingreso y
los alumnos provenientes
de los 3" afios de los
institutos articulados.

Ninguna

Ninguna

Afio lectivo 2019
a) Nuevo ingreso
e 166 estudiantes becados

MINEDUCYT matriculados.

- 27 de Técnico en Ingenieria
Civil.

- 20 de Técnico en Gestion de
Turismo Alternativo.

- 18 de Técnico en
Mantenimiento de
Computadoras

- 29 de Técnico en Ingenieria
en Computacion

- 22 de Técnico en Mercadeo

- 23 de Técnico en
Agroindustria

- 27 de Técnico en Ingenieria
Eléctrica

b) Antiguo ingreso (prorroga)
e 173  estudiantes  becados

MINEDUCYT matriculados.

- 24 de Técnico en Ingenieria
Civil

- 17 de Técnico en Gestion de
Turismo Alternativo

- 13 de Técnico en
Mantenimiento de
Computadoras

- 30 de Técnico en Ingenieria
en Computacion

- 37 de Técnico en Mercadeo

- 24 de Técnico en
Agroindustria

- 28 de Técnico en Ingenieria

Eléctrica
c) Terceros afos, carreras
articuladas
e 30 estudiantes becados

MINEDUCYT matriculados.

- 18 de Técnico en Ingenieria
Civil

- 5 de Técnico en Gestién de
Turismo Alternativo

- 7 de Técnico Superior en
Agroindustria

Ninguna
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Acciones para

; Accion .
L Poblacién Acciones Acciones AEEITEE es por NI ElE AT REgelED
SR Objetivo Planificadas Ejecutadas en Ejecut ESpeE ol NAUEE
! ! Ejecucion Jar Objetivo Incumplimient
0s
) . Implementar Porcentaje de seguimiento al 100% de los
AREA GESTION estrategias para estudiantes reportados con asistencia irregular.
EDUCATIVA mantener una  tasa Porcentaje de desercion 5.61% de estudiantes
Fase V: Desarrollo y dfosrfg'j‘i’g‘ esw:\'ﬁﬂg: (promedio anual).
Segmml_e,nto al PEA pmenor al 10%, segln , )
(DeserCI(_),n - lo establecido en el - Desercion ciclo 1/2019: 41 de_ 512
Aprobacion) convenio de matriculados, 8.00% de los estudiantes
_ Desarollar en  los . admir_]istraci()n desertados y 0 estudiantes recuperados
) Estudiantes de las suscrito entre el
estudiantes 1as | carreras de la Sede: | MINEDUCYT y la - Desercion ciclo 11/2019: 15 estudiantes de
competencias . e A 467 matriculados, 3.21% de los estudiantes
establecidas en los| - Tecnico en | Asociacion Agape de desertados y 0 estudiantes recuperados
planes de estudio Ingenieria en | El Salvador, asi como y P '
' Computacion, en el Plan de Trabajo
- Preparar e integrar al o Proyecto: “Becas Y
personal, mediante la| - TeCﬂI?O, €n | Estipendios e Implantacién  del
transmision de Ingenieria de | MINEDUCYT para Plan seguimiento
conocimientos, y su Desarrollo de | Educacién  Técnica al ausentismo para
propio aprendizaje, el Software, Superior” minimizar el indice
desarrollo de . de desercion
habilidades y actitudes ;\I’/Ieecrzg:((j)eo en (F.IT.041: Informe Ninaun
necesarias para el T de Desercion —| Ninguna 9 Ninguna
fortalecer las| - Técnico ~ — en Recuperacion). a
competencias segln Ingenieria Civil, o Informes
los requerimientos | _ Tgcnico en mensuales de
institucionales y que Agroindustria, Estudiantes
ademas demandan Recuperados y
nuestros clientes. - Técnico en Desertados.
Mantenimiento de

Computadoras y

Técnico en Gestion
de Turismo

Alternativo.
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Implementar
estrategias para
lograr que el 80% de
estudiantes  activos
aprueben los médulos
de aprendizaje de
cada ciclo.

Implementar
estrategias para
lograr que el 80% de
estudiantes  activos
aprueben los médulos
de aprendizaje de
cada ciclo.

Ninguna

Ningun

Porcentaje de aprobacién de alumnos afio 2019:
99.3%

Promedio de aprobacion por carrera

ler Afio: Promedio de aprobacion: 99.6%

Ciclo 1/2019, promedio de aprobacion: 99.43%

* Carreras Articuladas:

Técnico en Gestion
100.0%

de Turismo Alternativo:

Técnico en Ingenieria Civil: 100.0%
Técnico en Agroindustria: 100.0%
Técnico en Ingenieria Eléctrica: 98.8%

* No Articuladas:

Técnico en Ingenieria en Computacion: 99.5%
Técnico en Mantenim. de Computadoras: 100.0%
Técnico en Mercadeo: 100%

Ciclo 11/2019, promedio de aprobacion: 99.5%

* Carreras Articuladas:

Técnico en Gestion de Turismo Alternativo:  99.4%
Técnico en Ingenieria Civil: 100.0%
Técnico en Agroindustria: 100.0%
Técnico en Ingenieria Eléctrica: 97.7%

* No Articuladas:

Técnico en Ingenieria en Computacion: 98.8%

Técnico en Mantenimiento de Computadoras:
100.0%

Técnico en Mercadeo 100.0%

Ninguna
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Acciones

. . . para
Obietivo Poblacién Acciones Acciones Acc;cr)]nes Acmgpes Ng:é d:cf‘gz':l:e Resolver
! Objetivo Planificadas Ejecutadas . . P pect Retrasos o
Ejecucion Ejecutar Objetivo Incumplimi
entos
3 . i 1 ion- 0,
AREA GESTION Ciclo 111/2019, promedio de aprobacion: 99.9%
EDUCATIVA ¢ No Articuladas:
Técnico en ingenieria en computacion:
Fase V: Desarrollo y 98.8%
Seguimiento al PEA Técnico en Mantenimiento de Computadoras:
(Seguimiento a 100.0%
Alumnos de Bajo Técnico en Mercadeo:
Rendimiento) 100.0%
- Desarrollar en los 2% Afio: Promedio de aprobacion: 98.9%
estudiantes las | Estudiantes de las Ciclo 1/2019, promedio de aprobacion: 99.1%
competencias carreras de la Sede: o Carreras Articuladas:
establecidas en l0s| _ Tgcnico en Técnico en Gestion de Turismo Alternativo:  98.9%
planes de estudio. Ingenieria en Técnico en Ingenieria Civil:
Preparar e integrar al Computacion, 100.0% ' '
personal, mediante la - Técnico en Se implementaron Técnico en Agroindustria:
transmision de Mercadeo estrategias 100.0%
conocimientos, y su L ' Implementar didacticas que Técnico en Ingenieria Eléctrica:
propio aprendizaje, el - Tecnico en|agtrategias  para | obedecian al plan 96.0%
desarrollo de habilidades Ingenieria Civil, lograr que el 80% | de Seguimiento a o No Articuladas:
y actitudes necesarias - Técnico en | de _ estudiantes Alumr_10_s de Bajo Ninguna Ninguna Tecryco en ingenieria en computacion: Ninguna
para el fortalecer las Agroindustria activos  aprueben | Rendimiento, Se 98.8%
competencias segun los los moédulos de | realizaron las Téchico en Mantenimiento de Computadoras:
requerimientos - Técnico en | aprendizaje de cada | actividades 100.0%
institucionales y que Mantenimiento de | ciclo. planificadas. Técnico en mercadeo:
ademéas demandan Computadoras y Informes 100.0%
nuestros clientes. . Técnico en Gestion mensuales Ciclo 11/2019, promedio de aprobacion: 99.30%
de Turismo e Carreras Articuladas:
Alternativo. Técnico en Gestion de Turismo Alternativo:  98.7%
- Técnico en Ingenieria Civil:
- Técnico en 100.0%
Ingenieria Eléctrica Técnico en Agroindustria:
100.0%
Técnico en Ingenieria Eléctrica:
94.2%
« No Articuladas:
Técnico en ingenieria en computacion:
96.8%
Técnico en Mantenimiento de Computadoras:
100.0%
Técnico en mercadeo:
100.0%
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Acciones para
. . . . Accion Nivel de Avance Resolver
Objetivo Poblacién Acciones Acciones Acciones en c%gr €s Respecto del Retrasos o
Objetivo Planificadas Ejecutadas Ejecucion Ejecutar Objetivo Incumplimient
0s
AREA GESTION Porcentaje de Vistas Técnica efectuadas
EDUCATIVA 100.00% (20 de 20 visitas).
Fase V: Desarrollo y Vl_z,rtaSNd(-esarrolladas en el afio lectivo 2019.
Seguimiento al PEA | Planificacion de 1% Ario: - _
(Fortalecimiento ggﬁfgg visitas | modulo. - Técnico en Gestién de  Turismo
Academico) conterpladas en la Solicitud de vista Alterhatlvo..S VISIt'aé. .
Estudiant d I empla técnica (Objetivo, Ninguna Ninguna - Agroindustria: 2 visita. Ninguna
- Desarrollar en los | —ouclantes - de€ 1as planificacion itinerario, fecha d ieria Civil: 1 visi
. carreras de la Sede: académica de los | inérario,  fecha e - Ingenieria Civil: 1 visitas.
estudiantes las . visita, etc.) do AR

i - Técnico en | médulos. ' 2% Afo:
competencias ¢ Informe de acni i6 i
establecidas en los Ingenieria en - Técnico en Gestion de Turismo
planes de estudio. Computacion, Alternativo: 6 visitas.

) - - Agroindustria: 2 visita.

- Preparar e integrar al | - Téecnico en | g iorfa Civil: 1 visit
personal, mediante la Mercadeo, - Ingenieria Civil: 1 visitas.
transmision de| - Técnico en IX Convivio del NODO MEGATEC de
conocimientos, 'y su Ingenieria Civil, Chalatenango, intercambio estudiantil entre
propio aprendizaje, el Técni estudiantes delos instituto artictlalos del
des.a.rrono . de| - Aefnilﬁgustria en . Se imp|ementar0n el Nodo MEGATEC Chalatenango.
habilidades y actltudesl gro ' Cumplir  con el | 1990 de las estrategias Desarrollado el 31/07/2019
P;f;iig?s para Ir:s - Técnico en 10?%d d de  1as|ge| plan Operativo Instituciones participantes:

. . Mantenimiento  de | &ctividades Anual del Seguimiento'y _ . - Instituto Nacional de Aguilares .
Icompetenmas Segun Computadoras y programadas  de | £qalecimiento Ninguna Ninguna - Instituto Nacional de Benjamin Ninguna
oS requerlmlentos intercambios Académico  al Nodo E N
et 1 _— ” o ~ strada Valiente
institucionales y que |- Técnico en Gestion | estudiantiles  afio MEGTEC de Insti Nacional de La Pal
ademés  demandan| de Turismo | Lectivo 2019 - nstiiuto Maciona' de L.a Pama
nuestros clientes Alternativo : Chalatenango 2019. - Instituto Nacional de San Ignacio

' ' - Instituto Nacional Dr. Francisco

- Técnico en Martinez Suarez
Ingenieria Eléctrica - Instituto Nacional de Chalatenango
Que al menos el L Participacion: 100.00% de la poblacion
50% de los gggz:]tede p:;a:rlgcauolg estudiantil activa
SZtUdlal:itne]Zr aCtl;/gg implantacion  de  la Planificacion taller docente:
P tematica. Ninguna Ninguna - 9 docentes Ninguna

palllrtlupen en 3” Desarrollo de talleres - 2 coordinadores de carrera
taller € por carreras y seccion - 1 director académico
Pensamiento
Critico
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Acciones para
Obieti Poblacién Acciones Acciones Acciones en AEEEEE NIRTE €12 AVETED RESEIEr
jetivo Obieti e . . i por Respecto del Retrasos o
jetivo Planificadas Ejecutadas Ejecucion Ejecutar Objetivo Incumplimient
0s
) . Taller de Participacion: 100.00% ( 267 de 267
QSEQATIVA GESTION planificacion docente estudiantes) de la poblacién estudiantil activa
Perso_nal docente 'y para le implantaci(')n Planificacion taller docente:9 docentes, 2
Fase V: Desarrollo y Estudlantdesl Sd?j . la Que al menos el '(Ij'el:a tematica. coordinadores de carreray 1 director
Seguimiento al PEA: | €areras defa sede. 50% de los| 2 edr_es con académico _
= i6n Int I - Técnico en | estudiantes activos estudiantes, por Jornadas de Limpieza y Ordenamiento en
(Formacion Integral y ieri ; = |carrera 'y seccion infraestructura, 75 estudiantes
seguimiento al Nodo) Ingenieria_ en|de = primer afio | . ool desarrollo de Ninguna Ninguna i ' P ; Ninguna
Computacion, participen en un {J/alores ortinencia 9 9 Actividades de reforestacion, 65 estudiantes. 9
- Desarrollar en los| Técni taller de | . tit >y | - 100% (267 de 267 matriculados)
estudiantes las Miﬁgg:(?eo en Responsabilidad |r?s \;;ﬂgg:s de estudiantes de Primer afio
competencias o ' Ciudadana Limoi - 10 Secciones o grupos de clases
establecidas en los| - Tecnu_:o' . en Olrgpleza_ t Y periodo de marzo a junio 2019
planes de estudio. Ingenieria Civil, vrdenamiento en
infraestructura
- Preparar e integrar al | - Técnico en
personal, mediante la Agroindustria, Implementar el
transmision de | Tecnico en | Programa de Sede MEGATEC
cono_cimientos,_ y su Mantenimiento  de | Inspeccion Docente Se realizaron 157 Ciclo 1/2019: 107.14% que equivale a 90
propio aprendizaje, el dirigido a que el | inspecciones al PEA inspecciones de 84 programadas al personal
Computadoras y : i
desarrollo ~ de 100% de los | y se dio seguimiento de la Sede.
habllldat_jesy actitudes | - Técnico en Gestidn | maestros sean | a todos los acuerdos - Se encontraron 20 observaciones, las
necesarias para el de Turismo | supervisados y | emanados de las cuales el 100% cumplieron.
fortalecer las | Alternativo. apoyados a través | observaciones. - Ciclo 11/2019: 103.12% que equivale a 66
::ompetenuas Segun - Técnico en de un proceso de | informes de vistas inspecciones de 64 programadas al
los ~requerimientos Inaenieria Eléctrica. | MSPECCon Yy | programas de personal de la Sede. Se encontraron 4
|nst|tu§:|onales y que 9 asesoria  docente | inspeccion observaciones, las cuales se superaron al
ademas _ demandan durante el afio 100%.
nuestros clientes. lectivo 20109.
- Ninguna Ninguna Ninguna
Personal docente | Cumplir  con el i Instituto del NODO
; e realizaron
Estudiantes  de las 100% de vistas de | ; 100% (4 de 4) de inspecciones seguimiento
carreras  de  10s | asistencia técnica e | INspecciones de idact : ot
N . . ¢ -¢ L didactico realizadas a los instituto del Nodo
institutos articulados: inspeccion docente | Séguimiento MEGATEC
- Técnico en Gestién |de los institutos | didactico a institutos ; . N .
de Turismo | articulados articulados 100% de vistas de asistencia técnica (lE} visitas
Alternativo. programadas en el | Vistas de asistencia de 18 programadas) vistas de asistencia
- Técnico en | Plan Operativo | técnica a docentes tecnlcaadoce_ntes de los institutos articulados
Agroindustri, Anual del Sistema|de los institutos desarrolladas |mp|emenfadas.
- Técnico en | de  Fortalecimiento | articulados - 1 maestros no tenian la carpeta docente
Ingenieria Civil, Académico al Nodo | desarrolladas actualizada
MEGATEC de | implementadas. 100% cumplieron con las recomendaciones
Chalatenango entregadas a través del proceso de inspeccion
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Acciones para

o Poblacion Acciones Acciones Acciones en AEBIENES NIRTE €12 AVETED RESEIEr
SR Objetivo Planificadas Ejecutadas Ejecucion por REEpECo oE NAUEE
! ! ! Ejecutar Objetivo Incumplimient
0s
AREA GESTION
EDUCATIVA 100% de capacitaciones desarrolladas (5 de 5)
lanificadas
Fase V: Desarrollo y P L ) . L
Seguimiento al PEA: Capacitaciones del area técnica (1
L : capacitaciones):
Capacitaciones -
(Cap ) Formacion de teleformadores en Recursos
Preparar e integrar al -~ Virtuales (septiembre de 2019).
personal mgfj jante & adminislirea:rtsi\?cr)1 a(!iocente despalliglllfgar’dar 5 capacitaciones
transmision de ' Y desarrolladas Ninguna Ninguna | Capacitaciones del &rea didactica (1 Ninguna

conocimientos, y su
propio aprendizaje, el
desarrollo de habilidades
y actitudes necesarias
para el fortalecer las
competencias segln los
requerimientos
institucionales y que
ademéas demandan
nuestros clientes

y operativo de la
ITCHA/AGAPE

seguimiento a las
capacitaciones

capacitaciones):

Enfoque por competencia en la docencia (de
julio/19)

Capacitaciones del area de
ocupacional: 3 capacitaciones

seguridad

18




Acciones para

ha . . ; Accion Nivel de Avan Resolver
o Poblacion Acciones Acciones Acciones en cciones 2l /AR esolve
Sl Objetivo Planificadas Ejecutadas Ejecucion por Fies ol del MRS ©
! ! ! Ejecutar Objetivo Incumplimient
0s
£ ” “El Modelo MEGATEC vy su
é;EéAGTI?\?IION incidencia en la empleabilidad de
graduados 2017-2018 en los
Fase VI: departamentos en Sonsonate, Santa Ninguna Finalizado
Investigaci(’)n Anay Chalatenango”.
Proyecto ejecutado en conjunto con Est3 |anificad
Desarrollar ~~la UNAB, ESFE/AGAPE, UPES y UCAD. Reali sta - planificado
investigacion institucional ealizar para junio 2020,
y de catedra en las areas: “Indicadores  Educativos en la evento de el divulgar los
Tecnologia; Regién  Trifinio, El  Salvador, divulgacion procesos
Economia, Administracio Guatemala y Honduras.” Ninguna de Finalizado académicos,
ny Comercio. Iniciar durante el | Proyecto ejecutado en conjunto con :jesultadols actividades  de
& UNICAES y UNASA. e as i tigacié
L resen f n h L investigacion
Institucion y _pesef te ano u a} investigacio o ecgcién Y
Sociedad en Investigacion en el «wincylacin entre la economia nes P y
General. area 98 | familiar y el consumo, habitos y realizadas social; y y
Econom'a' Adm'nls practicas alimentarias en escolares con la generacion  de
tracion y Comercio. | ge 6 a 9 afios con predisposicion a . comunidad L contenido
mal nutricién en el municipio de San Ninguna educativa y Finalizado cientifico
Luis del Carmen, Chalatenango.” otros realizado por el
Proyecto ejecutado en conjunto con actores personal
SIBASI Chalatenango. locales académico  del
- ITCHA.
Desarrollo de prototipo de bloque
de concreto utilizando materiales
reciclados (PET) para la construccién . L
de proyectos de decoraciéon en Ninguna Finalizado
exteriores e interiores en el
municipio de Chalatenango.
) ) Cantidad de proyectos de cétedra
AREA GESTION desarrollados durante el afio lectivo 2019:
EDUCATIVA Téc. en Ingenieria Civil: 2 proyectos
Fase VI: dPart|C|paC|én _ de se d i 31 p Téc. en Agroindustria 8 proyectos
Investigacién ) » ocentes tiempo e e:sarro aron royectos .
g Institucion y completo en los | de Catedra presentados en la Téc. en Mercade9 4 proyectos
Desarrollar la| Sociedaden | proyectos de | Jornada Cientifico - Cultural Ninguna Ninguna | Téc. en Mantenimiento de computadoras Ninguna
investigacion institucional General. investigacion realizada en el mes de Octubre 4 proyectos

y de catedra en las éareas:
Tecnologia;

Economia, Administracio
ny Comercio.

institucional 'y
catedra.

de

2019.

Téc. en
proyectos

Téc. en Gestion de Turismo Alternativo 5
proyectos

Téc. en Ingenieria Eléctrica 1 proyecto

Ingenieria en Computacion 7
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Acciones para

Accione . q
o Poblacién Acciones Acciones s en AEBIENES NITE 1/ ST RSV
Sl Objetivo Planificadas Ejecutadas Ejecucio por Rizspetio cel REMEEE ©
! ! ! n Ejecutar Objetivo Incumplimient
0s
) . 100% de todos los proyectos ejecutados
AREA GESTION Proyectos:
EDUCATIVA Asistencia técnica a través de mantenimiento
Fase V: Desarrollo ) ) o preventivo a los centros de computo de Io_s centros
Sequimient | PEK Asistencia Técnica escolares de la zona urbana del municipio de
eguimiento & - a través de Chalatenango.
(Proyeccién  Social Mantenimiento Fecha: Marzo a Octubre de 2019.
Institucional ) Preventivo a los Centros escolares beneficiados:
Centros de . 3 Centro Escolar Carlos Arnulfo Crespin.
- Desarrollar Computo de los | Se ejecuto el Centro Escolar Republica de Honduras.
proyectos ~ de Centros Escolares | desarrollo de Centro Escolar Héroes 11 de enero.
caracye_r social que de la Zona Urbana | mantenimiento de Centro Escolar Metropolitano.
beneficien —a la del Municipio de | computadoras en los Colegio Adventista de Chalatenango.
poblacion de Chalatenango y al | Centros Escolares de I.N. Francisco Martinez Suarez.
departamento  de Instituto  Nacional | la zona urbana de Beneficiados: 4, 118 estudiantes
Chalatenango. de Chalatenango. | Chalatenango. Apoyo en construccién de viviendas a
_ Se apové en la comunidades de escasos recursos econémicos en
Eromovg/r la " noy d 2 el Departamento de Chalatenango, en
integracién - de  los Apoyo en la | constuceion —de cooperacion con Habitat El Salvador
estudiantes Comunidades construccion de VlVle_nC_ié}S en Fecrr)la' Mavo a Octubre de 2019 ’
vulnerables de la zona | viviendas a | Municipios de Habitahtesyde Chalatenando ’
de influencia  del | comunidades  de | Chalatenango. . i ge. . ”
. . Beneficiados: 20 personas beneficiadas (familias y .
ITCHA/AGAPE Y | €SCasos  recursos | o | Ninguna | Ninguna lead Ninguna
Poblacién estudiantil de | econémicos en el | =€ recolectaron emp ea~osd). dei .
TCHAAGAPE | deparamento e ML) e Ca e e g
(C:::oalzt;réiaggo, cgﬂ comunidades del Habitante: Caserio Calle Nueva, El Paraiso.
op Municipio de  El Beneficiados: 250 nifios y nifias.
Habitat El Salvador. p . e ) .
Paraiso. Levantamiento topografico en Cantén Hacienda
Vieja, del Municipio de San José Las Flores.
Campafia de Fecha: Febrero a Abril Qe 2019
recoleccion de | Levantamiento Habitante: Cantén Haciendo Vieja, San José Las
juguetes 2019. topogréfico en el Flores. ] .
Cantén Hacienda Beneficiados: 258 habitantes.

Levantamiento
topogréfico en el
Canton  Hacienda
vieja, del Municipio
de San José las
Flores.

vieja, del Municipio de

San José las Flores.
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Accione

Acciones para

o Poblacion ACETEES Acciones s en Acciones Nivel de Avance Resolver
Sl Objetivo Planificadas Ejecutadas Ejecuci por Rizspetio cel REMEEE ©
! ! ! on Ejecutar Objetivo Incumplimient
0s
AREA GESTION Identificacion  de é?t"{'dzde; eXtra‘?g",'ngeS: ot
EDUCATIVA necesidades lesta de bienvenida: 40U participantes
Celebracién dia internacional de la mujer: 324
Fase V: Desarrollo y Desarrollo de participantes.
Seguimiento al PEA proyectos Asociacion de Estudiantes (AEITCHA): 36
(Proyeccion  Social Desarrollo de participantes - -
Institucional ) Estudiantes  activos | Desarrollar actividades | eventos Ni Ni Apertura de torneo institucional: 400 participantes Ni
P a i .| ITCHA/AGAPE extracurriculares extracurriculares inguna iNguna 1 Convivencia estudiantil Agape: 316 participantes inguna
romover la integracion o Grupo de danza: 10 participantes
de los estudiantes Socializacién de los Eleccion de reina ITCHA-AGAPE 2018: 3
proyectos participantes Jornada Cultural, como colaboracién
ejecutados. institucional en participacién en eventos sociales
Actividades de del Municipio de Chalatenango: Fiestas
reforestacion Patronales 'y Eventos de Hospital de
Chalatenango
AREA GESTION Se (_ef_ectuaron Ie}s 2 mediciones de satisfaccion
EDUCATIVA planificadas al afio.
86.66% de satisfaccion promedio anual
Fase V: Desarrollo y Semestre 1/2019:
Seguimiento al PEA 87.00% de satisfaccion promedio (muestra 350 de
(Gestion de la Calidad). Elaboracion de 511 alumnos)
. . » informes de Recursos educacionales: 80.0% de indice de
Medir la satisfaccién de e satisfaccion
: Medicion de la ’
los estudiantes y tomar ! ' ) o - . L
. : satisfaccién del Labor docente: 95.0% de indice de satisfaccion.
acclones preventivas i i Condicion del espacio de trabajo: 84.0% de indice
correctivas y de mejora ) ) B cliente, ~ Acciones onaic el esp J0: 64.0%
Medir la satisfacciéon de preventivas, de satisfaccion.
los clientes y cumplir | _. - correctivas y de Servicios de apoyo: 86.0% de indice de
con el 100% de E\J/ee\TLljgtls?gnes acljeaﬁo di mejora satisfaccion.
acciones  preventivas oS servicios | Actividades de Servicios de biblioteca: 90.0% de indice de
correctivas y de mejora educativos y ejecucion acciones Ninguna Ninguna | satisfaccion. Ninguna
que se generan para preventivas, Semestre 11/2018:

cumplir con los
requisitos establecidos
del cliente

de acciones preventiva
correctivas y de mejora

correctivas 'y de
mejora del mes de
diciembre

Se efectuaron
capacitaciones para
mejora el indice de
satisfaccion

86.33.00% de satisfaccion promedio (muestra 385
de 511 alumnos)

Recursos educacionales: 80.0%
satisfaccion.

Labor docente: 92.0% de indice de satisfaccion.
Condicion del espacio de trabajo: 84.0% de indice
de satisfaccion.

de indice de

Servicios de apoyo: 85.0% de indice de
satisfaccion.
Servicios de biblioteca: 90.0% de indice de

satisfaccion.
Gestién Administrativa Financiera: 87% indice de
satisfaccion.
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Accione

Acciones para

o Poblacion Acciones Acciones sen LTI NITE 1/ ST RSV
Sl Objetivo Planificadas Ejecutadas Ejecuci por Rizspetio cel REMEEE ©
! ! ! on Ejecutar Objetivo Incumplimient
0s
) . Entrega a los
AREA GESTION estudiantes que| . . ) o
EDUCATIVA finalizaron su afo | Digitacion de notas El 100% de los estudiantes que finalizaron el
. . Egresados 2018, | académico su informe S respectivo ciclo y recibieron su informe de notas,
gasg Vl Cierre 'y cohorte 2017 — 2018, de | de notas dentro de los Validacion de notas dentro de los plazos establecido en el calendario
radguacion las carreras de Técnico | plazos establecido en | Publicacion de académico.
en: i
Informar_ los res.ultados ~ Ingenieria en gl:adémico calendario | notas ' ’A_cto « El 100% de estudiantes egresados '
académico obtenidos a Computacion . Seguimiento al | Ninguna | publico de cumplieron con todos los requisitos de Ley. Ninguna
los estudiantes Becados Te P ' Entrega a los proceso de Graduacion
MINEDUCYT de la Sede | ~ ecnlc((j) €N egresados que | graduacion e 78.70% tasas de retencidn (196 egresados
MEGATEC de Mercadeo, cumplieron con todos cohorte 2017-2018, de 249 estudiantes de
Chalatenango. - Tecnico i €N Jos requisitos de Ley, a nuevo ingreso inscritos en el ciclo 1-2017) a
¥‘,geme”a Civil, su debido tiempo el graduarse el 29 de marzo 2019.
. Aefgilr:((j)ustria €N | titulo respectivo en un
grol ’ acto publico.
_ - Técnico en —
Dar seguimiento a la Mantenimiento  de | Lograr que el 40% de | Se realiz6 visitas
insercion laboral de los Computadoras y graduados cohorte | semestrales a
fesi | - Técni ion | 2017-201 MYPE . . L
profesionales - graduados Técnico en Gestion 9 018, gr&_lduados S para dar a Se logré el 47.0% de insercion laboral de los
del ITCHA. de Turismo | aflo 2018 se inserten | conocer la oferta de | \;noina | Ninguna | egresados cohorte 2017-2018, graduados en Ninguna
Alternativo. laboralmente. estudiantes 9 9 9 9 9

graduados y
ampliar convenios
de cooperacion.

marzo 2019.
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AREA GESTION
ADMINISTRATIVA

FINANCIERA
Proveer los recursos
necesarios para el
desarrollo de las

activades académicas y
administrativas
planificadas para el afio
lectivo 2019.

Optimizar los recursos de
la institucion, con el fin de
cubrir los requerimientos
que demanda el proceso
educativo.

512 estudiantes
matriculado en el ciclo |
y 469 matriculados ciclo
Il, pertenecientes a las
carreras:

- Técnico en
Ingenieria en
Computacion,

- Técnico en
Mercadeo,

- Técnico en
Ingenieria Civil,

- Técnico en
Agroindustria,

- Técnico en

Mantenimiento  de
Computadoras y

Técnico en Gestion

de Turismo
Alternativo
- Técnico en

Ingenieria Eléctrica

Proporcionar los
recursos  necesarios
para el desarrollo de
las actividades
académicas y
administrativas.

Obtener los resultados
financieros
institucionales

Mantener al dia las
operaciones
financieras  de la
institucién controladas
registradas
contablemente en

forma oportuna

Se
suministraron
los recursos
para todas las
actividades
institucionales

Se gestionaron
los desembolsos
ante el
MINEDUCYT

Se brindé
seguimiento de
las
mensualidades y
servicios
técnicos.

Se controlé la
ejecucion
presupuestaria
Se realizaron los
procesos
administrativos
contables, etc.

Elaboracién de
informes de
liquidacién

Ninguna

Ninguna

Se realizaron el
administrativos contables

100%

los

procesos

Ninguna
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b. Equipo de trabajo

Para la ejecucién del proyecto la institucién conto con el siguiente personal:

a) Con fondos del subsidio de becas y estudiante pata estudiantes de Educacion Superior GETT-
MINEDUCYT
e Director General
e Director Académico
e Coordinador de Carreras MEGATEC
e Coordinadora de Asistencia Estudiantil
e Coordinador de Investigacion
e Coordinador de Registro Académico
e Docentes a tiempo completo (6)
e Secretaria Recepcionista
¢ Bibliotecario
¢ Auxiliar de Biblioteca
e Encardo de Servicio Social y Préactica Profesional
e Técnico de sistema web
e Asistente de Becas
e Encargado de mantenimiento
e Encargado de compras y suministros
e Encargado de inventarios
e Bodeguero
e Ordenanzas (7)
e Docentes hora clase (16)
e Encargado de Granja
e Encargada de Tienda y Ciber

b) Con fondos del subsidio de Educaciéon Superior MINEDUCYT
¢ Director Admirativo Financiero
e Coordinador de Carreras
¢ Docentes a tiempo completo (4)
e Ordenanza
e Auxiliar Contable
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c. Contrataciones y adquisiciones celebradas con los recursos recibidos

2019
PERIODO DE
SERVICIO MONTO EJECUCION OBJETIVO PRODUCTO
Docentes de Planta $78,666.16 |Enero a Diciembre Ejecutado
Docentes horas Clase $53,615.73 |Enero a Diciembre Ejecutado
Ordenanzas $39,774.35 |Enero a Diciembre Ejecutado
Director General $32,140.58 |Enero a Diciembre Ejecutado
Directo Académico $12,810.44 |Enero a Diciembre Ejecutado
Asistente Técnico de Soporte Web $7,803.00 |Enero a Diciembre Ejecutado
Auxiliar Contable $5,907.01 |Enero a Diciembre Ejecutado
Bodeguero $6,274.25 |Enero a Diciembre Ejecutado
Encargado de Mantenimiento $9,720.61 |Enero a Diciembre Ejecutado
Encargado de Compras $7,644.68 |Enero a Diciembre Ejecutado
Coordinaciéon de Asistencia L .
i . L, . $11,745.77 |Enero a Diciembre Ejecutado
Estudiantil y Proyeccién Social
Coordinador de Investigacion $11,764.25 |Enero a Diciembre Ejecutado
Coordinador de Registro Académico $17,139.07 |Enero a Diciembre Brindar un Ejecutado
senicio
Encargado de Inventarios $5,751.00 |Enero a Diciembre | educativo de| Ejecutado
calidad a los
Encargado de Tienday Ciber $5,492.97 |Enero a Diciembre | estudiantes | Eiecutado
Coord. De Carreras MEGATEC $15,715.12 |Enero a Diciembre Ejecutado
Secretaria Recepcionista $5,346.86 |Enero a Diciembre
Bibliotecario $8,694.60 |Enero a Diciembre Ejecutado
Auxiliar de Biblioteca $6,755.05 |Enero a Diciembre Ejecutado
Asistente de Becas $7,819.09 |Enero a Diciembre Ejecutado
Encargado de Practica Profesional y o )
. . . . $8,626.03 |Enero a Diciembre Ejecutado
Servicio Social Estudiantil
Encargado de Granja $4,827.44 |Enero a Diciembre Ejecutado
Adquisiciones de materiales y pagos
d L. ypag $109,518.22 |Enero a Diciembre Ejecutado
de servicios
Inversiones () $10,083.67 |Enero a Diciembre Ejecutado
Entrega de Estipendios para alumnos . .
$206,931.90 |Enero a Diciembre Ejecutado
becados
TOTAL $690,567.85

25




V. DIFICULTADES ENFRENTADAS
a. Politicas, técnicas, administrativas, financieras etc.

Dificultad en los jévenes aspirantes a beca y estipendio MINEDUCYT para entregar
documentacion completa.

El no completar el listado total Jovenes aspirantes a beca MINEDUCYT de nuevo ingreso que
aprobaron el curso de induccion seleccién, por reprobar PAES, por lo que no se le pudo adjudicar
la beca.

b. Formas en que se enfrentaron o resolvieron.

A los aspirantes de becas y estipendios MINEDUCYT, se les dio un tiempo prudencial para que
puedan entregar la documentacién pendiente.

Se tiene una lista de espera por orden de mérito de aspirantes a beca MINEDUCYT de nuevo
ingreso, para adjudicar la beca y estipendio de los estudiantes que por cualquier circunstancia
no cumplieron con la documentacion requerida.

Para proporcionar oportunidad de estudia a los aspirantes que no obtienen Beca MINEDUCYT,
la institucién les proporciona becas internas (al menos al 5% de la poblacion de estudiantes) y
también se ha, gestionado becas con otras instituciones, durante el afio lectivo, se proporcionan
facilidades de pago a los estudiantes no becados para que puedan pagar los aranceles y
matricularse.

Se incrementd el nimero de inspecciones y las veces que se realizaron visitas a las aulas y
laboratorios para mejorar la entrega docente.
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VI. GESTION FINANCIERA Y EJECUCION PRESUPUESTARIA

a. Presupuesto asignado

MINISTERIO DE EDUCACION b
GERENCIA DE EDUCACION TECNICA Y TECNOLOGICA iw &

SEDE MEGATEC: ITCHA - AGAPE CHALATENANGO

.
3 MINISTERIO

DE EDUCACION.
CIENCIAY

GOTIFRNO DF FECNOLOGIA

LL SALVALOIL

EJECUCION PRESUPUESTARIA ANO 2019 - BECAS Y ESTIPENDIOS

F

Ing. Joaquin Ernesto Guillén M.
Director General

27

PRESUPUESTADO PRESUPUESTO
CONCEPTOS T NN TS Tl % DE EJECUCION

GASTOS FIJOS

SUELDOS $ 237,035.63 B 237,035.63 100.00%0
ISSS $ 21,279.41 5 21,279.41 100.00%06
AFP $ 20,619.91 $ 20,619.91 100.00%06
PRESTACIONES LABORALES $ 36,656.41 B 36,656.41 100.00%
SUELDOS DOCENTES HORAS CLASE $ 48,442.70 5 48,442.70 100.00%0
TOTAL GASTOS FIJOS $ 364,034.06 | $ 364,034.06 100.00%b|
GASTOS VARIABLES

SEGUROS Y FIANZAS $ 7,773.62 B 7,773.62 100.00%
TRANSPORTE $ 1,824.60 5 1,824.60 100.00%0
PAPELERIA Y UTILES $ 1,000.00 $ 1,000.00 100.00%0
MATERIALES DIDACTICOS GASTABLE Y

HERRMIENTA S $ 8,412.15 B 8,412.15 100.00%
ENERGIA ELECTRICA $ 58,920.48 $ 58,920.48 100.00%0
AGUA $ 813.60 $ 813.60 100.00%06
TELEFONO $ 5,092.71 $ 5,092.71 100.00%06
SERVICIOS DE TELECOMUNICA CIONES

(INTRNET) $ 14,160.00 $ 14,160.00 100.00%06
PROPA GANDA Y PUBLICIDAD $ 2,500.00 $ 2,500.00 100.00%
MA NTENIMIENTO DE VEHICULOS $ 3,000.00 $ 3,000.00 100.00%0
IMPUESTOS FISCALES Y MUNICIPALES $ 2,277.72 $ 2,277.72 100.00%0
MATRICULAS DE TRANSPORTE $ 86.58 B 86.58 100.00%
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES $ 3,656.76 $ 3,656.76 100.00%0
TOTAL GASTOS VARIABLES B 109,518.22 | $ 109,518.22 100.00%b|
TOTAL GASTOS B 473,552.28 | $ 473,552.28 100.00%b|
INVERSION $ - $ -

EQUIPO Y MOBILIARIO $ 10,083.67 $ 10,083.67 100.00%06
TOTAL INVERSION $ 10,083.67 | $ 10,083.67 50.00%0)
TOTAL GASTOS + INVERSION $ 483,635.95 | $ 483,635.95 100.00%b|
ESTIPENDIO
Alimentacion $ 131,563.25 $ 119,425.25 90.77%
Transporte $ 82,696.90 $ 87,506.65 105.82%0
TOTAL ESTIPENDIOS S 214,260.15 | $ 206,931.90 96.58%)

$ 697,896.10 $ 690,567.85 $ 7,328.25

SALDO DE LA CUENTA DE BECAS Y ESTIPENDIOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 $ 26,858.32




Anexo N° 2

INFORME FINANCIERO CONSOLIDADO PARA RENDICION DE CUENTAS DE ENTIDADES PRIVADAS QUE RECIBEN FONDOS DEL ESTADO

Nombre de la Institucién que otorga los fondos:

MINISTERIO DE EDUCACION / FONDOS GOES

i

Nombre de la Institucién Privada que recibe los fondos:

Instituto Tecnoldégico de Chalatenango / Asociacién Agape de El Salvador (ITCHA / AGAPE)

Afo:

2019

No. de Desembolsos

4

Actividades ejecutadas de acuerdo

Detalle de

Especifique

No. de Monto Fecha de N al Plan de trabajo presentado a la Unidad Primaria Remanente de 5 5@ reallzb (@
Desembolsos Transferido Desembolsos Monto Liquidado Co. (se debera anexar los documentos de respaldo de los mon;zfi\ﬁg;gada monto transferido devolucién del
gastosde cada actividad ) remanente
$ 400,032.92 BECAS OPERACION Enero a Agosto 2019 $ 297,863.18
1 $ 135,000.00 3-jun-19 1 Remuneraciones (51) $ 206,471.27
2 $ 134,021.61 5-jun-19 2 Prestaciones de la Seguridad Social (53) $ 13,935.83
3 $ 249,981.79 22-ago-19 3 Adquisicion de Bienes y Servicios (54 ) $ 64,739.77
4 $ 178,892.70 20-sep-19 4 Inversiones en Activos Fijos (61) $ = No aplica (Saldo
reportado en 22
BECAS ESTIPENDIOS Enero a Agosto 2019 lepure ez
Transporte $ 45,482.80
Alimentacion $ 69,403.25
$ 290,534.93 BECAS OPERACION Septiembre a Diciembre 2019 $ 7,328.25
1 Remuneraciones (51) $ 136,942.88
2 Prestaciones de la Seguridad Social (53) $ 6,684.08
3 Adquisicion de Bienes y Servicios (54 ) $ 44,778.45
4 Inversiones en Activos Fijos ITCHA (61) $ 10,083.67
5 Si, se realizo la
devolucion
BECAS ESTIPENDIOS Agosto a Diciembre 2019
Transporte $ 42,023.85
Alimentacion $ 50,022.00
Totales $ 697,896.10 $ 690,567.85

Reintegro de Becas y Estipendios

$ 7,328.25

Nombre y Firma del Administrador de La Sociedad Civil

LIC. CARLOS ERNESTO CONTRERAS SALINAS
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y HNANZAS

Fecha de elaboraciéon : Febrero 2020

Nombre y Frma del Representante Legal de La Institucién de Sociedad Civil

ING. JOAQUIN ERNESTO GUILLEN MENDEZ
DIR. GRAL. Y REPRESENTANTE LEGAL
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