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Ministerio de Educacidén

CONVENIO ENTRE EL ESTADO Y GOBIERNO DE EL SALVADOR EN EL RAMO DE EDUCACION Y
LA ASOCIACION DE MUJERES POR LA DIGNIDA Y LA VIDA-LAS DIGNAS.

NOSOTROS: CARLOS MAURICIO CANJURA LINARES, mayor de edad, Ingeniero Electromecanico,
del domicillo de Mejicanos, Departamento de San Salvador, con Documento Unico de
Identidad Ndmero cero cero siete cuatio siete ocho tres cuatro - fres y NOmero de
Identificacién Tributaria cero seis uno nueve - dos cinco cero uno cuatro sels - cero cero dos -
cerg, actuando en nombre y representacion del Estado y Gobiermno de El Salvador, en el Ramo
de Educacién, en mi calidad de Ministro de Educacion, tal como lo compruebo con: q)
Acuerdo Ndmero Seis, de fecha uno de junio de dos mil catorce, publicodo en el Diario Oficial
Nimero NOVENTA Y NUEVE, Tomo CUATROCIENTOS TRES, de fecha uno de junio de dos mil
catorce, por medio del cual el sefior Presidente de la RepUblica, Salvador Sanchez Cerén, en
uso de las facultades que confieren los articulos ciento cincuenta y nueve vy ciento sesenfa y
dos de la Constitucidon de la Repdblica de El Salvador, acordd nombrarme a partir del uno de
junio de dos mil catorce, como Ministro de Educacidn; b) Cerificacion expedida en la ciudad
de San Salvador, el uno de junio de dos mil catorce, por el sefior FRANCISCO RUBEN ALVARADO
FUENTES, Secretario para Asuntos Legislativos y Juridicos de la Presidencia de la Republica, en la
que consta que a folios tres vuelto, del Libro de Actas de Juramentacion de Funcionarios
Pdblicos que lleva la Presidencia de la Replblica, se encuentra el Acta de Toma de mi Protesta
Constitucional, que el sefor Presidente de la Reptiblica como Ministro de Educacidn, en Casa
Presidencial, en la ciudad de San Salvador, el dia uno de junio de dos mil catorce; y por otra
parte ROXANA SOFIA DELGADO VILLALTA, con Documento Unico de Identidad Numero cero
dos ocho ocho siete ocho cuatro tres - cinco, mayor de edad, estudiante, del domicilio de
San Salvador, actuande en nombre y representacion de la ASOCIACION DE MUJERES POR LA
DIGNIDA Y LA VIDA (LAS DIGNAS) en su cardcter de Representante Legal, tal como lo
compruebo con: a) Certificacion del Acta N° 50, de Asamblea General Ordinariq, celebrada el
12 de mayo de 2015, en la que consia que la Sefora Roxana Sofia Delgado Villalta, fue electa
como Presidente de dicha institucién para un periodo de dos afios gue Inicia el 15 de mayo de
2015 vy findliza el 15 de mayo de 2017; inscrita en el Registro de Asociaciones y Fundaciones sin
Fines de Lucro al Numero 35, Folios 96 a 97, Libro 58 de Organos de Administracion de fecha 12 de
agosto de 2015; b) Estatutos de la Asociacion de Mujeres por la Dignidad y la Vida, publicados en
el Diario Oficial N° 155, Tomo 340, de fecha 24 de agosto de 1998, en la que consta en su Ard. 1
que es una enfidad feminista, no lucrativa ni religiosa, que promueve el desarrollo integral de la
mujer; en su Art, 2 establece que su domicliio serd la ciudad de San Salvador; que en virtud del Art,
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24 literal ¢} se establece que el Presidente podrd Representar judicial y extrajudicialmente a la

Asociacion, pudiendo otorgar Poderes Generales y Especiales y celebrar toda clase de contratos;

¢) Estatutos aprobados segin Acuerdo N° 783 de fecha 20 de noviembre de 1997 que sustituyen a

los que fueron gprobados por Acuerdo Ejecutivo 466 con fecha 20 de diciembre de 1993,

publicados en el Diario Oficial ndmero 74 bis, Tomo 323 de fecha 22 de abril de 1994; d) Fotocopia

del Nimero de Identificacion Tributaria de la Asociacion de Mujeres por la Dignidad vy la Vida N°
0614-201092-108-3; ambas partes convenimos en celebrar el presente Convenio para el logro

de metas estrictamente educativas, las siguientes clausulas:

PRIMERA: DEFINICIONES.
Se establecen las sigulentes definiciones para los fines del presente Convenio:

CONVENIO: El presente instrumento celebrado entre las partes para el logro de metas educativas.

INSTITUCION IMPLEMENTADORA: Asociacion de Mujeres por la Dignidad v la Vida, que se abrevia
"Las Dignas”

GOBIERNO: El Estade y Gobiemo de la Repiblica de El Salvador actuando por medio del Ministerio
de Educacion, que podrd abreviarse "MINED".

PROYECTOQ: "Prevencion de la viclencia en 3 municiplos del deparfamento de La Paz”

ASISTENCIA TECNICA: Brindar apoyo relacionado a la ejecucion del plan de frabajo aprobado.
C.E: Centro Educativo

SEGUNDA: MARCO LEGAL.

A. Constitucién de la Repiblica de El Salvador:
Arficulo 54, establece que: “El Estado organizard el sistema educativo, para lo cual creard
las instituciones y senvicios que sean necesarios. Se garantiza a las personas naturales y
juridicas la libertad de establecer centros privados de ensefanza”.

B. Reglamento Internc del Organo Ejecutivo:
Arliculo 38, en sus numerales 3 y 4, regula entre las competencias del Ministerio de
Educacion, las siguientes: "3.- Planificar, organizar, dirigir, ejecutar y evaluar técnicamente
las diversas actividades del sisierna educativo nacional incluyendo la educacion sistematica
y la extra escolar, coordindndose con aquellos instituciones bajo cuya responsabilidad
operen oiros programas con cardicter educativo” v “4.- Organizar, coordinar y orientar
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técnica y administrativamente los servicios de educacion en todos los niveles del sisterma
educativo nacional formal y no formal”,

. Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Plblica:

Articulo 2 literal ¢): “"Las adquisiciones y contrataciones de las entidades que comprometan
fondos pulblicos de conformidad a lo establecido en la Constitucion y leyes respectivas,
incluyendo los provenientes de los fondos de actividades especiales”.

. Ley de la Corte de Cuentas de la Republica de El Salvador:

Articulo 3, inciso primero: “Estan sujetas a la fiscalizacién y control de la Corte, todas las
entidades y organismos del sector plblico y sus servidores, sin excepcidon alguna. La
Jurisdliccion de la Corte, alcanza también a las actividodes de enfidades, organismos y
personas que, no estando comprendidos en el inciso anterior, reciban osignaciones,
privilegios o participaciones ocasionales de recursos pablicos. En ese caso el control aplicard
dnicamente al ejercicio en que se haya efectuado el aporte o concesion y al monito de los
mismos”.

. Ley de Presupuesto:

Establece las instifuciones que contribuyen a ejecutar programas, planes y acciones
Institucionales. Unidad Presupuestaria 07 " Apoyo a Instifuciones Adscritas y Otras Entidades”,
Linea de Trabajo 06 “lmplementadoras de Programas Educativos”,

. Ley de Elica Gubernamental

Art. 1, Tlene por objeto normar y promover el desempenc éfico en la funcién publica de!
Estado v del Municiplo, prevenir y detectar las practicas coruptas y sancionar los actos
contrarios a los deberes y las prohibiciones éticas establecidas en la misma.

. Lineamiento de Ahomre y Austeridad del Sector Plblico

El objetivo general de la Palitica consiste en generar ahorro, impulsando una administracion
honesta, eficiente y transparente del gasto puablico, promoviendo que éste se ejecute con
criterios de austeridad y racionalidad, con &l fin de reducir el déficit fiscal y garantizar Ia
sostenibilidad fiscal del pais, a efecto de dare cumplimiento a las prioridades nacionales y
metas establecidas en cada institucion.

. “Instructive N° 15-0762, de fecha 12 de mayoc de 2014, para la Gestidn, Asignacion,

Ejecucion, Administracion vy Seguimiento @ Instituciones Implementadoras  y/o
Administradoras de Programas Educativos”.

Tiene como objetfivo regular la ejecucién, administracion, liquidacién de los fondos y
seguimiento de los programaos y proyectos educativos, cientificos, tecnoldgicos v culturales
artistico, financiados con recursos del Estado que son fransferidos a instituciones
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implementadoras y/fo administradoras, con el propdsito de propiciar una gestion eficlents v
transparente en el manejo de los mismos,

TERCERA: MARCO FILOSOFICO.
Ejes Estratégicos del Plan Nacional de Educacién en Funcién de la Nacion 2014-2019

Eje 4. “Construccion de ambientes escolares agradables”
Establece que el ambiente escolar es un espacio educativo simbdlicamente articulado en el cual
inciden tres pitares fundamentales de una sociedad: la famillia, e municipio vy la escuela,

Eje 5 “Equidad, inclusién, género, calidad y pertinencia de la educacion”
Mandata la inclusién e igualdad de género como elementos configuradores de una educacion
pertinente y de calidad.

Plan Quinguenal de Desarrollo 2014-2019

E.2.6. Aseguramiento de los centros educativos como lugares libres de todas las formas de
violencia.
Plan El Salvador Seguro

Eje 1. Prevencion de la violencia

Transformar la vida de las personas y los territorios para reducir 1a incidencia y el impacto de la
violencia y el crimen.

L.2.6.1. Ampliar y fortalecer la paorticipacidn de la comunidad educativa, las
municipalidades y ofros actores claves en el teritorio para la formulacion y ejecuciéon de
planes de proteccion escolar articulados a la Estrategla Nacional de Prevencion de la
Violencia en Apoyo a los Municiplos (ENPSV).

Programa de Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno

Objetivo uno: “Mejorar la practica pedagégica escolar, logrando aprendizajes significativos y
pertinentes medionte la consfruccidn concerfada de una propuesta  pedagdgica
contextualizada”.

CUARTA: OBJETIVOS.

Objetivo General:

Fortalecer organizaciones de mujeres y hombres jévenes rurales, del municipio de Zacatecoluca,
San Juan Talpa y San Luis la Herradura para la defensa y ejercicio de sus derechos, con especial
/ atencién al derecho a una vida libre de vidlencia.
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Objetivo Especifico:

Que la poblacién joven rural, mujeres y hombres, cuente con capacidades innovadoras para la
defensa de sus derechos, especialmente una vida libre de violencias para las mujeres.

QUINTA: COMPROMISO DE LAS PARTES.

El Ministerio de Educacion se compromete a:

N -

Transferir la cantidad asignada en un solo desembolso.

Revisar y aprobar el plan de trabagjo presentado por Las Dignas.

Brindar asistencia técnica cuando la institucién administradora lo requiera.

Cooperar con la institucion administradora a través de la Gerencia de Proteccion y Ambientes
Educativos Seguros de la Direccidn Nacional de Prevencion y Programas Soclales- DNPPS,
para dar seguimiento al curnplimiento del proyecto, en las dreas establecidas en el presente
convenio.

Cooperar con la Institucién administradora a través de la Gerencia de Proteccion y Ambientes
Seguros, para dar seguimiento al cumplimiento del proyecto, en el drea administrativa vy
financiera, de acuerdo al “Instructivo N° 15-0762 de fecha 12 de mayo de 2014, para la
Gestion, Asignacién, Ejecucion, Administracion y Seguimiento a Instituciones Implementadoras
de Programas Educatives”.

Realizar monitoreo y seguimiento al proyscto por medio de la Gerencla de Proteccidon vy
Ambientes Educativos Seguros.

Garaniizar la ejecucidn del plon de frabajo con calidad, cumplimiento de objetivos y metas.
Dar seguimiento a fin de que la institucién administradora presente oporfunamente el informe
y la liguidacidn financiera.

La Asociacién de Mujeres por la Dignidad v lg Vida -Las Dignas se compromete a:

1.

2

o A~

™~

Elaborar y presentar el plan de frabgjo para aprobacion del MINED, en coordinacién con la
Gerencia de Proteccién y Amblentes Educativos Seguros.

Presentar a la Gerencia de Proteccidon y Ambientes Educativos Seguros, un detalle de gastos y
cuando se requiera por parte del MINED hacer los qjustes presupuestarios, procesos de
compra, entre ofros para cumplir con los objetivos y metas del plan de trabgijo,

Presentar o la Gerencia de Proteccidon y Ambientes Seguros un informe de liquidacion
financiera al finalizar el proyecto.

Proporcionar informacidn financiera al MINED cada vez que se requiera.

Uevar los procesos de administracion de acuerdo a los tiempos establecidos en el plan de
trabgjo.

Entregar oportunarmente al MINED la liquidacién financiera del proyecto.,

Visibllizar que el financiomiento de todas las actividades generadas por este proyecto son
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recursos del Ministerio de Educacion; lo anterior incluye logos, material divulgativo, Impresiones
u ofros medios promaocionales.

8. Cuondo existan intereses bancarios generados por los fondos fransferidos, éstos deberdn ser
reintfegrados al MINED a la cuenia de la que se redlizé la transferencia.

SEXTA: METAS DEL PROYECTO.

1. Disefio y puesta en marcha del proceso de formacion local para el empoderamiento de 105
estudiantes en 3 municipios del departamento de La Paz - Zacatecoluca, San Juan Talpa v
San Luis la Herradura-. Los temas son teoria sexo - género, masculinidad y feminidad: modelo
hegeménicao, violencia de género, prevencién de la violencia en el noviozgo v la sexualidad
nuestro derecho.

2. Desarmrollo de proceso de formacion en género y derecho a una vida libre de violencias a 105
esiudiantes de ¢° grado del Centro Escolar Cantén El Espino Abgjo de Zacatecoluca; Instituto
Nacional de San Luis La Herradura; Centro Escolar *Profesora Juana Sara Lopez de Miranda”,
Cenftro Escolar “Profesora Salvadora Pérez viuda de Rivera” y Complejo Educativo "Profesor
Alberto Varela” del municipio de San Juan Talpa.

SEPTIMA: MONTO DE RECURSOS TRANSFERIDOS.

El Ministeric de Educacién entregard a la Asociacion de Mujeres por la Dignidad vy lo Vida -Las
Dignas el monto total de QUINCE MIL DOLARES EXACTOS DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US $15,000.00). La gestion de los fondos del presente Convenio, se realizaré por la totalidad del
monto suscrite en calidad de aporte financlero, fondos GOES, los cuales serdn transferidos de
conformidad a la programacion de las necesidades que se anexen al recibo, para que la
Institucion Implementadora pueda desarrollar el proyecto antes relacionado, en los términos vy
condiciones que aqui se estipulan. Dicha institucién manifiesta que acepta la cantidad en ese
concepto, con el Unico fin de administrar el proyecto menclonado.

La Asociacidn de Mujeres por la Dignidad v la Vida -Las Dignas, administrara su labor especifica
CON sUs Propios recurses, y con €l aporte otorgado por el MINED.

OCTAVA: ADMINISTRACION Y DESEMBOLSOS.
El Gobierno de El Salvador por medio del MINED conviene en celebrar el presente Convenio
con la Asociacién de Mujeres por la Dignidad vy la Vida- Las Dignas y transferir los fondos de

conformidad a la programacion de necesidades que se anexen al recibo,

La institucién implementadora de los fondos creard una cuenta coriente exclusiva del proyecto,
abierla a nombre de la insfitucion seguido del nombre especifico del proyecto pudiendo utilizar
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abreviaturas, y los destinard exclusivamente para los fines establecidos en este convenio y plan de
trabagjo; la comprobacion de una situacion diferente daria lugar a la anulacion del presente
instrumento y al reintegro del monto otorgado, asi como al retiro de los bienes concedidos y/o
adquiridos al amparo del mismo, por considerar que estos han sido utilizados para fines distintos a
los descritos en el plan de trabgjo; la institucion se compromete a llevar regisiros contables
formales.

La institucion implemenitadora deberd presentar un informe de liguidacion financiera de los gastos,
quedando sujetos a cualquier revision o auditorias infernas vy de la Corte de Cuentas de la
Repdblica de El Salvador. Las referidas liquidaciones deben estar en correspondencia con ¢l plan
de frabgjo, vy deberd estar fimnada por el representante legal v por el contador de la institucion,
de acuerdo al “Instructivo N* 150762 para la Gestién, Asignacion, Ejecucion, Administracion vy
Seguimiento a Instifuciones Implementadoras/administradoras de Programas Educatives”,

La Asociacion de Mujeres por la Dignidad vy la Vida -Las Dignas se compromete a velar v
garantizar que en todo proceso de adquisiciones y contrataciones < realizar dentro del marce del
presente convenio, sea efectuado atendiendo los procedimienios establecidos en la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Adminisiracion Pablica (LACAP), v la Politica de Ahomo vy
Austeridad del Sector Pablico que para tales efectos emita el Organo Ejecutivo, mediante
Decreto Ejecutivo de la Presidencia de la Repulblica, siendo en consecuencia de lo anterior, de su
exclusiva respeonsabilidad garantizar la fransparencia v legalidad de los procesos de concurso y
licitaciones que para tal fin ejecuten, siendo responsabilidad de ambas instituciones en mutuo
acuerdo las relaciones laborales por las contrataciones de personal que haga, asi como de
cualquier controvetrsia que se derive de la relacidn laboral para con terceros.

La Asociaciéon de Mujeres por la Dignidad y la Vida - Las Dignos, deberé designar un responsable
que lleve a cabo las Adquisiciones y Contrataciones para la gjecucidn del proyecto, en
cumplimiento con la LACAP.

El Ministerio de Educacidn se reserva el derecho de exigir la devolucidn del monto transferido en
caso del no cumplimiento por parte de la institucion implementadora de los fines establecidos en
este convenio, y es de exclusiva responsabilidad de [a Institucidn Implementadora el use de los
fondos.

La institucion implementadora deberd presentar a la Direccidn Nacional de Prevencion y
Programas Sociales- DNPPS la liquidacion de clerre, a mdas tardar 30 dias después de finalizado el
convenio, esta fecha Unicamente aplica para la presentacién de informes. no asi para realizar
gastos, los gue deberfin efectuarse exclusivamente en el periodo que establece el presente
convenio. En el caso gue la institucidn implementadora recibiera los fondos fuera de] plazo

ostablecido _en el presente convenio, podrd efeciuar los pagos pendientes vy presentar la
liquidacién financiera 30 dias después de haber recibido los fondos.
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Forma parte Integrante del presente Convenio el Plan de Trabgjo aprobado por ia Direccidon
Nacional de Prevencién y Programas Socidles- DNPPS y por Gerencia de Proteccidn y Ambientes
Seguros, el costo administrativo ser@ definido y desglosado en el presupuesto del plan de
trabajo.

NOVENA: REGULACIONES.

Para efectos de un mejor control y seguimiento del proyecto se detallan las sigulentes

regulaciones:

a) Presentacidn por parte de la institucidn implementadora de un informe de liquidacién fi-
nanciera al finalizar el proyecto.

b) Establecer un sistema permanente de coordinacién entre ambas partes.

c) Mantener entre el Gobierno de El Salvador vy la Enfidad Administradora, un flujo constante
de informacién generada por el proyecto, la cual tiene que estar autorizada por el MINED.

d) Mantener la Informacién generada por el proyecto, a disposicion del MINED, por parte de
la institucion implementadora,

DECIMA; COOPERACION Y DESIGNACION.

El Ministerio de Educacion y la Asociacion de Mujeres por la Dignidad vy la Vida -Las Dignas,
convienen cooperar plenamenta en las responsabilidades que le competen a cada una de las
partes en la redlizacidén del proyecto para que éste sea gjecutado con la debida diligencia y
eficacia.

El Ministerio de Educacién designa para el seguimiento del presente convenio a la Gerencia de
Proteccién y Ambientes Educativos Seguros la Direccidn Nacional de Prevencion y Programas
Soclales- DNPPS.

La Asociacion de Mujeres por la Dignidad y la Vida -Las Dignas designa para el seguimiento del
presente convenio a la Coordinadora General de la institucion.

El MINED y Las Dignas realizaran gestiones conjuntas para la busqueda de fondos para la
implementacion, visudlizacidn y ampliacion de proyectos de prevencion de la violencia con la
metodologia establecida,

DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONVENIO.

El Convenio podra darse por terminado por las siguientes causas:
qa) Destinar fondos para fines no establecidos en el presente convenio,
/ b) Caoso fortuito o fuerza mayor, debidamente comprobado.
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¢) Mutuc acuerdo entre las partes.
DECIMA SEGUNDA: MODIFICACIONES.

El presente Convenio podrd ser medificado por acuerdo mutuo de las partes, en cualquier
momento durante la vigencia del mismo, mediante Adenda, asi como, a variar el monto
convenido de conformidad a las disposiciones que el Gobierno Central de El Salvador emita para
tales efectos; cualquier modificacion se hard del conocimiento previo de las parfes. La
aprobacién de las Adendas sera orientada hacia cambilos de carGeter técnico y no para justificar
gasfos que no estan definidos en los planes de trabajo aprobados.

Por falta de cumplimiento de los objetivos establecidos en el Convenio, el MINED no aprobara
adendas, salvo en las situaciones donde se compruebe que las metas fueron ofectadas por
situaciones gienas a las del plan de trabagjo, En tode caso, la Direccidn Nacional de Prevencion y
Programas Socicles- DNPPS deberd tramitar dicho cambio y en el caso que sea por
incumplimiento administrativo la institucién administradora hard el reintegro de los recursocs.

£s enfendido y aceptado que el presente Convenio, se antepone a toda comunicacion previa,
entendimiento © acuerdos, ya sean orales o escritos entre las partes. En caso de ambigledad,
duda o disputa en la interpretacion del Convenio v demds documentos anexos, el texio del
convenio tiene prevalencia,

Cualquier modificacion al Plan de Trabagjo vy Convenio deberd someterse anticipadamente a un
proceso de aprobacién por parte de la Gerencia de Proteccidon y Ambienies Educativos Seguros
y de la Direccion Nacional de Prevencion y Programas Sociales- DNPPS,

DECIMA TERCERA: PLAZO.

El presente Convenio fendrd un plazo de seis meses, contados a pardir del 1 de julio hasta 31 de
diciembre, ambas fechas del afio dos mil dieciséis; comprometiéndose los suscriptores al logro de
los objefivos planteados en el mismo y reservdndose el derecho de daro por terminado por
cualquiera de las causas seialadas en la clausula DECIMA PRIMERA.

DECIMA CUARTA; RESERVA Y EXCLUSIVIDAD.

El Ministerio de Educacion tiene Derechos Reservados sobre los matericles, bienes o servicios
amparados dentro del presente convenlo, ya que ambos son de su Propiedad.
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DECIMA QUINTA; AUDITORIAS.

El Ministerio de Educacién, Instituird auditorias intemas de tipo financiero, operativo v de las demds
actividades del proyecto, objeto del presente convenio, con &l objetive de deferminar el buen
uso de los fondos del Estado.

Las auditorias serdn llevadas a cabo por personal de la Direcclén de Auditoria Intema del MINED.
La organizacién, funcionamienio y demds aspecios operativos y administrativos, serén llevados a
cabo de acuerdo con los planes de frabgjo que se establezcan en cumplimiento con la
normnativa emitida por la Corte de Cuentas de la Repiblica de El Salvador en materia de auditoria
gubemamental,

En fe de lo cudl fiimamos el presente Convenio en seis ejemplares originales de igual valor y tenor
en la cludad de San Salvador, al primer dia del mes de julio del afo dos mil dieciséis.

POR EL ESTADO Y GOBIERNO POR LA ASOCIACION DE MUJERES POR LA
DE EL SALVADOR
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